
aDtq/f //Ar'l,tun

v sirlade s prislusnfmi ustanoveniami zilkona (,. 6l/2015 z.z. oodbornom vzdelf'ania priprave' zilkona Ministerstva Skolstva, ml.6!e^e u s;";; Slovenskej republiky 8,. 24512008
i:^,""^::;1il,:*rxflf illdoJ,li,'m-r" 

-ili''irroos 
i;: ^iit^^r"h zneniach,

DOHODA

o zabezpeEenf odborn6ho vfcviku Ziakov

it. I. Zmluvn6 stranv

odborn' Skora automob'ov' Du'rna akad6mia, J. Jon{Ia 5,
Srikromn{ stredn6
843 06 Bratislava
Zastfipeniz
bankov6 spojenie.
IBAN:
rio:
DIi:
(d'alej len SSOSA OA)

F i rma :

Zastrtpen6:
bankov6 spojenie:
ICO:
(d'alej len firma)

BUSINESS AND
901 01 Matacky

35717751

Ing. IJubomfrom Briiim , povereny vedenim SkolySlovensk6 sporitel'fia, a.s.
sK7309000000005 I I  8542801
00891 657
2020840492

cr.

DRfVE,spol. s r.o., Tov{rensk 63f8,

II. Predmet dohodv

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6hovlfcviku Ziakov ssosA DA v st. r 20.1..d;0n i ptrevtdzkovych priestoroch firmy,v dohodnutej profesnej skladbe a podioch podl'a menn6ho'zoznamu ziakov,ktoqi je sridast'outejto dohody' ciel'om odborn6ho vfcviku i. 
"irtuni"-odbornycr, ,*!n*ti a praktickliichskirsenosti pri vykondrvani pracovnyrt, linnorii u ,,ituJ. , .ie.urry_i pl6nmi.



III. Organ izicia praktick6ho vyudovania

Miesto odborn6ho vycviku:
Odborny vfcvik sa uskutodiuje v cykloch. Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam
Ziakov sri prilohou tejto zmluvy.

3. Ziaci budt zaradeni na pr6cu, ktor6 je v sulade s tematickymi pl6nmi pre prislu5nu
profesiu. Ostatn6 prhce (upratovanie, fprava pracovisk a pod.) budir vykonhval v rozsahu
primeranom b eLnej pr ev 6dzke.
Pracovn6 doba Ziakov podas odborn6ho vycviku je (vr6tane pracovnych prest6vok):

Liaci3. rodnika 6 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minrit )
Liaci 4. rodnika 7 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina: 60 minirt )
zadiatok pracovnej doby a prest6vky v pr6ci stanovi firma v sulade so svojimi
prev6dzkovymi potrebami. V sirlade so ZP Ziaci nebudir vykon6vat' pr6cu naddas a v noci.

it. fV. Povinnosti SSOSA DA

SSOSA DA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vycviku, ktoqim poveruje

svojho pracovnika Ing. Holenka, ktory je hl. MOV.

Poverenit pracovnik:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykonfxajt odborny vycvik,

klasifik6ciu z odborn6ho vycviku,

tyZdenne a bude sa podiefat' na rie5eni pripadnyich probl6mov.

it. V. Povinnosti firmv

bezpednostnym a hygienickym predpisom,

a mor6lne vyspelych pracovnikov in5truktorov, ktori majir na ziklade zhkona 6. 6112015
Z.z. o odbornom vzdel|vani odbornir sp6sobilost' udelenir prislu5nou stavovskou alebo
profesijnou organiz6ciou.

odbor v sirlade s tematickymi pl6nmi,
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vedie evidenciu doch6dzky a informuje vedenie ssoSA DA o neospravedlnenychabsenci6ch Ziakov,
umoZni Ziakom stravovanie vo svojich stravovacich priestoroch.
nebude zadhvat Ziakom pr6ce, ktor'-ich vlikon je u mladistvlich zakiuany, resp.obmedzeny,
komplexne zodpovedf za ochranu zdravia a bezpednosti pri pr6ci Liakov na svojichpracovisk6ch, vr6tane prislu3nfch Skoleni o ktoqgrch v edie ztnnamy v z6pisniku Ziaka.Zodpoved| zavybavenia Ziakov osobnymi ochrannjrmi pracovnlfmi pomfickami, okrempracovn6ho odevu,3uwi ahygienicklfch.potriel vprip"de urazu ,ia"ip"Siregistr6ciu
v zmysle vyhl6Sky (). l1'lll975 Zb. a o udilosti bezoOt tadne informuje vedenie SSOSADA.
uvolni Liaka z odborn6ho vycviku v dase prlzdnin a akciiporiadanych SSOSA DA

Cl. VI. Finandny vztah

Finanin6 zabezpedenie

(1) Ziakovi strednej..oclbornej Skoly sa m0ze poskytnirt' finandl6 zabezpedenie vo fo'nemotivadneho Stipendia a oclmeny za produktivnu 
'pr6cu 

ktor-.fmi sa sledujri vychovno-vzdelivacie ciele.

(2)Motivadn6 Stipendium sa moie poskytovat' mesadne v obclobi 5kolskeho vyu6ovanianajviac do v1i5ky65 9/o sumY Zivotndlio minima urden6ho osobitnym p..apiro..
Pri urdovani jeho vlf3ky sa prihliada najmii na dosiahnutf prospect u'pruui.lelnu ridast' navychove avzdelhvani.

(3) N{otivadnd Stipendirtm sa. i.iakovi vhridzaz prostriedkov fyzickej osoby alebo pr6vnickejosoby, pre ktoru sa iiak pripravuje na povolanie, v pripade pripravy na vykon po'olaniaa odbornych dinnosti, ktor6 sri vykonom price ,rn u.r..;no m ziujni,*; , prort iedkovinlfch iyzick;ioh osdb alebo pr6vnickych os6b.

(4) Kdteria pre priznanie rnotivadn6lro $tipendia si stanovi firma.

(5) odmena za produktivnu pricu patri ziakovi, ktory v r6mci praktickdho vy-ndovaniav sirfade so Skolskym vzdel|vacim programom.vykonAva produktivnu prd:cu.TAto odmena sa uhr6dza z prostriedkov fyzickej osobf ui*io pravnickej osoby, pre ktorriZiak trito pr6Lcu vykon6r'a.

(6) Produktivnou pracou na udely tohto zfkona je zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovaniesluzieb, ktor6 sir v silade s Predmetom dinnosii f-vzickej osoby alebo pr6vnickej oso6y, prektoru Ziak trito pr6cu vykon6va.

(7)..Odrnena za produktivnu pr6ctr sa posky"tuje v zmysle zakana 1g4/20t)g Zb. z*konovo odbornotnvzdeli.ani a priprive a o ,uleu" a doplneni nieltoqpch z6konov zakazdithodinuwkonanej produktivnej pr6ce vo vydke 50 9to az ioo'z; ro 
:rT1, minim6lnej mzdy urdenejv zntysle zitkona 6.d12a07 zb. zdkanov a o zmefle a doplneni niektorych z6konov.

(8) spdsob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vfcviku ziako' sf stanoveney prilohe tejto zmluvy.
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(9) Zmluvn6 strany sa tlohodli na bezplatnom iroskytnuti irriestorov pre odb6rny vycvik

Cl. VII. Platnost' dohody, v;ipoved'

TAto dohoda sauzatvira na obdobie od 5.9.2016 do 30.6.2017

Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho roka, pokiall sa zmluvn6 strany
nedohodnir inak.

it. Yfll. Zfverein6 ustanovenie

Sridast'ou tejto dohody je:
a) menny zoznam Liakov a ich in5truktorov
b) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vlicviku.

rJrazove poistenie Ziakov zabezpedi SSOSA DA. Poistenie proti odcudzeniu veci si
uzatvira kaidy Ziak individu6lne. SSOSA DA zodpovedd za piipadn6 dkody, sp6soben6
konanim Liaka podas odborn6ho vfcviku firme arebo tretej osobe.

Zmeny a doplnky k tejto dohode sa mOZu uskutoddovat' len so sirhlasom oboch
zmluvnych str6n a vyladujf pisomnir formu.

Zmluvaie vyhotoven6 v dvoch exemplaroch, pridom kaldd strana obdr1i 1 exempl6r.

Dohoda nadobrida _ platnost' driom jej podpis ania airdinnost' driom uvedenym v tejto
zmluve, nie v5ak sk6r ako je deri nasledujirci po zverejneni dohody v zmysle $a7aObdianskeho z6konnika.
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