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1. Na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno-wycho​wawczej w szkole, przeprowadzonej                  z użyciem narzędzi takich jak: 
· ankieta 

· rozmowa indywidualna 

· wywiad 

· obserwacja 

· analiza osiągnięć szkolnych 

· analiza dokumentacji szkolnej (dzienników lekcyjnych i dokumentacji prowadzonej przez wychowawców klas, wyników klasyfikacji i pro​mocji, frekwencji uczniów, udzielonej pomocy psychologiczno-peda​gogicznej, wyników sprawdzianów, egzaminów, wyników ewaluacji wewnętrznej, dokumentacji specjalistów szkolnych) 

· analiza dokumentacji z uczestnictwa w realizowanych dotychczas programach 

· w dokumentacji szkoły: wykorzystane narzędzia, wyniki badań, w tym wcześniejszej ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego 




2. Zdiagnozowano na podstawie analizy wyników badań:
· sukcesy wychowawcze szkoły (statystyki szkolne),
· skuteczne i nieskuteczne metody wychowawcze, stosowane przez pracowników szkoły,

· potrzeby uczniów i oczekiwania (informacje uzyskane przez wychowawców klas),

· potrzeby i oczekiwania rodziców (świetlica szkolna, zajęcia ze specjalistami)
· problemy lub zagrożenia występujące w środowisku szkolnym i lokalnym, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń związanych z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
· 3. Wyznaczono najważniejsze działania w pracy wychowawczej na bieżący rok, ukierunkowane na:

· wspomaganie rozwoju ucznia w sferze społeczno-emocjonalna, intelektualno-duchowa, fizyczna (zajęcia specjalistyczne, koła zainteresowań),
· przygotowanie uczniów do prawidłowego funkcjonowania w grupie społecznej (szkole, klasie)

· wzbudzanie poczucia przynależności do grupy,
· wzmacnianie poczucia wartości, wiary we własne siły i możliwości,
· podkreślanie pozytywnych doświadczeń życiowych, pomagających młodym ludziom ukształtować własną tożsamość (konkursy, akademie, uroczystości szkolne),
· budowanie dobrych relacji w szkole (urodziny, akademie i uroczystości okolicznościowe, apele, wycieczki)
· planowanie kariery zawodowej  zgodnie z zainteresowaniami uczniów (koła zainteresowań, zajęcia z doradztwa zawodowego, spotkania z przedstawicielami grup zawodowych),
· tworzenie bezpiecznego i przyjaznego klimatu społecznego szkoły (akcje ekologiczne, wolontariat)
4. Określono następujące działania w pracy profilaktycznej, takie jak:

· promowanie zdrowego stylu życia, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń związanych z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, a także funkcjonowania młodych ludzi                        w świecie wirtualnym (prelekcje, pogadanki)
· kształtowanie nawyków zdrowego odżywiania się (Zdrowa Przerwa, Mleko oraz Warzywa i Owoce w szkole, prelekcja pielęgniarki, mycie i fluoryzacja zębów, Dentobus)
· przeciwdziałanie przemocy, agresji i uzależnieniom ( monitoring szkoły, prelekcja policjanta, spotkania ze strażakami, prelekcja pracownika Ośrodka Leczenia Uzależnień San Damiano z Chęcin)
· uczenie sposobów wyrażania własnych emocji i radzenia sobie ze stresem w celu wzmacniania zdrowia psychicznego uczniów (Przerwa na Relaks, Próbna Ewakuacja).
