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ROZDZIAL 1

Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. nr
67 poz. 329 z p6zn.zm.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo O$wiatowe (Dz.U. 2017
poz. 59)

Konwencja o Prawach Dziecka — art. 3, art. 19, art.33

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Ustawa z dnia 26 stycznial982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 i Nr 170, poz. 1218

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach.

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia

ogolnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. Z dnia 27 sierpnia 2012)
Z pOzn. zm.

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form
prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty dzialalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z dnia 28 sierpnia 2015r. poz. 1249).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania Szkolnego oraz
zakresu tre$ci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, 0
zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach §wiadome;j
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
(Dz.U. 1999 nr 67 poz. 756).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r.
zmieniajagce rozporzadzenie w  sprawie warunkéw 1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. 2001 nr 135 poz. 1516).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw udzielania pomocy dzieciom 1 uczniom W
formie zasitku losowego na cele edukacyjne, pomocy uczniom w formie
wyjazdow terapeutyczno-edukacyjnych oraz pomocy dzieciom i uczniom
w formie zaj¢¢ opiekunczych i zaje¢ terapeutyczno-edukacyjnych w 2017
r. (Dz.U. poz. 1554).

Statut Szkoty.



e Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i
Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z dnia 20
wrzesnia 2005, Dz.U. z dnia 13 lipca 2010r.).

e Ustawa o0 ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r.

e Ustawa o zmianie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 23 lipca
2008 (Dz.U. z 2008r. nr 180, poz.1108).

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi.

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.z 2005
r.nr 179 poz. 1485 z pdzn.zm.).

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. O pomocy spotecznej (Dz. U. Nr. 64, poz.
593, z p6zn. zm.).

e Krajowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.

e Narodowy Program Zdrowia.

e Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii.

e Krajowy Program Zapobiegania Zakazeniom HIV.

e Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich.

e Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. nr 35 poz. 230 z p.zm.).

ROZDZIAL 11

Wprowadzenie

Wychowanie to wspieranie ucznia w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane
przez dzialania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy. Szkolny program
wychowawczo-profilaktyczny obejmuje profilaktyke pierwszorzedowsg skoordynowang z
dzialaniami wychowawczymi. Obiektem dziatan jest cate srodowisko szkolne. Program
wychowawczo- profilaktyczny Liceum Ogolnoksztatcacego im. Powstancow Wielkopolskich
w Srodzie Wielkopolskiej jest dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i obejmuje
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, a takze tresci i
dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

Jego podstawowym celem jest wspieranie dzieci i mlodziezy we wszechstronnym rozwoju,
ksztaltowanie ich pozytywnych postaw oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu jest propagowanie historii oraz
kultywowanie tradycji.

W wychowaniu szkota opiera si¢ na wspoétdziataniu nauczycieli i rodzicow, ktorzy posiadajg
najwigksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci. Zadaniem nauczycieli jest
aktywne wspieranie rodzicow w dziedzinie wychowania. Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty tworzy spojng cato$¢ ze szkolnym zestawem programOw nauczania i
uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Program jest opracowany na podstawie diagnozy obszaro6w problemowych szkoty i dotyczy



cze$ci aspektow wychowawczych, profilaktyki, wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem
lokalnym.

ROZDZIAL 111

Diagnoza obszarow problemowych

Diagnoza $rodowiska szkolnego, bedaca punktem wyjscia do tworzenia programu
wychowawczo-profilaktycznego, dokonywana jest na podstawie:

e ewaluacji wewnetrznej,

e wnioskow z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e wnioskow z ewaluacji programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w roku szkolnym 2016/2017,

e analizy efektow pracy zespotu wychowawczego,

e ankietowania, wywiadow oraz rozméw indywidualnych i grupowych z
nauczycielami, uczniami i rodzicami,

e obserwacji zachowania uczniow, nauczycieli, rodzicow,

¢ analizy dokumentoéw szkolnych.

ROZDZIAL IV

Cele i zadania szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

1. Cele ogodlne:
Wychowanie to catoksztalt §Swiadomych 1 celowych dziatan pedagogicznych, ktoére maja na
celu uksztattowanie cztowieka dojrzatego pod wzgledem fizycznym, psychicznym,
spotecznym i duchowym.

e dojrzato$¢ fizyczng nalezy rozumieé jako dbatos¢ o zdrowie wihasne i innych ludzi oraz
umiejetnos$¢ tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

e dojrzato$¢ psychiczng — jako zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
wilasciwego stosunku do $wiata, poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie i innych oraz
otaczajacy $wiat,

e dojrzatos¢ spoteczng — jako umiejetno$¢ samodzielnej analizy wzoréw i norm
spotecznych, dokonywania odpowiedzialnych wyboréw, petnienia rdl spotecznych,
sprawnego i odpowiedzialnego funkcjonowania we wspdiczesnym $wiecie.

e dojrzato$¢ duchowa — jako poczucie sensu zycia i istnienia czlowieka, zbudowanie
stabilnego systemu warto$ci opartego na prawdzie, dobru i pigknie.

2. Szczegdtowe cele wychowawczo-profilaktyczne w obszarze:
e rozwoju fizycznego:
1) promowanie zdrowego, aktywnego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia,

2) ksztattowanie sprawnosci fizycznej, odpornosci i hartu,
3) propagowanie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa,



4) propagowanie zdrowych nawykoéw zywieniowych,

5) uswiadomienie uczniom zaleznos$ci pomigdzy odpowiednim stylem zycia a
zdrowiem,

6) zapobieganie natogom i uzaleznieniom,

7) zmiana obiegowych przekonan na temat srodkow psychoaktywnych,

8) podejmowanie dzialan na rzecz ochrony §rodowiska,

9) zapobieganie wagarom i zachowaniom ryzykownym.

e rozwoju psychicznego (intelektualno-emocjonalnego):

1) ksztalcenie umiejetnosci rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz
uczenia si¢,

2) rozpoznanie i rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentoéw uczniow,

3) organizowanie i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) wdrazanie uczniéw do samoksztatcenia,

5) propagowanie zaje¢ pozalekcyjnych, olimpiad i konkursow przedmiotowych,
6) podnoszenie efektow ksztatcenia poprzez u§wiadamianie znaczenia edukacji i
wynikéw egzaminéw zewnetrznych,

7) rozwijanie umiej¢tnosci sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

8) ¢wiczenie umiejetnosci wystapien publicznych,

9) wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci, wiary w siebie 1 swoje mozliwosci,
10) rozwijanie zdolnos$ci samooceny: samoakceptacji i samokrytycyzmu,

11) ksztatcenie zdolno$ci samokontroli, opanowania ekspresji wtasnych uczu¢ i
emocji,

12) rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem,

13) poprawa frekwencji na zajeciach lekcyjnych,

14) uwrazliwianie na kulture jezyka i kulturalne zachowanie

e rozwoju spotecznego:

1) ksztalcenie umiejetnosci zespotowego dziatania,

2) integracja zespolow klasowych,

3) wspieranie samorzadnosci uczniowskiej,

4) ksztaltowanie postaw patriotycznych,

5) inicjowane i wspieranie inicjatyw wolontariackich,

6) uwrazliwianie na potrzeby chorych i niepetnosprawnych,

7) wskazywanie autorytetow i wzorcow moralnych,

8) ksztattowanie postaw tolerancji i szacunku dla innych narodéw, kultur, religii,
9) ksztaltowanie postawy szacunku wobec srodowiska naturalnego,
10) wychowanie do odpowiedzialnego korzystania z medidéw,

11) doskonalenie wspoétpracy z rodzicami,

12) poglebianie wspotpracy z lokalnym organizacjami i instytucjami.

e rozwoju duchowego:
1) upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole 1 spoteczenstwie norm
1 wartosci,
2) poznawanie §wiata wartosci uczniow,
3) motywowanie uczniéw do wolnego wyboru wlasciwych wartosci,



4) wspomaganie mtodziezy w budowaniu wlasnej hierarchii warto$ci opartej na
hierarchii obiektywnej,

5) ksztaltowanie umiej¢tnosci myslenia refleksyjnego,

6) ksztattowanie postawy odwagi w dazeniu do prawdy, dobra i uczciwosci,

7) uwrazliwianie na wszelkie formy relatywizacji warto$ci we wspotczesnym §wiecie,
8) ksztatltowanie umiej¢tnosci wykraczania poza egoistyczne i dorazne cele zyciowe,
9) ksztaltowanie poczucia pigkna i zmystu estetycznego.

3. Treséci programu bedg realizowane podczas:

1) lekcji

2) godzin wychowawczych

3) zajec¢ z pedagogiem i psychologiem szkolnym

4) zaje¢ warsztatowych prowadzonych przez specjalistow
5) zaje¢ pozalekcyjnych

6) konkursow

7) wycieczek, biwakow szkolnych.

4. Metody pracy:

1) pogadanki

2) dyskusja

3) burza mozgow

4) wyktady

5) warsztaty dla nauczycieli i rodzicow
6) treningi

7) zajecia terapeutyczne

8) gry i zabawy psychologiczne.



ROZDZIAL V

Sylwetka Absolwenta

Program wychowawczy-profilaktyczny powstal w oparciu o stwierdzenie, ze wychowanie
szkolne to ,, mgdre towarzyszenie uczniowi na drodze jego rozwoju i stwarzanie mu
wartosciowego Srodowiska wychowawczego.” Celem nadrzednym Szkoty jest ,, osigganie
przez ucznia petni rozwoju osobowego.” Zasadniczym celem naszej szkoty staje si¢ wiec
przygotowanie mtodego cztowieka do wzigcia odpowiedzialnosci za siebie, za wlasne decyzje
i wybory. Aby taki cel osiggna¢, dazymy do uksztattowania okre§lonej sylwetki absolwenta:

otwarty, zyczliwy
i uczynny

cickawy $wiata i
ludzi

uczciwy, prawy
i prawdoméwny

w pelni kompetentny
do samoksztalcenia

kulturalny, taktowny,
szanujacy innych

krytyczny wobec siebie i
ostrozny w krytykowaniu
innych

rozwazny i
odpowiedzialny

sylwetka absolwenta )
Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Powstancow Wielkopolskich w Srodzie Wikp.
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Objasnienia:

l. otwarty, zyczliwy i uczynny — tatwo nawiqzuje kontakty, ma swoj krqg przyjaciot,

dobrze wspolpracuje w grupie, potrafi przedstawia¢ swe poglgdy i stuchaé zdania innych,
umie cierpliwie poszukiwaé rozwigzan kompromisowych i podporzgdkowaé sie woli
wigkszosci w sprawach niesprzecznych z zasadami etyki; radzi sobie w sytuacjach
konfliktowych zaréwno jako strona, jak tez jako mediator.

. uczciwy, prawy i prawdomowny — w petni docenia znaczenie zaufania w kontaktach

miedzy ludzmi i stara sie na nie zastuzy¢; rozumie ztozonos¢ zasad lojalnosci wobec roznych
osob i grup, z ktorymi jest zwigzany, a w przypadkach konfliktowych wybiera droge
szczeroSci i prawdomownosci; umie trafnie rozrozniaé osoby godne i niegodne zaufania;
umie przyzna¢ sie do zachowania nieuczciwego i gotow jest poniesc jego konsekwencje.

. kulturalny, taktowny, szanujgcy innych — cechuje go takt i kultura osobista w stosunku

do innych, ze zrozumieniem traktuje rozZnice wynikajqce z niejednakowych mozliwosci,
motywacji i odmiennosci kulturowej ludzi, jest tolerancyjny, umie stopniowac oceny moralne
i dokonywa¢ trafnych wyborow w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych, potrafi stuchaé
opinii innych i cierpliwie poszukiwac rozwigzan do przyjecia dla rozinych stron; potrafi
wlasciwie korzysta¢ z dobr kultury i wyrazaé szacunek dla tradycji i symboli narodowych
oraz religijnych — wlasnych i cudzych; jest stowny i punktualny, szanuje czas swoj i cudzy.

V. rozwazny i _odpowiedzialny — potrafi przewidywaé zagrozenia takze w sytuacjach

wczesSniej nieznanych i modyfikuje swoje zachowania w ich przewidywaniu; umie dostosowaé
sie do nowej sytuacji i podjg¢ w niej wlasciwe dziatlania; zdaje sobie sprawe z mozliwych
nastepstw roznych dziatlan; gotow jest ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za swoje postepowanie
i podjete decyzje;, umie podejmowac dzialania korzystne dla siebie i nie narazajgce innych;
wykazuje odwage cywilng, w dziataniu zbiorowym wykazuje poczucie odpowiedzialnosci
za efekty pracy grupy.

V. ciekawy Swiata i ludzi — ma okreslone zainteresowania, w ktorych rozwoju wspomaga

go wiedza uzyskana w liceum; poszukuje nowych obszarow dla swej aktywnosci, problemow
do rozwiqgzania, wyzwan, ktore dostarczytyby mu nowych doswiadczen i ktore pozwolityby mu
sig sprawdzi¢, potrafi myslec tworczo, stawiac sobie cele i je realizowac.

VI. w_petni_kompetentny do samoksztalcenia — swobodnie korzysta z roznych zrédet

wiedzy, w razie potrzeby potrafi zaprojektowac zloZome dzialania, dobierajgc wiasciwe
metody postepowania; komunikuje si¢ w dwoch jezykach obcych, sprawnie postuguje sie
nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi, tatwo pozyskuje, przeksztatca i prezentuje

informacje; doswiadczenia nabyte w szkole i poza nig umie wtasciwie wykorzysta¢ w zZyciu.

11



VII.  krytyczny wobec siebie i innych — ma swiadomosé istnienia na s$wiecie réznych

systemow wartosci i respektuje tg roznorodnosé, potrafi odnies¢ zachowania wlasne i cudze
do znanego mu i szanowanego przezen systemu wartosci naszego kregu kulturowego, nie jest

podatny na demagogie i manipulacje informacyjng.

Z takiego wizerunku idealnego licealisty wynikajg podstawowe cele wychowawcze,
ktore stawiamy sobie w pracy nad wspieraniem rozwoju mtodego cztowieka; dbamy wiec

0 jego:

® rozwdj intelektualny
1) rozszerzanie zainteresowan
2) poznanie swoich uzdolnien
3) umiegjetnos¢ uczenia si¢
4) umiejetnos¢ gromadzenia, segregowania i weryfikowania informacji

5) umiejetnos¢ wypowiadania si¢

® rozwdj moralny
1) zdolno$¢ wartosciowania
2) umiejetnos¢ oceny wiasnych zachowan
3) gotowos¢ do poswigcen
4) odwaga cywilna

5) autentyzm dziatan, otwartos$¢, ufnosé

® rozwdj woli
1) porzadek, tad, punktualnos¢
2) pracowitosc, rzetelno$¢, wytrwatosé

3) umiejetnos¢ stawiania sobie celdw i osigganie ich

® rozwd0j duchowy
1) poznawanie dorobku kultury i zasad wiary
2) myslenie refleksyjne

3) zdolnos¢ do gigbokiego kontaktu z drugim cztowiekiem

® rozwoj spoleczny
1) umiejetnos¢ kontaktowania si¢ z ludzmi

2) kultura bycia
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3) umiejetnos¢ wspolpracy w grupie

4) aktywno$¢ w srodowisku

5) umiejetno$é petnienia przypisanych rol spotecznych

6) odpowiedzialno$¢ za srodowisko spoteczne i przyrodnicze

7) patriotyzm

® rozwdj prozdrowotny
1) poszanowanie zdrowia
2) badania kontrolne
3) zagrozenia wakacyjne
4) choroby cywilizacyjne
5) honorowe krwiodawstwo

6) rozwoj fizyczny

ROZDZIAL V1

Zadania wychowawcze organdéw Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Powstancow Wielkopolskich

Oddzialywaniom wychowawczym uczen poddawany jest przez:
1) dyrektora
2) wychowawcow klas
3) nauczycieli
4) rodzicow,
5) samorzad szkolny,
6) zespoty klasowe,
7) niepedagogicznych pracownikow szkoty

Zadania dyrektora:

1) petienie funkcji koordynatora dzialan wychowawczych w szkole, wspdipraca z Rada
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim,

2) powotywanie zespotu wychowawczego i zespotéw przedmiotowych

3) analizowanie i ocena pracy wychowawcow z zespotami uczniowskimi, z klasowa i szkolng
Rada Rodzicow,

4) analizowanie i ocena wychowawczego wymiaru zaje¢ edukacyjnych, imprez szkolnych,
wycieczek,

5) analizowanie i diagnozowanie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej wychowawczej pracy
nauczycieli, organizacji dziatajgcych w szkole,

6) reprezentowanie szkoly w kontaktach z wladzami samorzadowymi i z instytucjami
wspomagajacymi dziatalnos¢ wychowawczg szkoty,

7) zapewnienie uczniom mozliwosci uzyskania wiedzy i umiejetnosci ksztaltowania postaw
przedsi¢biorczych z uwzglednieniem zasad etycznych.
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Zadania wychowawcow klas:

1) organizowanie procesu wychowawczego w zespole klasowym; budowanie poprawnych
relacji pomiedzy uczniami, nauczycielami i uczniami; ksztattowanie tych relacji na zasadzie
wzajemnej zyczliwosci, kolezenstwa i odpowiedzialnosci,

2) opracowanie klasowego planu wychowawczego we wspotpracy z rodzicami 1
wychowankami, realizowanie tego programu wspolnie z uczniami, rodzicami i uczacymi w
klasie nauczycielami,

3) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom ich wszechstronny rozwoj, przygotowanie
do zycia w szkole, rodzinie 1 spoteczenstwie,

4) otaczanie indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankdw, rozpoznawanie ich
sytuacji rodzinnej i warunkéw materialnych, a w razie potrzeby podjecie staran o pozyskanie
dla nich pomocy materialnej,

5) czuwanie nad wlasciwg organizacjg i przebiegiem pracy ucznidw, organizowanie pomocy
kolezenskiej dla uczniéw majacych trudnosci w nauce,

6) prowadzenie preorientacji zawodowej, wdrazanie wychowankoéw do pracy nad wlasnym
rozwojem,

7) ustalanie ocen zachowania, wystgpowanie do dyrekcji o przyznawanie uczniom nagrod i
wyrdznien, stypendiow lub zastosowanie kar dyscyplinarnych,

8) propagowanie programu zdrowego stylu zycia, walki z uzaleznieniami i natogami,

9) uswiadamianie uczniom istotnego znaczenia zasad i warto$ci moralnych w rozwoju
osobowym cztowieka, w ksztattowaniu wzajemnych relacji migedzy ludzmi,

10) budzenie zainteresowania kulturg regionu, ksztattowanie postaw patriotyzmu, aktywnosci
spotecznej, wrazliwosci na krzywde drugiego cztowieka, tolerancji,

11) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolu uczniowskiego, rozwijanie jego spotecznej
aktywnos$ci w szkole 1 sSrodowisku,

12) zapoznanie wychowankow z procedurami postgpowania na wypadek zagrozen,

13) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, rodzicami, nauczycielami i dyrekcja,

14) organizowanie klasowych 1 indywidualnych spotkan z rodzicami uczniow.

Zadania nauczycieli:

1) harmonijne realizowanie zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci 1
wychowania uczniow,

2) uczenie w czasie zaje¢ edukacyjnych efektywnego wspotdziatania w zespole, pracy w
grupie, budowania wiezi migdzyludzkich,

3) wdrazanie do podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji zgodnych z zasadami
odpowiedzialno$ci, etyki i moralnosci,

4) rozwijanie sprawnosci intelektualnej, psychologicznej, spotecznej i duchowej uczniéw oraz
ich osobistych zainteresowan,

5) ksztalcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka,
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych,

7) aktywne pelnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych.

Zadania rodzicow:

1) przekazuja szkole wszelkie informacje dotyczace sytuacji rodzinnej, materialnej i
zdrowotnej ucznidw, majace wplyw na realizacje celow edukacyjnych szkoty,
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2) aktywnie wiaczajg si¢ w zycie szkoty,

3) poznaja si¢ nawzajem, wspOlpracuja ze sobg i doskonalg swoje umiejetnosci ,, pierwszych
nauczycieli” i partneréw w kontaktach: szkota- dom,

4) uchwalajg w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo- profilaktyki,

5) wyrazaja swojg opini¢ o pracy szkoty, uczestniczg w pracy Klasowej Rady Rodzicow,
reprezentujg rodzicow w Radzie Rodzicow Szkoty, w miar¢ mozliwo$ci wspomagaja szkole
finansowo,

6) biorg udzial w zebraniach klasowych, sprawuja opieke nad mtodzieza w czasie wycieczek,
wieczorkow, zabaw,

7) wspotpracuja z wychowawca w celu stworzenia jednolitego klimatu wychowawczego,
umozliwiajacego wszechstronny rozwoj mtodziezy, decyduja o uczeszczaniu dzieci na lekcje
religii, na zajecia ,,wychowania do zycia w rodzinie”.

Zadania samorzadu uczniowskiego:

1. Ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej oraz umiejgtnosci organizacyjnych w
srodowisku klasowym 1 szkolnym z uwzglednieniem zasad etyki i prawa obowigzujacego w
demokratycznym panstwie,

2. Rozwijanie samorzadnoS$ci poprzez:

1) organizowanie wyboréw do rad klasowych i samorzadu uczniowskiego,

2) organizowanie imprez szkolnych o charakterze kulturalno-rozrywkowym i sportowym,
3) reprezentowanie szkoty w srodowisku,

4) reprezentowanie spraw mtodziezy w organach szkoty.

Zadania niepedagogicznych pracownikéw szkoty:

1) zwracanie uwagi na zachowanie uczniow w szkole,

2) zwracanie uwagi na bezpieczne przebywanie ucznia w szkole,

3) informowanie dyrektora szkoty o negatywnym zachowaniu uczniéw i wypadkach na
terenie szkoty.

Zadania wychowawcze zespotéw klasowych:

1) ksztatltowanie wzajemnych stosunkdw mig¢dzy uczniami na zasadzie kolezenstwa,
zyczliwosci, 1 odpowiedzialnosci,

2) rozwijanie pomocy kolezenskiej,

3) rozwijanie spotecznej aktywnosci w szkole i w srodowisku lokalnym,

4) budowanie poczucia przynaleznos$ci i wiezi ze szkotg

5) aktywny udzial w opracowaniu planu pracy wychowawcy klasowego.
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ROZDZIAL VII

Zakladane efekty i ewaluacja programu wychowawczo- profilaktycznego
1. Zaktadane efekty wychowawczo- profilaktyczne:
1) uczniowie osiggaja dojrzatos¢ intelektualng, emocjonalng, psychiczng, duchowa,

2) dorastaja do poczucia odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj osobowy i kariere zawodowa,
3) osiagaja dojrzatos¢ do zycia w rodzinie, spoteczenstwie, w panstwie obywatelskim,

4) majg poczucie przynaleznos$ci do narodu, spotecznosci lokalnej i regionalnej, spotecznosci

europejskiej 1 migdzynarodowe;,

5) sa patriotami, kultywuja tradycje szkolne, lokalne i narodowe,

6) angazuja si¢ w prace na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego,

7) z szacunkiem odnoszg si¢ do innych narodow, ich kultur, systemow warto$ci, sposobow
zycia,

8) sa tolerancyjni i wrazliwi na potrzeby innych, zwlaszcza przewlekle chorych i
niepetnosprawnych,

9) dbaja o zdrowie wilasne i innych ludzi,

10) potrafig tworzy¢ srodowiska sprzyjajace zdrowiu,

11) nie ulegaja natogom.

2. Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego

1) Celem ewaluacji jest:

e uzyskanie informacji o przebiegu realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego,

e uzyskanie informacji o efektach realizacji programu,

e uzyskanie rzetelnej, obiektywnej informacji na temat sytuacji wychowawczej w
szkole,

e modyfikacja zadan i dziatan wychowawczo-profilaktycznych,

e opracowanie programu poprawy efektywnos$ci dziatan.

2) Informacje do ewaluacji zbierane beda:
e metodg bezposrednia( np. obserwacja, wywiad, rozmowa, analiza dokumentéw
szkolnych, analiza zachowania i osiaggnie¢ uczniow),
e metodg posrednig (np. ankiety, sondaze, kwestionariusze badania postaw).
3) Ewaluatorami bgdg pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szkoty.
4) Koordynatorem ewaluacji beda zespoty do spraw ewaluacji, wicedyrektor, pedagog
szkolny.

16



ROZDZIAL VllII

Szczegétowy harmonogram stalych dzialan wychowawczo-profilaktycznych

ZADANIA

Wspieranie
rozwoju talentow
1 zainteresowan
uczniow

w roku szkolnym

SPOSOBY
REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

-organizowanie
powiatowych i szkolnych
konkursow
przedmiotowych
-motywowanie i
przygotowywanie
uczniow do udziatu w
olimpiadach i konkursach
przedmiotowych,
artystycznych i zawodach
sportowych

-promowanie sukcesOw
uczniow w szkole

1 Srodowisku

-rozwijanie
zainteresowan 1 uzdolnien
ucznidw poprzez udziat w

dodatkowych

warsz‘_[gtagh 1 zajgciach nauczyciele

-rozwijanie .
przedmiotu

zainteresowan i uzdolnien
uczniow poprzez
wspotprace z uczelniami
wyzszymi

-realizowanie projektow
edukacyjnych

- realizowanie projektow
partnerskich ze szkotami
w kraju i za granica,
-prowadzenie kot
zainteresowan: DKF,
Klub europejski
-organizowanie
wyjazdow do teatru,
filharmonii, na wystawy
artystyczne
-organizowanie
wycieczek
przedmiotowych
-typowanie uczniow do:

wychowawcy klas

TERMIN

caty rok
szkolny
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Wychowanie do
samorzadnos$ci
i demokracji

- stypendium Prezesa
Rady Ministrow

- stypendium ministra
wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania

- hagréd sponsorowanych
dla uczniow klas trzecich
i nagrody dla Najlepszego
Maturzysty rocznika

- promowanie
czytelnictwa wsrod
mtodziezy

-$ledzenie losow
absolwentow,
promowanie

ich sukcesow.

Zapoznanie uczniow z: nauczyciele wiedzy o
- zasadami demokracji i spoteczenstwie, historii
jej zagrozeniami wychowawcy klas
- formami udziatu
obywateli w zyciu
publicznym
- polskimi tradycjami
demokratycznymi
Rozwijanie aktywno$ci wychowawcy klas
ucznidéw w pracy nad dyrekcja, pedagog
dokumentami szkolnymi: szkolny
- szkolny program
wychowawczo-
profilaktyczny
-plan wycieczek, imprez i
uroczystosci klasowych
Przeprowadzenie zaj¢c¢ z
wychowawcag:
- szkolne instytucje
demokratyczne i zasady
ich dziatania wychowawcy klas
- zasady pracy w grupie, pedagog szkolny
nieporozumienia
1 sposoby rozwigzywania
konfliktow
- komunikacja
interpersonalna

Wspieranie

. . opiekunowie
uczniowskich: o
- inicjatyw organizacji,
S wychowawcy klas
- projektow .
nauczyciele
przedmiotu

caty rok szkolny

wrzesien

w roku
szkolnym

caly rok
szkolny
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Wspomaganie w
wyborze kierunku
ksztatcenia
i zawodu

-Wspolorganizowanie
przez uczniow Dnia
Patrona

Drzwi Otwartych
-Wspolorganizowanie
przez uczniow akcji
ekologicznych
-przygotowywanie przez
uczniow gazetek
szkolnych
-Wspolorganizowanie
przez uczniow akcji
charytatywnych
-przygotowywanie przez
ucznidow artykutow

z zycia szkoty do:

- lokalnej prasy

-na strong¢ internetowg

Prowadzenie zajec z
wychowawcg na temat:
- Czym kierowac si¢ w
wyborze przysztej drogi
ksztatcenia?

- Do jakiej pracy si¢
nadaje? — czyli

0 predyspozycjach
zawodowych.

- Poznaje¢ siebie 1 swoj
system wartosci.

- Na co zwroci¢ uwage
przy wyborze przysziej
drogi ksztatcenia?

- Kalejdoskop zawodow —

projekcja filmow

z zakresu doradztwa
edukacyjno —
zawodowego

- Jak radzi¢ sobie z
przedmaturalnym
stresem?

-udzielanie porad
indywidualnych z zakresu
wyboru kierunku
studiow, uczelni, zawodu
-organizowanie spotkan z
przedstawicielami
wyzszych uczelni
-organizowanie
wyjazdow uczniéw na
wyktady 1 zajecia

Samorzad
Uczniowski,
wychowawcy klas w roku
opiekunowie SU, szkolnym
nauczyciele
przedmiotu

wychowawcy,
nauczyciele
pedagog szkolny,
doradcy zawodowi z
Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznej

caty rok
szkolny



Wspomaganie w
wyborze kierunku
ksztatcenia
i zawodu

Poznanie systemu
rodzinnego

1 Srodowiska, w ktérym

przebywa uczen

Budowanie
pozytywnych relacji
kolezenskich,
zapobieganie agres;ji,
mobbingowi itp

Prewencja zachowan

laboratoryjne na
wyzszych uczelniach
Doskonalenie
umiejetnosci:

- redagowania
dokumentow
aplikacyjnych

(CV, list motywacyjny)
- autoprezentacji i
prowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej z
pracodawca
Gromadzenie i
udostepnianie informacji
o:

- zawodach i rynku pracy
- mozliwo$ciach
ksztalcenia i zasadach
rekrutacji na wyzsze
uczelnie

organizowanie spotkan z
absolwentami, ktorzy
osiggneli sukces
zawodowy
propagowanie losow
absolwentow

Liceum

-ankieta diagnozujaca
-Sporzadzenie listy
uczniow wymagajacych
pomocy

-rozmowy z uczniami
-rozmowy z rodzicami
-wywiady srodowiskowe
-Wspolpraca z OPS

-spotkanie klas pierw-
szych z pedagogiem
-Zajecia integrujace

w klasie

-gry i zabawy
psychologiczne
-wycieczki, rajdy,
ogniska i biwaki
-Zajecia z komunikacji
interpersonalnej

Zajecia profilaktyczno —

aspolecznych (agresja i edukacyjne

nauczyciel podstaw
przedsigbiorczo$ci

pedagog szkolny,
nauczyciel
bibliotekarz

wychowawcy klas
dyrekcja

pedagog szkolny
wychowawcy klas

wychowawcy klas

pedagog szkolny

wychowawcy

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

wrzesien,
pazdziernik

caty rok
szkolny

w uzgodnionym

terminie
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przemoc)

Zapoznanie uczniow

z zasadami dobrego

zachowania i kultural -

Odpowiedzialno$¢
prawna nieletnich”,
prowadzone przez
zaproszonych
specjalistow:
przedstawiciele policji
-diagnoza — poczucie
bezpieczenstwa uczniow
w szkole.

-ustalenie zasad
zachowania ucznia
-Zajecia edukacyjno-
informacyjne w ramach
godzin wychowawczych

pedagog szkolny

policja

wychowawca

pedagog szkolny

badanie ankietowe
luty/marzec

caty rok
szkolny

nego odnoszenia si¢  -spotkania z przedsta -
do siebie oraz elimino- wicielami policji.
wanie wulgaryzmow -Wspotpraca z

specjalista do spraw
nieletnich i patologii

I dewastacji mienia.

Dbatos¢ o wysoka

samorzadem szkolnym

-sprawdzanie
nieobecnosci na kazdej
lekcji

-rozliczenie
opuszczonych godzin
lekcyjnych
-prowadzenie ciekawych
lekcji metodami

frekwencje 1 dyscypling aktywizujacymi

Zapobieganie

podejmowania przez

mlodziez zachowan
ryzykownych

Typu: palenie tytoniu

Zapobieganie

podejmowania przez

mlodziez zachowan
ryzykownych

Typu: uzywanie

-spotkania informacyjne
z rodzicami i sposoby
kontaktow

-punktualne zaczynanie
1 konczenie lekcji

-realizacja programu
antynikotynowego
-akcja plakatowa
materiaty udostepnione
przez SANEPID

-filmy edukacyjne
-spotkanie ze specjalista
-wykonanie gazetki
tematycznej

-ankieta diagnozujaca
-realizacja tematyki
antyalkoholowej na
godzinach
wychowawczych
-sukcesywne wdrazanie

wszyscy nauczyciele

pedagog szkolny
stluzba zdrowia
wychowawca

dyzurni nauczyciele

wychowawcy
pedagog szkolny

stuzba zdrowia

caty rok

Zgodnie z planem
wywiadowek oraz
W razie potrzeby

caty rok
szkolny
wedtug planu

caly rok
szkolny
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alkoholu

Zapobieganie
podejmowania przez
mtodziez zachowan

ryzykownych

Typu: uzywanie
srodkow
psychoaktywnych:
narkotykow,
dopalaczy.

Zapobieganie
podejmowania przez
mtodziez zachowan

ryzykownych

Typu: wczesna
inicjacja seksualna

Wychowanie do
odpowiedzialnego
korzystania z mediéw

profesjonalnych policja
programow

profilaktycznych

-Zajgcia z asertywnosci

-filmy edukacyjne

-spektakle profilaktyczne

-procedury postgpowania

-ankieta diagnozujaca
- Zajgcia warsztatowe

-filmy edukacyjne

i spektakle

-wspotpraca z Poradnig

Uzaleznien

-spotkania z przedsta -

wicielami policji. pedagog szkolny
-Zajecia z wychowawcy
wykorzystaniem stuzba zdrowia
programu nauczyciel
profilaktycznego ,,ARS, = wychowania do zycia
czyli jak dba¢ o mitos¢”. w rodzinie
-redagowanie broszur zaproszeni specjalisci

i ulotek informacyjnych
-Zapoznanie rodzicoOw

z mozliwos$ciami leczenia
mtodziezy

-postepowanie wedtug
procedury

-spotkania z lekarzem
-realizacja tematyki

w ramach godzin
wychowawczych i zajeé
przygotowania do Zycia
w rodzinie oraz na
lekcjach biologii
-pomoc w rozwijaniu
umiejetnosci
psychospotecznych i
ksztaltowaniu postaw
prorodzinnych

pedagog szkolny
stuzba zdrowia
wychowawcy

nauczyciele uczacy

-Zapoznanie uczniow z
procedurg postgpowania
w sytuacji cyberprzemocy
-przeprowadzenie zaje¢ z
wychowawcg na temat
,,Cyberprzemocy”
-Organizowanie spotkan z

pedagog szkolny,

wychowawcy klas
specjalisci
dyrekcja

caty rok
szkolny

wedlug potrzeb

caly rok szkolny
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Propagowanie
zdrowego stylu zycia
(bulimia, anoreksja,
zdrowe zywienie,
higiena i inne)

Ochrona zdrowia —
poprzez propagowanie
zdrowego odzywiania

Poszanowanie

i tolerancja dla
odmiennosci kultur
zachowan 1 roéznic

miedzy ludzmi

Uwrazliwienie
mtodziezy na niesienie
pomocy stabszym i
pokrzywdzonym.
Przygotowanie uczniéw
do podejmowania pracy
wolontariusza.

funkcjonariuszami
policji na temat
konsekwencji prawnych
wynikajacych z
cyberprzemocy
-Organizowanie zajec
warsztatowych

z psychologiem/
psychoterapeutg z
profilaktyki uzaleznien
(uzaleznienia od
Internetu, telewizji,
telefonu)

-Zajecia integracyjne
-Zajecia pozalekcyjne
wycieczki, rajdy
-Zajecia antystresowe
-turnieje miedzy klasowe
-promowanie sportow
zimowych

-kota zainteresowan
-Zapewnienie mozliwosci
alternatywnych form
spedzania czasu wolnego

wychowawca klasy
nauczyciele wf,
biologii i inni

stuzba zdrowia

-odpowiedni dobor

asortymentu uczniowie prowadzacy
spozywczego w sklepiku  sklepik szkolny oraz
szkolnym nauczyciel bedacy

- odpowiedni dobor
napojow w automatach
znajdujacych si¢ na
terenie szkoty

opiekunem spotdzielni
uczniowskiej ,,impuls”
administracja szkoty

-angazowanie

hicpelnosprawnych wychowawca klas
kolegow

w zycie szkoty

-pogadanki pedagog szkolny

-filmy edukacyjne

-akcja plakatowa
-prowadzenie akcji
charytatywnych na
terenie szkotly

-udziat chetnych uczniow
w akcjach
charytatywnych
organizowanych przez
np. PCK,HDK, Wielka

Opiekun Samorzadu
Uczniowskiego
Opiekun Szkolnego
Kota PCK i HDK
Nauczyciele

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caly rok
szkolny

caly rok
szkolny

wedlug potrzeb
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Wspétdziatanie
wszystkich
pracownikow szkoty
1 rodzicow w zakresie
wychowania
profilaktyki
I interwencji

Utworzenie grupy
wsparcia dla uczniow
nieradzacych sobie
w trudnych sytuacjach
zyciowych.

Pomoc dzieciom
nadpobudliwym
majacym ktopoty
W hauce i zachowaniu

Szkolenie si¢
nauczycieli
1 pracownikow w
zakresie profilaktyki
zagrozen oraz
umiejetnosci
wychowawczych

Ksztaltowanie

Orkiestre Swiatecznej
Pomocy, Koto Dzieci

1 Mlodziezy
Niepelnosprawnej
-Zachecanie uczniow
petoletnich do
honorowego
krwiodawstwa
-nawiazanie i utrzymanie
kontaktow z Szkota
Podstawowa nr 3-
gwiazdka w szkole, ze
schroniskiem dla zwierzat
-spotkania

z przedstawicielami Rady
Rodzicow

-indywidualne
konsultacje

-wzajemna wymiana
informacji

- spotkania z rodzicow

z przedstawicielami
Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Policji.

Dyrektor szkoty
Wychowawca klasy

Pedagog szkolny
Zaproszeni goscie

-Zajecia

socjoterapeutyczne

z mlodzieza majace na

celu zdobycie

umiejetnosci

wspotdziatania w grupie,

radzenia sobie w Pedagog szkolny
trudnych sytuacjach
-Wspieranie rodzicow

w nawigzywaniu kontaktu
z poradniami
specjalistycznymi

-konferencje
-Warsztaty

_Konsultacje metodyczne ~ Pracownicy szkoly

Udziat w akcji nauczyciele biologii

wedtug potrzeb

caty rok
szkolny

wedtug potrzeb

wedlug potrzeb

wrzesieh
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postaw
proekologicznych

Rozwijanie
aktywnej
wspotpracy
z rodzicami

,.Sprzatanie Swiata”
-przygotowywanie
gazetek o tematyce
ekologicznej

-omawianie problematyki
ekologicznej na
zajeciach

- wycieczka po
najblizszej okolicy —
walory

przyrodnicze mojej
miejscowosci

-udziat w konkursach 1
turniejach wiedzy

z zakresu ekologii
-udziat w akcji Dzien
Ziemi

-zbiorka makulatury
-zbiorka zuzytych
telefonow komoérkowych
szkolny

-organizowanie
wycieczek i rajdéw do
miejsc ochrony przyrody

wychowawcy klas

nauczyciele biologii,
chemii, geografii,
wychowawcy klas

dyrekcja,
wychowawcy klas
pedagog szkolny,

Spotkania dyrekcji szkoty
1 wychowawcow klas z
rodzicami uczniow

nauczyciele

przedmiotu
Zapoznanie rodzicow z  wychowawcy klas
podstawowymi dyrektor szkoty,

pedagog szkolny
administratorzy e-
dziennika
wychowawcy klas

dokumentami Szkoty
Przeprowadzenie
szkolenia rodzicow nt.
korzystania z dziennika
elektronicznego
Organizowanie wychowawcy klas
indywidualnych spotkan z pedagog szkolny
rodzicami uczniow

Angazowanie rodzicow w wychowawcy klas
sprawy klasy i szkoty dyrekcja, nauczyciele
poprzez: przedmiotu

- udziat w imprezach,

akademiach, wycieczkach

- sprawowanie opieki nad

uczniami podczas imprez

klasowych i szkolnych -

Wspotorganizowanie

caty rok
szkolny

zgodnie
z
harmonogramem

wrzesien

wrzesieh

caty rok szkolny
ostatnia sroda
kazdego miesigca
caty rok szkolny

25



przez rodzicOw imprez,
uroczystosci szkolnych,

Informowanie rodzicéw o wychowawcy Klas caty rok szkolny
instytucjach pedagog szkolny

udzielajgcych pomocy

psychologicznej i

materialnej

Diagnozowanie przyczyn wychowawcy klas, caly rok szkolny
absencji uczniéw pedagog szkolny

zespot wychowawczy

ROZDZIAL IX

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI 1 METODY
WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA W SYTUACJACH ZAGROZEN
MLODZIEZY PRZESTEPCZOSCIA 1 DEMORALIZACJA

1.Wstep

Wsréd  réznorodnych przejawow  demoralizacji za najbardziej niepokojace
1 zagrazajace zdrowiu miodziezy uznaje si¢ alkoholizm, narkomani¢, wczesng inicjacje
seksualna, kradzieze, wagary oraz zachowania agresywne, ktére czgsto ze sobg
wspotistniejg. Wszystkie te czynniki moga by¢ przyczyng nawigzywania kontaktow
z grupami przestgpczymi, a w dalszej kolejnosci popelniania przestepstw. Szkotla
zobowigzana jest do wczesnego rozpoznawania niedostosowania  spotecznego,
podejmowania stosowanych oddzialywan wychowawczych, profilaktycznych a wobec
ucznidow niedostosowanych dzialan interwencyjnych. Wlasciwa adekwatna reakcja
nauczyciela, pedagoga czy dyrektora oraz powiadomienie w razie potrzeby stosownych
instytucji zwigkszaja skuteczno$¢ oddzialywan . Dziatania profilaktyczne w szkole beda
kierowane rownolegle do mtodziezy zagrozonej i1 niedostosowanej przy wspolpracy
nauczycieli rodzicéw oraz policji.

2.Cele
- zwigkszenie skutecznosci oddzialywan szkoty w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 mtodziezy
przestepczoscia i demoralizacja
- §cista wspolpraca szkoly z rodzicami 1 policja

3. Dziatania interwencyjne
* na terenie szkoly obowigzuje zakaz posiadania, sprzedawania i uzywania papierosow,
alkoholu 1 narkotykow
* zakaz obowigzuje wszystkich uczniow w czasie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych
odbywajacych si¢ w szkole i na terenie szkoty do niej nalezagcym np. w trakcie imprez
sportowych, dyskotek, itp.
» w szkole prowadzone beda zajgcia w czasie ktoérych uczniowie i nauczyciele zapoznaja
si¢ z ryzykiem uzywania srodkow uzalezniajacych
* uczniowie, ktorzy eksperymentujg ze srodkami uzalezniajacymi badz ich zachowanie
narusza regulamin szkoty, muszg liczy¢ si¢ z konsekwencjami okreslonymi w
wewnetrznym regulaminie szkoly
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* uczniowie, ktdrzy si¢gaja po uzywki beda mieli obowigzek uczestnictwa w zajeciach
psychoedukacyjnych prowadzonych w naszej szkole

* uczniowie i rodzice, ktdrzy zwroca si¢ z problemem mogg liczy¢ na wsparcie

I skierowanie do specjalistycznej poradni, gdzie uzyskajg fachowa pomoc

* w sytuacjach kryzysowych podejmowana bedzie interwencja zorientowana na pomoc
uczniowi i rodzinie

* decyzje o podjeciu stosowanych dziatan interwencyjnych podejmuje dyrektor szkoty

4. Metody wspotpracy szkoty z policja
* stata wspotpraca i wymiana do§wiadczen dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego
w zakresie profilaktyki zagrozen
* spotkania dyrektora, pedagoga i nauczycieli ze specjalistami ds. nieletnich i patologii
* spotkanie tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow na temat aspektow
narkomanii

* udzielanie przez policj¢ pomocy w rozwigzywaniu trudnych problemow, ktore zaistniaty

na terenie szkotly

* wzajemna wymiana informacji o zagrozeniach i zdarzeniach wystepujacych na terenie
szkoty

* organizowanie wspdlnych szkolen

ROZDZIAL X

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UZYSKANIA

INFORMACJI O UCZNIU, KTORY NIE UKONCZYL 18 LAT I UZYWA

ALKOHOL LUB INNE SRODKI W CELU WPROWADZENIA SIE

W STAN ODURZENIA UPRAWIA NIERZAD BADZ PRZEJAWIA INNE

ZACHOWANIA SWIADCZACE O DEMORALIZACJI

-

. Przekazanie uzyskanej informacji wychowawcy klasy.

. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego 1 dyrektora szkoty.

3. Rozpoznanie okolicznosci zdarzenia 1 wyjasnienie przyczyn zaistnialej sytuacji —

wychowawca i pedagog szkolny.

4. Wezwanie przez wychowawce do szkoty rodzicéw ucznia i przekazanie im uzyskanych
informacji.

. Przeprowadzenie rozmowy z rodzicami i uczniem w ich obecnosci.

6. W przypadku potwierdzenia informacji zobowigzanie ucznia do zmiany zachowania

1 zaniechania negatywnego postepowania, za$ rodzicow do szczegdlnego nadzoru nad

dzieckiem.

[\S)

(621

7. Zaproponowanie rodzicom profesjonalnej pomocy kierujac do specjalistycznej placowki.
8. W razie odmowy wspolpracy rodzicoéw i braku zmiany zachowania ucznia dyrektor szkoty

pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje tj. specjaliste ds.
nieletnich.

9. Jezeli dostepne srodki oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie
ucznia, spotkania z pedagogiem) nie przyniosa oczekiwanych rezultatéw dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub policje

10. Jezeli uczen ukonczyt 18 lat i przejawia zachowania §wiadczace o demoralizacji lecz nie

jest to udziat grup przestepczych to postgpowanie nauczyciela jest okreslane przez
wewngtrzny regulamin szkoty
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11. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestgpstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalno$ci postgpowania karnego,
dyrektor szkoty jest obowigzany niezwlocznie zawiadomic o tym prokuratora lub policje.

ROZDZIAL XI

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W
PRZYPADKU GDY NA TERENIE SZKOLY ZNAJDUJE SIE
UCZEN BEDACY POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB
NARKOTYKOW

. Powiadomienie wychowawcy klasy.

. Odizolowanie ucznia od reszty klasy i zapewnienie bezpieczenstwa.

. Wezwanie lekarza celem stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia.

. Powiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty i rodzicow, ktorych zobowigzuje si¢ do
zabrania ucznia ze szkoly. W przypadku odmowy i o pozostaniu badz przewiezieniu
ucznia do placowki stuzby zdrowia decyduje lekarz w porozumieniu z dyrektorem.

5. Jezeli uczen zachowuje si¢ agresywnie a rodzice odmawiaja przyjscia do szkoty dyrektor
zawiadamia policje. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwo$ci lub odurzenia policja
ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien (na 24 godz.).

6. Dyrektor powiadamia rodzicéw oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust 1 (ustawy z dn 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi 1 o tym fakcie nalezy powiadomic policje.

8. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji policji.

B WM PR

ROZDZIAL. XI|I

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
ZNAJDZIE NA TERENIE SZKOLY SUBSTANCJE
PRZYPOMINAJACA WYGLADEM NARKOTYK

1. Zabezpieczenie substanciji.

2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia i znalezienia substancji.

3. Powiadomienie o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty i policji.

4. Przekazanie policji zabezpieczong substancje 1 przekazanie informacji dotyczacych
szczegotow zdarzenia.
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ROZDZIAL X111

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
PODEJRZEWA, ZE UCZEN POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCJE
PRZYPOMINAJACA NARKOTYK

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) ma prawo zadaé
- aby uczen przekazal mu substancje
- pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni ewentualnie przedmiotéw budzacych
podejrzenie.
2. Powiadomienie dyrektora szkoty o swoich spostrzezeniach.
3. Wezwanie natychmiast rodzicéw ucznia.
4. Jezeli uczen utrudnia kontroli teczki i odziezy, dyrektor szkoty wzywa policje.
5. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu
bezzwlocznie przekazuje ja do policji.
6. Nauczyciel dokumentuje okolicznosci zdarzenia sporzadzajac notatke i swoje
spostrzezenia.

ROZDZIAL XIV

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCHYLANIA SIE
OD OBOWIAZKU SZKOLNEGO I WAGAROWANIA

1. Indywidualna rozmowa z uczniem w celu poznania przyczyny wagarow, ucieczki z lekcji
oraz $swiadomosci ucznia dotyczacej konsekwencji dokonywanych wyboréw i
podejmowanych decyzji.
2. Kontakt wychowawecy z rodzicami, udzielanie informacji o frekwencji.
3. Wychowawca prowadzi rozmowe z uczniem w obecnos$ci rodzicow w trakcie, ktorego
zawiera kontrakt okreslajacy warunki poprawy frekwencji ucznia na zajeciach.
4. Dalsza obserwacja ucznia.
5. W przypadku wyeliminowania problemu uczen powinien by¢ nagrodzony np. pochwatg do
rodzicow, na forum klasy, ocena zachowania.
6. W przypadku braku poprawy zaistnialej sytuacji wychowawca przekazuje do pedagoga

- wykaz uczniéw z podang informacja o skali problemu

- podjetych przez siebie dziatan 1 efektach

- sytuacji szkolnej i rodziny ucznia.
7. Kolejna rozmowa z uczniem, rodzicami i pedagogiem szkolnym.
8. Po wyczerpaniu mozliwos$ci, postgpowanie wedtug regulaminu szkolnego.
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ROZDZIAL XV

PROéEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CYBERPRZEMOCY
| STALKINGU

Do zjawisk zwigzanych z cyberprzemocy i stalkingiem zalicza si¢:

*Robienie zdj¢¢ innym osobom telefonem komérkowym bez zgody rodzicow/opiekundow
prawnych,

*Wstawianie zdj¢¢ osob zarejestrowanych na fotografii bez ich zgody, a szczegolnie
przy ich wyraznym sprzeciwie,

*Wtamania na pocztg elektroniczng, strony internetowe, kradziez tresci zamieszczonych na
prywatnych stronach internetowych,

+Stalking (nekanie przy pomocy Internetu, telefonéw komoérkowych),
*Grozby i zniewazania wysytane za pomocg Internetu lub telefonéw komorkowych,

*Umieszczanie wulgarnych tresci w Internecie, publikacja ich w miejscach masowego
dostepu dzieci i mtodziezy,

*Bezprawne wykorzystywanie informacji,
*Uwodzenie i tresci pornograficzne w Internecie.

W przypadku zaistnienia w szkole sytuacji zwigzanych z cyberprzemoca lub stalkingiem,
wprowadza si¢ nastgpujace procedury postgpowania:

1.Ujawnienie przypadku cyberprzemocy lub stalkingu (zgloszenie przez uczniow, rodzicow,
swiadkoOw zdarzenia, nauczycieli). Stworzenie warunkow do bezpiecznego zgloszenia
zdarzenia karalnego (zapewnienie anonimowosci osobie zgltaszajacej, szczegdlnie dziecku).

2.0 zdarzeniu informowany jest wychowawca klasy, w ktorej zaistniala sytuacja
cyberprzemocy/stalkingu.

3.Wychowawca przekazuje informacj¢ o zdarzeniu pedagogowi szkolnemu.
4.Wychowawca wraz z pedagogiem ustalajg okolicznosci zdarzenia oraz $wiadkow.

5.W uzasadnionych przypadkach w procedure wilacza si¢ nauczyciela informatyki, ktéry
pomaga zabezpieczy¢ dowody i/lub ustali¢ tozsamos$¢ sprawcy czynu.

6.Wszystkie dowody zastosowanej cyberprzemocy/stalkingu zbiera wychowawca wraz

z pedagogiem.

7.Wychowawca/pedagog podejmuje dzialania na rzecz natychmiastowego przerwania aktu
cyberprzemocy/stalkingu (np. zawiadomienie administratora serwisu w celu usuniecia
materialu, zadanie natychmiastowego usunigcia wszystkich filmow o$mieszajacych z telefonu
sprawcy itp.).

8.0 zaistniatej sytuacji pedagog szkolny lub wychowawca informujg dyrektora szkoty.

30



9.W przypadkach uzasadnionych dyrektor/pedagog przekazuje informacje o przestgpstwie
Policji.

10.W przypadku prowadzenia przez Policj¢ na terenie szkoty czynnosci shuzbowych
zgodnych z prawem, dyrektor ma obowigzek umozliwi¢ ich wykonywanie.

11.Dyrektor udostepnia pomieszczenia, w ktorych policja moze przeprowadzi¢ rozmowe z
uczniem, dokona¢ przeszukania przedmiotow nalezacych do ucznia, z zachowaniem
poufnosci 1 dobra dziecka. Czynnosci te wykonywane s3 w obecnosci dyrektora,
wicedyrektora, pedagoga lub innego wyznaczonego nauczyciela.

12.Dyrektor szkoty informuje rodzicéw i w razie koniecznosci prosi o przybycie na miejsce.

13.Gdy sprawca jest uczen szkoly, pedagog prowadzi rozmowe¢ pozwalajacg ustalié
przyczyny dokonania cyberprzemocy/stalkingu. W uzasadnionych wypadkach nalezy udzieli¢
sprawcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, celem uniknigcia na przyszto$¢ podobnych
zachowan.

14.Kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi sprawcy celem omodwienia zachowania
dziecka, zapoznania z materialem dowodowym oraz decyzja w sprawie dalszego
postepowania i podjetych srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

15.Wobec sprawcy wyciaga si¢ konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.

16.Uczen, ktory dokonat cyberprzemocy/stalkingu jest monitorowany przez pedagoga i
wychowawcg, celem zapobiegania aktom zemsty na osobach poszkodowanych.

17.Jedli sprawca jest nieznany, nalezy — o ile to mozliwe - dokona¢ natychmiastowego
przerwania aktu cyberprzemocy/stalkingu np. powiadamiajac Policje.

18.Wobec ofiary cyberprzemocy/stalkingu wychowawca podejmuje dziatania ochronne i
wspierajgce. Zapewnia ucznia, ze dobrze zrobit zglaszajac zdarzenie. Radzi, jak powinien
postapi¢, aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa 1 nie dopusci¢ do eskalacji
przesladowania.

19.Sytuacja dziecka, ktore padio ofiarg przemocy, musi by¢ monitorowana, aby nie dopusci¢
do dalszych dziatan przemocowych lub odwetowych ze strony sprawcy. Podobnie nalezy
postapi¢ w przypadku, gdy o zdarzeniu poinformowali $wiadkowie, a nie ofiara
cyberprzemocy/stalkingu.

20.Rodzice/opiekunowie prawni dziecka - ofiary winni by¢ natychmiast poinformowani o
sposobie rozwigzania sytuacji zwigzanej z cyberprzemocg/stalkingiem.

21.Z zaistniatego zdarzenia nalezy sporzadzac przez caly czas wyjasniania sprawy, notatki
stuzbowe, w ktorych zawarte beda daty 1 miejsca rozmow, personalia osob biorgcych udziat w
wyjasnianiu spraw, opisy przebiegu wydarzen oraz podpisy swiadkow zdarzenia i wyja$niania
sprawy.

Podczas wyjasniania sprawy nie nalezy dopuszcza¢ do konfrontacji sprawcy z ofiara
celem zachowania poczucia bezpieczenstwa ofiary cyberprzemocy/stalkingu
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ROZDZIAL XVI
PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU
AGRESYWNEGO ZACHOWANIA UCZNIA

1. Nauczyciel — §wiadek zdarzenia przeprowadza rozmowe z uczniem, uswiadamiajgc

mu nieodpowiednie zachowanie polegajace na naruszeniu norm spotecznych i zasad
obowigzujacych w szkole ( w przypadku dziecka z deficytami rozwojowymi bgdzie

ona miala forme¢ dostosowang do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia ). Jednoczesnie —
jezeli jest to niezbedne wysyta innego ucznia po pomoc ( pielegniarka, psycholog,

pedagog ).

2. Jesli jest to konieczne pielegniarka zawiadamia Pogotowie.

3. Nauczyciel — $wiadek zdarzenia zawiadamia o zdarzeniu wychowawce i dyrektora.

4. Gdy uczniem, ktory zachowal si¢ agresywnie zajmuje si¢ pielggniarka/pedagog/psycholog
lub wychowawca, nauczyciel — §wiadek zdarzenia lub wychowawca zawiadamia telefonicznie
rodzicéw ucznia o agresywnym zachowaniu dziecka i1 prosi o niezwtoczny osobisty kontakt
na terenie szkoty.

5. Jesli osobg poszkodowang jest drugi uczen — wychowawca zawiadamia o zdarzeniu
rodzicow dziecka poszkodowanego i — jesli jest to konieczne — prosi o przybycie do

szkoty. Jednocze$nie informuje rodzica o zgloszeniu zdarzenia na Policje.

6. Dyrektor szkoty zawiadamia Policj¢ o zdarzeniu noszacym znamiona czynu karalnego.

7. Dyrektor szkoly zwoluje Rad¢ Pedagogiczng w celu podjecia wiasciwych dziatan majacych
na celu wyeliminowanie agresji w zachowaniu danego ucznia.

8. Dyrektor szkoty oraz nauczyciel — $wiadek zdarzenia, wychowawca klasy 1
pedagog/psycholog przeprowadzajg rozmowe z rodzicem dziecka majacego problemy

z zachowaniem:

- analizujg przyczyny niewlasciwego zachowania;

- zobowiazuja rodzica do systematycznego kontaktowania si¢ ze szkota;

- pedagog/psycholog proponuje rodzicom formy oddziatywania na ucznia, ktore pomoga w
zmianie zachowania dziecka;

- wypracowuja kontakt z uczniem ( w przypadku dziecka zdrowego ) i1 okreslajg czas na
poprawe;

- podjete decyzje zostajg odnotowane w dzienniku 1 dokumentacji pedagoga/psychologa;

9. Dyrektor szkoty, wychowawca i pedagog/psycholog przeprowadzaja rozmowe z rodzicem
dziecka pokrzywdzonego — informujg o podjetych krokach i proponuja spotkanie z
pedagogiem, ktore utatwia uczniowi powro6t do normalnego funkcjonowania w szkole po
zdarzeniu;

10. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji ucznia z réwie$nikami
/nauczycielami, wychowawca w porozumieniu z rodzicami dziecka sugeruje badania
psychologiczne/terapi¢ psychologiczng lub inne oddziatywania, w celu otrzymania dalszych
wskazdéwek dotyczacych prowadzenia ucznia. Wszystkie zachowania agresywne zglaszane sg
na Policje (1 powtarzane sg wczesniejsze kroki procedury ).

11. W przypadku, kiedy uczen w dalszym ciagu stwarza zagrozenie dla uczniow i
pracownikow szkoly, pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty i wychowawca
ucznia kieruje wniosek do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich o zastosowanie
srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

12. Ze wszystkich dziatan pedagog/psycholog sporzadza notatki podpisywane przez osoby
zainteresowane ( rodzica, Rad¢ Pedagogiczng ).
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ROZDZIAL XVII

W PROCEDURA POSTEPOWANIA PRZYPADKU STWIERDZENIA
FAKTU PRZEMOCY ROWIESNICZEJ NA TERENIE SZKOLY

Za przejawy przemocy uznaje si¢ :
Przemoc fizyczng — szarpanie, popychanie , kopanie, pobicia, §wiadome i celowe bojki;

Przemoc psychiczng — wyzywanie, obrazanie, przesladowanie, namawianie innych do
wyrzadzania przykro$ci danemu uczniowi badz grupie ucznidow, szantazowanie, zastraszanie,
izolowanie, ignorowanie.

PROCEDURA POSTEPOWANIA:

1. Osoba, ktéra stwierdzita fakt przemocy zglasza go wychowawcy poszkodowanego
I sprawcy przemocy oraz pedagogowi lub psychologowi szkolnemu ( w zaleznosci od
dyspozycyjnosci), a w wyjatkowych sytuacjach dyrektora szkoty. W przypadku przemocy
fizycznej z uszkodzeniem ciala uczniowi udzielona jest pierwsza pomoc, a W razie
koniecznos$ci pomoc lekarska.

2.W/w nauczyciele przeprowadzaja z uczniami rozmowe majacg na celu ustalenie przyczyn
1 okoliczno$ci zaistnienia faktu, rozpoznania skali zjawiska, mozliwo$ci pozytywnego
rozwigzania problemu, poinformowanie ucznidéw o prawnych 1 spotecznych konsekwencjach
zajscia.

3.Pedagog lub psycholog szkolny spisuje notatke z przeprowadzone] rozmowy,

a wychowawcy zawiadamiajg rodzicoOw uczniow o zaistniatym fakcie, ustalajg termin wizyty
w szkole.

4.Jezeli zdarzenie miato charakter incydentalny i obie strony wyrazaja che¢ wspotpracy
wychowawcy wraz z pedagogiem lub psychologiem opracowuja kontrakt regulujacy relacje
pomigdzy stronami konfliktu, a sprawca =zostaje ukarany pisemnym upomnieniem
wychowawcy klasy.

5.Jezeli zdarzenie powtarza si¢ kolejny raz, uczen jest zobowigzany do obowigzkowego
uczestnictwa w zajeciach socjoterapeutycznych na terenie szkoly lub terapii na terenie
poradni pedagogiczno - psychologicznej, a dyrektor szkoty wysyta zawiadomienie do Sadu
Rejonowego - Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

Uczen otrzymuje nagang dyrektora szkoty rownoznaczng z obnizeniem oceny z zachowania
o jeden stopien.

Uwaga:

W przypadku ucznia obj¢tego nadzorem kuratora pedagog szkolny informuje go o zaistniatym
fakcie.

Kazdy przypadek pobicia z uszkodzeniem ciata lub ciggle, dlugotrwale przesladowanie,
n¢kanie, zastraszanie czy dreczenie zglaszany jest do Komendy Miejskiej Policji.
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ROZDZIAL XVIII

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO
ZACHOWANIA RODZICA LUB OPIEKUNA NA TERENIE SZKOLY

Gdy nauczyciel jest $wiadkiem uzywania agresywnego zachowania osoby dorostej wobec
ucznia ma bezwzgledny obowigzek zareagowania.

Nauczyciel:

1. Zapewnienia bezpieczenstwa uczniowi przez np.: stani¢cie migdzy uczniem, a osobg
dorosta, odizolowanie ucznia od agresywnej osoby dorostej, doprowadzenie do opuszczenia
przez osobe dorosta pomieszczenia w ktérym si¢ znajduja.

2. Probuje uspokoi¢ osobe dorosta.

3. Podejmuje probe wyjasnienia sytuacji.

4. W przypadku narastajacej agresji wzywa pomoc.

5. Powiadamia dyrektora szkoty.

6. W uzasadnionym przypadku dyrektor wzywa policje.
7. Powiadamia wychowawce klasy.

Nauczyciel sporzadza i przekazuje dyrektorowi notatke stuzbowa.

ROZDZIAL XIX

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NAGLEGO
ZACHOROWANIA LUB ZLEGO SAMOPOCZUCIA UCZNIA

W przypadku zgloszenia przez ucznia lub zaobserwowania niepokojacych objawow
chorobowych badz ztego samopoczucia osoba interweniujaca powinna:

1.Zapewni¢ opieke uczniowi:
a) wyznaczy¢ ucznia, pod ktoérego opieka chory udaje si¢ do wychowawcy,
b) w przypadku nieobecnosci wychowawcy udaja sie do pedagoga lub dyrektora szkoty.

2.W/w osoby udzielajg stosownej pomoc i1 w przypadku utrzymujacego si¢ ztego
samopoczucia informujg telefonicznie rodzicéw lub opiekunow o dolegliwo$ciach dziecka.

3.Dziecko z dolegliwo$ciami, objawami chorobowymi moze opusci¢ teren szkoty wyltacznie
pod opieka rodzica, opiekuna lub osoby petnoletniej z rodziny.
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4 Nalezy wezwac rodzicow/opiekundéw ucznia.

5.W przypadku braku kontaktu z rodzicem/opiekunem i przy ustgpujacych dolegliwosciach
szkota zapewnia dziecku dalsza opieke (odpoczynek w gabinecie pedagoga, sekretariacie, sali
lekcyjnej).

6.W przypadku nie ustepujacych lub nasilajacych si¢ dolegliwosci szkota informuje o tym
fakcie rodzica lub opiekuna dziecka i wzywa pogotowie ratunkowe.

7.W przypadku braku kontaktu z rodzicem/opiekunem i nie ust¢pujacych lub nasilajacych si¢
dolegliwosci szkota (pedagog, nauczyciel lub pracownik administracji) wzywa pogotowie
ratunkowe.

8.W przypadku braku kontaktu z rodzicem i wezwania pogotowia ratunkowego wyznaczony
pracownik szkoly przejmuje opieke nad dzieckiem (podczas transportu karetka do szpitala) do
czasu przybycia rodzica do szpitala.

9. Fakt odebrania ucznia przez rodzicéw lub opiekuna oraz wezwanie pogotowia
ratunkowego nauczyciel odnotowuje w zeszycie, ktory znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

ROZDZIAL XX

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI WYPADKU NA
TERENIE SZKOLY

1. Udzielenie pierwszej pomocy w zaleznosci od potrzeb (np. unieruchomienie konczyny,
zalozenie opaski uciskowej, sztuczne oddychanie).

2. Wezwanie lekarza lub karetki pogotowia (w zaleznosci od potrzeby).

3. Zawiadomienie rodzicow o wypadku.

4. Obserwacja poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia.

5. Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistnialym wypadku.

6. Dalsze postepowanie prowadzi dyrektor szkoty zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczenstwa

1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

7. Fakt odebrania ucznia przez rodzicow lub opiekuna oraz wezwanie pogotowia
ratunkowego nauczyciel odnotowuje w zeszycie, ktory znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
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ROZDZIAL XXI

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CIAZY
UCZENNICY.

1. W przypadku podejrzenia cigzy u uczennicy wychowawca przeprowadza wstgpng rozmowe
Z uczennicg, zapewniajac jej wsparcie 1 bezpieczenstwo.

2. Po potwierdzeniu informacji, Ze uczennica jest w cigzy wychowawca informuje o
powyzszym dyrektora szkoty 1 pedagoga szkolnego.

3. Wychowaweca lub pedagog szkolny wzywa do szkoty rodzicow (opiekunoéw prawnych) i
przeprowadza rozmowe¢ z uczennicg oraz jej rodzicami (opiekunami). Sporzadza notatke z
przeprowadzonej rozmowy.

4. W przypadku potwierdzenia informacji, dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) oraz wychowawca ustalaja sposob i termin realizacji obowigzku
szkolnego przez uczennicg.

5. Wychowawca klasy kieruje uczennice¢ oraz rodzicow na spotkanie z pedagogiem szkolnym.
6. Pedagog szkolny zapoznaje uczennic¢ bedaca w ciazy z jej prawami, zapewniajac jej
dyskrecje 1 wsparcie.

7. W przypadku trudno$ci materialno — bytowych pedagog szkolny wskazuje uczennicy
sposoby uzyskania pomocy finansowej (MOPS, GOPS, Wydziat Rodzinny i Nieletnich
Sadu).

8. W przypadku, gdy uczennica wymaga szczeg6lnego wsparcia psychicznego, pedagog
szkolny kieruje uczennice do psychologa szkolnego.

9. Dyrektor zobowigzuje wychowawce 1 pielegniarke szkolng do opieki nad uczennicag w
trakcie pobytu w szkole oraz ewentualnej kontroli w czasie jej przebywania w domu

10. Wychowawcy klas w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przeprowadzajg zajecia lub
warsztaty ksztattujace u ucznidw postawy akceptacji 1 empatii w zwigzku z zaistniala
sytuacja.

11. Informacja o cigzy uczennicy nie zobowigzuje dyrektora do poinformowania
odpowiednich organdéw, poniewaz przestepstwem jest obcowanie plciowe z matoletnim
ponizej lat 15 (art. 200 § 1 Kodeksu karnego). Jesli jednak z uczennica sg powazne problemy
wychowawcze, obserwowane sg przejawy demoralizacji (naruszanie zasad wspotzycia
spotecznego, uchylanie si¢ od obowiagzku szkolnego, palenie papieroséw, picie alkoholu),
nalezy zawiadomi¢ o tym sad rodzinny (art. 4 § 2 ustawy o postgpowaniu w sprawach
nieletnich).
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ROZDZIAL XXII

ADRESY OSOB I PLACOWEK WSPOLPRACUJACYCH ZE SZKOLA
W ZAKRESIE PROFILAKTYKI

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna
ul. Zwirki Wigury 1

Sroda Wikp.

tel. 61 285-32-07

Psycholog

tel. 61 287-06-40

Komenda Powiatowa Policji
ul. Harcerska 22

Sroda Wlkp.

tel. 61 286-72-00

Zespot Dzielnicowych

mt. asp. Krzysztof Karas

tel. 61 286-72-42

Straz Miejska

ul. Daszynskiego 5

63-000 Sroda Wielkopolska
tel. 61 286-77-50

Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Sportowa 9 ¢

Sroda Wikp.

tel. 61 285 — 35— 80

Polski Komitet Pomocy Spolecznej
ul. Daszynskiego 5

Sroda Wikp.

tel. 61 285 23 21

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Szkolna 2

Sroda Wikp.

tel. 61 287 — 06 — 40

Srodowiskowy Dom Samopomocy
ul. Szkolna 2

Sroda Wlkp.

tel. 61 285-38-06

Stowarzyszenie Pomocy ,,SOS”
Powiatowy Klub Sportowy

ul. Szkolna 2

Sroda Wikp.



tel. 61 285-38-06 w.22

Stowarzyszenie Abstynentow ,,Nowe Zycie”
Klub AA

ul. Westerplatte 5

Sroda Wikp.

el. 61 285-56-96

Caritas przy Parafii Kolegiackiej
ul. Jazdzewskiego 6

Sroda Wikp.

tel. 61 285-36-31

Towarzystwo Przyjaciol Dzieci Kolo Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej
w Srodzie Wielkopolskiej

ul. Szpitalna 10

Sroda Wlkp.

tel. 61 286-55-68

Polski Czerwony Krzyz
ul. Wiosny Ludéw 3a
Sroda Wikp.

tel. 61 285-34-46

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna
ul. Zwirki i Wigury 1

Sroda Wikp.

tel.61 286-70-80

Sredzkie Ognisko Opiekunczo- Wychowawcze
ul. Kosynierow 2

Sroda Wikp.

tel. 61 286-52-47

Publiczna Placowka Opiekunczo- Wychowawcza- Ognisko Wychowawcze w Szlachcinie

Szlachcin 32 A
63-013 Szlachcin
tel. 61 285-12-18

Osrodek Pomocy Spolecznej
63 — 012 Dominowo
tel. 61 285-92-13

Osrodek Pomocy Spolecznej
62 — 024 Krzykosy
Tel. 61 285-15-92

Osrodek Pomocy Spolecznej
63 — 240 Nowe Miasto n. Wartg
Tel. 61 287-41-61
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