PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
ZESPOŁU SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCACYCH 
im. KRÓLA JANA III SOBIESKIEGO
w RYBCZEWICACH DRUGICH
na rok szkolny 2018/2019
Wychowanie to integralna i nierozłączna część nauczania. To proces rozciągnięty na wszystkie etapy kształcenia. Realizacja celów wychowawczych powinna być zatem związana z zaplanowaniem różnorodnych, wieloetapowych  działań, uwzględniających potrzeby i możliwości uczniów oraz istniejące zasoby szkoły.
Zwracając uwagę na podmiotowość ucznia, chcemy kształtować osobowość wychowanka w taki sposób, aby nie tylko łatwiej mu było żyć i funkcjonować we współczesnym świecie, ale by czynił to w sposób świadomy i odpowiedzialny. Pragniemy wychowywać ludzi mądrych, dobrych, tolerancyjnych, otwartych, optymistycznych i pełnych twórczej energii. 
PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU WYCHOWAWCZO – PROFILAKTYCZNEGO:
1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka.

3. Międzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

4. Konwencja o Prawach Dziecka. 

5. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. z późniejszymi zmianami. (Dz. U. 1996, poz. 329 z póź. zm.).
6. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59)
7. Ustawa z dn. 26.01. 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z póz. zm.). 
8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej.
9. Statut Zespołu Szkół Ogólnokształcących im. Króla Jana III Sobieskiego w Rybczewicach Drugich.

10. Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.

Cele programu:

1. Ochrona dziecka/ucznia przed agresją i uzależnieniami, które hamują lub zakłócają jego rozwój.

2. Zapobieganie patologiom (tj. agresji, przemocy, uzależnieniom) i edukacja w kierunku właściwego reagowania w razie pojawienia się ich na terenie szkoły.

3. Promowanie zdrowego stylu życia i wartościowego sposobu spędzania wolnego czasu.

4. Poprawna komunikacja w relacjach nauczyciel-uczeń, nauczyciel-rodzic, uczeń-uczeń.

5. Bezpieczeństwo w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

6. Rozwój świadomości społeczno-moralnej wśród uczniów, kształtowanie właściwego systemu wartości.

Oczekiwane efekty:

1. Podniesienie poczucia bezpieczeństwa w szkole.

2. Zmniejszenie liczby sytuacji konfliktowych.

3. Wzrost wiedzy wśród uczniów i rodziców na temat uzależnień.

4. Większa świadomość dzieci/uczniów dotycząca potrzeby czynnego wypoczynku oraz zdrowego stylu życia jako stymulatora zdrowia psychicznego i fizycznego.

5. Nabycie umiejętności samodzielnego rozwiązywania konfliktów przez uczniów.

6. Rozwinięcie umiejętności odreagowywania trudnych emocji, radzenia sobie ze stresem.

7. Wykształcenie u uczniów umiejętności prawidłowego reagowania w sytuacjach doświadczania agresji ze strony otoczenia.

8. Wzmocnienie poczucia własnej wartości, świadomość mocnych stron, zainteresowań, zdolności.

9. Kierowanie się przez uczniów systemem wartości opartych na ogólnie przyjętych zasadach etyczno-moralnych.

10. Podniesienie poziomu świadomego i umiejętnego korzystania z komputera, szczególnie z Internetu.

11. Wzrost kompetencji nauczycieli i rodziców w zakresie radzenia sobie z sytuacjami trudnymi wychowawczo.

WIZJA ABSOLWENTA

Chcemy, by absolwent naszej szkoły był dojrzały pod względem duchowym, społecznym, psychicznym, fizycznym: 

Dojrzałość duchowa

Nasz absolwent:

1. Ma ugruntowaną hierarchię wartości.

2. Postępuje w oparciu o obowiązujące normy etyczne. 

Dojrzałość społeczna

Nasz absolwent:

1. Prezentuje własny punkt widzenia.

2. Uwzględnia poglądy innych.

3. Jest otwarty na potrzeby innych, okazuje im życzliwość i szacunek.

4. Dba o kulturę słowa.

5. Potrafi efektywnie pracować w zespole.

6. Świadomie korzysta z dóbr kultury.

7. Dba o bezpieczeństwo swoje i innych. 

8. Utożsamia się ze swoją miejscowością i ojczyzną.

Dojrzałość psychiczna

Nasz absolwent:

1. Potrafi stawiać sobie cele i je realizować.

2. Wierzy w siebie i swoje możliwości, jest asertywny.

3. Potrafi rozwiązywać konflikty i radzić sobie ze stresem.

4. Posiada świadomość zagrożeń płynących z uzależnień.

5. Rozwija swoje zainteresowania, talenty i pasje.

6. Jest samodzielny, przygotowany do samokształcenia.

7. Potrafi twórczo i krytycznie myśleć, zachowuje własną indywidualność.

Dojrzałość fizyczna 

Nasz absolwent:

1. Dba o swoje zdrowie.

2. Prowadzi zdrowy styl życia.

DZIAŁANIA WYCHOWAWCZE I PROFILAKTYCZNE 

ROK SZK. 2018/2019
	L.p
	Cele
	Zadania
	Sposób realizacji
	Termin realizacji
	Odpowiedzialny


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Integracja środowiska klasowego, szkolnego, rodzinnego i lokalnego.
	1. Bliższe poznanie uczniów, wychowawców, rodziców poprzez wspólne inicjowanie i realizację różnego typu imprez i uroczystości.

2. Uczenie się relacji interpersonalnych.

3. Uczenie tolerancji i zrozumienia dla ludzi innych przekonań, pochodzenia.

4. Uwrażliwianie na konieczność niesienia pomocy ludziom potrzebującym.

5. Rozwijanie samorządności uczniów.
	1) Organizacja imprez i uroczystości szkolnych:
	
	

	
	
	
	· Przyjęcie uczniów klas pierwszych w poczet społeczności szkolnej – ślubowanie.
	wrzesień /październik
	 wychowawcy klas,

rada rodziców

	
	
	
	· Pasowanie uczniów klasy pierwszej na czytelnika
	czerwiec
	nauczyciel bibliotekarz

	
	
	
	· Dzień Nauczyciela
	październik
	SU

	
	
	
	· Dzień Papieski
	październik
	M. Gieleta, ks. R. Rak

	
	
	
	· Realizacja projektu „Niezwykłe urodziny Rzeczpospolitej”
	październik -listopad
	zespół powołany przez dyrektora

	
	
	
	· Zabawa andrzejkowa
	listopad
	SU

	
	
	
	· Przygotowanie jasełek dla uczniów i nauczycieli całego Zespołu oraz przedstawicieli lokalnych władz.
	grudzień
	M. Gieleta, 

M. Wójcik



	
	
	
	· Zabawa choinkowa
	styczeń
	opiekun SU, wychowawcy,
Rada Rodziców

	
	
	
	· Organizacja dyskotek
	zgodnie z planem pracy SU
	SU, wychowawcy

	
	
	
	· Zorganizowanie obchodów Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych
	marzec
	B. Widzińska

	
	
	
	· Obchody Święta Trzeciego Maja
	maj
	M. Czwórnóg

	
	
	
	· Uroczystość nadania imienia szkole
	II semestr
	zespół powołany przez dyrektora

	
	
	
	2) Organizacja imprez zmierzających do integracji klas:
	
	

	
	
	
	· Dzień Chłopaka,
	wrzesień
	wychowawcy, dziewczęta z każdej klasy

	
	
	
	· ogniska klasowe, spotkania integracyjne
	wrzesień/ październik, maj/czerwiec
	wychowawcy, samorządy klas

	
	
	
	· mikołajki klasowe, 
	grudzień
	wychowawcy, samorządy klasowe

	
	
	
	· klasowe spotkania opłatkowe
	grudzień
	wychowawcy, samorządy klasowe

	
	
	
	· organizowanie wycieczek pieszych i rowerowych.
	maj-czerwiec
	wychowawcy klas, nauczyciele

	2.
	Rozwijanie kultury osobistej. 
	1. Uwrażliwienie na okazywanie szacunku innym.

2. Przestrezganie zasad savoir –vivre’u.

3. Uczenie grzeczności i kultury towarzyskiej.
	1) Realizacja wymienionych treści na zajęciach z wychowawcą i innych przedmiotach.


	godnie z planami pracy
cały rok
	Wychowawcy, nauczyciele przedmiotów

	3.
	Kształtowanie szacunku do kultury polskiej oraz obcych kultur.
	1. Rozwijanie w uczniach postaw ciekawości, otwartości, poszanowania swojej kultury i innych kultur.

2. Dziedzictwo kulturowe w regionie.
	1) Organizowanie autokarowych wycieczek turystyczno-krajoznawczych i edukacyjnych.
	cały rok
	wychowawcy klas, nauczyciele organizujący wyjazdy

	
	
	
	2) Organizowanie konkursów tematycznych. 
	cały rok
	nauczyciele przedmiotów artystycznych

	
	
	
	3) Tydzień misyjny.
	listopad
	M. Gieleta

	
	
	4) 
	5) Zorganizowanie konkursu piosenki angielskiej.
	czerwiec
	nauczyciele angielskiego

	4.
	Przygotowanie do wartościowego spędzania wolnego czasu. Wyrabianie nawyku kulturalnej rozrywki.
	1. Uczenie umiejętności korzystania z różnych źródeł informacji (zbiory biblioteczne, Internet).

2. Rozwijanie kompetencji informatycznych i czytelniczych młodzieży.

3. Rozwijanie aktywności twórczej dzieci i młodzieży.

4. Upowszechnianie czytelnictwa.
5. Rozwijanie zainteresowań uczniów.
	1) Organizowanie lekcji bibliotecznych.
	zgodnie z planem pracy bibliotekarza
	nauczyciel bibliotekarz

	
	
	6. 
	2) Korzystanie z Centrum Multimedialnego.
	cały rok
	opiekun Centrum 
– A. Dziurawiec

	
	
	7. 
	3) Akcje biblioteczne:

· „Radosne czytanie – starsi czytają młodszym swoje ulubione wiersze z dzieciństwa”

· Czytanie „Przedwiośnia” w ramach akcji Narodowe Czytanie

· Dzień z poezją patriotyczną w ramach Ogólnopolskiego dnia Głośnego Czytania
	zgodnie z planem pracy bibliotekarza


	nauczyciel bibliotekarz

	
	
	8. 
	4) Konkursy w bibliotece:
· „Dzieci z wyspy Salkatrakan ” (klasy 4-8) 

· Konkurs pięknego czytania poezji patriotycznej (klasy 4-8 i III gimn.)
· „W świecie baśni” (przedszkole, klasy 1-3) 
	zgodnie z planem pracy bibliotekarza


	nauczyciel bibliotekarz



	
	
	9. 
	5) Realizowanie działań w ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa”.
	wrzesień- grudzień
	nauczyciel bibliotekarz



	
	
	10. 
	6) Imprezy czytelnicze:

· wieczór z książką pod hasłem „Wszystkie drogi prowadzą do książki”

· pasowanie uczniów klasy I SP na czytelników biblioteki szkolnej
	kwiecień

maj
	nauczyciel bibliotekarz



	
	
	11. 
	7) Udział w konkursach zewnętrznych. 
	zgodnie z harmonogramem konkursów 
	nauczyciele przygotowujący do konkursów

	
	
	
	8) Udział w konkursach szkolnych przedmiotowych i tematycznych
	cały rok
	zespoły przedmiotowe                                 

	
	
	
	8) Organizowanie konkursów międzyszkolnych:
	
	

	
	
	
	· IV Międzypowiatowy Przegląd Jasełek i Grup Kolędniczych
	styczeń
	M. Gieleta, G. Guz,

J. Gregorczyk

	
	
	
	· VII Międzyszkolny Turniej Szkolnych Kas Oszczędności

	marzec
	Z. Kłos, T. Stanisławek, L. Stanisławek, S. Pasierbik

	
	
	
	9) Organizowanie wyjazdów do kina.
	w zależności od potrzeb
	nauczyciele

	
	
	
	10) Spotkania w ramach zajęć pozalekcyjnych:

· Koło biologiczno- chemiczne,

· Koło patriotyczno-artystyczne,
· Koło teatralne,
· Koło przyjaciół biblioteki,
· Laboratorium Historii Bliskiej,

· Szkolne Koło Wolontariatu,
· SKS,
· Koło redakcyjne.
· Koło taneczne,
· Koło wokalne,
· Koło plastyczne,
· Koło orgiami.

	zgodnie z planami pracy


	nauczyciele prowadzący zajęcia



	5.
	Podnoszenie prestiżu szkoły.
	1. Dbanie o dobre imię szkoły.

2. Promocja szkoły.
	1) Organizacja imprez środowiskowych.

2) Reprezentowanie szkoły na imprezach, konkursach, przeglądach.
	zgodnie z kalendarzem  imprez
	nauczyciele 

	
	
	
	3) Realizacja projektu „Jan III Sobieski – nowy patron szkoły”.
	II semestr
	zespół zadaniowy

	
	
	
	4) Prowadzenie strony internetowej i gazetki szkolnej.
	na bieżąco
	Tadeusz Stanisławek

Lucyna Stanisławek

	6.
	Kształtowanie postaw. Wychowanie do wartości.
	1. Kształtowanie szacunku wobec własnego państwa, symboli narodowych, religijnych oraz pamiątek historycznych.

2. Kształtowanie więzi z krajem ojczystym oraz świadomości obywatelskiej.

3. Troska o poprawność i piękno ojczystego języka. Eliminowanie wulgaryzmów.

4. Uwrażliwianie na konieczność niesienia pomocy ludziom potrzebującym. Wolontariat.
	1) Opieka nad cmentarzem z I wojny światowej w Rybczewicach i Izdebnie, grobami nauczycieli i pomnikami powstańców.
	cały rok
	SU, wychowawcy klas 

	
	
	5. 
	1) Zorganizowanie międzyszkolnego konkursu plastycznego „Piękna nasza Polska cała”
	listopad
	E. Flis, J. Flis, A. Ryś

	
	
	6. 
	1) Kultywowanie tradycji szkoły poprzez wystawianie pocztu sztandarowego szkoły w czasie uroczystości szkolnych, państwowych i religijnych.
	zgodnie z kalendarzem
	dyrektor,

nauczyciele

	
	
	7. 
	1) Organizowanie akademii z okazji świąt państwowych wynikających z kalendarza. 
2) Przygotowanie tablicy upamiętniającej 100-lecie odzyskania przez Polskę niepodległości.
	zgodnie z kalendarzem imprez

listopad
	nauczyciele

dyrektor

	
	
	
	3) Dbałość o kulturę języka w czasie zajęć lekcyjnych i na przerwach.
	cały rok
	wszyscy nauczyciele, nauczyciele dyżurni

	
	
	
	4) Zorganizowanie akcji na rzecz misji (Salezjański Ośrodek Misyjny).
	październik
	M. Gieleta, SKW

	
	
	
	5) Zorganizowanie akcji charytatywnej na rzecz Hospicjum Małego Księcia.
	kwiecień
	M. Gieleta,  J.Gregorczyk , SKW

	
	
	
	6) Akcja „Góra grosza”.
	listopad
	T. Stanisławek

	7.
	Rozwijanie samorządności uczniów.
	1. Wdrażanie uczniów do samodzielnego podejmowania decyzji i organizowania różnych działań.

2. Prawa i obowiązki ucznia.

3. Udział w realizacji projektów edukacyjnych, czyli zespołowym, planowym działaniu uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu.
	1) Przeprowadzenie demokratycznych wyborów do samorządów klasowych i szkolnych.
	wrzesień
	wychowawcy klas, opiekun SU

	
	
	4. 
	2) Organizowanie życia w klasie (gazetki ścienne, dyżury, imprezy klasowe i inne).


	cały rok
	samorządy klasowe, wychowawcy klas

	
	
	5. 
	3) Organizowanie imprez artystycznych, sportowych.
	zgodnie z kalendarzami imprez
	SU i nauczyciele 

	
	
	
	4) Pierwszy Dzień Wiosny – Dniem Samorządności.
	marzec
	SU, wychowawcy klas

	
	
	
	5) Przeprowadzenie projektów w klasie  trzeciej gimnazjum  – realizacja działań:

a) wybranie tematów projektów edukacyjnych,

b) określenie celów projektów i zaplanowanie etapów ich realizacji,

c) wykonanie zaplanowanych działań,

d) publiczne zaprezentowanie rezultatów.
	cały rok 

czerwiec 2019
	opiekunowie projektu, nauczyciele, wychowawca klasy

koordynator szkolnych projektów edukacyjnych

	8.
	Praca z uczniem przejawiającym trudności wychowawcze.
	1. Wyrabianie u uczniów umiejętności krytycznego oceniania swoich czynów i zachowań.

2. Rozwijanie w uczniach wiary w siebie, poszukiwanie zasobów rozwojowych.

3. Kształtowanie systemu wartości, który przeciwdziała zachowaniom niezgodnym z normami społecznymi.
4. Analiza czynników wywołujących i podtrzymujących trudne zachowania u ucznia.

5. Socjalizacja ucznia (na terenie szkoły i poza nią).
	1) Indywidualne rozmowy z uczniem sprawiającym trudności wychowawcze, poszukiwanie przyczyn jego zachowania i podejmowanie prób ich redukowania lub eliminowania, edukowanie ucznia w zakresie alternatywnych sposobów reagowania. 
	cały rok
	wychowawcy klas,
psycholog szkolny, dyrektor

	
	
	6. 
	2) Organizowanie dla ucznia zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	cały rok
	nauczyciele przedmiotu psycholog szkolny, dyrektor

	
	
	7. 
	3) Rozmowy z rodzicami w celu pogłębienia wiedzy na temat dziecka i jego sytuacji domowej oraz ukierunkowywania ich oddziaływań wychowawczych.
	cały rok
	wychowawcy klas

psycholog szkolny

nauczyciele

	
	
	
	4) Konsultacje w gronie nauczycieli i specjalistów zatrudnionych w szkole - wymiana doświadczeń i pomysłów w celu redukowania negatywnych zachowań uczniów.
	cały rok
	jw.

	
	
	
	5) Współpraca z placówkami i instytucjami wspierającymi rozwój dzieci i młodzieży oraz rodzinę (PPP, GOPS, policja, kuratorzy i in.) w celach diagnostycznych, terapeutycznych, interwencyjnych i innych.
	cały rok
	wychowawcy klas

psycholog szkolny

dyrektor

	9.
	Podnoszenie jakości edukacji włączającej.
	1. Integracja, rozwijanie kompetencji społecznych.
2. Wyrównywanie wiedzy uczniów.

3. Korygowanie zaburzeń rozwojowych.

4. Rozwijanie mocnych stron uczniów.
	1) Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości uczniów na podstawie opinii i orzeczeń PPP (m.in. w zakresie form i metod pracy).
	cały rok
	nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy klas

	
	
	
	2) Indywidualne konsultacje i porady dla rodziców uczniów.
	cały rok
	wychowawcy, nauczyciele, psycholog szkolny

	
	
	
	3) Organizowanie i prowadzenie  zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz rewalidacji dla uczniów.
	cały rok
	Dyrektor, psycholog szkolny, nauczyciele

	10.
	Praca z uczniem zdolnym.
	1. Promowanie uczniów najzdolniejszych w szkole.

2. Podnoszenie efektów kształcenia.
	1) Udział w konkursach przedmiotowych.


	cały rok
	nauczyciele przedmiotu

dyrektor

	
	
	
	2) Typowanie uczniów z najwyższą średnią ocen do nagrody Wójta Gminy Rybczewice.
	czerwiec
	wychowawcy klas

	
	
	
	3) Listy gratulacyjne dyrektora dla rodziców uczniów, którzy osiągnęli najlepsze wyniki w nauce.
	czerwiec
	dyrektor

wychowawcy klas

	
	
	
	4) Uczestnictwo w kołach zainteresowań.
	cały rok
	nauczyciele prowadzący

	
	
	
	5) Nagradzanie wyróżniających  się uczniów (wycieczki szkolne sponsorowane przez Radę Rodziców)
	czerwiec
	Dyrektor, Rada Rodziców

	11.
	Kształtowanie odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych. 
	1. Zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, bezpiecznego pobytu w szkole, podczas zajęć (obowiązkowych, dodatkowych, świetlicowych) i przerw.
	1) Uwzględnianie treści związanych z bezpieczeństwem na zajęciach edukacji dla bezpieczeństwa, godzinach do dyspozycji wychowawcy, lekcjach wychowania do życia w rodzinie oraz wychowania fizycznego.
	zgodnie z planami pracy 
	wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotów

	
	
	2. Uwrażliwienie uczniów na przestrzeganie zasad bezpieczeństwa. 

3. Pogłębianie wiedzy na temat dbania o bezpieczeństwo własne i innych. 

4. Wiedza na temat prawnych aspektów cyberprzemocy.
	2) Udział młodzieży w Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega pożarom”.
	luty - kwiecień
	T. Stanisławek

	
	
	5. 
	3) Udział w konkursie KRUS „Bezpiecznie na wsi”.
	marzec
	G. Guz

	
	
	6. 
	4) Zapoznanie z nowymi znakami ostrzegawczymi (piktogramami) substancji niebezpiecznych.
	wrzesień
	n-l chemii

	12.
	Organizowanie opieki w szkole.
	1. Pomoc dzieciom potrzebującym wsparcia socjalnego. 

2. Rozpoznawanie środowiska rodzinnego uczniów.

3. Pomoc w rozwiązywaniu problemów rodzinnych i życiowych uczniów.

4. Pedagogizacja rodziców.

5. Pomoc uczniom ze specjalnymi potrzebami.

6. Zapewnianie bezpieczeństwa w szkole, podczas wycieczek i zajęć pozalekcyjnych.
7. Bezpieczeństwo na drodze.
Znajomość przepisów ruchu drogowego dotyczących pieszego i rowerzysty.
	1) Współpraca z GOPS:

· uzyskanie informacji o pomocy finansowej i rzeczowej,

· dożywianie (darmowe obiady dla najuboższych uczniów).
	cały rok


	dyrektor



	
	
	
	2) 
	
	

	
	
	
	3) Charytatywna działalność szkoły na rzecz potrzebujących rodzin (Szlachetna Paczka).
	grudzień
	E. Słowik, D. Potębska

	
	
	
	4) Objęcie uczniów ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków.
	wrzesień
	dyrektor, rodzice

	
	
	
	5) Indywidualne rozmowy z rodzicami uczniów.
	wg potrzeb (zgodnie z harmonogramem konsultacji)
	wychowawcy, nauczyciele przedmiotów

	
	
	
	6) Objęcie opieką pedagogiczno-psychologiczną uczniów, u których stwierdzono problemy rodzinne. „Niebieska Karta”
	na bieżąco
	wychowawcy,

psycholog szkolny

	
	
	
	7) Rozmowy wspierające z uczniami i rodzicami przeżywającymi kryzysy, trudności życiowe.
	wg potrzeb
	wychowawcy,

psycholog szkolny

	
	
	
	8) Prelekcje przedstawicieli Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Świdniku.
	wg potrzeb
	dyrektor

	
	
	8. 
	9) Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Świdniku (dotycząca uczniów z trudnościami edukacyjnymi i sprawiających kłopoty wychowawcze).
	wg potrzeb
	dyrektor

psycholog szkolny

wychowawcy

	
	
	
	10) Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze.
	wg potrzeb 
	dyrektor

 wychowawcy nauczyciele przedmiotów

	
	
	
	11) Zajęcia przygotowujące do egzaminu gimnazjalnego i do egzaminu po klasie VIII.
	zgodnie z planem
	nauczyciele przedmiotów

	
	
	
	12) Zajęcia logopedyczne.
	zgodnie z planem
	logopeda szkolny

	
	
	
	13) Koła zainteresowań.
	zgodnie z planem
	nauczyciele 

przedmiotów

	
	
	
	14) 
	
	

	
	
	
	15) Czuwanie nad bezpieczeństwem uczniów 

w czasie przerw między lekcjami.

Pełnienie dyżurów przez nauczycieli w czasie przerw oraz zajęć świetlicowych.
	cały rok
	nauczyciele dyżurujący, 

opiekun świetlicy

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	16) Sprawowanie opieki nad uczniami oczekującymi na odwóz (zajęcia świetlicowe). 
	cały rok
	nauczyciele świetlicy

	
	
	
	17) Zapoznanie z zasadami BHP.
	wrzesień
	n-l techniki, chemii 
i w-f

	
	
	
	18) Pełnienie dyżurów przez nauczycieli w czasie przerw oraz zajęć świetlicowych.
	cały rok
	nauczyciele dyżurujący, opiekun świetlicy

	
	
	
	19) Kontrolowanie sprzętu szkolnego oraz usuwanie ewentualnych zagrożeń
	w miarę potrzeb
	konserwator

	
	
	
	20) Zapoznanie z zasadami bezpiecznego wypoczynku.
	terminy wycieczek
	organizatorzy wycieczek

	
	
	
	21) Zapewnienie właściwej opieki podczas:
	
	

	
	
	
	· dyskotek, imprez szkolnych,

· wycieczek: rowerowych, pieszych, turyst.-krajozn., autokarowych.
	cały rok 
	n-le odpowiedzialni, wychowawcy klas

	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	22) Posypywanie oblodzonych alejek na terenie posesji szkolnej.
	zima
	konserwator

	
	
	
	23) Przygotowanie do zdobycia karty rowerowej.
	czerwiec
	T. Stanisławek

	
	
	
	24) Zorganizowanie spotkania z policjantem dotyczącego bezpieczeństwa dzieci i młodzieży.
	I semestr
	dyrektor

	
	
	
	25) Udział uczniów kl. 2 i 3 w warsztatach na temat pierwszej pomocy.
	maj
	T. Stanisławek

	
	
	26) 
	27) Zorganizowanie konkursu dla kl. 2 i 3 dotyczącego znajomości przepisów ruchu drogowego.
	marzec
	L. Stanisławek

T. Stanisławek

	
	
	
	28) Egzekwowanie zwolnienia uczniów z zajęć lekcyjnych osobiście przez rodziców (prawnych opiekunów) lub na ich pisemną prośbę.
	cały rok


	wychowawcy, opiekun świetlicy



	
	
	
	29) Opieka nad uczniami dojeżdżającymi.
	cały rok
	nauczyciele opiekunowie podczas odwozu

	13.
	Ochrona, upowszechnianie i przestrzeganie praw dziecka w szkole.
	1. Prawo dziecka do informacji, prywatności, wyrażania opinii oraz prawo wolności od poniżającego traktowania.

2. Wiedza na temat dokumentów prawnych (zewnętrznych) dotyczących praw człowieka i dziecka.


	1) Realizacja tematyki na zajęciach z wychowawcą i zajęciach wychowania do życia w rodzinie.
	zgodnie z planami wychowawczymi klas, planem pracy na zajęciach wych. do życia w rodz.
	wychowawcy, 

E. Słowik

	
	
	
	2) Zapoznanie z zapisami w dokumentach prawnych dotyczących praw człowieka i dziecka.
	cały rok, 
wg planów pracy
	nauczyciele poszczególnych przedmiotów, wychowawcy

	
	
	· 
	3) Uwypuklenie problemu praw jednostki przy omawianych tematach z nią związanych (np. na lekcjach historii, WOS, języka polskiego, geografii, zajęciach z wychowawcą).
	wg planów pracy
	nauczyciele poszczególnych przedmiotów

	
	
	
	4) Informowanie uczniów i rodziców o treściach prawa wewnątrzszkolnego oraz o zmianach w szkolnych dokumentach.
	wg planów pracy
	wychowawcy, nauczyciele poszczególnych przedmiotów

	
	
	
	5) Uwzględnianie opinii rodziców i uczniów na temat prawa oświatowego szkoły i jego przestrzegania.
	na bieżąco
	opiekun SU, wychowawcy,

dyrektor

	14.
	Kształtowanie zachowań ukierunkowanych na ochronę środowiska przyrodniczego.
	1. Kształtowanie szacunku do przyrody i odpowiedzialności za ochronę najbliższego środowiska.

2. Rozwijanie zainteresowań przyrodniczych.
	1) Obchody Światowego Dnia Ziemi, 

- kąciki tematyczne i gazetki w klasach; porządkowanie najbliższego otoczenia.
	kwiecień
	samorządy klasowe, E. Słowik

	
	
	3. 
	2) Zorganizowanie wyjazdu do parku narodowego i wycieczek przedmiotowych po najbliższej okolicy.
Popularyzowanie filmów i czasopism przyrodniczych „Ptaki”, „Przyroda Polska”. 
	cały rok


	E. Słowik

	
	
	
	3) Angażowanie uczniów w działania ekologiczne na terenie szkoły i w najbliższym otoczeniu (pielęgnowanie i porządkowanie szkolnego ogrodu, dokarmianie ptaków).
	cały rok


	dyrektor, nauczyciele przedmiotów i wychowawcy


	
	
	
	4) Zajęcia w terenie, wycieczki piesze i rowerowe po okolicy.
	wg planów pracy
	nauczyciele przedmiotów i wychowawcy

	15.
	Edukacja 
prozdrowotna stymulująca rozwój psychofizyczny uczniów.
	1. Zasady zdrowego odżywiania. 

2. Uświadamianie uczniom szkodliwości palenia papierosów, spożywania alkoholu oraz zażywania dopalaczy i innych narkotyków.

3. Promowanie zdrowego stylu życia (radzenie sobie ze stresem, umiejętność rozwiązywania konfliktów, aktywne spędzanie wolnego czasu.
4. Profilaktyka logopedyczna.
	1) Rozwiązywanie konfliktów i spraw spornych w klasie oraz w organizacjach szkolnych.
	wg potrzeb


	zgodnie z zapisem w Statucie Szkoły

	
	
	5. 
	2) Promowanie mediacji rówieśniczych wśród uczniów. Edukowanie mediatorów młodzieżowych na terenie szkoły.
	cały rok
	psycholog szkolny

nauczyciele, wychowawcy

	
	
	6. 
	3)  Realizacja treści związanych ze szkodliwością papierosów, alkoholu, dopalaczy i narkotyków na zajęciach z wychowawcą, zajęciach wychowania do życia w rodzinie, biologii i chemii.
	zgodnie z planami pracy
	wychowawcy klas,

nauczyciel przedmiotu,



	
	
	7. 
	4) Prelekcje, warsztaty prowadzone przez specjalistów dotyczące uzależnień (alkohol, nikotyna, dopalacze i inne narkotyki).
	jw.
	dyrektor, zaproszeni specjaliści w tematyce uzależnień 

	
	
	8. 
	5) Prelekcje/warsztaty rozwijające świadome i umiejętne korzystanie z komputera, przede wszystkim z Internetu.
	zgodnie z potrzebami
	nauczyciele, psycholog szkolny, zaproszeni specjaliści

	
	
	9. 
	6) Program pt. „Trzymaj Formę” dotyczący wpływu nikotyny, alkoholu na zdrowie młodych kobiet i ich potomstwa.
	II semestr
	E. Słowik

	
	
	10. 
	7) Udział w kolejnej edycji programu edukacyjnego „Śniadanie daje moc”
	I semestr
	Zespół edukacji wczesnoszkolnej

	
	
	11. 
	8) Profilaktyczne zajęcia logopedyczne dla przedszkolaków (3 i 4 latki).
	zgodnie z planem pracy
	logopeda szkolny

	
	
	12. 
	9) Spotkanie z rodzicami 5-latków - „Jak pozytywnie wpływać na rozwój mowy dziecka”
	wrzesień
	logopeda

	16.
	Przygotowanie do trafnych życiowych wyborów - doradztwo zawodowe.
	1. Ukierunkowanie uczniów w czasie zajęć z wychowawcą na rozwój zainteresowań i zgodnego z nimi wyboru zawodu (preorientacja zawodowa).

2. Rozpoznanie uzdolnień i zainteresowań uczniów pod kątem predyspozycji do wykonywania określonego zawodu.

3. Aktywizacja zawodowa uczniów w kierunku świadomego wyboru drogi kształcenia i wyboru.
	1) Pogadanki, prezentacje filmów, podejmowanie tematyki wyboru ścieżki kształcenia i zawodu podczas zajęć z wychowawcą oraz innych przedmiotów; 
	cały rok
	wychowawcy klasy VIII SP oraz kl. III gimnazjum

nauczyciele 

	
	
	4. 
	2) Punkt informacji zawodowej w bibliotece szkolnej. Możliwość skorzystania z informatorów, czasopism oraz filmów dotyczących wyboru kierunku kształcenia i zawodu.
	cały rok
	nauczyciel bibliotekarz

	
	
	5. 
	3) Koordynowanie współpracy z doradcami zawodowymi z placówek zewnętrznych oraz konsultacje w sprawie uczniów.
	cały rok
	psycholog szkolny



	
	
	6. 
	4) Prelekcje i warsztaty aktywizujące uczniów do wyboru dalszej drogi kształcenia oraz zawodu.
	cały rok
	doradcy zawodowi (zaproszeni do współpracy przez psychologa szkolnego)

	
	
	
	5) Porady zawodowe - punkt konsultacyjny dla uczniów kl. VIII SP oraz klasy III gimnazjum.
	cały rok
	jw.

	17.
	Kształtowanie właściwego stosunku do realizacji obowiązku szkolnego. 
	1. Procedury spełniania obowiązku szkolnego.

2. Rozwijanie poczucia obowiązkowości i punktualności.
	1) Zapoznanie uczniów z procedurami na zajęciach z wychowawcą i rodziców na zebraniach.
	wrzesień


	wychowawcy

	
	
	
	2) Egzekwowanie procedury związanej z przestrzeganiem i realizacją obowiązku szkolnego.
	cały rok


	dyrektor 

i wychowawcy

	
	
	
	3) Prowadzenie dzienniczków ucznia jako podstawowego dokumentu umożliwiającego kontakt: szkoła – rodzic, rodzic – szkoła.
	cały rok
	wychowawcy



	
	
	
	4) Informowanie rodziców o frekwencji i zachowaniu oraz o wynikach w nauce w czasie indywidualnych kontaktów i zebrań.
	cały rok 
	wychowawcy

	18.
	Stwarzanie warunków do kształtowania zachowań i postaw sprzyjających zdrowiu.
	1. Zdobycie przez uczniów i rodziców niezbędnych wiadomości z zakresu higieny osobistej i potrzeb własnego organizmu (wiek dojrzewania).

2. Systematyczna opieka zdrowotna uczniów – profilaktyka.

3. Higiena miejsca pracy.

4. Znaczenie ruchu, rekreacji i relaksu na świeżym powietrzu.

5. Czyste środowisko a zdrowie.

6. Programy profilaktyczne.
	1) Zorganizowanie pogadanek z uczniami w ramach zajęć z wychowawcą.
	październik/ listopad
	dyrektor, 
wychowawcy klas

	
	
	7. 
	2) Prelekcja pielęgniarki w środowisku nauczania i wychowania.
	
	dyrektor

	
	
	8. 
	3) Lekcje wychowania do życia w rodzinie.
	cały rok
	E. Słowik

	
	
	9. 
	4) Wizyty szkolnej pielęgniarki:

a) przegląd czystości,

b) fluoryzacja zębów
	zgodnie z planem pracy pielęgniarka
	pielęgniarka w środowisku nauczania i wychowania

	
	
	1. 
	5) Dopasowanie ławek i krzeseł do wzrostu uczniów. 
	wrzesień
	dyrektor

	
	
	2. 
	6) Zapewnienie właściwego oświetlenia klas lekcyjnych – pomiar stanu natężenia oświetlenia.
	raz na dwa lata (zgodnie z przepisami bhp)
	dyrektor, 
konserwator

	
	
	
	7) Monitorowanie poziomu hałasu.
	cały rok
	dyrektor, nauczyciele

	
	
	3. 
	8) Czuwanie nad przestrzeganiem procedur reagowania w sytuacjach kryzysowych.
	cały rok
	wychowawcy klas, wszyscy nauczyciele, psycholog, dyrektor

	
	
	
	9) Zabawy ruchowe w ramach zajęć świetlicowych.
	zgodnie z planem pracy świetlicy
	opiekunowie świetlicy

	
	
	
	10) Zorganizowanie imprez sportowych:
	cały rok

maj

wrzesień
	Samorząd Uczniowski, 
nauczyciele wych. fiz., nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

	
	
	
	a) szkolnych rozgrywek sportowych 

b) międzyszkolnych rozgrywek sportowych,

c) udział w projekcie „Europejski Tydzień Sportu”
	
	

	
	
	4. 
	d) 
	
	Zespół edukacji wczesnoszkolnej, Zespół w-f

	
	
	
	e) 
	
	

	
	
	
	11) Współpraca z teatrem Kurtyna z Krakowa w ramach współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii.
	cały rok


	dyrektor

	19.
	Rozbudzanie za-interesowania ucznia własnym zdrowiem; ułatwianie nabywania podstawowych umiejętności dbania o własne zdrowie.
	1. Zdrowy styl życia.

2. Profilaktyka zdrowotna.

3. Racjonalne odżywianie.

4. Higiena osobista i potrzeby własnego organizmu.
	1) Kształtowanie pozytywnego stosunku wobec wartości zdrowia na lekcjach  biologii, chemii, wychowania fizycznego i godzin wychowawczych.
	zgodnie z rozkładami materiału
	n-le wych. fizycznego, biologii, chemii, wychowawcy klas

	
	
	
	2) Przypominanie zasad i wdrażanie nawyków zdrowego żywienia (zdrowa żywność, żywność modyfikowana genetycznie).
	zgodnie z rozkładami materiału
	n-l biologii



	
	
	
	3) Zwracanie uwagi na choroby zakaźne i wirusowe (AIDS), anoreksję, bulimię, depresję; propagowanie opóźniania inicjacji seksualnej.
	zgodnie z rozkładami materiału
	n-l biologii, wych. do życia w rodzinie, wychowawcy klas

	20.
	Profilaktyka antynikotynowa i antyalkoholowa.

Przeciwdziałanie narkomanii i zażywaniu środków psychoaktywnych.
	1. Rozpoznanie przyczyn palenia tytoniu przez uczniów.

2. Uświadamianie uczniom wpływu nikotyny na zdrowie.

3. Uświadomienie uczniom zagrożeń zdrowotnych wynikających ze spożywania alkoholu, dopalaczy i innych narkotyków.

4. Informowanie o wpływie alkoholu na sytuację rodziną oraz materialną oraz niepowodzenia edukacyjne uczniów.

5. Eliminowanie z obyczajowości młodzieży spożywania alkoholu.

6. Informowanie uczniów i ich rodziców o wpływie narkotyków i innych środków psychoaktywnych na zdrowie fizyczne i psychiczne człowieka.
7. Stosowanie w praktyce szkolnej procedur postępowania w sytuacjach kryzysowych.
	1) Ankietowanie uczniów pod kątem zagrożeń wynikających z uzależnień.
	Wrzesień /październik
	psycholog szkolny, wychowawcy klas

	
	
	8. 
	2) Realizacja wymienionych treści na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy oraz na lekcjach biologii, chemii, religii i WdŻwR.
	według rozkładów materiału
	wychowawcy klas,
n-le biologii, religii i WdŻwR

	
	
	9. 
	3) Udostępnianie uczniom ulotek i innych materiałów promujących życie bez alkoholu i narkotyków.
	na bieżąco
	n-le wychowawcy

	
	
	
	4) Współpraca Z Gminną Komisją Rozwiązywania problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii.
	na bieżąco
	dyrektor

	
	
	
	5) Zapoznanie uczniów z procedurami postępowania w sytuacjach kryzysowych. Stosowanie w praktyce kroków proceduralnych w sytuacjach posiadania lub spożywania przez młodzież środków psychoaktywnych.
	wrzesień
	n-le wychowawcy

psycholog szkolny

	
	
	
	6) Pomoc rodziców w organizacji imprez szkolnych.
	wg potrzeb
	Rada Rodziców, dyrektor

	
	
	
	7) Szerzenie informacji wśród uczniów o instytucjach i ośrodkach, gdzie młodzież może szukać pomocy w sytuacjach eksperymentowania, nadużywania i uzależnienia od papierosów, alkoholu i narkotyków.
	cały rok


	wychowawcy, 
n-l wych. do życia w rodzinie,

psycholog szkolny

	
	
	
	8) 
	
	

	
	
	
	9) Prelekcje, warsztaty, przedstawienia dotyczące profilaktyki uzależnień.
	zgodnie z potrzebami
	zaproszeni specjaliści, teatr Kurtyna z Krakowa

	21.
	Zapobieganie trudnościom w nauce.
	1. Kształtowanie w uczniach wewnętrznej motywacji do nauki, pomoc w przezwyciężaniu trudności.

2. Dążenie do atrakcyjności i efektywności pracy dydaktycznej.

3. Współpraca z rodzicami.

4. Dbanie o właściwe warunki zewnętrzne sprzyjające efektywnej nauce.

5. Pomoc uczniom z opiniami oraz orzeczeniami w zaspokojeniu ich potrzeb edukacyjnych.
	1) Zapewnienie uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych różnorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz rewalidacji na terenie szkoły.
	cały rok


	dyrektor szkoły



	
	
	6. 
	2) Przeprowadzanie – w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy – zajęć poświęconych samopoznaniu, kształtowaniu poczucia własnej wartości, wiary w siebie.
	zgodnie z rozkładami materiału
	wychowawcy klas

	
	
	
	3) Zajęcia dla uczniów na temat motywacji i efektywnego uczenia się (praca z klasą oraz zajęcia indywidualne).
	zgodnie z planem pracy
	psycholog szkolny

	
	
	
	4) Dostosowywanie wymagań edukacyjnych wobec uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych do ich aktualnych potrzeb psychofizycznych oraz możliwości rozwojowych.
	na bieżąco
	n-le przedmiotów

	
	
	
	5) Kierowanie do Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Świdniku na badania psychologiczno-pedagogiczno-logopedyczne uczniów mających problemy edukacyjne.
	w miarę potrzeb
	rodzice, dyrektor

	
	
	
	6) Konsultacje z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Świdniku w celu ukierunkowania oddziaływań edukacyjno-wychowaczych wobec uczniów naszej szkoły objętych opieką PPP.
	cały rok


	dyrektor, wychowawcy, nauczyciele, psycholog szkolny



	
	
	
	7) Współpraca z Policją i Kuratorem w celu eliminowania zachowań trudnych, m.in. i przeciwdziałania absencji w szkole.
	cały rok
	dyrektor, wychowawcy, nauczyciele, psycholog szkolny

	
	
	
	8) Stosowanie różnorodnych metod i form pracy; prowadzenie zajęć metodami aktywizującymi. Wykorzystanie Internetu na lekcjach.
	cały rok
	n-le przedmiotów

	
	
	
	9) Wykorzystanie wyników egzaminów zewnętrznych w pracy z uczniami.
	cały rok
	przewodniczący zespołów przedmiotowych, 
n-le przedmiotów

	
	
	
	10) Zapoznanie rodziców z SZO i Statutem Szkoły.
	pierwsze spot-kanie z rodzicami w roku szkolnym 2018/2019
	dyrektor, wychowawcy

	
	
	
	11) Systematyczne kontakty z rodzicami:
	
	

	
	
	
	a) wymiana informacji co do mocnych i słabych stron ucznia,
	zebrania ogólne z rodzicami,
	wychowawcy

	
	
	
	b) informowanie o osiągnięciach i trudnościach w nauce,
	indywidualne kontakty w ramach konsultacji n-li
	nauczyciele

	
	
	7. 
	a) Wspólne ustalanie sposobów wspierania dziecka z trudnościami edukacyjnymi
	wrzesień, w miarę potrzeb
	psycholog szkolny

	
	
	
	12) Opracowanie tygodniowego rozkładu zajęć szkolnych zgodnie z podstawowymi zasadami higieny pracy umysłowej (i możliwościami szkoły).
	sierpień
	dyrektor

	
	
	
	13) Systematyczne wzbogacanie wyposażenia szkoły w pomoce naukowe.
	w miarę potrzeb oraz posiadanych środków
	dyrektor

	22.
	Cyberbezpieczeństwo. Przeciwdziałanie uzależnieniom od mediów (telewizja, Internet, gry komputerowe).
	1. Uświadomienie wpływu oraz skutków długotrwałego przebywania przed ekranem TV i komputera na stan zdrowia fizycznego i psychicznego.

2. Przeciwdziałanie cyberprzemocy.

3. Przeciwdziałanie uzależnieniom od gier komputerowych i Internetu.
	1) Prowadzenie zajęć z wychowawcą w zakresie podanych treści .
	zgodnie z rozkładami materiału
	wychowawcy klas, 
n-le informatyki, biologii, wych. do życia w rodzinie

	
	
	4. 
	2) Realizacja wymienionych treści na lekcjach informatyki , biologii, wychowania do życia w rodzinie.
	
	

	
	
	
	3) Wykonanie gazetek klasowych, szkolnych.
	styczeń
	wychowawcy klas

	
	
	
	4) Podniesienie wiedzy i kompetencji wśród uczniów i rodziców w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu:

· zajęcia z wychowawcą, 

· zajęcia prowadzone przez zaproszonych specjalistów

· spotkania z rodzicami.
	zgodnie z planem pracy wychowawców i psychologa szkolnego
	wychowawcy klas, psycholog szkolny, zaproszeni specjaliści



	
	
	
	5) Indywidualne rozmowy z uczniami oraz rodzicami.
	zgodnie z potrzebami
	psycholog szkolny, wychowawcy klas

	23.
	Zapobieganie agresji wśród uczniów.
	1. Diagnozowanie przyczyny i nasilenia zachowań agresywnych na terenie szkoły.

2. Zapoznanie uczniów z procedurami postępowania w sytuacjach kryzysowych m.in. bójek rówieśniczych i innych przejawów agresji.

	1) Ankietowanie uczniów na temat poziomu agresji i poczucia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły.
	wrzesień /październik
	psycholog szkolny, wychowawcy klas

	
	
	3. 
	2) Analiza relacji uczeń-uczeń oraz uczeń-nauczyciel podczas zajęć z wychowawcą.
	cały rok
	wychowawcy klas

	
	
	
	3) Indywidualne rozmowy z uczniami poszkodowanymi oraz agresywnymi (wsparcie, edukacja, kontrakty).
	cały rok
	wychowawcy klas, psycholog szkolny

	
	
	
	4) Realizacja tematyki złości, agresji, stresu i konfliktów w ramach zajęć z wychowawcą.
	według planów wychowawczych
	wychowawcy klas

	
	
	
	5) Kontrola zachowania uczniów w czasie przerw śródlekcyjnych i zajęć świetlicowych.
	cały rok
	n-le dyżurni, 
opiekun świetlicy

	
	
	
	6) Warsztaty psychologiczne dla uczniów pt. „Stop agresji” oraz „Stres, agresja, rozwiązywanie konfliktów”
	w miarę potrzeb
	psycholog szkolny,



	
	
	1. 
	7) Prowadzenie mediacji rówieśniczych w sytuacjach konfliktowych.
	w miarę potrzeb
	psycholog szkolny

mediatorzy szkolni

	
	
	
	8) Prowadzenie Koła Mediatorów Rówieśniczych – promowanie mediacji rówieśniczej w szkole, edukowanie wybranych uczniów w zakresie mediacji, wspieranie młodzieży w jej działalności promocyjnej i mediacyjnej.
	w miarę potrzeb
	psycholog szkolny

mediatorzy szkolni


Uwagi dotyczące sposobu realizacji programu

Czynniki wpływające na realizację programu

· Postawa i zaangażowanie rodziców 

· Postawa nauczycieli i wychowawców

· Zaangażowanie uczniów

· Wiedza i umiejętności rodziców, nauczycieli na temat wychowania 

· Atrakcyjność tematyki, ciekawe formy i narzędzia realizacji

· Współpraca nauczycieli z uczniami, rodzicami, szkolnym psychologiem i innymi instytucjami działającymi na rzecz szkoły

Osoby i instytucje wspierające działalność programową

· Dyrekcja

· Nauczyciele i wychowawcy

· Parafia Rzymskokatolicka w Częstoborowicach

· Samorząd Gminy Rybczewice 

· Rada Rodziców

· Starostwo Powiatowe w Świdniku

· PPP Świdniku

· Przedstawiciele policji

· Powiatowa Straż Pożarna w Świdniku

· Zrzeszenie Producentów Owoców „Stryjno Sad”

· KRUS – Piaski

· SBP w Piaskach

· OSM w Piaskach

· Nadleśnictwo Świdnik

· Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Starmed”

· Centrum Zdrowia i Rehabilitacji „Kadrema” w Rybczewicach

· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii przy UG Rybczewicach

· Hospicjum Małego Księcia w Lublinie

· Salezjański Ośrodek Misyjny

· Kurator sądowy

· Powiatowe Centrum Interwencji Kryzysowej w Świdniku

· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Świdniku

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rybczewicach

· Placówka Opieki nad Dzieckiem i Rodziną „Nasz Dom” w Rybczewicach

 Współpraca wychowawcza między szkołą a domem rodzinnym ucznia

      Pierwotne i największe prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadają rodzice. Szkoła wspiera rodziców w dziedzinie wychowawczej. W związku z tym:

· działalność wychowawcza szkoły nie może być sprzeczna z wolą rodziców,

· szkoła nie ponosi wyłącznej i całkowitej odpowiedzialności za efekty wychowawcze.

Sposoby współdziałania szkoły i rodziców zawarte są w Statucie Szkoły. Rodzice uczestniczą w wychowawczych działaniach szkoły poprzez współtworzenie programu wychowawczo – profilaktycznego. Rodzice angażują się w organizowane przez szkołę uroczystości i imprezy szkolne.
Dokumentacja programu

· Materiały gromadzone na tablicy SU

· Gazetki klasowe 

· Harmonogramy działań: SU, SKS, klas

· Gazetka szkolna

· Gazetki tematyczne na korytarzu szkolnym

· Harmonogram działań zespołów przedmiotowych

· Harmonogram imprez i uroczystości szkolnych 

· Programy wychowawcze klas

· Dokumentacja wychowawców klas

· Harmonogramy konkursów przedmiotowych

· Grafik konsultacji i dyżurów nauczycieli

Środki dydaktyczne
· multimedia (m.in. filmy, tablice interaktywne, Internet)
· literatura fachowa

· pomoce wykonane przez nauczycieli

· ankiety

· tablice dydaktyczne

Ewaluacja programu
Metody i formy kontroli procesu wychowania to:

· anonimowe ankiety dla uczniów, rodziców, nauczycieli,

· rozmowy z uczniami, rodzicami, psychologiem oraz nauczycielami

· analiza wyników w nauce i zachowaniu

· analiza frekwencji

· analiza czytelnictwa

· obserwacja uczniów w różnych sytuacjach.

Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie ewaluacji:

· dyrektor szkoły

· zespoły zadaniowe i klasowe

· wychowawcy

· psycholog szkolny
Opracował zespół w składzie:
1. J. Gregorczyk

2. L. Stanisławek
3. M. Gieleta
4. B. Widzińska
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