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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NIEPUBLICZNEJ NR 81

FUNDACJI ,,RODZICE DZIECIOM”

I
Podstawa prawna
§1
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe

Dz. U. 2017, poz. 60
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe Dz.U. z 2017 poz.59

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty; Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329

ze zmianami, oraz Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r.
poz. 60

Obwieszczenie Marszala Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 23 sierpnia 2016 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy — Karta Nauczyciela Dz. U. z 2016 poz. 1379

. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach

i placowkach; Dz. U. Nr 0 z 2013 r., poz. 532.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny
pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach; Dz. U. Nr 6 z 2003 r.,
poz. 68 ze zmianami.

. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej

wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogo6lnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej Dz. U z 2017 poz.356

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie

ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét Dz.U. z 2017 poz. 703
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw Dz. U z 2017 poz. 481.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji Dz.U.2014 poz. 1170

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego Dz. U z 2015 poz. 1270
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13.

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych Dz. U. z 2015 poz. 843 oraz z 2016 poz. 1278

Statut Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” z dnia 31 marca 1993 r. z p6zn.zm.

Postanowienia wstepne

§2

. Organem zalozycielskim Szkoly jest Fundacja "Rodzice Dzieciom" z siedzibg w

Warszawie przy ul. Nowowiejskiej 39 a; 02-010 Warszawa, NIP: 5220018111, REGON
010255471, wpisana do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i
Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
oraz do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonych przez Sad Rejonowy dla mu.st.
Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem 0000167452

. Szkota nosi nazwg:

Szkota Podstawowa Niepubliczna Nr 81 Fundacji "Rodzice Dzieciom™ w Warszawie.
Siedzibg Szkoty jest Miasto Stoteczne Warszawa, 02—010 Warszawa, ul. Nowowiejska
39 a; tel. 22 825 18 54, 22 825 82 18, fax 22 825 18 54.

. Organem sprawujacym nadzor nad Szkota jest Mazowiecki Kurator Os$wiaty

w Warszawie.

. Szkota jest o$mioletnia, niepubliczna, podstawowa, w rozumieniu Ustawy 0 systemie

o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.; Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329 ze zmianami.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie
Prawo Oswiatowe wynosi 8 lat i konczy si¢ egzaminem. Ukonczenie Szkoty umozliwia
dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych.

Il
Cele i zadania Szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i1 zadania dydaktyczne oraz wychowawcze okreslone w ustawie

2.

Prawo O$wiatowe oraz ustawie 0 Systemie Oswiaty i w przepisach wydanych na ich
podstawie, a w szczegolnosci:
a. umozliwia uczniom nabycie wiedzy 1 umiej¢tnosci przewidzianych
w odpowiednich przepisach prawa o§wiatowego,
b. umozliwia uczniom indywidualne wsparcie, odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwosci szkoty,
€. umozliwia uczniom dokonanie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
d. wspiera wychowawcza rol¢ rodziny wobec ucznidéw.
Zadaniem Szkoty jest:
a. umozliwienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego zgodnie z art.35 pkt.2
Ustawy Prawo Oswiatowe Dz. U. z 2017 poz. 60



b. nauczanie wedlug programow uwzgledniajacych ,,Podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot”,

C. Wspomaganie ucznidw w ich wszechstronnym rozwoju: umystowym,
emocjonalno - spolecznym oraz fizycznym zgodnie z  potrzebami
I mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnos$ci
osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego
zadania Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych i psychologicznych,
przepisy prawa, w szczegolnosci zasady zawarte w Konwencji 0 Prawach
Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogbélne Narodéw Zjednoczonych
dn. 20 listopada 1989 r. (Dz. U. nr 120 z 1991 r., poz. 526 ze zmianami),

d. umozliwienie uczniom zdobywania umiejetnosci samodzielnego uczenia sie,

e. zapewnienie uczniom mozliwosci opanowania wymagan podstawowych
objetych programem nauczania,

f. zapewnienie uczniom podstawowej opieki psychologiczno-pedagogicznej
polegajacej na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
udzielana jest w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
- zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
- zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
- zaje¢ logopedycznych,
- warsztatow,
- porad i konsultacji.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.

g. zapewnienie uczniom opieki z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa i promocji
zdrowia.

h. umozliwienie uczniom rozwoju ich talentdéw i zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych ulatwiajacych podejmowanie decyzji
dotyczacych dalszego ksztalcenia,

I. umozliwienie indywidualizacji podejscia pedagogicznego, psychologicznego
i opiekunczego poprzez organizacje niewielkich liczebnie oddziatow klasowych,
podejmowanie dziatan w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki.

. W Szkole obowiazuja zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminOéw ustalane przez ministra wtasciwego dla spraw o$wiaty.
Szczegotowe zasady oceniania opisane s W dokumencie Zasady Oceniania w Szkole
Podstawowej Niepublicznej nr 81 Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” (zatacznik nr 1).

Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i/lub etyki dla uczniow,
ktorych Rodzice / Opiekunowie Prawni ztoza stosowne o§wiadczenie.

Ocena z religii i/lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

. Podziat na grupy na lekcjach jezyka angielskiego nastgpuje w klasie I po I semestrze
W danym roku szkolnym. Podziatu tego dokonuja nauczyciele jezyka angielskiego
biorgc pod uwage umiejetnosci jezykowe uczniow.

. Poczawszy od klasy III szkota organizuj¢ nauke¢ drugiego jezyka obcego — jezyk
niemiecki.

. Dyrektor szkolty moze zwolni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka na wniosek rodzicow
(prawnych opiekun6éw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
réwniez specjalistyczne;j.



§4

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat I - VIII szczegotowej opiece nauczycielowi —
wychowawcy.

2. Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caly etap edukacyjny.

3. W przypadku dlugotrwatej choroby, urlopu macierzynskiego lub innej uzasadnionej
przyczyny, Dyrektor Szkoty moze dokona¢ zmiany wychowawcy.

v

Organy Szkoly i ich zadania

§5

Organami Szkoty sa:
1. Zarzad Fundacji ,,Rodzice Dzieciom”,
2. Dyrektor Szkoty,
3. Rada Pedagogiczna,
4. Samorzad Uczniowski.

Organ Zalozycielski - kompetencje
§6

Organ Zatozycielski Szkoty, Fundacja "Rodzice Dzieciom" z siedzibg w Warszawie,
reprezentowany jest przez Zarzad Fundacji.
Do kompetencji 1 zadan Zarzadu Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” nalezy:

1. Nadanie statutu Szkole oraz dokonywanie jego zmian,
2. Powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty i Gléwnego Ksiggowego,
3. Ustalenie wysokosci czesnego i innych optat,
4. Nadzor nad majatkiem Szkoty,
5. Rozstrzyganie odwotan od uchwat Rad Pedagogicznych
6. Zawieranie i rozwigzywanie z Rodzicami/Opiekunami Prawnymi uczniow uméw
ksztatcenia
a. Zarzad Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” podpisuje z Rodzicami / Prawnymi
Opiekunami umowg ksztatcenia na okres jednego roku szkolnego tj. od 01 wrzesnia
do 31 sierpnia danego roku kalendarzowego.
W szczegolnych przypadkach Zarzad Fundacji "Rodzice Dzieciom" moze:
- rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym,
- nie podpisa¢ umowy ksztalcenia na kolejny rok szkolny,
- podpisa¢ umowg ksztatcenia na okres krotszy niz jeden rok szkolny.
b. Umowa ksztalcenia moze zosta¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym
w sytuacjach:
- famania przez ucznia Regulaminéw i zasad obowigzujgcych w Szkole,
- zachowan ucznia zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu innych,
- stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej,



- przebywania przez ucznia na terenie Szkoty lub podczas wycieczek szkolnych w
stanie nietrzezwosci lub pod wpltywem narkotykéw, innych $rodkow
odurzajacych, palenia papieroséw, posiadania, przechowywania lub
rozprowadzania alkoholu lub narkotykow,

- dokonywania czynéw o znamionach przestgpstwa, w tym kradziezy lub
niszczenia mienia szkoty lub mienia innych osob, naruszenia przez Ucznia na
terenie szkoty nietykalnosci cielesnej innych osob, kierowania grozb karalnych
w stosunku do innych Ucznidow, nauczycieli lub pracownikow Szkoty,

- razacego 1 Uuporczywego uniemozliwiania prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w
Szkole,

- demoralizacji innych uczniéw,

- braku efektywnej wspotpracy rodzicow (opiekunow prawnych) w celu
rozwigzania sygnalizowanych przez placéwke probleméw wychowawczych;

- niewywigzywania si¢ Rodzicow / Opiekunéw Prawnych ze zobowigzan
zawartych w umowie ksztalcenia,

- nieterminowego wnoszenia optat ustalonych w umowie ksztatcenia.

W  przypadku zalegania  przez = Rodzicow/  Opiekunéw  Prawnych
z powyzszymi oplatami za okres ponad dwoch miesiecy, dokumenty ucznia, po
wczesniejszym wezwaniu do uregulowania nalezno$ci, zostang przestane do
szkoty rejonowej wiasciwej dla miejsca zamieszkania. Rodzicom / Opiekunom
Prawnym przystuguje prawo odwotania si¢ do Organu Zatozycielskiego W trybie
7-dniowym.

Umowg ksztalcenia ze skutkiem natychmiastowym rozwigzuje Zarzad Fundacji ,,Rodzice
Dzieciom” na wniosek Dyrektora Szkoty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.
c. Umowa ksztalcenia moze zosta¢ niepodpisana na kolejny rok albo moze zostaé
podpisana na okres krétszy niz rok w przypadkach:

- nieterminowego wnoszenia optat ustalonych w umowie ksztatcenia. W przypadku
zalegania przez Rodzicow / Opiekunéw Prawnych z powyzszymi optatami za
okres ponad dwoch miesigecy, dokumenty ucznia, po wezesniejszym wezwaniu do
uregulowania nalezno$ci, zostang przestane do szkoly rejonowej wlasciwej dla
miejsca zamieszkania. Rodzicom / Opiekunom Prawnym przystuguje prawo
odwotania si¢ do Wiasciciela Szkoty w trybie 7-dniowym,

- w przypadku braku promocji do nastepnej klasy, o ile w klasie programowo
nizszej brak wolnych miejsc;

- jezeli uczen narusza Statut i/lub Regulamin Szkoly i1 nie wywigzuje si¢ z
obowigzkow szkolnych

- braku efektywnej wspotpracy Rodzicow ze Szkota w procesie dydaktycznym,

- braku efektywnego uczestniczenia Rodzicow w poprawie zachowania dziecka,

- razacego nieprzestrzegania/tamania przez ucznia lub Rodzicow zasad
obowiazujacych w szkole zawartych w Statucie Szkoty, Regulaminie Szkoty oraz
Kodeksie dla Rodzicow,

- agresywnych, niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami zachowan
rodzicow (prawnych opiekundéw) wobec innych rodzicow, ucznidow oraz
pracownikow Szkoty.

- zachowan ucznia, ktore zagrazajg bezpieczenstwu i zdrowiu jego lub innych
dzieci,

- powtarzajgcego si¢ utrudniania przez ucznia korzystania z lekcji innym dzieciom
oraz uniemozliwiania prowadzenia zaj¢¢ nauczycielom.



Decyzje o niepodpisaniu umowy ksztatcenia na kolejny rok albo o podpisaniu umowy na
okres krotszy niz rok podejmuje Zarzad Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” na wniosek
Dyrektora Szkoty.

d. W przypadku razgcego tamania przez ucznia Zasad obowigzujacych w Szkole,
w szczegOlnosci dziatan zagrazajacych zyciu i1 bezpieczenstwu uczniéw Stosuje
si¢ dwustopniowy system ostrzegawczy:

I. Podpisanie z uczniem i jego Rodzicami / Prawnymi Opiekunami kontraktu
ostrzegawczego, lub aneksu do umowy ksztatcenia
Il. Przekazanie Rodzicom / Prawnymi Opiekunami pisemnej informacji
0 niezrealizowaniu kontraktu ostrzegawczego lub o niewywigzaniu si¢
z zapisOw w aneksie do umowy ksztalcenia.
W przypadku braku poprawy zachowania, pomimo przekazanej pisemnej informacji,
skladany jest wniosek o rozwigzanie umowy ksztalcenia lub nieprzedtuzanie jej na
kolejny rok szkolny zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami.

Dyrektor Szkoly

§7

1. Z Dyrektorem Szkoty nawiagzuje wspotprace Organ Zalozycielski Szkoly - Fundacja
"Rodzice Dzieciom" reprezentowana przez Zarzad, na podstawie stosownej umowy,
sposrod  kandydatéw posiadajacych peine kwalifikacje pedagogiczne poparte
doswiadczeniem w pracy pedagogiczne;.

2. Dyrektor Szkoty odpowiada przed Organem Zatozycielskim za:

a. poziom uzyskiwanych przez Szkol¢ wynikdw nauczania 1 wychowania oraz
za opieke nad dzieé¢mi,

b. zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oraz niniejszego Statutu,

C. bezpieczenstwo o0sob znajdujacych sie¢ w budynku Szkoty i podczas zajeé
organizowanych przez Szkol¢ oraz za stan sanitarny 1 stan ochrony
przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

d. prowadzenie dokumentacji szkolnej, pracowniczej oraz uczniowskiej zgodnie
Z przepisami,

e. bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

3. Dyrektor Szkoty moze by¢ odwotlany ze stanowiska przez Organ Zatozycielski, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy.

§8
Do obowiagzkow Dyrektora nalezy:

1. Opracowanie dokumentow programowo - organizacyjnych Szkoty, w tym m. in:
Planu Nadzoru Pedagogicznego,

Tygodniowego Rozktadu Zaje¢,

Zasady Oceniania w Szkole

Regulaminu Szkoty,

Programu wychowawczo — profilaktycznego

®o0 o



2.
3.
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Wszystkie wyzej wymienione dokumenty szkolne sa przyjmowane lub zatwierdzane
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

Dobor i ocena kadry pedagogicznej,
Kierowanie catoksztalttem dziatania Szkoty, a w szczego6lnosci:

a. sprawowanie nadzoru nad opiekag nad dzieémi prowadzong przez kadrg
pedagogiczng oraz stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniow,

b. organizacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

C. pehienie nadzoru pedagogicznego nad cato$cig pracy nauczycieli i wychowawcow,
organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocena jej
pracy,

d. zapewnienie bezpieczenstwa i Scislte realizowanie zadan wynikajacych z przepisow
przeciwpozarowych i BHP,

e. dokonywanie naboru uczniéw,

f. prowadzenie petnej dokumentacji uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

g. Wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim,

h. dbato$¢ o majatek i mienie Szkoty,

i. okresowe informowanie Organu Zatozycielskiego Szkoty
o realizacji zadan Szkoty - zgodnie z zadaniami ustalonymi w rozdz. Ill; § 3 tego
statutu,

J. realizowanie uchwat Zarzadu i Rady Fundacji "Rodzice Dzieciom" oraz uchwat
Rady Pedagogicznej podjetych zgodnie z jej kompetencjami,

K. wstrzymanie w terminie 7 dni realizacji uchwat Rady Pedagogicznej w przypadku

ich zaskarzenia lub niezgodnosci z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania

uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Organ Zalozycielski.

W przypadku powyzszym, sprawe rozstrzyga Organ Zalozycielski Szkoty w ciagu

14 dni od wstrzymania jej realizacji, przy czym rozstrzygnigcie to jest ostateczne

rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

m. wnioskowanie do Organu Zatozycielskiego o podjecie dziatan w celu rozwoju bazy
materialno - technicznej Szkoty,

n. zapewnienie organizacji "Zielonej Szkoty".

§9

Dyrektor ma prawo do:

Reprezentowania Szkoty na zewnatrz w prawach dotyczacych jej funkcjonowania.
Wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty, w tym takze
Glownemu Ksiegowemu,

Zatrudniania i zwalniania (zgodnie z Kodeksem Pracy) pracownikoéw dydaktycznych
i administracyjnych, za wyjatkiem Gtownego Ksiggowego,

Premiowania i1 nagradzania pracownikow Szkoty zgodnie z "Regulaminem
wynagradzania", a takze stosowania kar porzadkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,
Decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezacym funkcjonowaniu,
Decydowania o sposobie wykorzystania srodkow finansowych.

W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora w Szkole jego obowigzki petni wicedyrektor
lub upowazniony pisemnie przez Dyrektora, cztonek Rady Pedagogiczne;.
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Rada Pedagogiczna
§ 10

Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy i podstawy formalno - prawne
$wiadczenia pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial osoby zapraszane przez
Przewodniczacego (maja one glos doradczy).
Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sag obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady, a ktore moga naruszaé interes szkoty, dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci,
co najmniej 2/3 cztonkoéw Rady.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa przekazywane przez Przewodniczacego Rady
Pedagogicznej Organowi Zatozycielskiemu na posiedzeniach Zarzadu Fundacji
,,Rodzice Dzieciom”.
Osoby wskazane przez Przewodniczacego Rady w wybranej formie (tablica ogloszen,
korespondencja, bezposrednie spotkanie, itp.) zobowigzane sg do przekazania uchwat
Rady Pedagogicznej, cztonkom spotecznosci szkolnej (Rodzice / Opiekunowie Prawni,
dzieci) z zachowaniem przepisow prawa i zasady petnego przeptywu informacji, bez
ujawniania spraw, ktore moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich Rodzicow /
Opiekunow Prawnych, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy m.in.:

a. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

b. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych

w Szkole.
€. podejmowanie innych uchwat zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

Samorzad Uczniowski

§ 11

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Uczniowie majg prawo wybierania Samorzadow Klasowych oraz Rady i Zarzadu
Samorzadu Uczniowskiego sposrod Ucznidow na drodze glosowania.

Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
uchwalony przez ogo6t uczniow.

Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru opiekuna sposréd Grona Pedagogicznego.
Prawa i obowigzki Samorzadu Uczniowskiego okresla art. 85 Ustawy Prawo Oswiatowe
wraz z uprawnieniami wynikajacymi z tej regulacji prawne;.
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Samorzad Uczniowski ma prawo podejmowac uchwatly. Dyrektor Szkoly ma prawo
wstrzymywania ich realizacji. Zasady okreslone w § 8 pkt 3 k stosuje si¢ odpowiednio.

\Y
Rodzice/ Opiekunowie Prawni — Prawa i Obowiazki
§12
Rodzice/ Opiekunowie Prawni:

Wspotpracuja z nauczycielami w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

Informowani sg o postepach uczniéw, ich sukcesach, trudnosciach edukacyjnych
i funkcjonowaniu w zespole klasowym (sposob komunikowania ustalany jest
z wychowawca kazdego roku na zebraniu we wrzesniu),

Uczestnicza w zebraniach i1 dniach otwartych. W szczeg6lnych przypadkach kontaktuja
si¢ z mnauczycielami podczas konsultacji, przerw lub w innych ustalonych
z nauczycielami terminach,

Zapewniaja regularne i punktualne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne,

Nie przyprowadzaja do Szkoly dziecka z objawami chorobowymi (dolegliwosci bolowe,
objawy przezigbienia),

Sprawdzaja korespondencj¢ w dzienniku elektronicznym, wysytang przez Szkote
poprzez modut ,,Wiadomosci” (korespondencje odebrang uwaza si¢ za odczytang),

W przypadku wyrzadzenia przez ich dziecko strat w mieniu Szkoly niezwlocznie
pokrywaja ich koszty,

Zapoznaja si¢ 1 akceptuja podstawowe dokumenty obowigzujace w szkole: Statut,
Program wychowawczo - profilaktyczny, Zasady Oceniania, Kodeks dla Rodzicow,

Na biezaco informowani sg o zmianach organizacyjnych w szkole,

. Wystepuja do organéw Szkoty tylko w imieniu wlasnym i wlasnego dziecka. Sprawy

dotyczace klas, propozycji zmian w funkcjonowaniu Szkoty przekazywane
sg wlasciwym organom przez przedstawicieli Rady Fundacji ,,Rodzice Dzieciom”,
powolanych zgodnie z brzmieniem par. 16 ust. 1 tiret drugie Statutu Fundacji.
Usprawiedliwiajg (pisemnie lub ustnie) godziny nieobecno$ci ucznidow na zajeciach
edukacyjnych zgodnie z obowigzujaca w szkole ,,Procedurg kontroli obowigzku
szkolnego”

Zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom w drodze do Szkoty, przyprowadzajac dzieci do
szatni w budynku szkolnym,

Po skonczonych zajeciach, osobiscie odbieraja dzieci z budynku lub terenu Szkoty
informujac dyzurujacego nauczyciela. Tym samym przejmuja odpowiedzialno$¢ za
opieke nad dzieckiem,

Rodzice moga wyrazi¢ pisemng zgode na samodzielne opuszczenie budynku i terenu
Szkoty przez dziecko. Ze wzgledow bezpieczenstwa niedopuszczalne jest samodzielne
wychodzenie dzieci na szkolny parking.

Vi
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Organizacja Szkoly

§13

Szkota jest placowka o§wiatowo - wychowawczg ksztalcaca dzieci od oddziatu klasy |
do klasy VIII wilacznie. Na kazdym poziomie moga zosta¢ zorganizowane dwa
rownoleglte oddziaty ("a" 1 "b”). Oddziaty licza do 18 o0s6b. W sytuacjach
nadzwyczajnych, przy zapewnieniu odpowiednich warunkéw technicznych, mozliwe
jest zwiekszenie liczby ucznidow w oddziale do 20. Decyzj¢ w sprawie podejmuje Zarzad
Fundacji ,,Rodzice Dzieciom”, po zasiggni¢ciu opinii Dyrektora Szkoty.

W szkole obowigzuje Regulamin Szkoty Podstawowej Niepublicznej nr 81.

Zajgcia W szkolne zaczynaja si¢ o godz. 8.30 i trwaja do godz. 13.00-16.00. W tym
czasie realizowane sg =zajgcia obowigzkowe wynikajace z programu nauczania
ustalonego przez MEN dla szkot publicznych poszerzonego o nauke jezykow obcych.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Szkota zapewnia opiek¢ nauczyciela dyzurujacego w godz. 8.00-8.30, =zajecia
fakultatywne, zajecia $wietlicowe do godz. 18.00.

Szkota zapewnia uczniom wlasciwe warunki odpoczynku i rekreacji oraz trzy positki
dziennie.

Teren Szkoty jest ogrodzony, monitorowany i zamkniety dla bezpieczenstwa uczniow.
W pomieszczeniach sanitarno - higienicznych Szkota zapewnia cieplg i zimng biezaca
wode oraz $rodki higieny osobistej.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la Rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

W szkole nauczane sg przedmioty ujete w ramowym planie nauczania wg programow
1 zasad ujetych w podstawie programowe] ksztalcenia ogoélnego, okreslonym przez
ministra wlasciwego do spraw edukacji.

Programy wybrane z listy programdéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw edukacji lub opracowane samodzielnie przez nauczyciela
z uwzglednieniem zasad, okreslonych w odrebnych przepisach, tworza szkolny zestaw
programdw nauczania - okreslony dla catego etapu edukacyjnego.

Tygodniowy rozktad =zaje¢  dydaktyczno -  wychowawczych  opracowuje
si¢ z uwzglednieniem roéwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach
tygodnia.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ pozostawienia w pomieszczeniach czesci
podrecznikdéw 1 przyborow szkolnych.

§ 14

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku, gdy na danym
terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow zwigzane z utrudnieniem
w dotarciu ucznia do Szkoty lub z powrotem lub w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych.
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W okresie, gdy prowadzone s3a zajecia dydaktyczne, Szkota jest uprawniona
do zorganizowania wyjazdéw dzieci na grupowy wypoczynek w szczegolnosci
zimowiska, ale jedynie w wypadku zrealizowania przez uczniéw bioragcych udziat w
wyjezdzie, wymagan programowych.

W czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, ustalonych przez
Dyrektora, Szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo - opiekunczych
I poinformowania Rodzicow / Opiekunéow Prawnych o mozliwosci udziatu uczniow w
tych zajeciach. Zajecia takie zostang zorganizowane w przypadku zgloszenia minimum 5
uczniow.

24 131 grudnia s3 to dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, szkota w tych
dniach nie organizuje zaje¢ opiekunczych dla ucznidow.

Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21 w dwoch kolejnych
dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi —15 C lub jest nizsza lub wystgpity na
danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu ucznioéw.

VIlI
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly
§ 15

Szkota kazdego roku oglasza nabdor do oddzialdw klasy I oraz naboér uzupeiniajacy
w miar¢ wolnych miejsc do pozostatych oddzialow szkolnych. Dla zainteresowanych
Rodzicow / Opiekunow Prawnych kandydatoéw Szkota organizuje spotkanie
informacyjne.

Szkota prowadzi rekrutacje ucznidéw zgodnie z ponizszymi postanowieniami.

Rekrutacji kandydatow do oddziatéw klasy I dokonuje zespot rekrutacyjny powotany
przez Dyrektora Szkoty. Do klasy pierwszej moze by¢ przyjete dziecko, jesli korzystato
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym
ma rozpoczag¢ nauk¢ w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ o mozliwosci
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana przez publiczng poradni¢
psychologiczno- -pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢  psychologiczno-
pedagogiczna,

Podczas spotkania rekrutacyjnego dziecko bierze udzial w sprawdzianie wiedzy
1 umiejetnosci z klasy ,,0” oraz w zespolowej zabawie ruchowej pozwalajacej poznac
umiejetnosci spoteczne i dojrzato$¢ emocjonalng kandydatow. Rodzice natomiast
wypelniaja ankiete dla rodzicéw kandydatoéw do klasy I,

ZespoOt rekrutacyjny przedstawia Dyrektorowi Szkoly listg¢ ucznidow przyjetych do
Szkoly i list¢ rezerwowa kandydatow. Obie listy opatrzone sa podpisami wszystkich
cztonkdw zespolu. Decyzje o przyjeciu do Szkoty kandydata podejmuje zespot
rekrutacyjny na podstawie wynikoéw rekrutacji.

Dyrektor Szkoty dysponuje w kazdym roku szkolnym dwoma miejscami w klasie I,
tzw. miejscami dyrektorskimi.

W naborze uzupetiajacym do oddziatéw klas II - VIII uczniowie przyjmowani sg na
podstawie wynikoéw sprawdzianéw wiedzy 1 umiejetnosei (jezyk polski, matematyka) na
poziomie klasy oraz rozmowy z rodzicami.
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8. Od kandydatow oczekuje si¢ prezentowania wltasciwej postawy uczniowskiej w

zakresie:

- przestrzegania zasad obowigzujacych w szkole,

- wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia,

- wysokiej kultury osobistej,

- ciekawos$ci poznawczej oraz motywacji do nauki,
- wiedzy i umiej¢tnosci na wysokim poziomie.

9. Szkota gwarantuje uczniowi miejsce w oddziale po podpisaniu przez Rodzicow /
Opiekunow Prawnych cywilno - prawnej umowy ksztatcenia i uiszczeniu naleznych
optat w wyznaczonym przez Szkotg terminie.

10. Szkota moze rozpoczac dziatalnos¢ w oparciu o niepelng strukture oddziatow szkolnych.

§ 16
Biblioteka stanowi integralng czg$¢ Szkoty.

1. Do korzystania z biblioteki maja prawo uczniowie, pracownicy Szkoty i Rodzice
/ Opiekunowie Prawni.
Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do przestrzegania jej regulaminu
3. Zadania biblioteki szkolnej:
a. gromadzenie zbioréw ksigzkowych, audio, wideo i programéw multimedialnych,
b. udostgpnianie zbioréw i wspomaganie uczniow w wyszukiwaniu, segregowaniu,
opracowywaniu informacji,
C. ksztaltowanie i utrwalanie wsrdéd uczniow nawykow czytania,
d. ksztaltowanie i wspieranie uczniow w rozwijaniu ich indywidualnych
zainteresowan.

N

VI
Prawa i obowiazki nauczycieli oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.
§ 17

1. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepisow Karty Nauczyciela w
zakresie odpowiednim oraz Kodeksu Pracy, Dyrektor Szkoty.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole jest posiadanie
kwalifikacji pedagogicznych do nauczania w szkole podstawowej zgodnie z przepisami
MEN.

3. Podstawowe pensum wynosi 21 godzin, obejmuje ono roéwniez obowigzki wynikajace
z wychowawstwa klasy.

4. Wynagrodzenie nauczycieli nalicza si¢ na podstawie Regulaminu Wynagradzania
Nauczycieli.
§18

1. Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢ m.in. za:
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a.

b.

C.

prawidtowy przebieg procesu dydaktyczno - wychowawczego powierzonych im
uczniow,

zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
nieobowigzkowych, imprez szkolnych, wycieczek oraz rzetelne petnienie
dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przestrzeganie przepiséw BHP:
mienie szkolne powierzone ich opiece oraz estetyke sal lekcyjnych.

2. Obowiazki nauczycieli:

w

a.

=l )

realizacja programu nauczania i opieki w przydzielonych mu klasach (grupach)
wedlug jego najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan statutowych
Szkoty.

. Zapewnienie uczniom majacym trudno$§ci w  opanowaniu = wymagan

programowych we wspotpracy z Rodzicami/ Opiekunami Prawnymi, mozliwos$ci
ustalenia przyczyn trudnosci, zindywidualizowania form i metod pracy

. indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych.

. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

mozliwos$ci psychofizycznych oraz zainteresowan i uzdolnien uczniow,

. dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢
psychologiczno - pedagogiczng, a takze nie posiadajagcego wyzej wymienionej
opinii - w zaleznosci od jego specyficznych trudnosci lub uzdolnien
zdiagnozowanych na poziomie Szkoty.

planowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

w klasach I-11l prowadzenie obserwacji i pomiarow pedagogicznych w celu
rozpoznania u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
sig.

przestrzeganie Zasad Oceniania (zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu),
realizowanie Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

respektowanie praw dziecka zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
petnienie dyzuréw na korytarzach, boisku i w stotowece.

state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych.

.$wiadczenie pracy w ramach pensum na rzecz Szkoty przez okres 2 tygodni w

okresie wakacji letnich.

§ 19

Prawa nauczycieli:

. Formulowanie autorskich programéw nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one

akceptacji Rady Pedagogicznej i zatwierdzenia przez Wtasciciela Szkoty.

Decydowanie o wyborze podrgcznikow zatwierdzonych przez MEN, o $rodkach
dydaktycznych i metodach ksztatcenia uczniow.

Uzasadnianie podjetych decyzji na drodze merytorycznej dyskusji.

Odwotanie si¢ od decyzji Dyrektora Szkoly i Rady Pedagogicznej do Organu
Zalozycielskiego.
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§ 20

Prawa i obowiazki pracownikéw nieb¢dacych nauczycielami:
1. Dyrektor zatrudnia pracownikéw niebedacych nauczycielami. Nalezg do nich:
a. lekarz,
b. pielggniarka,
c. pracownicy kuchni,
d. kasjer,
e. sekretarz Szkoty,
f. sprzataczki,
g. dozorcy,
h. konserwatorzy,
I. wozny.

2. Pracownikow niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia, Dyrektor Szkoty zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa (Kodeks Pracy).

a. Obowiazki pracownikoéw niebedacych nauczycielami:
- przestrzeganie czasu pracy ustalonego w Regulaminie Pracy,
- przestrzeganie Regulaminu Pracy,
- przestrzeganie przepisoOw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych,
- dbanie o pozytywny wizerunek i mienie Szkoty,
- przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach.

b. Prawa pracownikow niebedacych nauczycielami:
- praca w bezpiecznych i higienicznych warunkach,
- terminowe otrzymywanie wynagrodzenia za prace,
- wypoczynek w dniach wolnych od pracy i urlop wypoczynkowy.

IX
Prawa i obowiazki ucznia
§21

1. Obowiazki ucznia:
a. przygotowywanie si¢ do lekcji i udziat w zajeciach dydaktycznych,
b. zapoznanie si¢ z Zasadami Oceniania i Regulaminem Ucznia
C. podporzadkowanie si¢ regulom zZycia szkolnego, przekazywanym przez
pracownikow Szkoty,
2. W szkole nie obowigzuje mundurek. Uczen powinien dba¢ o schludny wyglad.
W nastgpujace dni na terenie Szkoly obowigzuje stroj galowy (biata bluzka/ koszula
i granatowa/ e lub czarna/ e spodnica/ spodnie):
a. rozpoczecie roku szkolnego,
b. Dzien Edukacji Narodowej,
c. wigilia szkolna,
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1.

2.

d. egzamin na koniec szkoty podstawowe;j

e. zakonczenie roku szkolnego,

f. dni specjalne (wyznaczone przez Szkote).

Respektowanie praw innych o0s6b 1 zachowywanie si¢ w sposob nieuwlaczajacy
ich godnosci.

Dostosowywanie si¢ do zasad i przepisOw porzadkowych obowigzujacych w szkole.

Dbatos¢ o mienie Szkoty.
Przestrzeganie zasad uzywania telefonow komorkowych na terenie Szkoty:

a. na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen nagrywajacych, odtwarzajacych, transmitujgcych dzwigk lub obraz
zwanych dalej urzadzeniami elektronicznymi, chyba ze nauczyciel zdecyduje
inaczej.

b. uczen posiadajacy telefon komorkowy zobowigzany jest do oddania go przed
pierwszg lekcja na przechowanie do depozytu. Telefony odbiera dyzurny po
zakonczeniu zaj¢¢ lekcyjnych. Uczen moze skorzystac z telefony koméorkowego po
opuszczeniu terenu szkoly.

C. uczen, ktory naruszy ten zakaz, otrzymuje wpis do dokumentacji szkolnej.

Szczegdtowe zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych  okresla” Procedura korzystania przez uczniow z telefonow
komorkowych i innego sprzgtu elektronicznego w Szkole Podstawowej Niepublicznej nr
81 w Warszawie”

§ 22

Prawa ucznia:
Zdobywanie wiedzy, umiejetnosci i rozwijanie swoich zdolnosci korzystajac z pomocy
pracownikow Szkoty i ze wszystkich $rodkow dostepnych w Szkole.
Otrzymanie pomocy w rozwigzywaniu sytuacji trudnej od pracownikow Szkoty w miarg
ich mozliwosci i obowigzujacych przepisow.
Otrzymywanie biezacych informacji odnosnie wymagan szkolnych i Swojego
wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia.
Oceniania swoich postgpow w nauce i funkcjonowaniu szkolnym z poszanowaniem
zasad zawartych w Zasadach Oceniania.
Uczestniczenie w zyciu szkolnym i podejmowanie inicjatyw zgodnie ze Swoimi
predyspozycjami.
W przypadku naruszania praw ucznia na terenie Szkoty, dziecko i1 jego Rodzice lub
Prawni Opiekunowie moga odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty, ktory rozstrzyga sprawe
w ciggu 7 dni. Od decyzji Dyrektora Szkoly przystuguje prawo odwotania si¢ do
Organu Zatozycielskiego Szkoty.

§ 23

Uczen moze by¢ nagrodzony za rzetelng nauke, inicjatywy podejmowane na rzecz
Szkoty, wzorowa postawe 1 wybitne osiggnigcia.
Rodzaje nagrod:
- pochwata udzielona przez nauczyciela lub wychowawcg w obecnos$ci zespotu
klasowego
- $wiadectwo z wyrdznieniem zgodne z regulaminem oceniania,
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- list pochwalny dla rodzicow lub opiekunéw,

- dyplom,

- nagroda rzeczowa.

2. Uczen ponosi konsekwencje za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i regulaminoéw
obowigzujacych w szkole (m. in. za uzywanie wulgarnych stow, oSmieszanie i
lekcewazacy stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty, dokuczanie i
o$mieszanie innych uczniéw, niedbanie o bezpieczenstwo swoje lub innych, stwarzanie
sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu.

Konsekwencje stosowane wobec uczniow:

- upomnienie udzielone przez nauczyciela w obecnosci wychowawcy i zespotu
klasowego,

- upomnienie lub naganna udzielona przez wychowawce w obecnosci zespotu
klasowego,

- nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy i zespotu
klasowego,

- uchwatg rady Pedagogicznej uczen moze zosta¢ pozbawiony petnionej funkcji w
szkole. Uchwata Rady Pedagogicznej podejmowana jest na pisemny wnioSek
nauczyciela odpowiedzialnego za przyznanie funkcji uczniowi,

- w przypadku powtarzajacych si¢ wyzej wymienionych zachowan dyrektor na pisemna
prosb¢ wychowawcy moze wytaczy¢ ucznia na okreslony czas z mozliwos$ci udzialu w
grach sportowych, imprezach klasowych i szkolnych oraz wycieczkach
organizowanych poza programem zaj¢é obowigzkowych Szkoty.

3. Ponoszone przez ucznia konsekwencje dostosowuje si¢ do rodzaju i czestotliwosci
popelnianego przez ucznia przewinienia.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicoéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego konsekwencji niewtasciwych zachowan.

5. Rodzice ucznia moja prawo w ciggu 3 dni ztozy¢ wniosek do Dyrektora Szkoty z prosba
0 ponowne rozpatrzenie zastosowanych konsekwencji. Wniosek rozpatruje komisja w
sktadzie: dyrektor Szkoty lub wicedyrektor, wychowawca klasy, przewodniczacy klasy,

do ktdrej uczgszcza uczen, przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego lub jego
zastepcea.

X
Srodki finansowe na dzialalno$¢ Szkoly
§ 24

Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest w szczegolnos$ci z nastgpujacych srodkow:
1. Przychody z dzialalnosci edukacyjnej:
a. czesnego uiszczanego przez Rodzicow / Opiekundéw Prawnych,
c. dotacji oswiatowych,
2. Pozostate przychody Statutowe
a. darowizny
b. granty edukacyjne
c. inne przychody
3. Przy czym par. 12 Statutu Fundacji ,,Rodzice Dzieciom” stosuje si¢ odpowiednio.

16



Xl

Postanowienia koncowe

§ 25

=

Statut obowigzuje od 01. 09. 2017 r.

2. Zmiany w statucie, jak tez decyzja o likwidacji Szkoty, nalezg do Organu
Zatozycielskiego Szkoty.

3. O decyzji likwidacji Szkoly Organ Zatozycielski jest zobowigzany zawiadomic

Rodzicow / Prawnych Opiekunéw ucznidw, wladze o$wiatowe i administracyjne

gminy, na terenie, ktérej znajduje si¢ Szkota - najpdzniej na 6 miesi¢gcy przed

likwidacja, ktora moze mie¢ miejsce wylgcznie z koncem roku szkolnego.

Lista zalgcznikow:
1. Zasady Oceniania w Szkole Podstawowej Niepublicznej nr 81
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