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Skolsky poriadok materskej $koly Horna Streda

Skolsky poriadok materskej $koly je vypracovany v zmysle:

v

e Zidkona NR SR ¢. 245/2008 vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a ozmene
a doplneni niektorych zakonov,

e Vyhladky MS SR ¢. 306/2008 Z. z. 0 materskej $kole a vyhladky €. 308/2009 Z. z.
e Zakonnika prace 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov,

e Zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, v zneni neskorsich predpisov,

v

e Zikona ¢. 317/2009 Z. 1z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch,

e Zadkona 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a $kolskych zariadeni v zneni neskorsich
predpisov,

e Zdkona 552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsSich
predpisov,

e Zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

e Zikona 211/2000 Z. z. oslobodnom pristupe kinformacidam v zneni neskorsich
predpisov,

e Zikon 355/2007Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 140/2008,

e Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Skol a Skolskych zariadeni s prihliadnutim na Specifické podmienky Materskej Skoly
v Hornej Strede.

e Dohovoru o pravach dietata,

e Deklaracie prav dietata
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|
Prilohy:

Priloha¢.1  Denny poriadok

Priloha ¢.2 Napln prace pedagogickych zamestnancov

Priloha ¢.3 Pracovny ¢as zamestnancov

Priloha ¢.4  Naplf a rozvrhnutie pracovného ¢asu pedagogickych zamestnancov MS
Priloha ¢.5  Splnomocnenie

Priloha ¢.6  Vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia

Priloha ¢.7  Sdhlas dotknutej osoby

Zoznam zamestnancov

priezvisko a meno funkcia podpis

1. |Bc. Jana Jalz§stupkyRa

2. Bc. DagmarBu r z o vitriednau | i t e OK

3. |[Eva Bog2kovfuliteOka

4, |Bc.Edi ta Lukitiednaul i t e OK

5. Bc. El ena Mtriedna ul

6. Daniela Kusfupratovalk

7. Jarosl av Kul|gkol n2k

Svojim podpisom potvrdzuju, Ze boli oboznameni na prevadzkovej porade dna
27.8.2018 so Skolskym poriadkom MS Horna Streda na $kolsky rok 2018/2019
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Materskd $kolu riadi riaditel aza jej ¢innost zodpoveda zastupkyia MS. V ¢ase jej
nepritomnosti riadi MS riaditelom povereny zastupca. MS s celodennou prevadzkou
poskytuje vychovu a vzdeldvanie od 6.30hod. do 16.00hod. Otvorené su 3 triedy. MS
poskytuje predprimarne vzdeldvanie, celodennu a poldennd starostlivost detom od dvoch do
Sest rokov, detom s odlozenou Skolskou dochadzkou a detom so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami ( blizSie v ¢asti Podmienky prijatia).

V kazdom Skolskom roku su ciele vychovy a vzdeldavania rozpracované v Plane prace Skoly,
ktory vychadza z Pedagogicko - organizacnych pokynov na prislusny Skolsky rok.

Vychova a vzdeldvanie deti v MS sa podla $kolského zakona uskutoériuje od 1.9.2016
podla Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $koldch
schvédleného Ministerstvom $kolstva Slovenskej republiky a podla Skolského vzdeldvacieho
programu ,Zvedavy $kolkar”, ktory je vypracovany v stlade so SVP.

MS podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti emocionélnej, intelektuélnej, telesnej,
moralnej, estetickej, rozvija schopnosti azrucnosti, utvara predpoklady na dalSie
vzdeldvanie. Pripravuje na Zivot v spolocnosti vsulade sindividualnymi avekovymi
osobitostami deti.

MS poskytuje predprimarne vzdelanie, o ¢om dieta dostane Osvedéenie o absolvovani
predprimarneho vzdelania, ktoré sa vydava na zdklade pisomnej Ziadosti zakonného
zastupcu dietata. Zakon ¢. 245/2008 Z. z. § 16 odst. 2 (Skolsky zakon).

MS plni— pedagogicku funkciu - vytvorenie predpokladov pre celoZivotné vzdelavanie
- poradensku funkciu - odborné konzultacie o dietati
- diagnosticku funkciu - v€asné odhalovanie poruch a odchylok vo vyvine
- socializa¢nu funkciu - vytvaranie vhodnych podmienok

- kompenzaénu funkciu - vyrovnavanie rozdielov medzi detmi
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Prevadzka MS Horna Streda v pracovnych drioch: 6.30 hod.- 16.00 hod
ho YSRTI SYyASS LINNL® LINBNHzOSYAS LINBGt RI1e&o

Prevadzku mozZe riaditel obmedzit alebo prerusit po prerokovani so zakonnymi
zastupcami a so stGhlasom zriadovatela. Preru$enie alebo obmedzenie prevadzky MS cez
letné Skolské prazdniny oznami riaditel spravidla dva mesiace vopred. Cez letné prazdniny sa
prevadzka prerusi najmenej na tri tyZdne z dovodov potreby dékladného Cistenia priestorov
MS, dezinfekcie prostredia a hraciek, ako aj €erpania dovolenky niektorych zamestnancov.
Pocas $kolskych prazdnin budu rodicia pisomne vyjadrovat svoj zaujem o prevadzku MS.
Riaditel predloZi pisomnu Ziadost o obmedzenie, alebo prerusenie prevadzky zriadovatelovi
spolu s predbeznym zdujmom o dochddzku pocas prazdnin. Na zadklade toho zriadovatel
rozhodne o obmedzeni, alebo preruseni prevadzky (napr. zekonomickych doévodov/
a zamestnanci si budud Cerpat riadnu dovolenku a ndhradné volno).

Vpr2pade chowbngsi meepr 2t omnrooszzhioddet 2orpearda tt2evin e a
z8stupley RMal gomzgBoasmep®! ynulredv SekzolmyoeNM@ &k 2k a p
sa obmedz?2 jedneg aldbo dvochtsrS e d . Pri sp8j an? det 2
hygi enbeczkpRe |lmmost n® pogiadavky, napr. ¥Yagd®
takomt ompipgesa dek yRrapgMamedastSancom§ hr adn%¥% pr cu, p
m:gu | erpaS minulorolnY% dovolenku.

Vnutorna organizdcia prevadzky MS je podrobne rozpracovand v rozvrhnuti pracovného
¢asu zamestnancov, ktory tvori zakladnu pedagogickd dokumentdaciu MS- v prilohe.

Uzamykanie hlavnych vchodov od 8.00-12.00 a od 12.20-15.00 z dévodu bezpecnosti.

¢8p O0AOOTTUITA 1T AOAAAIN EAU I 3AMAOOEAE HETIT U
Pedagogicki zamestnanci: pracovné zaradenie
1. Mgr. Peter Vrabel: riaditel ZS s MS Horna Streda

2. Bc. Jana Jankechova zastupkyria MS- velka trieda - Sovicky

3. Bc. Dagmar Burzova — triedna ucitelka, mald trieda - V¢ielky
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4. Eva Bozikova - ucitelka, stredna trieda - Lienky
5. Bc. Edita Lukacikova — triedna ucitelka, velka trieda - Sovicky

6. Bc. Elena Masarova — triedna ucitelka, strednd trieda - Lienky

Konzultaéné hodiny so zastupkyfiou MS a triednymi ucitelkami — po osobnom, alebo

telefonickom dohovore.

Pre kazdu triedu v MS uréi riaditel’ $koly triedneho uéitela. Triedny ucitel zodpoveda za
kvalitu a komplexnost pedagogickej a dalSej dokumentécie vratane dokumentacie o detoch.

Spolupracuje so striedajucou ucitelkou aostatnymi pedagogickymi zamestnancami
v prislusnej triede. Triedny ucitel Uzko spolupracuje so zakonnymi zastupcami. Vo funkcii
triednej ucitelky sa vystriedaju pani ucitelky na prislusnej triede po roku.

Ostatni zamestnanci:
1. Daniela Kusovska - upratovacka
2. Jaroslav Kusy - Skolnik
Zamestnanci v Skolskej jedalni
1. Edita Moravcikova - veduca sSkolskej jeddlne
Konzultaéné hodiny veducej Skol. jedalne: od 7.00 do 12.3 hod.
2. Zofia Slezdkova — hlavnd kucharka
3. Zuzana Pomajbova — kucharka
4. Katarina Pisarova — kucharka

Prevadzka MS Hornd Streda bola prerokovana srodiémi na plendrnom RZ,
zamestnancami a zriadovatelom.
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Na predprimarne vzdelavanie sa prijima spravidla dieta od troch do Siestich rokov jeho
veku; vynimoéne moino prijat dieta od dvoch rokov veku. Do MS sa prednostne prijimaju
deti, ktoré dovrsili piaty rok veku a deti, ktoré maju odloZzenu povinnu skolski dochadzku.
Deti po dovrseni dvoch rokov veku moézu byt prijaté, ak su vytvorené vhodné materialne,
personalne a iné podmienky.

Do MS sa prijimaju deti priebezne alebo k nasledujicemu $kolskému roku na zaklade
predloZenia pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu o umiestnenie dietata do materskej skoly
spolu s potvrdenim o zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekdra pre deti a dorast
riaditefovi $koly. Ziadost podand bez tohto potvrdenie nie je kompletnd, nebude
akceptovand. Miesto a termin podavania Ziadosti na predprimdrne vzdeldvanie
k nasledujucemu Skolskému roku a podmienky na prijatie zverejni riaditel po dohode so
zriadovatelom na budove MS alebo na inom verejne dostupnom mieste, spravidla od
1. maja do 31. maja. Ak ide o dieta so Specidlno-pedagogickymi potrebami, zakonny zastupca
predloZi okrem Ziadosti a potvrdenia o zdravotnom stave dietata, aj vyjadrenie prislusného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Ak sa jednd o dieta so zdravotnym
postihnutim (zmyslovym alebo telesnym) rozhoduje riaditel o prijati po vyjadreni prislusného
odborného lekara.

Prijimanie realizuje riaditel' ZS s MS Horna Streda. Riaditel rozhoduje o prijati dietata na
predprimarne vzdeldvanie podla § 5 ods. 14 pism. a) zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a § 59 ods. 4 zakona NR SR ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, § 5 ods.4 pism. a) vyhlasky MS SR €.306/2008 Z. z.
o materskej $kole a Cl. | ods. 1.vyhlasky MS SR €.308/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska
¢.306/2008 Z. z. Pisomné rozhodnutie o prijati alebo neprijati dietata do MS pocas $kolského
roka vyda riaditel ZS s MS. V rozhodnuti o prijati dietata méZe riaditel zaradit dieta na
adaptaény alebo diagnosticky pobyt, ktory nesmie byt dlh$i ako tri mesiace. Dizku
adaptacného pobytu dohodne riaditel so zakonnym zastupcom dietata s prihliadnutim na
individualne osobitosti dietata. Pri zniZzenej adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho
zdravého vyvinu moze riaditel po prerokovani so zakonnym zastupcom alebo na zaklade jeho
pisomnej Ziadosti rozhodnut o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly na
dohodnuty ¢as, alebo o ukonéeni tejto dochadzky. V pripade, Ze rodi¢ zamerne neuvedie
v Ziadosti a lekar v doklade o zdravotnom stave dietata pripadné ochorenie dietata, povazuje
sa to za zavainé poruSenie Skolského poriadku a moézZe viest kvydaniu rozhodnutia

9
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o preruseni dochadzky dietata na dobu, pokial rodi¢ nepredloZi vsetky potrebné lekarske
vyjadrenia a iné doklady, z ktorych je mozné ziskat dostatok informacii a rozhodnut o dalSom
postupe.

Deti do jednotlivych tried zaraduje na zaciatku $kolského roka zastupkyra MS, spravidla
podla veku, tiez na zaklade osobitosti a vyspelosti dietata a podla kapacity jednotlivych tried.
S tymto rozhodnutim oboznami zdkonnych zastupcov s pripadnym odovodnenim. Pocas
Skolského roka moze riaditelka preradit deti z jednej triedy do druhej, ak to kapacita
jednotlivych tried dovoluje. Rodicovi v takomto pripade (preradenie pocas Skolského roka)
oznami dévod a termin preradenia zastupkyria MS osobne. Preradenie pocas $kolského roka
je v prdvomoci zastupkyne MS a jej rozhodnutie je kone¢né. Rozhodnutie o preradeni sa
pisomne nevyhotovuje, zmena sa zaznaci v dokumentdcii prislusnych tried.

Podla §28 odsek 10 zakona ¢. 390/2011 Z. z. v zneni zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani modze riaditel navysit pocet deti v triede. Pocet deti v triedach sa navysi tak,
aby boli dodrziavané vyhlasky a nariadenia oblasti hygieny a bezpecnosti.

O pocte prijatych, alebo neprijatych deti riaditel' ZS s MS pisomne informuje zriad’ovatela.
Rozhodnutie o odklade povinnej $kolskej dochadzky predloZi zakonny zastupca riaditel'ovi MS
spravidla do 30. aprila prislusného roka.

Do MS sa prijimajui deti zdravé, na zaklade Ziadosti zdkonného zastupcu sa mdzu integrovat
aj deti so Specialno- pedagogickymi potrebami, deti nadané a talentované. Deti mladsie ako tri
roky mézu byt prijaté, ak si vytvorené vhodné podmienky aAAOE AT OAEOQET
T Ol OAA1 A OOE EUGEAT Esdbidbshuby. | UOUET O A
Ak sa preukaze skutocnost, Ze dieta nemda dostatoéne osvojené hygienické ndavyky a
sebaobsluzné ¢innosti, moze byt dochadzka dietata do MS docasne preruena.

e bl 208 OON ULNRAESRIS RaS-U N Sor
a) 20 v triede pre tri aZ Stvorrocné deti
b) 21 v triede pre Styri az patrocné deti
c) 22 v triede pre pat az Sestrocné deti
d) 21 v triede pre tri az Sestrocné deti
Ak sa do triedy zaradi dieta mladsie ako tri roky, mozZe sa znizit najvyssi pocet deti v

triede o jedno dieta. Do samostatnej triedy s detmi mladsimi ako tri roky sa prijima najmenej
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pat deti a najviac desat deti. Pokial je v triede s detmi mladsimi ako tri roky viac ako desat
deti, ich vychovu a vzdelavanie z abezpecuju striedavo traja ucitelia.

V triede deti so Specidlnymi vychovno- vzdeldvacimi potrebami adeti od dvoch do
Styroch rokov moze posobit aj asistent ucitela. Do triedy sa mozu prijat najviac dve deti so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Ak sa prijalo takéto dieta, najvyssi pocet
v triede sa zniZuje o dve za kaZzdé zdravotne postihnuté dieta.

$1T AEUAUEA AAOp AT - £

Prichod deti do MS je od 6.30 do 8.00 hod. Sposob dochadzky a stravovania dohodne
rodi¢ s riaditelkou, alebo triednymi ucitelkami. V odévodnenom pripade neskorsieho
prichodu diefata do MS ( navsteva lekara, logopéda, cestovanie...) dohodne rodi¢ ¢as jeho
prichodu a sp6sob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

Pedagogicky zamestnanec mdze odmietnut prevzatie dietata, ak zisti, Ze jeho zdravotny
stav nie je vhodny na prijatie do MS. Ak dieta v MS pocas dfia ochorie, ucitelka zabezpedi
jeho izolaciu od ostatnych deti a informuje rodicov.

Nepritomnost dietata a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ defi vopred nepritomnosti
dietata. Ak sa tak nestane, uhradza plnu stravnu jednotku, ktoru dieta obvykle odobera.

Vo vynimocnych a osobitne oddvodnenych pripadoch Skola mézZe vyZzadovat lekarske
potvrdenie o chorobe dietata. Najneskor do 14 po sebe nasledujucich dni oznami zakonny
zastupca dovod a predpokladany &as trvania nepritomnosti dietata v MS. Ak je nepritomnost
dlhsia ako 14 po sebe nasledujucich dni, ozndmi nepritomnost dietata v MS pisomne, pri¢om
pri opdtovnom néstupe dietata do MS predloii pisomné vyhlasenie o bezinfekénosti
prostredia. Zakon 355/2007 Z. Z. § 24 ods. 6 a 8 o ochrane podpore a rozvoji verejného
zdravia. Toto vyhlasenie zakonny zastupca predklada vzidy, ak je nepritomnost dietata dlhsia
ako péat po sebe nasledujucich dni, aj v pripade, Ze priniesli doklad od lekara, Ze dieta je
zdravé.

Ak rodi¢ do 14 pracovnych dni neoznami riaditelovi dovod nepritomnosti dietata alebo
zavaznym spésobom opakovane porusi vnitorny poriadok MS, riaditel po predchadzajicom
pisomnom upozorneni rodi¢a, mdze rozhodnut o ukonéeni dochadzky dietata do MS okrem
dietata, ktoré je rok pred nastupom povinnej skolskej dochadzky..

V pripade znizenej adaptaénej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinu moze
riaditel po prerokovani so zakonnym zastupcom na zaklade jeho pisomnej Ziadosti rozhodnut
o prerudeni dochadzky dietata do MS na dohodnuty ¢as.

11
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Vsulade s § 108 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ak sa
$pecidlne vychovno- vzdelavacie potreby dietata prejavia po jeho prijati do $koly a dieta
dalej navstevuje $kolu, do ktorej bolo prijaté, jeho vzdeldvanie ako vzdelavanie dietata so
Specidlnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami sa mu zabezpecuje po predloZeni pisomnej
ziadosti o zmenu formy vzdelavania a vyplneného tlaciva podla § 11 ods. 10 pism. a)
riaditelke Skoly, ktoru predklada zakonny zastupca.

Zakonny zastupca dietata je vsulade s § 144 ods.7 pism. d) povinny informovat $kolu
o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych
zavainych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania.

Dieta je povinné vsulade s § 144 ods. 4 pism. a) neobmedzovat svojim konanim prava
ostatnych osdb ztéastrujucich sa vychovy a vzdeldvania a s ods. 1 pism. e) ma dieta pravo
na individualny pristup respektujuci jeho schopnosti a moZnosti, nadanie a zdravotny stav.

Ak pocas dochdadzky dietata so Specidlnymi vychovno- vzdeldvacimi potrebami alebo dietata
so zdravotnym znevyhodnenim do MS nastane zmena v charaktere zdravotného
znevyhodnenia, alebo jeho spravania, riaditel po prerokovani so zdkonnym zdstupcom poda
navrh na konzultdciu so Skolskou psychologi¢kou a ndsledné vySetrenie v CPPPaP, pripadne
iné odborné vysSetrenie. Na zdklade vysledkov odborného vysetrenia a Ziadosti rodicov
o zmenu formy vzdeldvania riaditel posudi, ¢i je mozné v MS vytvorit vhodné materialne,
hygienické ainé Specifické podmienky potrebné pre integraciu, rozhodne o zaradeni na
diagnosticky pobyt, alebo predéasnom ukoné&eni predprimarneho vzdeldvania v nasej MS
a pripadnom preradeni dietata do inej MS s prihliadnutim na charakter postihnutia.

080 aEOAAA DO PpAOPRBOEA OE O

Vzdeldvanie v MS sa uskuto¢iiuje za &iastoénu Ghradu. Vy$ku prispevku za pobyt dietata
v MS zriadenej obcou uréi zriadovatel vieobecne zaviaznym nariadenim ( zakon €. 369/1990
Zb. v zneni neskorsich predpisov). Za pobyt dietata v MS prispieva zakonny zastupca na
giastoénu Uhradu vydavkov MS mesaéne na jedno dieta sumou 10€ pre jedno nezaopatrené
dieta podla osobitného predpisu- § 2 pism. c) zakona ¢. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime
a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vidy do 15 dnia v
prislusnom kalendarnom mesiaci (VZN ¢. 1/2015).

Prispevok v MS sa neuhradza za dieta,

a) ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

12
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b) ak zakonny zastupca dietata predloZi riaditelovi MS doklad o tom, Ze je poberatefom
davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi

c) ktoré je umiestnené v zariadeni na zdklade rozhodnutia sudu
Prispevok v MS na zaklade rozhodnutia zriadovatela sa neuhradza za dieta,

a) ktoré ma prerudeni dochiddzku do MS na viac ako 30 po sebe nasledujucich
kalenddrnych dni zdovodu choroby, alebo z vdinych rodinnych dévodov
preukazatelnym spésobom

b) ktoré nedochadzalo do MS v €ase $kolskych prazdnin alebo bola prerusend prevadzka
MS zapri¢inena zriadovatelom alebo inymi zavainymi dévodmi; v tychto pripadoch
uhradza zakonny zastupca pomernu Cast uréeného prispevku

Ak sa dieta v predskolskom zariadeni stravuje, rodi¢ uhradza aj vydavky na stravovanie
dietata. Vysku prispevku na ciasto¢nl uhradu ndkladov a podmienky Uhrady v Skolskej
jedalni, ktorej zriadovatelom je obec urci zriadovatel vSeobecne zavaznym nariadenim.

Na zaklade zdkona ¢. 390/2011 Z. z., ktorého ucinnost je od 1.1.2012, je zrusena horna
hranica vy$ky prispevku za pobyt dietata v MS ajeho samotni vysku uréuje zriadovatel
vSeobecne zavaznym nariadenim. Tento prispevok sa uhrddza do 15. dia v kalendarnom
mesiaci.

46 .24/ 2. < [ 2" 1 . ):<#)! -£

/| OCAT EUUAEA OOEAA A OAET Oi UITLAT EA

1. 1.trieda: 2 -3 rocné deti Trieda vcielky
2. 2.trieda: 3 -4 roc¢né deti Trieda lienky

3. 3.Trieda: 5 - 6 ro¢né deti trieda sovicky
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18¢ O0OAAAOAT EA AAOD

Pri prichode dietata do MS je zakonny zdstupca povinny odovzdat iba zdravé dieta
sluzbukonajucej ucitelke osobne, nenechat dieta v Satni bez dozoru, alebo posielat dieta
do MS samotné. Pri zisteni skutoénosti, Ze zdravotny stav dietata je nevyhovujlici na vstup

do kolektivu, uéitelka je povinna upozornit rodi¢a na tieto skutoénosti, dieta do
kolektivu neprijme, v pripade potreby si vyZiada posudenie zdravotného stavu lekarom.

Dieta od zakonného zastupcu preberd ucitel, ktory zan zodpoveda od jeho prevzatia az
po odovzdanie rodicovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagdgovi, ktory ho v praci
strieda.

Od 6.30 sa deti starSej a strednej vekovej skupiny schadzaju vo svojich triedach. Deti
mladsej vekovej skupiny sa od 6.30 do 7.30 schdadzaju v triede strednej vekovej skupiny a o
7.30 prechadzaju so svojou p. u€. do triedy mladsej vekovej skupiny.

Na prevzatie svojho dietata z MS moZe zakonny zdstupca pisomne splnomocnit aj svoje
dalsie maloleté dieta, nie mladsie ako desat rokov, alebo ini pedagogickym zamestnancom
znamu osobu, ktora po prevzati za dieta zodpoveda.( splnomocnenie je v prilohe).

Rodi¢ je povinny odovzdat dieta aZ do triedy, nenechdva dieta samé v $atni, na chodbe,
pred budovou. V takomto pripade nezodpoveda ucitelka za zdravie a bezpecnost dietata.

Lieky sa smU v MS podévat iba vo vynimoénych pripadoch, s pisomnym pouéenim od
lekdra a podpisanym prehldasenim od rodica.

Za bezpecnost a ochranu zdravia dietata zodpovedaju pedagogicki zamestnanci MS od
prevzatia, aZ po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi, alebo nim splnomocnenej osobe,
ktorej meno, datum narodenia a ¢islo OP uvedie zakonny zastupca na tlacivo v prvy den
prichodu dietata do MS. V pripade, 7e ide o neplnoletd osobu, nie viak mlad$iu ako 10
rokov, uvedie zdkonny zastupca tuto skutocnost na tlacdive “SPLNOMOCNENIE” a svojim
podpisom potvrdi, Ze plne preberd zodpovednost za prebrané dieta.

Vyskyt vsi

V pripade, Ze rodi¢ zisti vyskyt vSi v domdacom prostredi, je povinny tuto skuto¢nost oznamit
Skolskému zariadeniu, ktoré dieta navstevuje. Triedny ucitel ma pravo zvolat mimoriadne
rodicovské zdruzenie a dohodnut sa so vSetkymi rodiémi deti na presnom termine realizacie
dezinfekénej akcie.
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V pripade, ak ucitel v skolskom zariadeni zisti vyskyt vsi, upovedomi rodica, ktory je povinny
si diefa okam?Zite prevziat z MS a nasledne vykonat represivne opatrenia. Dieta nenavitevuje
Skolsky kolektiv az do uplného vycistenia.

Triedny ucitel vykonava pravidelne prehliadku vlasov minimdlne 21 dni po vyskyte. Ak sa do
21 dni od vyskytu vsi v kolektive neobjavia, ohnisko moZno povaZovat za skoncené.

4.3 Organizacia v Satni

Do $atne maju pristup rodicia, ktori si po vstupe do budovy MS ocistia obuv. Pri
prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodiCia v spoluprdci s ucitefmi deti
k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok v skrinkach a esteticky Upravu Satne zodpoveda ucitel prislusnej triedy, za
hygienu a uzamknutie vchodu uréeny prevadzkovy zamestnanec alebo pedagogicky
zamestnanec.

Rodi¢ia maju pristup iba do priestorov Satne a chodieb veducich k triedam pri
odovzdavani a preberani dietata. V Ziadnom pripade sa rodi¢ia nesmu pohybovat v spalfiach,
umyvarfiach, WC a inych priestoroch. V strnych pripadoch iba v sprievode zamestnanca ZS s
MS. Rodi¢ia sa smu zdrziavat v priestoroch MS iba na ¢as nevyhnutny na odovzdanie a
prebratie dietata z MS.

pN s A

181 /| OCADEUOGOABAEOD

Vsetky triedy maju samostatnd umyvaren. V umyvarnach suU inStalované zasobniky
s hygienickymi utierkami a preto deti nemusia mat uterdky. Za pravidelné naplnanie
zasobnikov, suchu podlahu a hygienu umyvarne zodpovedaju uréeni prevadzkovi pracovnici.

Deti sa v umyvarni zdrzuju len za pritomnosti ucitela, ktory ich uéi zakladnym hygienickym
navykom a sebaobsluhe. Za celkovu organizaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody,
splachnutie WC a dodrzanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych
predpisov zodpoveda ucitel prislusnej triedy a prevadzkovy zamestnanec.
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45/ OCAT EUUAEA DI AUOAT EA OOOAOU

Jedlo sa podava detom v tychto ¢asovych intervaloch:
Desiata: 09.00 - 09.15
Obed: 11.40-12.10
Olovrant: 14.35-14.50

Pre pedagogickych zamestnancov je zavazné podavanie stravy. Ucitelky nenasilne
usmernuju deti pocas jedla, podla Zelania rodicov aj prikrmuju. Po¢as obeda pri stolovani
pomahaju aj prevadzkové pracovnicky. Deti pouzivaju pri jedle lyZicu. Deti 3 — 4 rocné
pouZivaju lyZicu a vidli¢ku, deti 5 az 6-ro¢né pouzivaju kompletny pribor.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kulturu stolovania zodpoveda vedtca S.
Dalej zabezpecuje zaistovanie po¢tu stravnikov a pitny rezim.

Za organizaciu a vychovny proces zodpoveda zastupkyria MS a ucitelky. Ucitelky vedu
deti k osvojeniu si zakladnych navykov kulturneho stolovania, v maximalnej miere pri tom
uplatiuju individualny pristup k detom.

Veduci zariadenia Skolského stravovania spolupracuje s riaditefom Skoly:
e Pri zabezpecovani pedagogického dozoru nad detmi

e Pri vychove kspolo¢enskému spravaniu, kzasadam zdravej vyzZivy, khygiene
a stolovaniu apri odstranovani negativnych stravovacich navykov deti a pri
zabezpecovani pitného rezimu

e Informuje a prerokiva zasadné koncepéné otazky a ulohy v oblasti Skolského
stravovania, uplatfiuje zaujmy rodicov, deti, pracovnikov skoly k ¢innosti zariadenia
Skolského stravovania

Vynimky v stravovani pozadované rodi¢mi, budu poskytované iba po dohode rodicov
s vedticou SJ a potvrdenim od odborného lekara.
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T8¢ OT AkO AAOp OI1

Pocas pobytu deti vonku je uditel povinny zabezpecit detom plnohodnotnd,
organizovanu ¢innost, venuje detom zvysenu pozornost, dodrziava poZiadavky bezpecnosti a
ochrany ich zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov .

Na vychadzke neméZe mat pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti vo veku od
Styroch do piatich rokov alebo 22 deti starSich ako pat rokov. Pri vyssom pocte deti alebo pri
¢innostiach, ktoré si vyZaduju zvySeny dozor (sankovanie, turistickd vychadzka), riaditel
zabezpeci dalSieho zamestnanca Skoly alebo inu plnoletd osobu, ktora bude dbat na
bezpecnost deti. S triedou deti mladsich ako 3 roky, deti vo veku od troch do Styroch rokov a
striedou adetmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutocnuje vychadzka deti len
za pritomnosti dvoch zamestnancov.

Za bezpecnost a ochranu zdravia deti pri pobyte v Skolskej zahrade zodpovedaju ucitelky
tak isto, ako je to rozpracované pri vychadzke. Pedagogické zamestnankyne opustaju areal
MS a? vtedy, ked maju zhromazdené vietky pritomné deti, ktoré st im zverené.

T 8X /| OCAOPBEIUUAEA O

Pocas popoludiajSieho oddychu v spalni dbd ucitelka na primerané oblecenie deti
(pyZzama). Zabezpeci pravidelné vetranie spdlne, ktoré neohrozi zdravie deti.
Od odpocivajucich deti neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju
potrebu spanku. Deti, ktoré maju rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky maiju
skrateny poludnajsi odpocinok o % hodinu. V tomto ¢ase maju rézne vzdelavacie activity.

56 £ %/ " %HO.- %6 %. )! 0/6)../34~ | 02<6

Rozsah prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov Skoly vyplyva z platnych
vSeobecnych pravnych predpisov (§ ¢.81, ¢.82 ZP, Pracovny poriadok), ich pracovnej naplne
a z prikazov a pokynov ich nadriadenych. Prikazmi a pokynmi moZno operativne zasahovat
do pracovnej ndplne zamestnancov.

L8p +ALAL UAI AOOIT /ipdvikrestiia ebdpovedndsfi: OE A OI

T plnit prikazy priameho nadriadeného
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|
T vyuzivat fond pracovnej doby na plnenie pracovnych uloh
I dodrZiavat pracovny cas
T bezdbévodne neopustat pracovisko

I dodrZiavat predpisy na uUseku ochrany a bezpecnosti pri praci a poZiarnej
ochrany

T na zaklade zakona NRSR ¢. 377/2004 Z. z. o ochrane nefaj¢iarov dodrziavat § 7
ods. 1 pism. ¢/ zakaz fajcenia v predskolskych zariadeniach a ich objektoch

T na zaklade zakona NR SR ¢. 330/1996 Z. z. a jeho novely zdkona ¢. 124/2006 Z.
z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov,

o zdkaze pozivania alkoholickych napojov azneuZivania omamnych
a psychotropnych latok dodrZiavat zakaz pozivat alkoholické napoje na
pracovisku a v pracovhom c¢ase aj mimo pracoviska a zarover nenastupovat
pod ich vplyvom do prace

T ochranovat vlastnictvo Statu, riadne hospodarit a nakladat s majetkom Skoly a
chranit ho pred zni¢enim, poskodenim, stratou alebo zneuZitim

T upozornit ihned svojho nadriadeného na nespravnost prikazu, odmietnut
vykonanie prikazu, ak je jeho splnenie trestné alebo sa prieci zdkonu a tuto
skutoc¢nost ihned ozndmit vyssiemu nadriadenému.

V8¢ +ALAL P Gd&dprdvd: pE 1 U

T pravo na odmenu za vykonanu pracu podla jej mnoiZstva, akosti a
spolocenského vyznamu

T na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, na odpocinok a zotavenie
po praci

I pozadovat pomdcky na plnenie danych uloh a vykonanie potrebnych opatreni
pre bezpecénu pracu

I oboznamit sa s organizacnym poriadkom, pracovnym poriadkom, mzdovymi,
bezpecnostnymi a ostatnymi predpismi, vztahujucimi sa k jeho pracovisku a
praci nim vykondvane;.
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Pedagogicky zamestnanec pri vykone pedagogickej €¢innosti a odborny zamestnanec pri
vykone odbornej cinnosti nad ramec zakladnych prav a povinnosti zamestnancov
ustanovenych osobitnymi predpismi /napriklad Zakonnik prace, zakon ¢. 552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov./ medzinarodnymi
zmluvami a dohovormi, ktorymi je Slovenska republika viazana, ma pravo na:

e zabezpeclenie podmienok potrebnych na vykon svojich prdv a povinnosti najma na
svoju ochranu pred nasilim zo strany deti, Ziakov, posluchacov, rodicov a inych
0s0b,

e ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej Cinnosti alebo
vykonu odbornej ¢innosti,

e Ucast na riadeni 3Skoly a skolského zariadenia prostrednictvom c¢lenstva alebo
volenych zastupcov v poradnych, metodickych asamospravnych organov Skoly
a Skolského zariadenia,

¢ predkladanie ndvrhov na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania, Skolského vzdeldvacieho
programu, vychovného programu alebo odbornych ¢innosti,

e vyber a uplatfovanie pedagogickych a odbornych metdd, foriem a prostriedkov,
ktoré utvdraju podmienky na ucéenie a sebarozvoj deti, Ziakov alebo posluchacov
a rozvoj ich kompetencii,

e kontinualne vzdelavanie a profesionalny rozvoj za podmienok ustanovenych tymto
zdkonom avjazyku, vktorom pedagogicki cinnost alebo odbornt cinnost
vykonava,

e objektivne hodnotenie a ocenovanie vykonu pedagogickej Cinnosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti.
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/2/ Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec je povinny :

e chranit aresSpektovat prava dietata, Ziaka, posluchaca ajeho zdkonného zastupcu
/8144 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni zakona ¢. 184/2009 Z. z./,

e zachovavat milcanlivost achranit pred zneuZitim osobné udaje, informacie
o zdravotnom stave deti, Ziakov a posluchacov a vysledky psychologickych vysetreni,
s ktorymi prisiel do styku,

e redpektovat individualne vychovno-vzdeldvacie potreby dietata, Ziaka a posluchaca
s ohladom na ich osobné schopnosti a moZnosti, socidlne a kultirne zazemie,

e podielat sa na vypracuvani ana vedeni pedagogickej dokumentacie ainej
dokumentacie ustanovenej osobitnym predpisom /§11 zdkona ¢. 245/2008 Z. z./

e usmernovat a objektivne hodnotit pracu dietata, Ziaka a posluchaca,

e pripravovat sa na vykon priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti alebo na vykon
odbornej ¢innosti,

e podielat sa na tvorbe a uskutocriovani skolského vzdeldvacieho programu alebo
vychovného programu (§ 7 a § 8 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni zakona ¢. 184/2009
Z.2.)

e udrziavat arozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinudlneho
vzdeldvania alebo sebavzdeldvania,

e vykonavat pedagogicki cinnost alebo odbornd cinnost v sdlade s aktudlnymi
vedeckymi poznatkami, hodnotami a cielmi Skolského vzdeldvacieho programu alebo
vychovného programu,

e poskytovat dietatu, Ziakovi, posluchacovi alebo ich zakonnému zastupcovi poradenstvo
alebo odbornd pomoc spojent s vychovou a vzdelavanim,

e pravidelne informovat dieta, Ziaka, posluchaca alebo ich zdkonného zastupcu
o priebehu a vysledkoch vychovy avzdeldvania, ktoré sa ho tykaju, vrozsahu
ustanovenom osobitnym predpisom (§144 ods. 1 pism. m, a ods. 6 pism. c, zakona ¢.
245/2008 Z. z.).

e zabezpelovat sulad vychovy a vzdeldvania a starostlivost o zdravy vyvoj deti v MS
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e viest deti k dodrZiavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnej prace, k dodrZiavaniu
hygienickych, dopravnych, poziarnych ainych predpisov a pokynov prislusnych
organov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost a ochranu zdravia v Skolstve, pri
¢innostiach kedy je zvySené ohrozenie zdravia deti a pri Skolskych podujatiach ( napr.
vyletoch, v Skole v prirode, vychadzkach a pod.)

e dodrZiavat stanovené metodické postupy, postupovat podla schvalenych
pedagogickych dokumentov a pedagogicko-organizaénych pokynov

e zvySovat Uroven svojej prace odbornym vzdeldvanim, samostatnym Stidiom alebo
v organizovanych formach dalSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov

e vzaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat so zdkonnymi
zastupcami deti; na poZiadanie zakonnych zastupcov informovat ich na triednych
schodzkach, pripadne na individualne dohodnutych stretnutiach, pri preberani deti
a to Ustne alebo pisomne, poskytovat im odborné poradenstvo

e spolupracovat s ostatnymi zamestnancami skolského zariadenia

e suUstavne sa oboznamovat s pravnymi predpismi ainymi predpismi na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Vsulade s § 52 zdkona NR SR ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch vysledky, kvalitu a naro¢nost vykonu pedagogickej ¢innosti
alebo vykonu odbornej ¢innosti, mieru osvojenia si a vyuzivania profesijnych kompetencii
pedagogickych alebo odbornych zamestnancov hodnoti priamy nadriadeny podriadeného
jedenkrat roc¢ne najneskor do konca Skolského roka. O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny
zaznam. Zamestnavatel rozpracuje zasady hodnotenia pedagogickych a odbornych
zamestnancov v pracovnom poriadku.

68 02866)! ./ 34" #%s <+, . #( :<34504#)/
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a) rovnopravny pristup ku vzdeldvaniu

b) bezplatné vzdelanie pre patroéné deti pred zaciatkom plnenia povinnej skolskej
dochadzky
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c)

d)
e)

f)

g)

h)

¢ 8¢
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individudlny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie
a zdravotny stav v rozsahu ustanovenom tymto zakonom

poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim
vychovu a vzdeldvanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi

organizaciu vychovy avzdelavania primerand jeho veku, schopnostiam,
zaujmom, zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny

Uctu k svojej osobe a na zabezpecdenie ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexuadlnemu nasiliu

ochranu osobnych Udajov — podpisany sthlas dotknutej osoby so spractivanim
osobnych udajov

$EATA O HADPADBDGIAN WIOAAQPL KEDOICIOAAAI

A A~
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a)

b)

d)

e)

f)

$EATA EA PI OETTIq
neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych os6b zucastriujucich sa vychovy
a vzdelavania

dodrziavat vnutorny poriadok skoly a dalSie vnutorné predpisy Skoly

chranit pred poskodenim majetok skoly a majetok, ktory skola vyuziva na vychovu

a vzdelavanie

konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie
a bezpecnost dalsich oséb zucastriujucich sa na vychove a vzdelavani

ctit si ludskd déstojnost svojich spoluZiakov a zamestnancov Skoly

reSpektovat pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su vsulade so vseobecne
zavaznymi platnymi predpismi, vnitornymi predpismi skoly a dobrymi mravmi
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P
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a) ziadat, aby sa vramci vychovy avzdeldvania vskole poskytovali detom
informdcie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim
sveta a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdeldvania

b) oboznamit sa s vychovno-vzdelavacim programom skoly a Skolskym poriadkom
c) byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietata
d) na poskytovanie poradenskych sluzieb

e) zucastriovat sa vychovy avzdeldvania po predchadzajucom suhlase riaditela
Skoly

f) vyjadrovat sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu 3koly prostrednictvom
organov Skolskej samospravy

e8uv : UETTTL UUOOOPAA AEAT AT A Al AAT UUOOOE
a) vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie

b) dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata uréené
Skolskym poriadkom

c) dbat na socidlne akultirne zazemie dietata a resSpektovat jeho Specidlne
vychovno-vzdeldvacie potreby

d) informovat skolu o zmene zdravotnej spésobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaZnych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania

e) nahradit skodu, ktoru dieta imyselne zavinilo

f) dovody nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani doloZit dokladmi v sulade
so Skolskym poriadkom
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ZAMESTNANCOV

- tyZdenny pracovny ¢as pedagogického zamestnanca pozostdva: v prilohe

e 7z Casu, pocas ktorého vykonava vyucovaciu avychovnu cinnost, ktora je
ustanovena nariadenim vlady SR ¢. 238/2004 Z. z. orozsahu vyucovacej
a vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov

e 7z cCasu, pocas ktorého vykonava ostatné cinnosti suvisiace s pedagogickou
pracou, ktoré su blizSie rozpracované v Pracovnom poriadku Skoly, v pracovnej
naplni pedagogickych zamestnancov a v Plane prace na prislusny skolsky rok.

V triede s celodennou prevadzkou zabezpeluju predprimdrne vzdeldvanie na zmeny
striedavo dvaja ucitelia.

0 %$ !
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V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpe&nost deti zamestnanci MS sa riadia vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, najma zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
avzdeldvani aozmene adoplneni niektorych zakonov, vyhlasky MS SR & 306/2009
o materskej skole avyhl. ¢. 308/2009, § 146 aZ 150 Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z.,
zakonom ¢.124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, § 422 Obcianskeho
zakonnika, zakonom Naérodnej rady SR ¢. 277/1994 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v zneni
zmien a doplnkov, zdkonom NR SR ¢. 272/1994 Z. z. o ochrane ludi v zneni neskorsich
predpisov v Stvrtej Casti ,, Zdravé Zivotné podmienky a pracovné podmienky”, zakonom ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia, Pracovnhym poriadkom a
internymi pokynmi riaditela, resp. zastupcu materskej Skoly. VSetky interné predpisy
a smernice tykajuce sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci su spracované v Koncepcii
politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a vdokumentacii ochrany pred poziarmi.

v

Zakon ¢. 126/2006 Z. z. o verejnom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a nariadenie Vlady SR ¢. 362/2006 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkach na
vychovné avychovno-vzdeldvacie zariadenia pre deti a mladistvych uklada
prevadzkovatelovi zariadenia vypracovat Prevadzkovy poriadok, ktory sme zaslali na
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Regiondlny drad verejného zdravotnictva v Trendine na schvalenie. Prevadzkovy
poriadok(PP) je suhrn opatreni na ochranu verejného zdravia v zariadeni, v ktorom existuje
riziko poSkodenia zdravia.

V zmysle vyhlasky ¢. 306 /2008 o materskych skolach v zneni zmien a doplinkov podla
§8 ods.1 za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdeldvanie
zodpoveda riaditel. Za bezpeénost a ochranu zdravia dietata podla §8 ods.2 zodpovedaju
pedagogicki zamestnanci materskej Skoly od prevzatia dietata, az po jeho odovzdanie
zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.

Za bezpecnost deti pocas kruzkovej ¢innosti zodpoveda ucitel. Ak krazkovu ¢Einnost
vykonava so suhlasom zakonnych zastupcov lektor, za bezpeénost deti zodpoveda lektor.

Za dodrziavanie hygienickych a bezpecnostnych predpisov v priestoroch materskej skoly
a ochranu zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej
pracovnej ndplne. Kontrolu bezpecnosti na pracovisku, zistenie zavad, pouZivanie OPP
vykondva raz za mesiac zastupca zamestnancov pre bezpecnost a zdravie pri praci.

- s
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Pri Cinnostiach, ktoré si vyzaduju zvySeny dozor riaditel zabezpeli pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

a) na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca
b) v skole prirode pocet deti podla osobitného predpisu

c¢) na vyletoch aexkurzidch je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov
a jednej poverenej plnoletej osoby s po¢tom deti podla osobitného predpisu §29 ods.
9) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. ( skolsky zakon)

MS moze organizovat pobyty deti v $kole v prirode, vylety, exkurzie a dalsie aktivity len
s informovanym suhlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so zriadovatelom.

Vylet, alebo exkurzia sa organizuje na zaklade ro¢ného planu prace skoly, najviac na

jeden den so zabezpeéenim teplého obeda pre deti s prihliadnutim na ich bezpeéné,
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hygienické a fyziologické potreby. Pred uskutoCnenim vyletu alebo exkurzie riaditefom
povereny veduci pedagogicky zamestnanec organiza¢ne zabezpeci pripravu a priebeh tychto
aktivit vratane poucenia o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam,

ktory potvrdia svojim podpisom vsetky zicastnené osoby- Plan organizaéného zabezpecenia.

Organizovanie 3koly v prirode blizsie uréuje Vyhlaska MS SR €.305/2008 Z. z. o $kole
v prirode a zadkon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a vyhlaska
MZ SR ¢. 526/2007 ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poZiadavkach na zotavovacie

podujatia.

[ #(2! .1 30/ ,/1.0(/ -1*%4+5

Vchody do MS su zaistené bezpecnostnymi zamkami. Klti¢e maju vietci zamestnanci MS.
Za uzamknutie budovy zodpovedaju ucitelky, ktoré maju popoludniajsiu smenu a odchadzaju
0 16.00 hod. z MS. Zaroveri st povinné skontrolovat uzatvorenie okien a vchodov na objekte.
Uzamykanie hlavnych vchodov od 8.00-12.00 a od 12.20- 15.00.

V budove $koly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly zakazany akykolvek pohyb
cudzej osoby.

Vetranie miestnosti sa uskutoéfiuje len v pritomnosti zamestnanca MS. Pri odchode je
upratovacka povinna prekontrolovat uzatvorenie okien.

Pri odchode je ucitelka povinna odlozZit didaktickd techniku na uzamykatelné, vopred uréené
miesto.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventdr v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej
zodpovednosti, ktord je so zamestnancom uzatvorend pisomne. Dalie prava a povinnosti
suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu prace.

Osobné veci si zamestnanci Skoly odkladaji na uréené uzamykatelné miesto.

V Hornej Strede, dria 27.8.2018 Bc. Jana Jankechova

Zastupkynia RS pre MS Hornd Streda
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Priloha ¢.1
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DENNY PORIADOK

Vychovno-vzdelavacia cinnost v materskej Skole pozostava z ustdlenych organizacénych
foriem. V tychto formach sa vzhfadom na optimalny biorytmus a zdravu Zivotospravu dietata
predskolského veku uspokojuju rozmanité potreby a zaujmy.

Prevadzka MS je denne od 6,30 hod. do 16,00

6,30

Ot voreni e MG, hrgalhi&ndnpoasttOe u & tdéavouRc et kyni a,
skupi nov®, sipmodioMardi®yl88ktivayc i eannslp oklroulhn ® di skut o
anavr hovanie aktiv?2t

9,00

|l i nnosti zabezpeygenaldesamta,gi vot ospr 8vu
hryal i nnpoosdtOa v i-bvede!| gkivityizamera® na kompl exnl roz
osobnosti

osolhyging pr 2 prava pobytvpnibytc hgdmka, so z2skan?2m
okol 2, pr2rode, dozp8harvaed e p(opboyhty bvoovn& u,, shor ys pve
z8hradn®ho n8r adira, kmimirg)k ow20nkd, hry s

11,40

|l i nnosti zabezp-ehygienapc & p
iliter8rne, hrozdowdoyn ® c h
odpol| veb&r g2ch vekovlc

avat osapoded, obed, p
v2()ky a
h skupin8ch postupn® s

14,35
hygiena, tovrant, hry alinnostip o d Oa vi-bede | dkenviyzii edi vi du8l ne,
SkupiproivlBmo aj nephio@motesmer ld&ka®,

Tento univerz§lny devwankpgdepdokkpeemi eknpi n
aumogRuj e reaga8ay myadmpatrreby a

Pevne stanoven® | asov® ter milomrgnt sa dodr gi avaj
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Priloha ¢. 2
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Pracovnd napln je vypracovana v sulade s Pracovnym poriadkom vydanym riaditelkou
ZS sMS Horna Stredaa schvaleny zriadovatelom aodborovou organizéciou. PP bol
vypracovany v sulade so vzorovym pracovnym poriadkom Ministerstva Skolstva SR a ma
ucinnost od 1.9.2006. Je zavazny pre vsetkych pedagogickych pracovnikov, ktori s nim boli
oboznameni a je umiestneny na vhodnom mieste pristupnom vSetkym zamestnancom.

Ucitelka materskej Skoly je:
- Priamo podriadena zastupkyni MS, v pripade jej nepritomnosti riaditelovi skoly

- Je povinna vykondvat pracu v stanovenom case svedomite a odborne podla svojich
najlepSich schopnosti a vedomosti v sulade skoncepciou predskolskej vychovy
a cielmi materskej Skoly

- Je povinnd plne vyuZivat pracovny c¢as (37,5 hod. tyidenne). Zakladna miera
vyucovacej ¢innosti je 28 hod. tyzdenne.

- Pri svojej praci je ulitelka povinnd dodrziavat predpisy o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, s ktorymi je riadne oboznamenda a pouZivat osobné ochranné
prostriedky, ktoré jej organizacia poskytne

- Zodpoveda za vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu, za bezpecnost deti pocas
celého pobytu v MS od prevzatia od rodi¢ov a? po odovzdanie rodi¢om, resp. inej
dospelej osobe. Je povinna dodrZiavat a riadit sa zavaznym dokumentom, ktory
vydalo MS SR — $tatny vzdeldvaci program, Rozvijajucim programom pre deti s OSD
a Pedagogicko-organizacnymi pokynmi na prislusny Skolsky rok.

- Kazdu nepritomnost na pracovisku (dovolenka, ndhradné volno...) musi vcas ohldsit
zastupkyni MS. Ziadost o ¢erpanie dovolenky, NV a cestovny prikaz pred ndstupom
vypisat na predpisanom tlacive. Zaznamenavat prichod a odchod do Dochadzkovej
knihy, evidovat prace suvisiace s pedagogickou pracou. Vymenu zmeny mozZno
uskuto¢nit iba so suhlasom zastupkyne MS.

- Dodrziava pracovnu disciplinu. KaZzdé zadvainé porusenie pracovnej discipliny je
doévodom na finanény postih a zvlast hrubé porusenie pracovnej discipliny moze byt
dévodom na rozviazanie pracovného pomeru.
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e Bezdbovodny oneskoreny ndstup na vykon vychovnej ¢innosti
e Bezdovodné opustenie pracoviska v ¢ase vychovnej ¢innosti
e Nezodpovedné vedenie uréenej pedagogickej dokumentdcie

e Nesplnenie prikazu suvisiaceho so zabezpecenim vychovno-
vzdeldvacieho procesu: zastupovanie, Ucast na akciach skoly

e Neospravedlnend ucast na pracovnej porade

- Zachovadva mlcéanlivost o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedela pri vykonavani
verejnej sluzby, a ktoré vzaujme zamestndvatela nie je moiné oznamovat inym
osobam, a to aj po skonceni pracovného pomeru

- Ostatné prdva a povinnosti vyplyvajuce ztohto pracovného pomeru sa riadia
ustanoveniami Zakonnika prace a jeho noviel a inymi vSeobecne platnymi pravnymi
predpismi.

- Vykonadva a plni dalSie ulohy suvisiace s dohodnutym druhom prace podla pokynov
priameho nadriadeného:

e pracami suvisiacimi s pedagogickou pracou sa rozumie predovsetkym preukdzatelnd
osobna priprava na nu, priprava pomaocok a starostlivost o ne, priprava materialu na
vychovno- vyucovaciu ¢innost.

e vedenie predpisanej pedagogickej dokumentacie,

e spoluprdca sucitelkou vtriede, v Skole, sriaditelom, srodiémi a ostatnou
verejnostou na zabezpecenie kvality vychovno- vzdelavacieho procesu,

e starostlivost a zodpovednost za vybavenie triedy hrackami, ich ¢istotu a nezavadnost,
starostlivost a zodpovednost za zverenu audiovizudlnu techniku, starostlivost o
kabinety a ostatné zariadenia Skoly sliZiace k vychovno- vzdelavaciemu procesu,
ktord vsebe zahffia napr.: dopliianie kabinetnych zbierok, kniznice, herne
a spolocenské miestnosti, , Skolské zdhrady a ostatné zariadenia Skoly a Skolského
zariadenia slUziace na vychovno vzdeldvaci proces.

e Dalej u¢ast na poradach zvolanych vedicim zamestnancom, pripadne inymi organmi
Statnej spravy v skolstve, na schoédzach zdruzeni rodicov, na kulturnych a inych
akciach skoly alebo skolského zariadenia.
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ZvySovanie Urovne svojej prace samovzdeldvanim istddiom v organizovanych
formach( ucast na odbornych seminaroch, vzdeldvani organizovanom najma
Metodicko-pedagogickym centrom

Pracami suvisiacimi s pedagogickou pracou sa rozumie aj plnenie Uloh vyplyvajucich
z osobitnych predpisov ( Ulohy zahrnuté v Plane prace) alebo pokynov veduceho
zamestnanca, ktory je zamestnancovi nadriadenym, v sulade s pracovnym poriadkom
a pracovnou zmluvou.

pedagogicky zamestnanec je povinny na prikaz riaditela a zastupkyne MS zastupovat
prechodne nepritomného pedagogického zamestnanca a v pripade potreby prevziat
vyucovaciu c¢innost alebo vychovnu cinnost nad mieru vyucovacej Cinnosti alebo
vychovnej ¢innosti v rozsahu ur¢enom osobitnym predpisom.

pedagogicky zamestnanec je povinny byt v skole v ¢ase uréenom jeho rozvrhom
vychovnej prdce, v case porad a schbédzi zvolanych veducimi zamestnancami
a zdruzenim rodicov, v case uréenom na pracovnU pohotovost, na prechodné
zastupovanie iného pedag. zamestnanca, v case uréenom na konzulticie so
zakonnymi zastupcami deti.

pri uréeni rozvrhu pracovného c¢asu riaditela Skolského zariadenia sa prihliada na
zakladny uvazok stanoveny v hodinach vyucovacej ¢innosti alebo vychovnej ¢innosti
a potreby skolského zariadenia. Pri tom treba dbat, aby v ¢ase prevadzky bol vidy
pritomny riaditel Skolského zariadenia alebo jeho zastupca. Ak to nie je moiné,
poveri riaditel na cas svojej nepritomnosti zastupovanim niektorého z pedag.
zamestnancov.

pedagogicki zamestnanci vykonavaju podla pokynu riaditela Skolského zariadenia
dozor nad Ziakmi aj mimo Skolského zariadenia pri praktickom vyucovani, exkurziach
apocas inej cCinnosti vsulade spldnom prace ainych akcidch organizovanych
Skolskym zariadenim
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Priloha ¢.3

Pracovny cas pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov skoly uréeny riaditefom Skoly v Skolskom
roku 2018/2019

Pracovné zaradenie Zaciatok pracovného ¢asu | Koniec pracovného Praca mimo
casu pracoviska

Riaditel Skoly 07:10 15:10

Mgr. Peter Vrabel

Zastupca riaditela I. 07:10 15:10

Megr. Viliam Zitfiansky

Pedagogicki zamestnanci MS

Bc. Jana Jankechové — zast. MS | rannd zmena ranna zmena
Bc. Dagmar Burzova I. tyzden 06:30 13:00
Bc. Edita Lukadikova poobednd zmena poobedna zmena
p. Eva BoZikova 10:00 16:00

rannd zmena ranna zmena
Bc. Elena Masarova 7.30 14:00
Bc. Dagmar Burzova Il. tyzden

16:00

Ekonédmka 07:10 15:10 1
Milada Rybanska
Skolnik 07:00 13:30
Jaromir Kusy
LN G201 611 a~07:00 15:00
Daniela Kusovska
Skolska jedalers 07:00 15:00

Zofia Slezékova
Zuzana Pomajbova

Veduca S! 07:00 12:30
Edita Moravcikova

Poznamky:

1 — pruZny pracovny cas ( prevadzkovi zamestnanci si presuvaju zakladny pracovny cas + alebo — 1
hodinu )

2 — nerovnomerné rozvrhnutie pracovného casu

Prestavka na obed je v casovom pasme od 11. 30 — do 13. 30 hod.

Prestavka na obed upratovacky MS je v ¢asovom pasme od 11. 30 — do 12. 00 hod.

Povinnost byt na pracovisku pre pedagogickych zamestnancov — pedagogicky zamestnanec je
povinny byt v skole v ¢ase uréenom jeho rozvrhom hodin, rozvrhom vychovnej prace, rozvrhom
dozorov, v Case pordd aschodzi zvolanych veducimi zamestnancami a zdruzenim rodicov, v Case
uréenom na pracovnu pohotovost, na prechodné zastupovanie iného pedagogického zamestnanca
a v ¢ase uréenom na konzultacie so zakonnymi zastupcami Ziakov.

V diioch, v ktorych neprebieha vyucovanie, su povinni vietci pedagogicki zamestnanci MS a ZS
zotrvat na pracovisku v ¢ase od 07:10 do 15:10 (pracovny poriadok).

Mgr. Peter Vrabel
Riaditel ZS s MS
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]
Priloha ¢.4

Rozpis je orientaény, je potrebné prispdsobit ho aktudlnej situacii a potrebam skoly.

UPbI® WOOET OOEA DPOAAT OT i ET éAOO PAAACT CEAE

1.V pracovhom case je PZ povinny vykonavat priamu vychovno-vzdeldvaciu cinnost, uréend
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom a vykonavat ostatné cinnosti suvisiace s jeho priamou
vychovno-vzdelavacou ¢innostou ustanovené v pracovnom poriadku.

Tyzdenny hodinovy Uvédzok priamej prace s detmi pre pedagogickych zamestnancov je 28 hodin.
Tyidenny hodinovy Gvazok priamej prace s detmi pre zastupkyriu MS je 23 hodin.

Pracovny &as pedagogickych zamestnancov MS a rozvrh pracovnych zmien

Zaciatok a koniec pracovného ¢asu pedagogickych zamestnancov:

1.ranna zmena: |. all. ucitelka 06.30-13.00 h
Il. uéitelka 07.30-14.00 h
a) rozpis prace:

1.tyzden
06.30-12.10h a 7.30-13.10h priama vychovno-vyucovacia ¢innost
12.10-13.00 h a13.10-14.00 h ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou

Prestavka v praci: podla potreby, v ¢ase obeda, na zaklade Ustneho dohovoru v rozsahu 30min.
b) €innosti stivisiace s pedagogickou pracou v rozsahu 1,5 hodiny denne mimo pracoviska.
2. odpoludiajsia zmena: 10.00 - 16.00 h
a) rozpis prace:
1.tyiden
10,00 - 10.20 ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou
10.20- 16.00 h priama vychovno-vdelavacia ¢innost

Prestavka v praci: podla potreby, v ¢ase obeda, na zaklade ustneho dohovoru v rozsahu 30min.

b) ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou v rozsahu 2 hodiny denne mimo pracoviska.

VHor nej S278.20d8, dRa
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Priloha €. 5

Splnomocnenie

V stlade svyhlaskou MS SR ¢.306/2008 Z. z. o materskych $koldch § 7 ods. 8
splnomocriujem svoje dalSie maloleté dieta (starSie ako desat rokov) alebo inu
pedagogickym zamestnancom zndmu osobu na preberanie dietata z materskej Skoly , ktora
po prevzati za dieta zodpoveda. V pripade, Ze zdkonny zastupca pisomne splnomocni svoje
maloleté dieta, zodpoveda po prevzati za dieta zakonny zastupca.

Podpisani rodicia /zakonni zastupcovia

IMeNO0 @ PHIEZVISKO OLEC......cieiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e e snneeenes

(00T 4 USSP
230 1T o T PRSP
Splnomociujeme
v Skolskom roku.................. na preberanie svojho dietata ........cccceeveeeeiiee e,
narodeného.........ccccccvnrnriieeeennnnn. nasledujlice osoby:

1. Maloleté dieta:

MENO @ PriEzZViSKO......ccoee ettt datum
(0 1] SR SRR
BYAIISKO....vveeieieee et vztah k dietatu(napr. brat).....c...cceuveeee.
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Iné osoby:

2. Meno a Pri€zVisKO......ccuvveeeeecreiee e C.OP e,
BYdIiSKO.....vveeeeieeeectee et vztah k dietatu(napr. teta)........ccoceeeeneenns
3. MeNO0 @ PriezVisKO.....ccuuvieeieiiriiee et C.OPieeeeeeeee e
BYdIiSKO.....vvieeeieeeeiee et vztah k dietatu(napr. teta).....cccccceeeveennen.
4. MeNn0 @ PriezViSKO....ccccccuveiee e C.OPaee e,
BYAIiSKO.....vveeeeieeeeeieeecee e vztah k dietatu(napr. teta)........ccoceeeeneennns
5. MENO0 @ Pri€ZViSKO...ccveeeieeiieieeciirtreeeeeeeeee e e C.OP e
BYAIISKO.....vveeeerieeecee et vztah k dietatu(napr. teta)........ccoeeeeuneennns
6. MeNO0 @ PriezViSKO....ccceeiie i Lol © |
BYAIISKO....uvveeeereeeceiee ettt vztah k dietatu(napr. teta).......ccooeeeeeuneens
V HOINE] Strede @ . ceiieeeieiiiiiieiiiiieiiee e ee e e
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podpis rodi¢ov /zakonnych zastupcov

Priloha €. 6
69(, <3%WAANET £ZAEE¢T 1 OOE DPOI OOOAAE
Vyhlasujem, Ze organ Statneho zdravotného dozoru ani osetrujuci lekar nenariadil dietatu

............................................................... 01V 0] o o FOS PP UPPPUPRPPR 1 ||
jeho rodicom alebo inym osobam, ktoré s nim Ziju v spolo¢nej domacnosti karanténne
opatrenie ( karanténu, zvySeny zdravotnicky dozor alebo lekarsky dohlad) a Ze mi nie je
zname, Ze v poslednom tyZzdni prisSlo dieta, jeho rodicia alebo iné osoby Zijuce s nim v
spolo¢nej domacnosti do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosnu chorobu.

Som si vedomy (-d) pravnych nasledkov, ktoré by ma postihli, keby toto moje vyhldsenie bolo
nepravdivé.

V Hornej Strede , dfa.......ccccceeeeennnennn. Citatelny podpis

69(, <3WAAKET FAEEeT T OOE DPOI OOOAAEA
Vyhlasujem, Ze orgén Statneho zdravotného dozoru ani oSetrujuci lekar nenariadil dietatu

............................................................... 011 0] o o TS SPURRRRSSPRRPRRY - o
jeho rodi¢com alebo inym osobam, ktoré s nim Ziju v spoloénej domacnosti karanténne
opatrenie ( karanténu, zvySeny zdravotnicky dozor alebo lekarsky dohlad) a Ze mi nie je
zname, Ze v poslednom tyZzdni priSlo dieta, jeho rodicia alebo iné osoby Zijuce s nim v
spolo¢nej domdcnosti do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosnu chorobu.

Som si vedomy (-d) pravnych nasledkov, ktoré by ma postihli, keby toto moje vyhldsenie bolo
nepravdivé.
V Hornej Strede dia.......cccceeeeeeeeennnn. Citatelny podpis
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Priloha ¢. 7
Prev8§dzka@aCKtLtADNC GKOLA S MATE,FPSB.KIOUK&Z@KO@LOU

916 24 Hor ng§8:36126440 a I LO

( Nal ej aj gkol a)

SPHLAS DOTKNUTEJ OSOBY

SO SPRACBVANEM OSOBNhCH BDAJOV

(poskytnutT v zmysl| eNdrli.ademiga 9ED | . 2016/ 67|9

o ochrane fyzicklch ostb pri sprac%van2 osobnTlch

a o voOnom pakhlybkrt o %d@DPPR a v zmysle A 13 ag 18 al| A
18/2018 Z.z. o ochrane osobnich %daj o

a o zmene a doplnen2 niektorTch z8&8kono|v)

Dol upod/p&/s;tanl

(titul, meno, priezvisko, adresa pobytu,d §t um n ar ordoedniinanT vz Sah, z8konn

gi aka gkoly)

ako z8konnT z8stupca §iaka . . . . e — .

( meno, priezvisko, adresa pobytu, d8tum narodeni
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S ¥% h |, akso 2domknut 8 osoba, SO0 sprac%vanzm
1. Nal ej uveden®ho rozsahu osobnTch “adaj ov gi
Spracbvvtani a, a

ayludaj ov o fyzickom a dugevnogm gzdarea V/4] ed yo prmoerkty§lo

vichoewzndoe |l §cej Il innosti % rgmci poskytovani a
Gkol sk®ho z8kona a Vyhl&8gky o z8kl adnetjl njg kgpd e ;
s¥%hl as2m so sprac%%van2zm | en vislovne uvedenTch
uvedenl Wl el A CNOA NIE

by“udaj ov o n §boggieanksak,ejprvei eileely vIiuky predmetu nS§
s¥%hlas je vIislovnl, t%wanjem sl¥ehn as PR snl csvon es puvaecd e r
“%dajov len na vislovne uvedenl %l el ACNO A

NIE

c) “daj ov meno, priezvisko, d8tum narodeni a, g

zoznamov YW astn2kov rtznych gkol AKINOR NE%S a (2

d) e ajmeno, priezvisko, trieda giaka, pre Yl el
giakom na rtznych gkolskTch s¥%Sagiach, na n8§ste
s2dle gkoly (www.zssmshornastr edd.CNOANIE

e) Ydaj ov mengokolpar,i etzrviiesdkao ,gi aka, pre % ely vytyv
rtznych kul t Yar nych poduj at 2 (fil mov® predstave
ngvgtevn2kov rltznych ingtit¥ci? (mW¥%uze8, ZOO, exk

A CNOA NE

) me n o, priezvisko, gkol a, trieda g¢giaka, pre 1
iaka na ¢gkolskTch viletoch, kurzoch, lygiarskyc«
Tch gkolsklTch akci §ch A CNOA NIE

g) k- pi e preenuckaa zwe rpeojinset]j zdravotnej poi sSovne ¢
nevyhnutnej zdravotnej st ar evsztdleil v8ovsatcii evh og kpa loec efs«
gkoly na viletoch, exkurzi 8ch, sWSEHOANE a na in
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h) fotograf i 2 , audiovizu8g§lnych z8znamov ¢giaka, Sspoj e
pr2padne oznalen2m triedy, zhotovovanTch na r?1;
zverejRovania tlTchto fotografi?2 na n§8§stenk8ch v
tT chtfmt ogr afi 2 a audiovi zu8l nych z8znamov |
(www. zssmshornastreda. sk), na fadC€NOANEVYvom profi

2. na | asov® obdobie: trvania gkolsk®ho roku 201

3. na z8klade inform8ci?2 od poveivnindozsktoivaache Ovy ¢oa djc
niektorTch sprac%vaniach osobnlch %dajov s¥%hl asy

Prevg§dzkovateO ma tieg poulil o mojich pr8&8vach
Nariadenia EDB |. 2016/679 a A 19 ag 28 z8&8kona |
Tent o s¥hl as bol mnou poskytnutl slobodne.

V Hornej Strede dRa

,,,,,,,,,,,,,,

eéeééeéécéecée
(podpis dotknutej osoby)

SY%hl as bolosdobtdkmuadwo!l anlT dRa . . .. . . . . . . . . . .. ...
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eéeééeéeéecéecée
(podpis dotknutej osoby)
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