Uvedené osobné Gdaje vedie zamestnavatel’ podla zakona ¢&. 461/2003 7. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon &. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddéchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov; zékon ¢.
580/2004 Z. z. o zdravotmom poisteni o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 7. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov
a d'alsich.

Osobné adaje d’alsSich oséb v zmluvnom vztahu spractva prevadzkovatel vylucne pre
uéely plnenia dohodnutej konkrétnej zmluvy a pre archivadné ucely na uvedenych pravnych
zakladoch: (§ 13 Zakona 18/2018 Z.z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych Udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zéklade
ziadosti dotknutej osoby,

by spractiivanie osobnych tudajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu  alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

¢y spraclivanie osobnych udajov je nevyhnuiné na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby, alebo inej tyzickej osoby,

d) dalgie spractvanie osobnych tdajov na afel archivacie, na vedecky udel, na el
historického vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v stlade s osobitnym predpisom ) a
ak st dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

.

Skola je opravnend o ZAMESTNANCOCH peskytovat® osobné tdaje alebo zverejnit’
osobné Gdaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluZobné zaradenia,
funkdné zaradenie, osobné &islo zamestnanca alebo zamestnanecké cislo zamestnanca,
odborny utvar, miesto vykonu préce, teleféonne ¢islo, faxové &islo, adresu elektronickej posty
na pracovisko a identifikacné udaje zamestndvatela, ak je to potrebné v stvislosti s plnenim
pracovnych povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo funk&nych povinnosti dotknutej osoby.
Poskytovanie osobnych Gdajov alebo zverejnenie osobnych Udajov nesmie narusit’ vaznost,
dostojnost’ a bezpetnost’ dotknutej osoby.

Dalsie adaje o zamestnancoch, ktoré prekraduja ramec kategorii osobnych tudajov
vyZadovanych  osobitnymi  predpismi  anevyhnutnymi  pre plnenia  vyplyvajice
z pracovnopravnych  vztahov  anevvhnutnych na plnenie  opravnenych  ¢innosti
prevadzkovatela, spractva prevadzkovatel’ vyluéne na zdklade sahlasu tychto 0séb.
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Prevadzkovatel spractiva osobné udaje o Ziakoch aich zédkonnych zastupcoch v rozsahu
nevyhnutnom na splaenie uéelu pravnych vztahov v Skolstve a povinnosti vyplyvajicich
z pravaych predpisov, a to pre uCely kompletnej pedagogickej dokumentacie vedenej v ruénej




