Nazov vzdelavacej oblasti

Clovek a spoloénost’

Nazov predmetu

Dejepis

Rocénik

osmy

Casovy rozsah vyuéby

1 hodina/tyzderi, 33 hodin/rok

1. Charakteristika predmetu

Charakteristika predmetu sa zhoduje so SVP.

2. Ciele predmetu
Ciele predmetu sa zhoduju so SVP.

3. Kracéové kompetencie
Klu€ové kompetencie sa zhoduju so

SVP.

4. Obsahovy a vykonovy standard (vid priloZzena tabulka)

5. Rozsah vyuc€ovania predmetu

1 hod/tyzden, 33 hod/rok

Tematicky celok Rozsah
1. Na ceste k modernym narodom 12 hod
2. Moderny slovensky narod 12 hod
3. Rakusko-Uhorsko 9 hod
Pocet hodin spolu 33 hod

6. Metédy a formy

Pri volbe vyuCovacich metdéd a foriem prihliada ucitel na usporiadanie obsahu
vyucovania, vlastné Cinnosti a Cinnosti Ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych

ciefov a kompetencii ziakov. Volba metdd =zavisi od obsahu uciva,

vyucovacich hodin, vekovych a osobitosti ziakov a materialneho vybavenia.

Z metod vyucovania sa uplatnujua:

e motivacné metdédy na vzbudenie zaujmu Ziakov o u¢ebnu €innost
v" motivaéné rozpravanie (citové priblizovanie obsahu ucenia),
v" motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skusenosti ziakov),

v" motivaény problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastoleného

problému),
v' motivaéna demonstracia (vzbudenie

e expozicné metddy pri vytvarani novyc

zaujmu pomocou ukazky),

h poznatkov a zru€nosti

v rozpravanie (vyjadrovanie skusenosti a aktivne pocuvanie),

cielov
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rozhovor (komunikacia formou otazok a odpovedi),

beseda (rieSenie aktualnych otazok celym kolektivom),,

demonstraéna metdda (demonstracia obrazov, modelov, prirodnin),
pozorovanie,

manipulacia s predmetmi (praktické €innosti, pokusy, experiment, didakticka
hra),

inStruktaz (vizualne a auditivne podnety k praktickej €innosti, vedenie Ziakov
k pochopeniu slovného a pisomného navodu),

e heuristicka metdda - uCenie sa rieSenim problémov zalozenom na vymedzeni a
rozbore problému, tvorbe a vyberu moznych rieSeni a vlasthom rieseni,

e projektova metéda - rieSenie projektu, komplexna prakticka uloha, problém,
téma, ktorej rieSenie teoretickou aj praktickou cinnostou vedie k vytvoreniu
urcitého produktu,

e praktické aktivity - samostatna ¢innost’ na zaklade instruktaze,

e praca s knihou a textom - Citanie s porozumenim, spracovanie informacii,
uCenie sa z textu, orientacia v Strukture textu, vyhfadavanie, triedenie, vyuzivanie
podstatnych informacii,

e aktivizujuce metédy

v

diskusia - vzajomna vymena nazorov, argumentov, zdévodnovanie za ucelom
rieSenia problému,

metdda (rieSenie problémového pripadu realnej situacie so stretom

zaujmov),

didakticka hra (sebarealizacné aktivity na uplatnenie zaujmov a spontannosti),
kooperativna vyucovanie (forma skupinového vyu€ovania zalozena na
vzajomnej zavislosti ¢lenov heterogénnej skupiny).

e fixacné metody - metddy opakovania a precviCovania uciva: Ustne a pisomné

opakovanie, opakovanie vyuZzitim uCebnice a literatury, domace ulohy.

Z organizacnych foriem sa uplatfiuje

vyucovacia hodina,

praktické aktivity,

exkurzia (voli u€itel podla podmienok Skoly a regionalnych moznosti),
prednasky.

7. Materialne vyucbové prostriedky

osobné pocitaCe, internet, magneticka tabula, prezentacie, u€ebnice, pracovné
zoSity a pracovné listy.



8. Ucebné zdroje

Ugebnica pre 8.roénik: M. Bednarova a kol. : Dejepis pre 8. roénik ZS a 3. roénik
gymnazia s osemro¢nym studiom, 2011

Iné zdroje:

D. Kovac : Svet v obdobi novoveku, 1994

D. Kovac : Slovensko na prahu nového veku, 1994
H. TkadleCkova : Svet v dvadsiatom storoci, 2001
D. Kovac :Slovensko v novom storoci, 2003

dejepisny atlas, odborné Casopisy (napr. Historicka revue, Historia atd’.), zivotopisné
knihy, encyklopédie, kroniky a odborna literatura, Ci historické mapy, pouzivanie
interaktivnej tabule, PC, internetu a prezentacii na IKT, vyuZzivanie
nazornych ucebnych prostriedkov (€lanky vystrihnuté z Casopisov, karikatury, grafy,
obrazy, fotografie....)

9. Hodnotenie predmetu

Na kontrolu a hodnotenie Ziakov z dejepisu sa vyuzivaju konkrétne a
objektivne postupy kontroly a hodnotenia. Ziaci st hodnoteni podfa Metodického
pokynu €. 22/2011 s uc¢innostou od 1.maja 2011 na hodnotenie ziakov
zakladnej Skoly. V procese hodnotenia ucitel uplatiuje primeranu naroc¢nost,
pedagogicky takt vocCi zZiakovi, reSpektuje jeho prava a humanny pristup. Predmetom
hodnotenia su najma ucebné vysledky, vedomosti, zruCnosti, osvojené klucove
kompetencie, ako aj usilovnost a individualne osobitosti Ziaka. UskutoChuje sa
priebezné a celkové hodnotenie Ziaka.

A) Stupnica hodnotenia testu v pisomnej a elektronickej podobe:

100% - 90% vyborny

89% - 75% chvalitebny
74% - 50% dobry

49% - 30% dostato¢ny
29% - 0% nedostato¢ny

B) Kritérid hodnotenia projektu v elektronickej podobe - prezentacia -
Power Point:

1. Vonkajsia forma 5 bodov
a) Uvodna snimka — nazov témy, meno autora trieda
b) Snimka s obsahom prezentacie
c) Zaverecna snimka — koniec prezentacie



d) Jadro prezentacie min na 6 snimkach
e) Farebny sulad pisma apozadia snimok - Citatelnost, Kkontrast,
nesplyvanie textu a obrazku s pozadim

2. Vnutorna forma 8 bodov
Jadro prezentacie:
a) Vnutorna logika 2 body

b) Text — primerany obsah

bez gramatickych chyb

strunost vyjadrovania — premyslena Stylistika 3 body
c) Obrazky — vhodny vyber a usporiadanie 2 body
d) Primerané efekty a animacie — menej je viac, neprehanat to 1 bod

3. Celkovy dojem — sulad obsahu a formy 2 body
MAX 15 bodov

C) Poznamkovy zosit

Ziak je povinny mat zavedeny zo$it na dejepis. Ugitel si ich moze
kedykolvek vyziadat a skontrolovat obsahovu a pravopisnu stranku. Po
vykonani kontroly sa podpiSe, kontrolu datuje a slovne zhodnoti uroven
poznamkového zoSita. V hodnoteni poukaze na nedostatky, pochvali
Upravu.

V pripade, ze ziak dostane ucebny material — pracovny list, cviCenie na
dopifanie preberaného javu, je povinny si ho zaloZit do pracovného zosita
/prilepenie, vlozenie/.

D) Kritéria na napisanie uvahy

1. Vonkajsia forma - clenenie na odseky — uvod, jadro, zaver + pismo —
Arial 12, dodrzat’ pravidla slovenského pravopisu

2. Vnuatorna forma - vyjadrenie vlastného nazoru — pomocou vetnych
konS$trukcii: myslim si, som presved&eny, podfa méjho nazoru,... (nazor
nesmie byt rasisticky a nehumanny)






