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Dodatok ¢.2

k Skolskému vzdeldvaciemu programu

1. 03. 09. 2018 - doplnenie kapitoly 2.10.1 (Vnatorny 3kolsky poriadok), éast B (povinnosti

ziakov), bod 5 o text:

Podstata, formy a nebezpecné dosledky Sikanovania:

Charakteristika Sikanovania a kybersikanovania

1. Sikanovanim sa rozumie:

a) spravanie Ziaka, ktorého umyslom je ublizenie, ohrozenie alebo zastraSovanie iného Ziaka
alebo

b) Umyselny spravidla opakovany Utok voci Ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa z r6znych
dévodov nevedia alebo nemdzu Ucinne branit.

Podstatou Sikanovania je najma

a) umysel ublizit druhému fyzicky alebo psychicky

b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov

c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obetou
2. Sikanovanie sa moze prejavit

a) v priamej forme, najma fyzickymi Gatokmi, urdzanim, nadavkami, posmechom,
zosmiesnenim, prikazmi agresora vykonat urditi vec proti voli obete, odcudzenim veci,



vyhrdzanim, zastraSovanim, vydieranim, zneuzitim osobnych udajov, fotografii, Sirenim
nepravdivych informdcii alebo kyberSikanovanim alebo Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a
rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach

b) v nepriamej forme, najma prehliadanim, ignorovanim, zdmernym vyclenovanim z
kolektivu alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym situaciam.

3. Kybersikanovanim je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunika¢nych technoldgii (najma telefénu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na
umyselné ohrozenie, ublizenie alebo zastraSovanie, pricom sa Casto vyskytuje v spojeni s
inymi formami Sikanovania.

4. KyberSikanovanie ma najéastejsie tieto znaky:

a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha
b) agresor vystupuje ¢asto anonymne
c) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete

d) agresor spravidla nevidi priamu emociondlnu reakciu obete na utok s ohladom na
anonymitu a odstup, ktoré informacno-komunikaéné technolégie umoznuju

e) utoky sa Siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi sp6sobmi
f) utoky su pristupné velkému mnozZstvu oséb

g) agresor je schopny uskutocnit utok z roznych miest

h) dtoky mo6Zu mat dlhsie trvanie v Case

i) obet nemusi o napadnuti dlhsiu dobu vediet

j) obet nemusi byt schopna identifikovat agresora

k) zverejnené informacie, fotografie a audiozaznamy a videozdznamy mdze byt narocné
odstranit z internetu

5. Sikanovanie méze napliat skutkovt podstatu trestného &inu alebo priestupku.

6. Ziak, ktory je agresorom, moze byt trestne stihany najmi za trestny &in

a) ublizenia na zdravi

b) obmedzovania osobnej slobody
c) lupeze

d) vydierania

e) hrubého natlaku

f) natlaku

g) porusovania domovej slobody

h) sexualneho nasilia



i) sexualneho zneuzivania

j) kradeze

k) neopravneného uzivania cudzej veci

I) poskodzovania cudzej veci

m) nebezpecného vyhrazania sa

n) nebezpecného prenasledovania

o) vyroby detskej pornografie

p) rozSirovania detskej pornografie

g) prechovévania detskej pornografie a Ucast na detskom pornografickom predstaveni
r) ohovarania

7. Sikanovanie méZe naplfiat skutkovi podstatu priestupku proti obé&ianskemu
spolunazivaniu alebo priestupku proti majetku.

8. Skutocnost, Ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovedna z dévodu nizkeho veku nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci ndhrady Skody, ktoru Ziak sp6sobil na majetku alebo vo
veci nahrady ujmy, ktoru Ziak sposobil na zdravi. Zdkonny zastupca Ziaka a Zziak zodpovedaju
za Skodu spolocne a nerozdielne.

9. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je zndmy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, mdze byt stihany najma za trestny ¢in

a) neprekazenia trestného Cinu
b) neozndmenia trestného cinu

c) ubliZzenia na zdravi

Metody rieSenia Sikanovania

(1) Riaditel' skoly alebo nim poverend osoba zostavuje tim zamestnancov Skoly, ktory
navrhuje a zabezpecuje odborny postup pri rieSeni Sikanovania.

(2) Riaditel skoly alebo nim poverena osoba pri zistovani a preverovani Sikanovania najma
a) zabezpecdi bezodkladnu pomoc obetiam a ochranu obeti
b) zabezpedi dozor v triede, kde sa preveruje Sikanovanie

c) vykondva opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania, Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti
a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach

d) preveruje Sikanovanie bezodkladne v ¢ase, ked agresor nie je eSte dohodnuty na
spolocnej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie upozornili



e) zabezpedi, aby obet nebola konfrontovana s agresorom

f) zabezpecdi zistenie vhodnych svedkov a uskutocnenie individualnych rozhovorov
alebo konfrontacnych rozhovorov so svedkami

g) uchovava dbkazy pri podozreni na kybersikanovanie v spolupraci s koordindtorom
informatizacie alebo externym expertom

h) kontaktuje vo vztahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania
1. zakonnych zastupcov
2. osoby, ktoré sa osobne staraju o dieta
3. zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu

4. zariadenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, v ktorom je
Ziak umiestneny

i) kontaktuje miestne prislusné centrum
j) zabezpecdi pouzitie anonymnej dotaznikovej metody
k) vedie pisomné zaznamy o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania

l) zabezpedi pri rozhovoroch pritomnost najmenej dvoch pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov

m) ohlasuje prislusnym utvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie
priestupku alebo trestného ¢inu

Opatrenia na rieSenie Sikanovania

(1) Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre obet a jej zakonnych zastupcov, osoby, ktoré sa
osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je obet umiestnend na zaklade rozhodnutia
sudu su najma

a) odporucanie vyhladat individualnu odbornu starostlivost
b) zabezpecenie skupinového intervenéného programu v spoluprdci s centrom
c) zaistenie bezpecia obete

d) zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre osoby uvedené v
¢lanku 3 ods. 2.

(2) Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre agresora a jeho zakonnych zastupcov, osoby,
ktoré sa osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je agresor umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu su najma

a) odporucanie zakonnym zastupcom agresora vyhladat odbornu starostlivost centra

b) preloZenie agresora do inej triedy alebo do inej vychovnej skupiny, ak je agresor
schopny stale ohrozovat svoje okolie



c) uloZenie opatrenia vo vychove podla § 58 ods. 2 a 3 zakona

(3) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi Ziakmi bezodkladne riesit a kaZdej jeho obeti bezodkladne
poskytnut pomoc.

Organizacie napomocné pri rieseni Sikany a kybersikany

2.

Narodné centrum pre nahlasovanie nezakonného obsahu alebo Cinnosti na internete
(nahlasovaci formular): http://stopline.sk/sk/component/report

Nonstop bezplatna telefonickd pomoc: 116 111

Online cet s operatorom v case od 14:00 do 23:30 (tlacidlo "Livechat"
vpravo): http://pomoc.sk/

Konzultacie pomocou emailu: potrebujem@pomoc.sk

Projekt zamerany na bezpecné a zodpovedné pouzivanie internetu, mobilnych
telefénov a inych novych technoldgii: http://zodpovedne.sk/

Projekt vzdelavajuci deti o bezpe¢nom a zodpovednom pouzivani novych médii vo
viac ako 20 jazykoch: http://ovce.sk

03. 09. 2018 — zmena zakladnych udajov o skole, str. 4

Riaditel skoly: Mgr. Maridn Jandk

Koordindtori pre tvorbu SkVP: Mgr. Marian Janak, Daniel Jezik

Odstranuje sa polozka , Zdstupca riaditela Skoly pre vzdeldvanie®.

Upravuje sa polozka ,Kontakty” na:

riaditel> 00421911410034

. 03.09. 2018 - uprava kapitoly 2.5 (Organizacia vyucovania):

Vyucovanie a tréningovy proces sa organizuje podla rozvrhu hodin v pondelok az
piatok v ¢ase od 7.10 hod. do 15.55 hod.
Tréningové bloky su vo vyucovani uréené na 2., 3. a 4. vyucovaciu hodinu. Po 5.

hodine, v ¢ase od 12.05 do 12.50 hod. maju Ziaci obednu prestavku.


http://stopline.sk/sk/component/report
http://pomoc.sk/
mailto:potrebujem@pomoc.sk
http://zodpovedne.sk/
http://ovce.sk/

Vyucovacia hodina Cas
0. hodina 7.10-7.55
1. hodina 8.00-8.45
2. hodina Sportovy blok
3. hodina Sportovy blok
4. hodina Sportovy blok
5. hodina 11.20-12.05
obed 12.05-12.35
6. hodina 12.35-13.20
7. hodina 13.25-14.10
8. hodina 14.20 - 15.05
9. hodina 15.10 - 15.55

Dodatok €. 2, bol prerokovany a schvadleny pedagogickou radou dna 3.9.2018,

s Géinnostou od 3.9.2018.

V Trencianskych Tepliciach, dna 3.9.2018
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Mgr. Marian Janak, riaditel skoly



