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Tymto Dodatkonk. 2 sa meni \Clanku 7 Zasad tvorby &rpania socialneho fondu platnych
a &innych od 1.1.2019 bod — zmeny hodnoty stravnétkdia prispevku na stravu:

5.2 Stravovanie zabezgené stravnymi listkami zamestnavatB poskytne zamestnancovi
stravny listok v hodnote 4,20 € v pripade, ak Skdis jedalen neposkytuje stravovanie
a zarovai zamestnanec je v praci (napr. Wase prazdnin) a odpracoval viac ako 4 hodiny.
Naklady na stravny listok znaSa zamestnavalevo vySke 55% z hodnoty stravného listky
4,20 € z prevadzkovych nakladov; zamestnanec zrazkawo mzdy 23% a 22 % z hodnoty
stravného listka tvoria naklady socialneho fondu.

5.3 Prispevok na stravovanie na zéklade lekarskeho pigmia — 55% ceny jedla stravného
poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 18odin pod’a osobitného predpisu znasa
zamestnavat® z prevadzkovych nékladov a zamestnancovi prispievao socialneho fondu
vo vySke 5,90% ceny jedla stravného poskytovanéhaippracovnej ceste v trvani 5 az 12
hodin podPa osobitného predpisu.

Po zmene:

V. POUZITIE FONDU
Clanok 7

5. Stravovanie
5.1 Stravovanie z Skolskej jedalri zamestnavakezabezpéuje teplu stravu pre zamestnancov
Skoly prostrednictvom stravovania v Skolskej jeddRrispevok na stravovanie ani jetas’ sa
zo socialneho fondu neuhradza, ale plynie &y&uz prevadzkovych nakladov skoly.

5.2 Stravovanie zabez@iené stravnymi listkami zamestnavale poskytne zamestnancovi
stravny listok v hodnote 4,20 € v pripade, ak 3&blgedalé neposkytuje stravovanie
a zarové zamestnanec je v praci (napr.case prazdnin) a odpracoval viac ako 4 hodiny.
Naklady na stravny listok znaSa zamestndvetevyske 55% z hodnoty stravného listky 4,20 €
z prevadzkovych nékladov; zamestnanec zrazkou zty 3% a22 % z hodnoty stravného
listka tvoria naklady socialneho fondu.

5.3 Prispevok na stravovanie na zaklade lekarskehorgeta — 55% ceny jedla stravného
poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 azh@@lin poda osobitného predpisu znasa
zamestnavate z prevadzkovych nékladov a zamestnancovi prispieea socialneho fondu
vo vysSke 5,90% ceny jedla stravného poskytovanéhprpcovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin
pod’a osobitného predpisu.
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V. ZAVERE CNE USTANOVENIA

Clanok 8

Kazda zmena rozgtu a zdsaderpania SF podlieha schvaleniu Rady SF

Clanok 10

Dodatoké. 2 k Zasadam tvorby&rpania SF nadobuda plati@s(Einnos’ 01.07.2019.

l. RADA SOCIALNEHO FONDU

Zamestnanci povereni spravovanim socialneho foadu s

PaedDr. Viera SOtEroVA ...................commmereeeeenenen.
AlZzbeta Strakovd ...
Mgr. Slavka Kiralyova ......
Mgr. Jalia Tothova ...
Valéria Zborovska ...

Margita Gregova

V KoSiciach, dia 24.06.2019

riadiféka Skoly, Statutarny zastupca

(schvdovanie)

pokladéka (vedenie pokladne)
&tovnicka (vedenie Etovnictva)
predsedka rady

¢lenka rady

¢lenka rady

PaedDr. Viera Sotterova

riaditeSkoly




