
 
 
Scenariusz lekcji godziny wychowawczej –przeciwdziałanie dyskryminacji i wykluczenia 
społecznego 
 
Temat: Mówimy NIE wykluczeniu! 
 
I. Cele lekcji 

 
1) Wiadomości 

Uczeń: 
a) Wyraża swoje swoje uczucia i emocje w stosunku do innych osób. 

 
b) Zna podstawowe problemy związane z dyskryminacją i wykluczeniem 

społecznym 
c) Jest empatyczny  
 
 

2) Umiejętności 
Uczeń: 
a) Jest tolerancyjny wobec innych- nie przeszkadza mu wygląd ,wyznanie ,poglądy, 

status społeczny 
b) Potrafi wyrażać opinię na dany temat nie krytykując innych. 
c) Potrafi nazywać swoje uczucia i emocje w stosunku do innych osób. 

 
d) Potrafi stanąć w ,,obronie’’ osobie słabszej 
e) Potrafi odpowiednio reagować na odmienne poglądy i zachowania. 
f) Jest przygotowany do merytorycznej dyskusji 

 
II. Metody pracy: 

Rozmowa ,dyskusja, pogadanka,  praca w w grupach, debata, analiza argumentów. 
 

 
 
III. Przebieg lekcji: 

1) Faza przygotowawcza 
a) Przywitanie z klasą, odnotowanie osób nieobecnych. 

 
b) Nauczyciel, z pomocą uczniów, przyczepia na tablicy duży plakat z napisem CO 

OZNACZA DYSKRYMINACJA I WYKLUCZENIE SPOŁECZNE. 
c) Nauczyciel przedstawia  cele lekcji i metody pracy. 

2) Faza realizacyjna 
 

   Zaproponowanie uczniom indywidualnego wykonania ćwiczenia nr 1. Dokończ zdania:  
 
Gdy poznaję nową osobę to najczęściej zwracam uwagę na: 
....................................................................................................................................................... 
W pierwszej rozmowie z zapoznaną osobą nie lubię gdy 
....................................................................................................................................................... 



Denerwują mnie ludzie, którzy „na pierwszy rzut oka” sprawiają wrażenie 
.......................................................................................................................................................  
 
 
Po wykonaniu ćwiczenia odczytanie przykładowych wypowiedzi uczniów. Wymiana 
spostrzeżeń. Powyższe ćwiczenie ma na celu uświadomienie uczniom, że to czego 
doświadczają w pierwszym spotkaniu z daną osobą to tzw. efekt pierwszego wrażenia”, który 
może ułatwić bądź utrudnić nawiązanie pozytywnych relacji z zapoznaną osobą 
 
Następnie nauczyciel dzieli klasę w zespoły. Każdy zespół ma dopisać swoje pierwsze 
odczucia związane z podanymi w tabeli pojęciami. 
 

Ludzie o innym kolorze skóry  

Osoby chore, upośledzone  

Ludzie o niskim statusie społecznym  

Mieszkańcy wsi  

Wyznawcy islamu  

 
Po wykonaniu ćwiczenia odczytanie odpowiedzi każdego zespołu. 
 Pytania do rozważenia na forum klasy: 
 - Jak sądzicie, czemu służyło powyższe ćwiczenie? 
 - Dlaczego takie skojarzenia zadziałały w sądach na temat wymienionych grup ludzi? 
 - Skąd tego typu odczucia i czy znajdują one częste potwierdzenie przy bliższym poznaniu 
osoby, której dotyczą 
 
Następnie  wcześniej wybrane grupy wykonują następne polecenie. 
 • Polecenie: Zastanów się nad wymienionymi grupami ludzi, którzy są często przedmiotem 
dyskryminacji i wykluczenia społecznego. Zastanów się nad metodami zmiany nastawienia 
społeczeństwa. 
 
 

Ludzie o innym kolorze skóry  

Osoby chore, upośledzone  

Ludzie o niskim statusie społecznym  

Mieszkańcy wsi  

Wyznawcy islamu  

 
 

3) Faza podsumowująca 
 
dyskusja, wnioski końcowe. 
 
 
Opracował Sebastian Sikorski 


