
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Drezdenku 

PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA 

PODSTAWY PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Przedmiotowy system oceniania i wymagania edukacyjne 

 

CEL GŁÓWNY  

 

Kształtowanie postawy przedsiębiorczej, tj. postawy: aktywnej, twórczej, 

innowacyjnej, odpowiedzialnej wobec zmieniającej się rzeczywistości. 

 

 

 SZCZEGÓŁOWE CELE EDUKACYJNE – KSZTAŁCENIA I WYCHOWANIA 

 
1. Rozumienie istoty bycia przedsiębiorczym. 

2. Poznanie samego siebie i wspomaganie zdolności do samooceny 

3. Poznanie cech różnych osobowości. 

4. Poznanie różnych technik komunikacji interpersonalnej i kształtowanie umiejętności stosowania ich                    

w praktyce. 

5. Kształtowanie postaw asertywnych. 

6. Rozróżnianie rodzajów potrzeb ludzkich i czynników wpływających  na dynamiczny charakter potrzeb 

oraz sposoby ich zaspokajania. 

7. Wskazywanie związków między procesem zaspokajania potrzeb przez człowieka,  a koniecznością 

własnego rozwoju i bycia osobą przedsiębiorczą. 

8. Charakteryzowanie ról społecznych i organizacyjnych. 

9. Poznanie procesu motywacji. 

10. Rozumienie podstawowych funkcji rynku, dokonywanie analizy zależności występujących między 

ceną, popytem a podażą. 

11. Poznanie zachowań gospodarstw domowych na rynku.  

12. Identyfikowanie i analizowanie podstawowych źródeł gospodarstw domowych. 

13. Scharakteryzowanie dochodowych i pozadochodowych przesłanek podejmowania decyzji dotyczących 

konsumpcji. 

14. Ustalanie bilansu dochodów i wydatków własnego gospodarstwa domowego. 

15. Identyfikowanie podstawowych celów, zadań i funkcji przedsiębiorcy. 

16. Ocenianie szans małych firm na rynku. 

17. Rozróżnienie czynników produkcji. 

18. Scharakteryzowanie i rozróżnianie poszczególnych rodzajów produktów. 

19. Interpretowanie i wyróżnianie pojęć ekonomicznych : koszty, optimum technologiczne, optimum 

ekonomiczne, granica opłacalności produkcji. 

20. Analizowanie i obliczanie kosztów oraz ich wpływu na efekty i decyzje producenta. 

21. Wyróżnianie i charakteryzowanie otoczenia konkurencyjnego przedsiębiorstwa. 

22. Poznanie strategii przedsiębiorstw. 

23. Wyszczególnianie i rozróżnianie form organizacyjno-prawnych przedsiębiorstw.  

24. Diagnozowanie struktur działalności gospodarczej. 

25. Scharakteryzowanie procesu podejmowania decyzji. 

26. Poznanie i ocenianie istoty kierowania ludźmi w przedsiębiorstwie. 

27. Poznanie i proces rozwiązywania konfliktów. 

28.  Scharakteryzowanie przebiegu negocjacji i ich elementów. 

29. Poznanie zasad pracy zespołowej. 

30. Poznanie ryzyka związanego z prowadzeniem działalności gospodarczej. 

31. Scharakteryzowanie przyczyn i skutków niektórych zjawisk makroekonomicznych- inflacja, bezrobocie. 



32. Poznanie form i funkcji pieniądza oraz określenie jego roli w gospodarce 

33. Poznanie roli państwa i prawa w gospodarce rynkowej  

34. Scharakteryzowanie funkcji banku centralnego w Polsce, narzędzi oddziaływania  na gospodarkę                   

i banki komercyjne oraz roli i zakresu usług świadczonych przez banki komercyjne. 
35. Poznanie i interpretowanie głównych mierników rozwoju gospodarczego – PKB, PNB, DN. 

36. Rozumienie głównych funkcji budżetu państwa i budżetów jednostek samorządu terytorialnego,                  

sensu płacenia podatków oraz wypełniania PIT-u. 

37. Poznanie głównych źródeł dochodów budżetowych, kierunków wydatków oraz sposobów pokrycia 

deficytu budżetowego. 

38. Poznanie mechanizmów funkcjonowania gospodarki w skali Europy  i świata oraz kształcenie 

umiejętności wskazywania korzyści i kosztów współpracy gospodarczej Polski z innymi krajami na 

przykładzie współpracy z Unią Europejską. 

39. Charakteryzowanie rynku pracy 

40. Kształcenie umiejętności aktywnego poszukiwania pracy. 

41. Przygotowanie dokumentów aplikacyjnych. 

42. Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej. 

43. Nawiązanie i rozwiązanie stosunku pracy. 
 

 

 PROCEDURY OSIĄGANIA CELÓW 

 
 Cele kształcenia są nastawione na wykształcenie umiejętności,  dlatego do ich realizacji należy prowadzić 

zajęcia metodami aktywizującymi, ze szczególnym położeniem nacisku na :   

 burzę mózgów 

 metaplan 

 plakat 

 JIGSAW 

 dywanik pomysłów 

 mapę pojęciową 

 drzewko decyzyjne 

 analizę SWOT 

 dyskusję seminaryjną 

 metodę projektów  

 ćwiczenia indywidualne 

 praca w grupie 

 sprawdziany 

oraz organizowanie spotkań z przedstawicielami biznesu, wycieczek np. do banku, wykorzystywanie 

materiałów źródłowych i pomocy audiowizualnych. 

Metody aktywizujące powinny być uzupełniane również wykładem oraz pracą z podręcznikiem.   

 

 

PROPOZYCJE POMIARU OSIĄGNIĘĆ UCZNIA  

 
Do pomiaru osiągnięć ucznia mogą być wykorzystywane : 

 wypowiedzi ustne ucznia w oparciu o uzyskaną wiedzę na lekcji 

 prace pisemne przygotowane na lekcji, uzyskane dzięki realizacji różnych rodzajów  metod 

aktywizujących  

 pisemne prace domowe  

 aktywność ucznia na lekcji 

 sprawdziany, testy, prace klasowe  

 referaty 

 projekty zrealizowane metodą projektów 

Postępy uczniów należy sprawdzać na bieżąco, natomiast po zakończeniu modułu sumatywnie badać wiedzę i 

umiejętności uczniów. 



    Uczeń, aby otrzymać ocenę celującą (poziom wymagań wykraczających), musi spełniać wszystkie 

wymagania na ocenę bardzo dobrą, a ponadto wykazać się twórczym stosunkiem do przedmiotu. 

Poziom  

wymagań –  

ocena 

Aktywność  

ucznia 

Kryteria oceny 

bardzo dobry 

poziom 

wymagań 

dopełniających 

wypowiedź 

ustna 

  

  

  

  

  

rozwiązywanie 

zadań 

  

  

  

 rozwiązywanie 

testów 

(sprawdziany, 

prace pisemne) 

  

  

 praca w 

grupach 

uczeń powinien: 

      stosować z pełnym zrozumieniem język pojęć przedsiębiorczych 

      swobodnie posługiwać się definicjami pojęć przedsiębiorczych, 

      wypowiadać się komunikatywnie, czyli rzeczowo i logicznie, 

wyczerpać temat 

      bez trudności rozwiązywać skomplikowane problemy w 

zadaniach mikro- i makroekonomicznych, 

      twórczo pokonywać napotkane problemy i trudności, korzystając 

z różnych źródeł informacji, 

      ze zrozumieniem stosować zasady myślenia mikro- i 

makroekonomicznego 

      wykazać się biegłością w obliczeniach matematycznych, 

      błyskotliwie analizować i interpretować zjawiska przedsiębiorcze, 

      samodzielnie wyciągać wnioski, 

      uzyskać od 91 do 99% z pełnej puli punktów 

      w przypadku rozwiązywania zadań wg wskazanych kryteriów, 

      prowadzić systematyczne, rzeczowe notatki w sposób przejrzysty 

w zeszycie przedmiotowym, 

      zawsze w terminie oddawać prace domowe, 

      twórczo wykorzystywać wiedzę teoretyczną w danych 

ćwiczeniach, 

      wyczerpująco analizować i interpretować zjawiska 

przedsiębiorcze, 

      w przypadku przydzielania określonym uczniom w grupach 

konkretnych zadań obowiązują wskazane wyżej kryteria, 

      możliwe wprowadzenie punktowej karty obserwacji uczniów z 

możliwością przeliczenia punktów na stopnie, 

      bardzo duża aktywność podczas lekcji, 



      bez trudności posługiwać się dostępnymi programami 

komputerowymi z zakresu przedsiębiorczości, 

      czerpać informacje z Internetu, z księgozbiorów biblioteki i 

Szkolnego Ośrodka Kariery, 

      czytać systematycznie czasopisma, 

      wykorzystywać wiadomości z audycji TV,  

dobry 

poziom wymagań 

rozszerzających 

  

wypowiedź 

ustna 

  

  

  

  

  

  

  

  

rozwiązywanie 

testów, prace 

pisemne 

  

  

 praca w 

grupach 

 

 

                             

korzystanie z 

różnych źródeł 

informacji 

uczeń powinien: 

      posługiwać się językiem pojęć przedsiębiorczych, 

      znać i rozumieć definicje pojęć przedsiębiorczych, 

      wypowiadać się logicznie i rzeczowo, 

      rozwiązywać zadania o średnim poziomie trudności, 

      podejmować starania w samodzielnym pokonywaniu 

napotkanych trudności, z wykorzystaniem wskazanych przez 

nauczyciela źródeł informacji, 

      wykorzystywać zasady myślenia przedsiębiorczego przy analizie i 

interpretacji zjawisk przedsiębiorczych, 

      wykazać się sprawnością w obliczeniach matematycznych, 

      uzyskać od 75 do 90% z pełnej puli punktów 

      rozwiązywanie zadań wg wskazanych wyżej kryteriów, 

      prowadzić systematyczne i rzeczowe notatki w zeszycie 

przedmiotowym, 

 zawsze w terminie oddawać prace domowe, 

 analizować i interpretować zjawiska przedsiębiorcze 

(dopuszczalne są drobne nieścisłości), 

 samodzielne wyciąganie wniosków, 

 pozostałe zasady jak przy ocenie bdb, 

  bardzo duża aktywność podczas lekcji, 

 posługiwać się wybranymi programami komputerowymi z zakresu 

przedsiębiorczości, 

 czytać wybrane czasopisma, 

 wykorzystywać zebrane wiadomości z księgozbioru biblioteki 

szkolnej i Szok-u 

 czerpać potrzebne informacje z Internetu            



 dostateczny 

poziom wymagań 

podstawowych 

 

 

wypowiedź 

ustna 

 

 

rozwiązywanie 

zadań 

 

 

 

 

rozwiązywanie 

testów, prace 

pisemne 

  

  

 praca w 

grupach 

                            

korzystanie z 

różnych źródeł 

informacji 

Uczeń powinien: 

 posługiwać się najważniejszymi pojęciami w języku 

przedsiębiorczym, 

 rozumieć definicje najważniejszych pojęć przedsiębiorczych, 

 budować logiczne wypowiedzi (dopuszczalne nieścisłości i 

usterki) 

 podejmować próby rozwiązywania zadań o średnim poziomie 

trudności, 

 przy pomocy nauczyciela pokonywać napotkane trudności, 

 dopuszczalne nieliczne błędy w obliczeniach matematycznych, 

 wykorzystywać zasady myślenia przedsiębiorczego przy analizie i 

interpretacji zjawisk przedsiębiorczych (dopuszczalne drobne i 

nieliczne niekonsekwencje) 

  

 uzyskać od 51 do 74% z pełnej puli punktów 

  rozwiązywanie zadań wg podanych wyżej kryteriów, 

 systematycznie prowadzić notatki w zeszycie przedmiotowym, 

 terminowo oddawać prace domowe, 

 podejmować próby dokonywania analizy i interpretacji zjawisk 

przedsiębiorczych, 

 starać się samodzielnie wyciągać wnioski (dopuszczalne drobne 

nieścisłości) 

 czerpać potrzebne informacje z biblioteki szkolnej i Szok-u 

 wykorzystywać wiadomości z fachowych czasopism i audycji TV 

wskazanych przez nauczyciela, 

 dopuszczający 

poziom wymagań 

koniecznych 

 

 

wypowiedź 

ustna 

 

 

rozwiązywanie 

zadań 

 

 

 Uczeń powinien: 

 posługiwać się wybranymi pojęciami przedsiębiorczymi, 

 rozumieć definicje wskazanych przez nauczyciela pojęć 

przedsiębiorczych, 

 budować logiczne, krótkie wypowiedzi, 

 rozwiązywać proste i łatwe zadania, 

 dopuszczalne drobne i nieliczne błędy w obliczeniach 

matematycznych, 

 wykorzystywać elementarne zasady myślenia przedsiębiorczego 

w analizie zjawisk przedsiębiorczych (dopuszczalne drobne 

niekonsekwencje), 



 

rozwiązywanie 

testów, prace 

pisemne 

 

                       

 praca w 

grupach 

  

                       

korzystanie z 

różnych źródeł 

informacji 

                                     

  

 uzyskać od 35 d0 50% z pełnej puli punktów, 

 w terminie oddawać prace domowe, 

 prowadzić systematyczne i rzeczowe notatki w zeszycie 

przedmiotowym, 

 podejmować próby analizy interpretacji zjawisk 

przedsiębiorczych, 

 pozostałe zasady jak przy ocenie bdb, 

 mieć świadomość istnienia różnych źródeł informacji naukowej 

dotyczącej przedsiębiorczości, 

 wykorzystywać wiadomości ze wskazanych przez nauczyciela 

źródeł informacji, 

 podejmować próby samodzielnego sięgania do źródeł informacji i 

częściowo wykorzystywać uzyskane tam wiadomości. 

 Każdą otrzymaną ocenę uczeń może poprawić w ciągu dwóch tygodni od daty oddania prac przez 

nauczyciela. Uczeń nieobecny podczas pisemnej pracy klasowej, testu, sprawdzianu jest zobowiązany je 

zaliczyć również w ciągu dwóch tygodni od oddania ich przez nauczyciela. W przypadku dłuższej nieobecności 

ucznia termin poprawy, zaliczenia należy ustalić indywidualnie z nauczycielem, 

Uczeń może zgłosić nieprzygotowanie do lekcji raz w semestrze za wyjątkiem zapowiedzianych 

sprawdzianów i lekcji powtórzeniowych. 

Uczeń, który ma „szczęśliwy numerek” pisze niezapowiedziany sprawdzian, sam podejmuje decyzję 

czy uzyskaną ocenę „wstawić” czy nie. 

Uzyskanie oceny niedostatecznej na pierwszy semestr zobowiązuje ucznia do zaliczenia semestru                      

w ciągu pierwszego miesiąca semestru drugiego. 

Ocenianie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dostosowane jest do jego indywidualnych 

możliwości. Uwzględnia ono zalecenia opinii lub orzeczenia PPP, zaangażowanie ucznia oraz jego postępy                  

w nauce. 

 


