Regulamin rekrutacji do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Broniewicach

na rok szkolny 2019/2020

Podstawa prawna:

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59),

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60), *
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek z dnia 16 marca 2017 r. (Dz. U.
2017, poz. 610)

§1 Postanowienia ogodlne

1.
2.

Rekrutacje przeprowadza Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Broniewicach.

Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat ( w szczegdlnych
przypadkach dzieci 2,5 letnie — ukonczone na dzien 1 wrze$nia).

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata do oddzialu
przedszkolnego.

Zapisy do oddziatow przedszkolnych prowadzi sekretariat szkoty.

Druki wniosku lub deklaracj¢ kontynuowania mozna pobra¢ w sekretariacie szkoty, ze strony
internetowe;j szkoty www.spbroniewice.edupage.org lub strony BIP

http://spbroniewice.bipszkola.pl

§ 2 Postepowania rekrutacyjne

1. Przebieg rekrutacji dzieci do oddziatow przedszkolnych Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka

w Broniewicach:

a)

b)

c)

d)

ogloszenie o rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego jest zamieszczone na tablicy

informacyjnej i na szkolnej stronie internetowej,
przyjmowanie zgloszen o przyjecie do oddziatu przedszkolnego,

powolanie ( przez dyrektora placowki) Komisji Rekrutacyjnej i ustalenie terminu posiedzenia
Komisji Rekrutacyjnej,
posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej,

ogloszenie wynikéw rekrutacji do oddziatu przedszkolnego.


http://www.spbroniewice.edupage.org/

2. Do zadan Komisji Rekrutacyjne;j:
a) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

C) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

§ 3 Kryteria postepowania rekrutacyjnego

1. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata do kazdego oddziatu
przedszkolnego.

2. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci dzieci 3,4,5,6 — letnie
zamieszkate na obszarze Gminy Janikowo.

3. W przypadku wickszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 2,
niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria, ktore maja jednakowa wartos$¢

okreslong liczbg punktow.

4. W postgpowaniu rekrutacyjnym ustala si¢ nastgpujace kryteria, z uwzglednieniem zapewnienia
jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny.
Kryterium Warto$é
Lp.
punktowa

1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata 1

2. Niepetnosprawnos¢ kandydata 1

3. Niepetosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata 1

4, Niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata 1

5. Niepeosprawno$¢ rodzenstwa kandydata 1

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1

7. Objecie kandydata pieczg zastgpcza 1
5. W przypadku réwnorzednych wynikow na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, o

ktérym mowa w ust. 3 lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial przedszkolny nadal dysponuje
wolnymi miejscami, brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy. Kryteria organu
prowadzacego okresla uchwata Nr XXI11/193/2017 Rady Miejskiej w Janikowie z dnia 31 marca 2017
roku, w sprawie okre$lenia kryteriow branych pod uwage na drugim etapie uzupehliajacego
postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola i oddzialéw przedszkolnych w publicznych

szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Janikowo tj.:



6.

1) pozostawanie rodzicow kandydata w zatrudnieniu w petnym wymiarze czasu
pracy na czas nieokreslony, prowadzenie przez nich dziatalnosci gospodarczej lub prowadzenie
gospodarstwa rolnego — potwierdzone dokumentem: pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy, za
ktore mozna uzyskaé 10 punktow;

2) pozostawanie, przez co najmniej jednego z rodzicow kandydata w zatrudnieniu
w wymiarze, co najmniej 0,5 etatu (w przypadku nie spetnienia kryterium okre$lonego w pkt.1)
- potwierdzone dokumentem: pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy, za ktdre mozna uzyskac 5
punktow;

3) rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego przedszkola/szkoly
podstawowej w roku szkolnym, na ktéry sktadany jest wniosek - potwierdzone dokumentem:
pisemne oswiadczenie wnioskodawcy, za ktore mozna uzyskaé¢ 4 punkty;

4) kandydat posiada rodzenstwo, ktore uczeszczato do danego przedszkola lub
danej szkoty podstawowej, w ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny - potwierdzone
dokumentem: pisemne o$wiadczenie wnioskodawcy, za ktore mozna uzyska¢ 2 punkty;

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Janikowo moga by¢ przyjeci do oddziatu

przedszkolnego, jezeli po postgpowaniu rekrutacyjnym zgodnie z ust. 1 — 5 szkota dysponuje wolnymi

miejscami w tym oddziale przedszkolnym.

§ 4 Dokumentacja rekrutacyjna kandydatéow do oddzialu przedszkolnego

1.
2.
3.

Whiosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego rodzic kandydata sktada do dyrektora.
Wzor wniosku okresla zatacznik nr 1 do regulaminu
Do wniosku dotgcza si¢ odpowiednio:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),

) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem;

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.),;



e) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez organ

prowadzacy w tym o$wiadczenie o dochodzie na osobg w rodzinie kandydata — jezeli organ

prowadzacy okreslit takie kryterium.

4. Organ prowadzacy okre$la dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

5. Wzor deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w

Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Broniewicach okresla zatacznik nr 2 do regulaminu.

§ 5 Terminy postepowania rekrutacyjnego i uzupehiajgacego

1.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach uzgodnionych przez dyrektora szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym.

Jesli po przeprowadzeniu rekrutacji szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami w oddziale
przedszkolnym, a zostaty zlozone wnioski o przyjecie mozna przeprowadzi¢ uzupeiniajace
postgpowanie rekrutacyjne.

Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i1 postepowania uzupetniajgcego,
w tym skladania dokumentéw na rok szkolny 2019/2020 do oddzialow przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Janikowo dostepne sa w
zatgcznikach.

Sprawy sporne, skargi i odwotania w pierwszej kolejnosci rozpatruje przewodniczacy komisji.
Od decyzji przewodniczacego rodzice moga odwotac si¢ do organu prowadzacego.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktérym uczgszcza do szkoly.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sa przechowywane przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostata wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym

wyrokiem.



