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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pt. "Europejski staz kluczem do sukcesu zawodowego"
nr 2018-1-PL01-KA102-049588

realizowanego przez Zesp6t Szkot Rolniczych im. Wincentego Witosa w Ostrozanach
w ramach projektu finansowanego ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj ,,Staze zagraniczne dla ucznidow i absolwentow szkot
zawodowych oraz szkolenia kadry ksztalcenia zawodowego” realizowanego ze srodkow PO WER
na zasadach Programu Erasmus+ sektora Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe, konkurs 2018

§1
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,,Europejski staz
kluczem do sukcesu zawodowego” nr 2018-1-PL01-KA102-049588, ktory jest wspoOtfinansowany
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POWER, na zasadach
programu Erasmus, realizowany przez ZSR im. W. Witosa w Ostrozanach.

§2
Informacje o projekcie

1. Beneficjentem projektu jest Zespot Szkot Rolniczych im. Wincentego Witosa, mieszczacy si¢ pod
adresem Ostrozany 41, 17-312 Drohiczyn, zwany dalej ‘Organizacjg wysytajaca’

2. Partnerem zagranicznym jest Golden Sun Mobility Center, Egnatia 63, 600 63 Platamonas,
Grecja, zwana dalej ‘Organizacja przyjmujaca’

3. Okres realizacji projektu trwa od 01.08.2018 r. do 31.07.2019 r.

4. Projekt skierowany jest do ucznioéw klas II, III i IV ksztatcacych si¢ w profilach Technik
rolnictwa oraz Technik Zywienia i ustug gastronomicznych w ZSR w Ostrozanach.

5. W projekcie moze wzig¢ udzial maksymalnie 80 uczniéw, w dwdch turach mobilnosci po 40 osob
kazda.

6. Szczegdtowe zasady odbywania stazu zostang zawarte w umowie pomigdzy Uczestnikiem stazu,
Organizacja przyjmujaca, a Organizacjg wysylajaca oraz zatagcznikach wigzacych wszystkie 3 strony
projektu.

§3

Celem projektu

1. Podniesienie umiejetnosci zawodowych i miedzykulturowych uczniow.

2. Doskonalenie praktycznej znajomosci jezykow obcych.

3. Zapoznanie si¢ z kulturg i organizacja pracy w krajach Unii Europejskiej.

4. Rozwoj wspotpracy miedzynarodowej przez szkote.

5. Rozwdj osobisty i zawodowy ucznia.

6. Promowanie poczucia aktywnego obywatelstwa europejskiego, solidarnosci i tolerancji wsrod
europejskiej mtodziezy.

7. Wyrabianie nawykow ciaglego doskonalenia zawodowego, zdobywania nowych wiadomosci i
umiejetnosci zwigkszajacych mobilnos¢ mtodego pracownika na rynku pracy.

§ 4
Kryteria kwalifikacyjne

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

- wypehienie formularza zgloszeniowego do projektu,

- zapoznanie si¢ z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (dostgpny w sekretariacie
szkoty 1 na stronie internetowej szkoty),
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- przystapienie do niezbednych wymogdw rekrutacyjnych i uzyskanie pozytywnej kwalifikacji
Komisji Rekrutacyjnej,

- udziat w zajeciach przygotowawczych jezykowo - kulturowo — pedagogicznych,

- podpisanie przed wyjazdem na mobilno$¢ umowy o staz wraz z zatacznikami.

§5
Rekrutacja Uczestnikow

1. Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie zgodnie z zalozeniami ujetymi W projekcie, z
uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasady roéwnosci pici. Proces rekrutacji odbedzie sig
w sposob niedyskryminujacy ze wzgledu na pteé, wiek, rase, niepetnosprawno$¢, wyznanie
religijne, czy status spoleczny.
2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjna w Zespole Szkot Rolniczych im.
Wincentego Witosa w Ostrozanach.
3. Rekrutacj¢ do uczestnictwa w projekcie przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w skladzie:

e Dyrektor ZSR w Ostrozanach,

o Kierownik ksztalcenia zawodowego

o Nauczyciel jezyka angielskiego
4. Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z niniejszym Regulaminem.
5. Z dziatan Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokoét oraz listy rankingowe
kandydatow zakwalifikowanych wraz z 3 — osobow3 lista rezerwowa dla kazdej tury mobilnosci.
5. Terminarz rekrutacji uczniow:

e 29/08 — 05/09/2018 — Sktadanie formularzy rekrutacyjnych oraz wypekienie testow

rekrutacyjnych z jezyka angielskiego

e 06/09 — Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej w celu wyboru uczestnikow projektu

e (07/10 — Ogtoszenie wynikow rekrutacji
6. Proces rekrutacji poprzedzony begdzie informacja na tablicy ogloszen oraz stronie internetowej
szkoty.
7. W rekrutacji mogg bra¢ udziat uczniowie:
- ktorzy wyrazaja chegc uczestnictwa w projekcie,
- klas drugich, trzecich i czwartych ZSR w Ostrozanach o specjalnosci technik zywienia i ustug
gastronomicznych oraz technik hotelarstwa,
- pochodza z rodzin dotknietych trudna sytuacja ekonomicznag, rodzin dysfunkcyjnych,
zamieszKkujacy tereny wiejskie, decyzja wychowawcy, dyrektora lub pedagoga szkolnego te osoby
moga uzyska¢ dodatkowe punkty w procesie rekrutacji,
- uzyskali wysoka srednig za rok szkolny 2017/18 z przedmiotéw zawodowych oraz jezyka
angielskiego,
- otrzymali przynajmniej ocen¢ poprawna z zachowania na koniec roku szkolnego 2017/18;
- uzyskali najlepsze wyniki z testu sprawdzajacego kompetencje z jezyka angielskiego, rozmowy
kwalifikacyjnej;
- uzyskali pozytywna rekomendacj¢ wychowawcys;
- bedg brali udziat w spotkaniach przygotowujacych do uczestnictwa w stazu.

8. Podstawg kwalifikacji ucznia jest suma otrzymanych punktow wg ponizszych zasad za:
- Test sprawdzajacy kompetencje jezykowe z jezyka angielskiego (w skali 0-10 pkt.)
e 35-34-10 pkt.

e 33-31-9pkt.
e 30-26-8pkt.
o 2521 7pkt.
e 20-16-6 pkt.
o 15-11-5pkt.
o 10-8-4pkt.
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- Rozmowa kwalifikacyjna: motywacja ucznia do odbycia stazu, zaangazowanie w zycie szkoty i
poza nig itp. (w skali 0-5 pkt.)
- Ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2017/18 (w skali 0-10 pkt.):
e naganna — 0 pkt. — uczestnik nieklasyfikowany
nieodpowiednia — 0 pkt. — uczestnik nieklasyfikowany
poprawna — 4 pkt.
dobra — 6 pkt.
bardzo dobra — 8 pkt.
wzorowa — 10 pkt.

- Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec roku szkolnego 2017/18 (w skali 0-10 pkt.):
e Ponizej 2,00 — 0 pkt.
2,00 = 2 pkt.
2,01 —2,50 — 3 pkt.
2,51 — 3,00 — 4 pkt.
3,01 — 3,50 — 5 pkt.
3,51 —4,00 — 6 pkt.
4,01 —-4,50 -7 pkt.
4,51 —5,00 — 8 pkt.
5,01 — 5,50 — 9 pkt.
5,51 —6,00 — 10 pkt.

- Ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2017/18 (w skali 0-10 pkt.):
niedostateczny — 0 pkt.

dopuszczajaca — 2 pkt.

dostateczna — 4 pkt.

dobra — 6 pkt.

bardzo dobra — 8 pkt.

celujaca — 10 pkt.

- Dodatkowe punkty za tzw. ‘mniejsze szanse’ decyzja dyrektora/wychowawcy/pedagoga szkolnego
(0/5 pkt.)

- Rekomendacja wychowawcy klasy (w skali 0-5 pkt.)

- Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 55 punktow

9. Suma zdobytych punktow decyduje o miejscu kandydata na liscie. Sposrod wszystkich
kandydatow komisja rekrutacyjna wybierze osoby z najwigkszg iloscig punktow. Na podstawie
sumy uzyskanych punktow komisja sporzadzi dwie listy uczniow (gtowna i rezerwowa), ktorzy
zostang objeci programem praktyk. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego
zachowania si¢ przed wyjazdem (nieobecnosci na zajeciach, spotkaniach informacyjnych) przez
ucznia umieszczonego na liscie gtownej, zostanie on wykluczony z wyjazdu na zagraniczny staz, a
prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej
kolejnosci. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatdéw na listach
decyduje $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych.

10. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.
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11. Decyzja komisji rekrutacyjnej i przygotowanie ostatecznej listy uczestnikow projektu oraz listy
rezerwowej zostanie ogltoszona 7 wrze$nia 2018 r.

12. Lista uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu wraz z lista rezerwowsg zostanie
Zamieszczona na tablicy ogloszen.

13. Do wynikow rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng kandydat ma prawo
odwotac¢ si¢ od decyzji w przeciggu 7 dni od daty ich ogloszenia do dyrektora szkoty.

14. Zakwalifikowani kandydaci na staz uczestnicza we wszystkich zajeciach przygotowujacych do
wyjazdu na staz. Dwie nieusprawiedliwione nieobecno$ci dyskwalifikujg kandydata do udziatu w
stazu. Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

15. Uczniowie potwierdzajg udziat w projekcie na zebraniu z rodzicami i koordynatorem projektu.
16. Uczniowie i ich rodzice (w przypadku osob niepetnoletnich) podpisuja przed wyjazdem na
zagraniczny staz umowe o staz wraz z zatgcznikami.

17. Uczen moze wziag¢ udziat w stazu finansowanym ze srodkow POWER tylko jeden raz.

§6

Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do stazu

1. Zajgcia w ramach przygotowania jezykowego, kulturowego, pedagogicznego zorganizowane
beda w siedzibie Zespotu Szkot Rolniczych w Ostrozanach.

2. Zajecia jezykowe odbywac si¢ beda w wymiarze 30 godzin lekcyjnych, z podziatem na grupy wg
profilu ksztatcenia. Prowadzone beda przez nauczyciela/li jezyka angielskiego.

3. Zajecia kulturowe i pedagogiczne odbeda si¢ w wymiarze 10 godzin lekcyjnych. Prowadzone
beda przez nauczyciela historii, geografii, pedagoga szkolnego, wychowawce, dyrektora.

4. Zajecia z jezyka greckiego odbedg sie w wymiarze 10 godzin lekcyjnych. Prowadzone bedg przez
zewngtrznego lektora.

5. Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie majg obowigzek punktualnie i regularnie
uczestniczy¢ w organizowanych zajeciach.

7. Zaleglosci spowodowane nicobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetnic¢ we
wlasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym kurs.
8. Kazda nieobecnos¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.

9. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajgciach nie moze przekroczy¢ 20% ogédtu godzin.

10. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikow kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej.

11. Z zajg¢ przygotowawczych sporzadzone zostang listy obecnosci wraz z tematem, data,
podpisem ucznia oraz nauczyciela prowadzacego.

12. Do ewaluacji i monitoringu zaje¢ wykorzystane zostang kwestionariusze oceny zajec z jezyka
angielskiego wypekione przez uczestnika i nauczyciela oraz kwestionariusze oceny zajgc
pedagogiczno — kulturowych.

§7
Obowigzki Uczestnikow projektu

W trakcie i po stazu uczen zobowiazuje sig:

- Dolozy¢ wszelkich staran do realizacji w calo$ci programu stazu.

- Scile przestrzega¢ regulaminu praktyk pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w projekcie.
- Codziennie punktualnie przybywac¢ na miejsce odbywania stazu.

- Realizowac zadania zlecone przez opiekuna stazu.

- uczestniczy¢ w programie kulturowym organizowanym podczas stazu.

- na biezaco informowa¢ opiekuna/nauczyciela przebywajgcego z uczniami na stazu o wszelkich
nieprawidlowosciach majacych wptyw na realizacj¢ stazu i stopien satysfakcji uczestnika.

- w trakcie realizacji stazu codziennie sporzadza¢ zapisy w dzienniczkach praktyk, ktore beda



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Evropejski Fundusz Spoteczny
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- sporzadzi¢ prezentacj¢ multimedialng z przebiegu stazu w celu przedstawienia jej w szkole po
powrocie.

- wypenia¢ ankiety jako$ciowe dotyczace satysfakcji ucznidow z uczestnictwa w projekcie.

- ewentualna rezygnacja ucznia z udziatu w projekcie musi zosta¢ ztozona w formie pisemnej, a w
przypadku ucznia niepetnoletniego przez jego rodzicow/opiekunodw i zaakceptowana przez
organizacj¢ wysylajaca.

§9

Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika mobilnosci jest Zespot Szkot Rolniczych im.
Wincentego Witosa w Ostrozanach (dalej zwany Szkotg). Dane beda wykorzystywane w celu
realizacji projektu pt. ,,Europejski staz kluczem do sukcesu zawodowego” dofinansowanego ze
srodkoéw programu POWER i wynikajacych z jego realizacji obowigzkéw Szkoty wobec instytucji
finansujacej — Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (dalej FRSE).

2. Dane osobowe Uczestnika mobilno$ci moga by¢ przekazywane pracownikom Szkoty, FRSE lub
innym podmiotom, wykonujacym zamowienia w zwiazku z realizacja celow wskazanych w ust. 1.
Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje na jej wniosek prawo otrzymania kopii danych
przekazanych.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla
podpisania Umowy finansowej pomi¢dzy Szkotg, jako organizacjg wysylajaca a uczestnikiem
mobilnosci — osoba uczacy sie (dalej Umowa). Odmowa przekazania danych oznacza brak
mozliwos$ci podpisania Umowy.

4. Dane osobowe Beneficjenta beda wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia
obowigzywania Umowy.

5. Uczestnikowi mobilnosci przystuguje prawo:

1)  Zadania od Szkoty dostepu do jego danych osobowych,

2)  sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia wykorzystania jego danych osobowych,

3)  whniesienia sprzeciwu wobec wykorzystania jego danych osobowych,

4)  przenoszenia jego danych osobowych,

5)  wniesienia skargi do organu nadzorczego (Generalny Inspektor Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

6. W zakresie realizacji praw i wnioskow Uczestnika mobilnosci dotyczacych danych osobowych
osoba do kontaktu jest inspektor ochrony danych.

§10
Postanowienia koncowe

1. Ogodlny nadzdr oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do
kompetencji Dyrektora Szkoty, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwg realizacje Projektu.
2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem rozpoczgcia projektu.



