Súkromná stredná odborná škola obchodu a služieb
                                   s VJM Mostová
Školský vzdelávací program

6489 H 00

hostinský
CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO PROGRAMU V  UČEBNOM  ODBORE  6489 H 00  HOSTINSKÝ, HOSTINSKÁ

16. 1.
Popis školského vzdelávacieho programu

Príprava v  školskom vzdelávacom programe Ekonomika a organizácia, obchod a služby v učebnom odbore 6489 H 00 hostinský, hostinská zahŕňa teoretické a praktické vyučovanie a prípravu. Teoretické vyučovanie je poväčšine organizované v  priestoroch školy a praktické vyučovanie je organizované formou odborného výcviku priamo na pracoviskách zamestnávateľov. 
     Učebný odbor 6489 H 00 hostinský, hostinská pripravuje absolventa so všeobecno-vzdelávacím základom, nevyhnutným pre pochopenie odborných teoretických vedomostí a získanie praktických zručností tak, aby absolvent bol schopný samostatne vykonávať činnosti v príslušnom odvetví.

Predpokladom pre prijatie do učebného odboru je úspešné ukončenie základnej školy a zdravotné požiadavky uchádzačov o štúdium. Pri prijímaní na štúdium sa hodnotí tiež prospech a správanie na základnej škole, záujem uchádzačov o štúdium a výsledky prijímacieho konania. Konkretizácia kritérií na prijímacie skúšky vrátane bodového hodnotenia sú stanovené každoročne.  

Stratégia výučby školy vytvára priestor pre rozvoj nielen odborných, ale aj všeobecných a kľúčových kompetencií. Najväčší dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka. 
Všeobecná zložka vzdelávania vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej oblasti je vzdelávanie a príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu, ovládanie oznamovacieho odborného prejavu v maďarskom a slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v bežných situáciách spoločenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Žiaci sa tiež oboznamujú s vývojom ľudskej spoločnosti, základnými princípmi etiky, zásadami spoločenského správania a protokolu. Osvojujú si základy matematiky, fyziky a informatiky, ktoré sú nevyhnutné pre výkon povolania. 
V odbornom vzdelávaní je príprava zameraná na oblasť ekonomiky, potraviny a výživa, technológia, stolovanie, hotelové služby pod. V rámci odborného výcviku žiaci získavajú teoretické a praktické zručnosti.

Veľký dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka, na formovanie ich osobnostných a profesionálnych vlastností, postojov a hodnotovej orientácie. 

Škola vo výučbovej stratégii uprednostňuje tie vyučovacie metódy, ktoré vedú k harmonizácii teoretickej a praktickej prípravy tak pre profesionálny život, ako aj pre život v spoločnosti a medzi ľuďmi. Výučba je orientovaná na uplatnenie autodidaktických metód (samostatné učenie a práca) hlavne pri riešení problémových úloh, tímovej práci a spolupráci. Uplatňujú sa metódy dialogické slovné formou účelovo zameranej diskusií alebo brainstormingu, ktoré naučia žiakov komunikovať s druhými ľuďmi na báze ľudskej slušnosti a ohľaduplnosti. Poskytujú žiakom priestor na vytvorenie si vlastného názoru založeného na osobnom úsudku. Vedú žiakov k odmietaniu populistických praktík a extrémistických názorov. Učia ich chápať zložitosť medziľudských vzťahov a nevyhnutnosť tolerancie. Metódy činnostne zameraného vyučovania (praktické práce) sú predovšetkým aplikačného a heuristického typu (žiak poznáva reálny život, vytvára si názor na základe vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im pomáhajú pri praktickom poznávaní reálneho sveta a života. Aj keby boli vyučovacie metódy tie najlepšie, nemali by šancu na úspech bez pozitívnej motivácie žiakov, tzn. vnútorné potreby žiakov vykonávať konkrétnu činnosť sú tou najdôležitejšou oblasťou výchovno-vzdelávacieho procesu. Preto naša škola kladie veľký dôraz na motivačné činitele – zaraďovanie hier, súťaží, simulačných a situačných metód, riešenie konfliktových situácií, verejné prezentácie prác a výrobkov a pod. Uplatňované metódy budú konkretizované na úrovni učebných osnov jednotlivých predmetov. Metodické prístupy sú priebežne vyhodnocované a modifikované podľa potrieb a na základe skúseností vyučujúcich učiteľov.  

Teoretické vyučovanie je realizované v budove školy. Praktická príprava prebieha u súkromných podnikateľov v obci, v okolitých obciach a mestách.

Kľúčové, všeobecné a odborné kompetencie sú rozvíjané priebežne a spôsob ich realizácie je konkretizovaný v učebných osnovách jednotlivých vyučovacích predmetov. Škola bude rozvíjať aj kompetencie v rámci pracovného prostredia školy napr. schopnosť autonómneho rozhodovania, komunikačné zručnosti, posilňovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnosť riešiť problémy a správať sa zodpovedne. 

Školský vzdelávací program Ekonomika a organizácia, obchod a služby je určený pre uchádzačov s dobrým zdravotným stavom. V prípade talentovaných žiakov sa výučba bude organizovať formou individuálnych učebných plánov a programov, ktoré sa vypracujú podľa reálnej situácie. Pri práci so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa pristupuje s ohľadom na doporučenie špeciálnych pedagógov a  psychológov vo vzťahu na individuálne potreby žiaka, stupeň a typ poruchy, úroveň kompenzácie poruchy a možnosti školy. 

Činnosť školy v oblasti spoločenského a  kultúrneho života je veľmi bohatá a pestrá nielen pri aktivitách súvisiacich s činnosťou školy, ale aj v mimoškolskej oblasti. Žiaci svoje odborné vedomosti a zručnosti budú prezentovať na gastronomických akciách, ktoré organizujú súkromní podnikatelia a veľké gastronomické firmy. Týchto aktivít sa zúčastnia aj učitelia všeobecných a odborných predmetov vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnosť, húževnatosť a  pracovitosť našich žiakov bude ocenená tak zo strany školy, ako zo strany zamestnávateľov. 

Veľké množstvo záujmových krúžkov (jazykové, športové a iné) ponúkajú našim žiakom efektívne využívať svoj voľný čas. 

Klasifikácia prebieha podľa klasifikačného poriadku. Výsledky žiakov sa hodnotia priebežne na základe kritérií, s primeranou náročnosťou a pedagogickým taktom. Podklady pre hodnotenie sa získavajú sústavným sledovaním výkonu žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie, rôznymi metódami a  prostriedkami hodnotenia, analýzou činnosti žiaka, konzultáciami s ostatnými učiteľmi vrátane výchovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologiských poradní, rozhovormi so žiakom, jeho rodičmi, ale aj s inštruktormi praktickej prípravy, ktorí boli poverení praktickou inštruktážou zo strany svojho zamestnávateľa. Pri hodnotení sa využívajú kritériá hodnotenia na zabezpečenie jeho objektivity. Žiaci sú s hodnotením oboznámení. 

16. 2.
Základné údaje o štúdiu

Kód a názov učebného odboru: 6489 H 00 hostinský, hostinská
	Dĺžka štúdia:
	3 roky

	Forma štúdia:
	Denná

	Nevyhnutné vstupné požiadavky na štúdium: 
	· podmienky prijatia na štúdium ustanovuje vykonávací predpis o prijímacom konaní na stredné školy,

· zdravotná spôsobilosť uchádzača 

· úspešné ukončenie 9. ročníka základnej školy

	Spôsob ukončenia štúdia: 
	záverečná skúška

	Doklad o dosiahnutom vzdelaní: 


	vysvedčenie o záverečnej skúške

výučný list

	Poskytnutý stupeň vzdelania: 

	- stredné odborné vzdelanie

- klasifikácia stupňov vzdelania podľa ISCED 3C

	Možnosti pracovného uplatnenia absolventa:
	- učebný odbor pripravuje absolventov na výkon povolania kuchár, ktorí sa uplatnia v službách ako zamestnanci reštaurácii, hotelov a ostatných zariadení spoločného stravovania

	Nadväzná odborná príprava (ďalšie vzdelávanie): 
	po úspešnom vykonaní záverečnej skúšky sa absolvent môže uchádzať o štúdium v nadstavbovom študijnom odbore -  spoločné stravovanie  -  pre absolventov 3-ročných učebných odborov nadväzujúcich na predchádzajúcu prípravu v SOŠ a získať úplné stredné odborné vzdelania na úrovni ISCED 3A


16. 3. 
Organizácia výučby

     Príprava v školskom vzdelávacom programe Ekonomika a organizácia, obchod a služby zahŕňa teoretické a praktické vyučovanie a prípravu. Výučba je organizovaná v týždňových cykloch – strieda sa jeden týždeň teoretického vyučovania a jeden týždeň odborného výcviku. 

Teoretické a  praktické vyučovanie je organizované v  priestoroch školy.

Učebný odbor 6489 H 00 hostinský, hostinská pripravuje absolventov so všeobecnovzdelávacím základom, s odbornými teoretickými vedomosťami a praktickými zručnosťami tak, že je schopný vykonávať kvalifikovanú činnosť pri príprave jedál v reštauráciách, hoteloch a ďalších zariadeniach spoločného stravovania.

Všeobecná zložka vzdelávania v odbore vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej časti vzdelávania je príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu na ovládanie oznamovacieho odborného prejavu v maďarskom a slovenskom jazyku, na vyjadrovanie v bežných situáciách spoločenského alebo pracovného styku v cudzom jazyku. 

V spoločenskovednej časti je vzdelávanie a  príprava zameraná na vedomosti o vývoji ľudskej spoločnosti, na základné princípy etickej výchovy, dodržiavanie zásad spoločenského správania a spoločenského protokolu.

V prírodovednej časti je vzdelávanie zamerané na ovládanie základného učiva prírodovedných predmetov: matematiky, chémie, informatiky.

Uvedený učebný odbor vychádza zo skladby odborných povinných a voliteľných predmetov učebného plánu. V časti odborných predmetov je vzdelávanie a príprava zameraná na oblasť ekonomiky, komunikácii, potravín a výživy, technológie prípravy pokrmov, stolovania  a hotelových služieb. Pripravuje absolventa na prácu v  malokapacitných a veľkokapacitných stravovacích zariadeniach, kde prevláda strojová výroba so zavedenou mechanizáciou za použitia výpočtovej techniky. 

Praktická zložka prípravy sa uskutočňuje v 1. - 3. ročníku výučbou odborného predmetu odborný výcvik. Dôraz sa kladie na získané vedomosti, zručnosti a návyky v  príprave jedál, stolovaní, obsluhe hostí, dodržiavaní hygienických zásad a predpisov.
     Záverečná skúška sa koná v  súlade s  platnými predpismi a  pedagogicko-organizačnými pokynmi MŠ SR. 

Ďalšie organizačné podrobnosti týkajúce sa účelových kurzov a cvičení sú súčasťou učebného plánu. 

16. 4.
Zdravotné požiadavky na žiaka

Na prijatie do učebného odboru 6489 H 00 hostinský, hostinská prichádzajú do úvahy žiaci s dobrým zdravotným stavom, bez vážnejších rečových vád. Nesmú trpieť poruchami pohybového systému, vážnym poškodením chrbtice, vážnym poškodením horných a dolných končatín. Nesmú mať chronické a alergické ochorenia kože a dýchacích ciest. Prekážkou prijatia do odboru sú choroby srdca, záchvatové stavy a nervové choroby, najmä ochorenia centrálneho nervstva, sprevádzané poruchami koordinácie a funkcie. Nesmú trpieť psychickými poruchami. Uchádzači majú mať dobrý sluch a zrak, s prípadnou korekciou skla, musia mať vyšetrenie na bacilonosičstvo v zmysle platných predpisov.

Do učebného odboru je možné prijať len uchádzačov, ktorých zdravotnú spôsobilosť pre uvedený odbor posúdil a na prihláške potvrdil  dorastový lekár, prípadne odborný detský lekár.  Žiak musí mať platný zdravotný preukaz pre prácu s potravinami.

Pri nástupe žiaka na štúdium sa vyžaduje:

Pracovné oblečenie pri príprave jedál (technológia)
· Biely pracovný odev alebo rondón (biele tričko a nátelník, biele nohavice)
· Biela zásterka

· Zdravotné topánky, ponožky (nie vsuvky)

· Biela kuchárska čiapka
· Kuchárska utierka
· Menovka
Pracovné oblečenie pri obsluhe jedál (stolovanie)
· Čierne nohavice, čierna sukňa
· Biela košeľa, biela blúzka
· Čierne poltopánky
· Čierna vesta

· Krátka zástera
· Menovka
     Odborný výcvik budú žiaci vykonávať na určených pracoviskách u súkromných podnikateľoch s ktorými je uzavretá zmluva podľa platnej legislatívy. Odborný výcvik sa môže vykonávať aj v čase školských prázdnin, prípadne v sobotu a v nedeľu podľa potreby a záujmu žiakov a dopytu. 

16. 5.
Požiadavky na bezpečnosť a hygienu pri práci

Neoddeliteľnou súčasťou teoretického a praktického vyučovania je problematika bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, požiarnej ochrany a hygieny práce.

Vo výchovno-vzdelávacom procese musí výchova k bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci vychádzať z platných právnych predpisov - zákonov, vykonávacích vládnych nariadení, vyhlášok a noriem. Výklad musí smerovať od všeobecného ku konkrétnemu, t.j. špecifickému pre učebný odbor.

V priestoroch určených na vyučovanie žiakov treba vytvoriť podľa platných predpisov podmienky na zabezpečenie bezpečnosti a hygieny práce. Je nevyhnutné poučiť žiakov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci.

Nácvik a precvičovanie činností, ktoré zodpovedajú prácam zakázaným mladistvým príslušným rezortným zoznamom, môžu žiaci vykonávať pri výučbe len v rozsahu určenom učebnou osnovou. Ak to vyžaduje charakter činnosti, určí učebná osnova z hľadiska bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a hygieny práce podmienky, za ktorých sa môže výučba žiakov uskutočňovať.

Pod základnými podmienkami bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci sa rozumie:

· dôkladné oboznámenie žiakov s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, s protipožiarnymi predpismi a s technologickými postupmi,

· používanie technického vybavenia, ktoré zodpovedá bezpečnostným a protipožiarnym predpisom, 

· používanie osobných ochranných pracovných prostriedkov podľa platných predpisov, 

· vykonávanie stanoveného dozoru.

     Dozor vyžaduje sústavnú prítomnosť osoby poverenej vedením praktického vyučovania žiakov na ich pracovisku. V prípade, že osoba poverená vedením praktického vyučovania neobsiahne zrakovo súčasne všetky pracovné miesta, je povinná žiakov sústavne kontrolovať.

Stály dozor predpokladá trvalú prítomnosť osoby poverenej vedením praktického vyučovania žiakov na ich pracovisku.

Priamy dozor vyžaduje trvalú prítomnosť osoby poverenej vedením praktického vyučovania žiakov na ich pracovisku. Všetky pracovné miesta musí osoba poverená priamym dozorom zrakovo obsiahnuť z takého miesta a vzdialenosti, aby mohla po predchádzajúcej inštruktáži bezprostredne zasiahnuť  v prípade porušenia bezpečnostných predpisov a pracovných pokynov pri ohrození zdravia.

4. PROFIL  ABSOLVENTA  UČEBNÉHO  ODBORU  

      6489 H 00 HOSTINSKÝ, HOSTINSKÁ
17. 1.
Charakteristika absolventa

     Absolvent učebného odboru 6489 H 00 hostinský, hostinská je kvalifikovaný zamestnanec, schopný samostatne pracovať  v  oblasti spoločného stravovania ako pracovník v  reštauráciách, hoteloch, v ostatných zariadeniach spoločného stravovania a ako živnostník. 

Absolvent po treťom roku ovláda práce spojené so samostatnou prípravou a obsluhou pokrmov, pozná suroviny, nápoje a technológiu ich výroby, zásady uplatňovania gastronomických pravidiel, receptúry a  technologické postupy bežných a  náročných jedál, ovláda zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, kultivované a spoločenské správanie pri obsluhe hostí, vie odborne komunikovať so zákazníkom. 
Absolvent po 3 rokoch prípravy podľa platnej klasifikácie zamestnaní môže byť zaradený ako hostinský v reštauráciách, hoteloch a ostatných zariadeniach spoločného stravovania alebo ako živnostník po získaní potrebnej praxe. Absolvent je  kvalifikovaný a spĺňa podmienky na  výkon práce v oblasti spoločného stravovania.

17. 2.
Kompetencie absolventa

Absolvent učebného odboru 6489 H 00 hostisnký, hostinská po absolvovaní vzdelávacieho programu disponuje týmito kompetenciami:

17. 2. 1. Kľúčové kompetencie

a/  Komunikatívne a sociálno-interakčné spôsobilosti

Absolvent má:

· rozumieť bežnému a odbornému ústnemu a písomnému prejavu druhých,

· komunikovať zreteľne  a kultivovane na primeranej odbornej úrovni,

· formulovať svoje myšlienky zrozumiteľne a  súvisle, v  písomnom prejave prehľadne a jazykovo správne,

· zúčastňovať sa aktívnej diskusie, formulovať svoje názory a postoje,  

· ovládať základy komunikácie v cudzom jazyku pre základné pracovné uplatnenie podľa potrieb a charakteru príslušnej odbornej kvalifikácie, 

· chápať výhody ovládania cudzích jazykov pre životné a spoločenské uplatnenie a prehlbovať svoju jazykovú spôsobilosť,

· spracovávať bežné  administratívne písomnosti a pracovné dokumenty,

· dodržiavať jazykové a štylistické normy,   

· používať odbornú terminológiu a symboliku,

· vyjadrovať sa a vystupovať v súlade so zásadami kultúry prejavu a správania sa,

· využívať svoje vedomosti pri riešení bežných problémových situácií,

· ovládať prácu s  príručkami, učebnicami, odborným textom a primerane ich interpretovať,

· ovládať užívateľské operácie na počítači na úrovni spotrebiteľa a vnímať digitálnu gramotnosť ako východisko pre  celoživotné vzdelávanie,

· rozvíjať svoju tvorivosť,

· využívať informačné zdroje  poskytujúce prístup k informáciám a príležitostiam na vzdelávanie v celej Európe.

b/  Intrapersonálne a interpersonálne spôsobilosti

Absolvent má:

· posudzovať reálne svoje fyzické a duševné možnosti, odhadovať dôsledky svojho konania a správania sa v rôznych situáciách,

· vytvárať, objasňovať a aplikovať hodnotový systém  a postoje,

· určovať  vážne nedostatky a kvality vo vlastnom učení, pracovných výkonoch a osobnostnom raste,

· stanovovať si ciele a  priority podľa svojich osobných schopností, záujmov, pracovnej orientácie a životných podmienok,

· reagovať adekvátne na hodnotenie svojho vystupovania a spôsobov správania zo strany iných ľudí, prijímať rady a kritiky, 

· plniť plán úloh smerujúci k daným cieľom a snažiť sa ich vylepšovať formou využívania sebakontroly, sebaregulácie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

· overovať získané poznatky, kriticky posudzovať názory, postoje a správanie druhých,

· zmerať vlastnú činnosť na dodržiavaní osobnej zodpovednosti a dosiahnutie spoločného cieľa v pracovnom kolektíve,

· pracovať v tíme a podieľať sa na realizácií spoločných pracovných a iných činností,

· mať zodpovedný vzťah k svojmu zdraviu, starať sa o svoj fyzický a duševný rozvoj, byť si vedomí dôsledkov nezdravého životného štýlu a závislostí,

· prijímať a zodpovedne plniť dané úlohy,

· predkladať spolupracovníkom vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti posudzovať návrhy druhých, 

· prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom, nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým. 

c/  Schopnosť tvorivo riešiť problémy

Absolvent má:

· využívať zrozumiteľné návody na objasňovanie podstaty  problému,

· pochopiť zadanie úlohy alebo určiť jadro problému a získať informácie potrebné k riešeniu, navrhnúť jednoduchý spôsob riešenia, zdôvodniť ho, vyhodnotiť a overiť správnosť zvoleného postupu a dosiahnutých výsledkov,

· uplatňovať pri riešení problému rôzne jednoduché metódy myslenia a myšlienkových operácií,

· zhodnotiť význam informácií, zhromažďovať  a využívať ich pre optimálne riešenie základných pracovných problémových situácií, zvažovať výhody a nevýhody navrhovaných riešení,

· vybrať správny (optimálny) postup na realizáciu riešenia a dodržiavať ho,
· spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi.

d/  Podnikateľské spôsobilosti

Absolvent má:

· mať zodpovedný postoj k vlastnej profesijnej budúcnosti a ďalšiemu vzdelávaniu, uvedomovať si význam celoživotného učenia a byť pripravený prispôsobovať sa k zmeneným pracovným podmienkam,

-
využívať k učeniu rôzne informačné zdroje, vrátane skúseností iných a svoje vlastné,

-
sledovať a  hodnotiť vlastný úspech vo svojom učení, prijímať hodnotenie výsledkov  svojho učenia zo strany iných ľudí,

-
poznať možnosti ďalšieho vzdelávania, hlavne v odbore prípravy na povolanie,

-
mať prehľad o možnostiach uplatnenia na trhu práce v danom odbore, cieľavedome a zodpovedne rozhodovať o svojej budúcej profesií a vzdelávacej ceste,

-
mať reálnu predstavu o pracovných a iných podmienkach v odbore, o požiadavkách zamestnávateľov na pracovné činnosti a vedieť ich porovnávať so svojimi predstavami a reálnymi predpokladmi,

-
interpretovať základné informácie o prieskume trhu, reklame a cieľoch podnikania,

-
vedieť získavať a vyhodnocovať informácie o pracovných a vzdelávacích príležitostiach, 

-
využívať poradenské a sprostredkovateľské služby tak v oblasti sveta práce, ako aj v oblasti vzdelávania,

-
primerane komunikovať s potenciálnymi zamestnávateľmi, prezentovať svoj odborný potenciál a svoje odborné ciele,
-
vedieť vystihnúť podstatu, realitu, fakty, predvídať dôsledky,

-
poznať zásady konštruktívnej kritiky, vedieť zaujať kritické postoje, prijímať kritiku druhých,

-
poznať všeobecné práva a povinnosti zamestnávateľov a pracovníkov,

-
poznať vlastné chyby a byť schopný sebareflexie,

-
identifikovať a riešiť aj sporné problémy (nevyhýbať sa ich riešeniu),

-
robiť aj nepopulárne, ale správne  opatrenia a rozhodnutia,

-
chápať podstatu a princíp podnikania, mať predstavu o základných právnych, ekonomických, administratívnych, osobnostných a etických aspektoch súkromného podnikania,

-
dokázať vyhľadávať a posudzovať podnikateľské príležitosti v súlade s realitou trhového prostredia, svojimi predpokladmi a ďalšími možnosťami.

e/  Spôsobilosť využívať informačné technológie

Absolvent má:

-
ovládať počítač,  poznať jeho základné časti  a jednoduchý spôsob jeho obsluhy,

-
pochopiť základné informácie o štruktúre a fungovaní počítača, 

-
pracovať s jednoduchými základnými a aplikačnými funkciami programu potrebnými pre výkon povolania,

· ovládať obsluhu  periférnych zariadení potrebných pre činnosť používaného programu,

· učiť sa používať nové jednoduché aplikácie, 

· komunikovať elektronickou poštou, využívať jednoduché prostriedky online a offline komunikácie,

· vyhľadávať jednoduché informačné zdroje a informácie z otvorených zdrojov, 

· ovládať základy grafického znázorňovania a vedieť ich podľa potreby využiť v praktickom živote,

· evidovať, triediť a uchovávať informácie tak, aby ich mohol využívať pri práci,

· chrániť informácie pred znehodnotením alebo zmanipulovaním,

· posudzovať vierohodnosť rôznych informačných zdrojov, kriticky pristupovať k získaným informáciám a byť mediálne gramotný.
f/  Spôsobilosť byť demokratickým občanom

Absolvent má:

· rozumieť podstate sveta a spoločnosti na primeranej úrovni,

· rešpektovať, že telesná, citová, rozumová i vôľová zložka osobnosti sú rovnocenné a vzájomne sa dopĺňajú, 

· konať zodpovedne, samostatne a iniciatívne, nielen vo svojom vlastnom záujme, ale aj vo verejnom záujme,
· dodržiavať zákony, rešpektovať práva a osobnosť druhých ľudí, ich kultúrne špecifiká, vystupovať proti neznášanlivosti, xenofóbií a diskriminácií, 
· konať v súlade s morálnymi princípmi a zásadami spoločenského správania, prispievať k uplatňovaniu hodnôt demokracie,
· uvedomovať si vlastnú kultúrnu, národnú a osobnostnú identitu, pristupovať s toleranciou k identite druhých, 
· zaujímať sa aktívne o politické a spoločenské dianie u nás a vo svete, 
· chápať význam životného prostredia pre človeka a konať v duchu udržateľného rozvoja,

· uznávať hodnotu života, uvedomovať si zodpovednosť za vlastný život a spoluzodpovednosť  pri ochrane života a zdravia iných,

· uznávať tradície a hodnoty svojho národa, chápať jeho minulosť i súčasnosť v európskom a svetovom kontexte,

· podporovať hodnoty miestnej, národnej, európskej a svetovej kultúry a mať k nim vytvorený pozitívny vzťah,

· orientovať sa v problematike nerovnomerného hospodárskeho rozvoja, etnických, rasových a náboženských konfliktov, terorizmu,
· pochopiť pojmy: spravodlivosť, ľudské práva, zodpovednosť a aplikovať ich v globálnom kontexte.

17. 2. 2.  Všeobecné kompetencie

Absolvent má po 3. roku prípravy:

· vytvorené základné predstavy  o historicko-spoločenských javoch a súvislostiach,

· vedomosti o úlohe demokratického štátu pri utváraní humánnej a sociálne spravodlivej  

spoločnosti, fungujúcej z ekonomického hľadiska na princípoch trhového mechanizmu,

· tolerantný prístup k rôznym svetonázorovým predstavám, k odlišným názorom  jednotlivcov a vyznačuje sa národným a občianskym sebavedomím,

· poznatky o význame uvedomelej, svedomitej a disciplinovanej práce pre svoj rozvoj a pre rozvoj spoločnosti,

· poznatky o význame dobrých medziľudských vzťahov utvorených na princípoch ľudskej vzájomnosti, porozumenia a ohľaduplnosti,

· morálne a spoločenské normy  správania a primerane sa nimi riadi,

· žiadúce sebavedomie spočívajúce na priebežnom sebahodnotení,

· potrebu žiť a pracovať v kultúrnom a vkusnom prostredí, má zmysel pre krásu  a estetiku,

· vytvorený pozorný vzťah k životnému prostrediu a aktívne sa podieľa na jeho ochrane a tvorbe,

· správne vyjadrovacie návyky v materinskom jazyku a má prehľad o maďarskej a slovenskej literatúre aj o základných dielach svetovej literatúry,

· schopnosť sa vyjadrovať v  jednom svetovom jazyku v  bežných komunikatívnych situáciách,

· vedomosti zo základov matematiky a má správne predstavy o prírodných javoch a dejoch vrátane ich aplikácie na potreby praxe,

· vedomosti o význame a poslaní práva v demokratickom štáte, má prehľad o právach a povinnostiach občana nášho štátu,

· poznatky o úlohe rodiny a manželstva v spoločnosti,

· vedomosti o škodlivosti fajčenia, alkoholizmu a inej drogovej závislosti.

17. 2. 3.  Odborné kompetencie

Požadované vedomosti 

Absolvent má po 3. roku prípravy:

· základné ekonomické a právne vedomosti nevyhnutné pre výkon činnosti v prevádzke spoločného stravovania,

· poznatky o surovinách, nápojoch a technológii ich výroby, prezentácie a predaja,

· poznatky o zásadách organizácie prevádzky,

· poznatky o zásadách uplatňovania gastronomických pravidiel,

· schopnosť ovládať predpisy o HACCP, o preberaní a výdaji tovaru, o reklamácii a hospodárení so zvereným majetkom,

· schopnosť ovládať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygienické, protiepidemiologické a protipožiarne pravidlá v spoločnom stravovaní,

· schopnosť sledovať vývoj nových výrobkov a technológií,

· poznatky o receptúrach a technologických postupoch bežných a náročných jedál,

· poznatky o  zásadách dietetiky, alternatívne spôsoby stravovania a osobitosti detskej výživy,

· poznatky o základoch stolovania a s tým súvisiace práce,

· poznatky o gastronomických pravidlách a zásadách zostavovania jedálnych a nápojových lístkov,

· schopnosť ovládať zásady komunikácie a správania sa v kontakte s hosťom,

· kultivované spoločenské správanie,

· schopnosť ovládať základné zmyslové skúšky akosti a dodržiava doby spotreby potravín a nápojov,

· poznatky o zásadách spotrebiteľskej výchovy a ochrany spotrebiteľa.

Požadované zručnosti 
Absolvent vie po 3. roku prípravy:

· vykonávať základné spôsoby zmyslových skúšok akosti surovín a tovarov,

· používať pracovné stroje, zariadenie a ostatný inventár,

· vykonávať výpočty pri kalkulácii jedál a nápojov,

· deliť a spracovávať mäso jatočných zvierat, zveriny, hydiny, rýb a morských živočíchov,

· používať polotovary,

· techniku expedície a estetickú úpravu jedál,

· uchovávať pokrmy vo vodnom kúpeli, v pare, v suchom teple a v chladnom priestore,

· prijímať a registrovať objednávky jedál a nápojov a účtovať ich.

Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti 

Absolvent sa vyznačuje:
· čestnosťou, zodpovednosťou a etikou správania sa voči zákazníkom a svojím 
· spolupracovníkom;

· schopnosťou pracovať v tíme;

· primeranou odbornou komunikatívnosťou; 

· schopnosťou vhodným spôsobom prijímať a odovzdávať svoje skúsenosti;

· dôslednosťou a schopnosťou zachovávať diskrétnosť v pracovných vzťahoch;

· zodpovednosťou za zverený majetok;

· schopnosťou dodržiavať zásady správnej životosprávy, osobnej hygieny a starostlivosti o zdravie. 
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	Názov ŠkVP
	

	Kód a názov ŠVP
	63  Ekonomika a organizácia, obchod a služby

	Kód a názov učebného odboru
	6489  H  00 hostinský, hostinská

	Stupeň vzdelania
	stredné odborné vzdelanie  -  ISCED 3C

	Dĺžka štúdia
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	denná
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	súkromná škola
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	VŠEOBECNÉ  VZDELÁVANIE
	25,5
	 
	28
	2,5

	Jazyk a komunikácia
	15
	 
	16
	1

	Zdokonaľovanie jazykových vedomostí a zručnosti
	3,5
	Slovenský jazyk a slovenská literatúra
	4,5
	1

	Komunikácia a slohová výchova
	
	
	
	

	Významné osobnosti - autory slovenskej literatúry
	
	
	
	

	Práca s textom a získavanie informácií
	
	
	
	

	Zdokonaľovanie jazykových vedomostí a zručnosti
	3,5
	Maďarský jazyk a literatúra
	3,5
	 

	Komunikácia a slohová výchova
	
	
	
	

	Významné osobnosti - autory maďarskej literatúry
	
	
	
	

	Práca s textom a získavanie informácií
	
	
	
	

	Rečové zručnosti
	8
	1. cudzí jazyk
	8
	 

	Jazykové prostriedky
	
	
	
	

	Komunikačné situácie
	
	
	
	

	Poznatky o krajinách študovaného jazyka
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Človek a hodnoty
	1
	 
	1
	 

	Etická výchova / Náboženská výchova
	1
	Etická výchova
	1
	 

	Človek a spoločnosť
	1
	 
	1
	 

	Človek v ľudskom spoločenstve
	1
	Občianska náuka
	1
	 

	Človek ako občan
	
	
	
	

	Človek a právo
	
	
	
	

	Človek a ekonomika
	
	
	
	

	Človek a príroda
	1
	 
	1
	 

	Význam mechaniky
	 
	Fyzika
	 
	 

	Elektrina okolo nás
	
	
	
	

	Význam elektromagnetického žiarenia a fyziky mikrosveta
	
	
	
	

	Chemické vzdelávanie
	 
	Chémia
	 
	 

	Prírodné javy a zákony
	
	
	
	

	Formovanie pozitívnych vzťahov k ŽP
	
	
	
	

	Živá a neživá príroda
	
	
	
	

	Biologické a ekologické vzdelávanie
	1
	Biológia
	1
	 

	Základy ekológie
	
	
	
	

	Človek a životné prostredie
	
	
	
	

	Základy biológie
	
	
	
	

	Matematika a práca s informáciami
	3
	 
	4,5
	1,5

	Matematika vo svojom budúcom živote
	2
	Matematika
	3
	1

	Matematická symbolika
	
	
	
	

	Orientácia v rovine a priestore, priestorová predstavivosť
	
	
	
	

	Práca s návodmi
	
	
	
	

	Práca s údajmi
	1
	Informatika
	1,5
	0,5

	Zdravie a pohyb
	4,5
	 
	4,5
	 

	Zdravie, telo a poruchy zdravia
	4,5
	Telesná výchova
	4,5
	 

	Zdravý životný štýl
	
	
	
	

	Pohybová výkonnosť a telesná zdatnosť
	
	
	
	

	Športové činnosti pohybového režimu
	
	
	
	

	ODBORNÉ  VZDELÁVANIE
	65,5
	 
	71
	5,5

	TEORETICKÉ  VZDELÁVANIE
	18
	 
	23,5
	5,5

	Ekonomické vzdelávanie
	 
	 
	 
	 

	Základné ekonomické pojmy a kategórie
	 
	Ekonomika
	2
	 

	Základné pojmy vo svete práce
	
	
	
	

	Základné pojmy v oblasti finančníctva
	
	
	
	

	Podnikateľská činnosť, formy podnikania
	
	
	
	

	Problematika spotrebiteľskej výchovy a ochrany práv spotrebiteľa
	
	
	
	

	Komunikácia
	 
	 
	 
	 

	Základné pojmy
	 
	Komunikácia
	2
	 

	Získavanie informácií
	
	
	
	

	Poskytovanie informácií
	
	
	
	

	Elektronická komunikácia
	
	
	
	

	Technické a technologické vzdelávanie
	 
	 
	 
	 

	Základné technologické pojmy Suroviny a materiál
	 
	Potraviny a výživa
	6
	 

	
	
	
	
	

	Základné technologické postupy
	 
	Technológia
	5,5
	 

	Základné technologické postupy
	 
	Stolovanie
	5,5
	 

	Zásady organizácie práce ubytovacieho úseku                Základné administratívne práce  Význam a obsah ubytovacieho poriadku
	 
	Hotelové služby
	1,5
	 

	Základy medzinárodnej gastronómie
	 
	Medzinárodná gastronómia
	1
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	PRAKTICKÁ  PRÍPRAVA
	47,5
	 
	47,5
	 

	Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
	 
	Odborný výcvik
	47,5
	 

	Pracovné činnosti vo výrobných, obchodných, odbytových strediskách a služieb
	
	
	
	

	Pracovné stroje, zariadenia a inventár výrobných, obchodných, odbytových stredísk a stredísk služieb
	
	
	
	

	Príprava finálnych produktov
	
	
	
	

	Základné pravidlá spoločenského správania
	
	
	
	

	Administratívne práce v prevádzke
	
	
	
	

	Disponibilné hodiny
	8
	 
	 
	8

	 
	 
	Slovenský jazyk a slovenská literatúra
	 
	1

	 
	 
	Matematika
	 
	1

	 
	 
	Informatika
	 
	0,5

	 
	 
	Teoretické vzdelávanie
	 
	5,5

	SPOLU
	99
	 
	99
	8

	Účelové kurzy / učivo
	 
	 
	 
	 

	Kurz pohybových aktivít v prírode
	 
	Pohybové aktivity
	15 hodín
	 

	Kurz na ochranu života a zdravia  
	
	Teoretická príprava Praktická príprava
	6 hodín           12 hodín            
	 

	Úcelové cvičenia
	
	Teoretická príprava Praktická príprava
	3 hodiny           4 hodiny
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	Vyučovací jazyk
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	1.
	2.
	3.
	Spolu

	Všeobecnovzdelávacie predmety
	12
	8,5
	7,5
	28

	Slovenský jazyk a slovenská literatúra 
	1,5
	1,5
	1,5
	4,5

	Maďarský jazyk  
	1,5
	1
	1
	3,5

	Cudzí jazyk 
	3
	3
	2
	8

	Občianska náuka 
	1
	–
	–
	1

	Etická výchova 
	1
	–
	–
	1

	Biológia
	1
	–
	–
	1

	Matematika 
	1
	1
	1
	3

	Informatika 
	0,5
	0,5
	0,5
	1,5

	Telesná výchova 
	1,5
	1,5
	1,5
	4,5

	Odborné predmety
	21
	24,5
	25,5
	71

	Teoretické vzdelávanie
	 
	 
	 
	 

	Ekonomika
	–
	1
	1
	2

	Komunikácia
	1
	–
	1
	2

	Potraviny a výživa
	2
	2
	2
	6

	Technológia
	1,5
	2,5
	1,5
	5,5

	Stolovanie
	1,5
	2,5
	1,5
	5,5

	Hotelové služby
	–
	1,5
	–
	1,5

	Medzinárodná gastronómia
	–
	–
	1
	1

	Praktická príprava
	 
	 
	 
	 

	Odborný výcvik
	15
	15
	17,5
	47,5

	Spolu
	33
	33
	33
	99

	Účelové kurzy/učivo
	 
	 
	 
	 

	Kurz pohybových aktivít v prírode
	15 vyuč. hod.
	
	
	

	Kurz na ochranu života a zdravia
	
	3 dni x 6 hod.
	
	

	Účelové cvičenia
	6 hod.
	6. hod.
	6 hod.
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Prehľad využitie týždňov
	
	
	
	
	

	Činnosť
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	 
	 

	Vyučovanie podľa rozpisu
	33
	33
	30
	
	

	Záverečná skúška
	–
	–
	1
	
	

	Časová rezerva /účelové kurzy, opakovanie ročníka, exkurzia, výchovné-vzdelávacie akcie atď./
	6
	1
	6
	
	

	Účasť na odborných akciách
	1
	1
	–
	
	

	Spolu týždňov
	40
	40
	37
	
	


Poznámky k učebnému plánu: 

a) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa súčasne platnej legislatívy.

b) Predmety etická/náboženská výchova sa vyučuje v skupinách najviac 20 žiakov minimálne v rozsahu 1 týždennej vyučovacej hodiny v 1. ročníku. Predmet nie je klasifikovaný, na vysvedčení a v katalógovom liste žiaka sa uvedie „absolvoval/-a“. 

c) Predmet náuka o spoločnosti sa v učebných odboroch  realizuje minimálne v rozsahu 1 týždennej vyučovacej hodine v 1 ročníku. Predmet je klasifikovaný. 

d) Predmet telesná výchova možno vyučovať 1 hodinu týždenne aj v popoludňajších hodinách a spájať ju do viachodinových celkov. Súčasťou vyučovania môže byť aj týždenný výchovno-výcvikový kurz v 1. a/alebo druhom ročníku.  

e) Odborný výcvik sa realizuje podľa súčasne platnej legislatívy v rozsahu minimálne 1520 hodín za  štúdium, čo je podmienkou vykonania záverečnej skúšky. 

f) Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné vytvárať podmienky pre osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou cvičení (v laboratóriách, dielňach, odborných učebniach, cvičných firmách a pod.) a odborného výcviku. Na cvičeniach a odbornom výcviku sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa platných predpisov. Počet žiakov na jedného majstra odbornej výchovy je stanovený  platnou legislatívou.  

g) Žiaci v každom ročníku absolvujú exkurzie (1 až 2 dni v školskom roku) na prehĺbenie, upevnenie a rozšírenie poznatkov získaných v teoretickom vyučovaní. Exkurzie sú súčasťou výchovno-vzdelávacieho procesu. Pripravuje a vedie ich učiteľ, ktorého vyučovací predmet najviac súvisí s obsahom exkurzie. 

h) Povinnou súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov učebných odborov stredných odborných škôl v SR je učivo „Ochrana človeka a prírody“. Obsah učiva sa realizuje účelovými cvičeniami a samostatným kurzom na ochranu človeka a prírody. Cvičenia sa uskutočňujú v 1. a 2. ročníku priamo v teréne. Samostatný kurz je organizovaný v 3. ročníku a  je súčasťou plánu práce školy. 

i) V 1. a 2. ročníku je súčasťou vyučovania týždenný telovýchovno-výcvikový kurz. Účelové kurzy sa realizujú v rámci sedemtýždňovej časovej rezervy v školskom roku. Plavecký výcvik sa realizuje 5 dní (7 hodín denne) v 1. ročníku. Lyžiarsko-výcvikový kurz sa organizuje v rozsahu 5 dní (7 hodín denne) v 2. ročníku. 

j) Záverečná skúška sa organizuje podľa súčasne platnej školskej legislatívy.
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