SZKOLA PODSTAWOWA NR 15
IM. GWARKOW TARNOGORSKICH
W TARNOWSKICH GORACH

STATUT

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Szkota Podstawowa nr 15 im. Gwarkow Tarnogoérskich w Tarnowskich Gorach jest szkolg

publiczng.

. Siedziba szkoty miesci si¢ w Tarnowskich Goérach przy ulicy Litewskiej 6.
. Organem prowadzacym szkotg¢ jest Gmina Tarnowskie Gory z siedzibg w Tarnowskich

Gorach, Rynek 4.

. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§2

. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu lub z pomini¢ciem nazwy patrona.
. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

. CykKl ksztatcenia w szkole obejmuje 8 lat i dzieli si¢ na dwa etapy:

1) | etap edukacyjny - klasy I-11I,
2) 1l etap edukacyjny - klasy 1V — VIII.

. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§4

. Szkota jest jednostka budzetowa.
. Obsluga ksiggowo-ptacowa szkoty zajmuje si¢ Zespol Obstugi Placowek Oswiatowych

Gminy Tarnowskie Gory.

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

z uwzglednieniem programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty, dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

§6

. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich

indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

. Szkota umozliwia poznawanie wymaganych poje¢¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na

poziomie pozwalajacym absolwentom na kontynuacje nauki na co najmniej nastgpnym
etapie ksztalcenia i zycie we wspotczesnym swiecie.

. Szkota stwarza warunki do nauczania i wychowania zgodnego z zasadami poczucia

odpowiedzialnosci, patriotyzmu, poznawania dziedzictwa kulturowego regionu i kraju przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury Europy i swiata — w duchu humanizmu,
tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy.

. Szkota sprawuje opiecke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz

promocji i ochrony zdrowia.

. Szkota udziela pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom.
. Szkota podejmuje dzialania majace na celu wyréwnanie szans edukacyjnych uczniow.
. Szkota podejmuje dziatania podnoszgce poziom jakosci nauczania i wychowania.



SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY

§7
Realizacja celéw i zadan szkoty nast¢puje poprzez :

1) realizowanie podstawy programowej okreslonej w rozporzadzeniu MEN,

2) integracj¢ wiedzy nauczanej,

3) oddziatywanie wychowawcze skierowane na nastgpujace priorytety:

a. pomoc w uzyskiwaniu wtasciwej orientacji etycznej i hierarchizacje wartosci,

b. personalizacj¢ zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w spoleczenstwie,

c. wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

d. ksztaltowanie harmonijnego wspotzycia srodowiska szkolnego poprzez przestrzeganie
zasad tolerancji, rowno$ci wobec prawa i poszanowania godnosci,

e. ksztaltowanie U ucznidw postaw prospolecznych poprzez stwarzanie mozliwosci
udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym;

4) dzialania pedagoga szkolnego wspomagane zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej oraz wspotprace z sadem rodzinnym, komisariatem policji, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Tarnowskich Gorach,

5) wykorzystanie technik informatycznych w procesie ksztatcenia,

6) state podnoszenie poziomu nauczania i wychowania poprzez:

a. uczestnictwo nauczycieli w roznych formach doskonalenia zawodowego, w tym
wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli,

b. wewnetrzne testy kompetencji dla uczniow klas I — VIII,

c. prowadzenie ewaluacji poszczeg6lnych dziedzin pracy szkoty,

d. formutowanie i realizowanie wnioskow wyptywajacych z ewaluacji.

§8
1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczna udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
swiadczace specjalistyczne poradnictwo,

2) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych i specjalistycznych (korekcyjno -
kompensacyjnych, logopedycznych),

3) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom z klas I — Ill, a w szczegdlnych
przypadkach dzieciom z klas 1V — VIII,

4) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej.

2. Zakres pomocy uzalezniony jest od srodkow finansowych szkoty, a zasady organizowania
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych okreslajg odrgbne przepisy.
§9
1. Szkota stara si¢ zapewni¢ warunki rozwoju uczniom zdolnym.
2. Metody pracy z uczniem zdolnym:

1) kota zainteresowan — rozszerzanie wiedzy, omawianie ciekawych pozycji lekturowych,
wykorzystanie technik informatycznych,

2) organizowanie tematycznych wycieczek,

3) przygotowanie do uczestnictwa w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

4) organizowanie konkursow szkolnych, projektow przedmiotowych,

5) indywidualizacja nauczania podczas lekcji,

6) przewodniczenie w grupach zajeciowych,

7) nagradzanie ucznia stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe.

3. Uczen zdolny moze realizowac indywidualny program lub tok nauki.
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§10

. Szkota zapewnia uczniom zapoznanie si¢ z prawami ucznia i cztowieka.
. Sposoby upowszechniania wiedzy o prawach cztowieka:

1) pogadanki podczas lekcji wychowawczych na temat Konwencji o Prawach Dziecka,
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka,
2) informowanie uczniow o zadaniach Biura Rzecznika Praw Dziecka, Biura Rzecznika
Praw Obywatelskich,
3) zapoznanie uczniow z ich prawami w szkole.
§11

. Dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza szkoty okres$lona jest przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,
2) szkolny program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:
a. tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow
b. tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej skierowane do uczniéw, nauczycieli
I rodzicow.
Szkolny zestaw programOw nauczania stanowig programy nauczania dopuszczone do
uzytku w szkole przez dyrektora po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

Szkolny zestaw podrgcznikéw stanowig podreczniki lub  materialy edukacyjne
obowigzujace we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne
oraz materiatly ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrgcznikow, materiatlow
edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do realizacji obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly realizowany jest przez nauczycieli
i innych pracownikow szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz
podczas zajec¢ pozalekcyjnych.

§12

Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania oraz promowania ucznidw okresla
Wewnatrzszkolny System Oceniania.

. Wewnatrzszkolny System Ocenienia stanowi integralng czgs¢ Statutu.

OGRANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§13

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski

KOMPETENCJE DYREKTORA SZKOLY

§14

. Szkota kieruje dyrektor, ktory reprezentuje ja na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym

wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor wylaniany jest w drodze konkursu na okres 5 lat.
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3. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkofe.
4. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, okre$lajg odrebne przepisy.
§15
1. Do kompetencji dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty.
2. Dyrektor w szczegdlno$ci zabiega 0 stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
3. Dyrektor wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.
§16
1. Dyrektor szkoty:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowsg szkoty:
a. sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
b. podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty i przenoszenia ich
do innych klas,
C. Wyraza zgodg na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota,
d. kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie
szkoty,
e. organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
f. odpowiada za organizacje i wlasciwy przebieg egzaminu w klasie VIII,
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a. przygotowuje projekt planu pracy szkoty,
b. opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,
C. corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw programow nauczania i szkolny
zestaw podrecznikow,
3) w zakresie spraw finansowych:
a. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:
a. sprawuje nadzor nad dziatalnosécig administracyjng szkoty,
b. organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,
. nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentéw przez nauczycieli,
d. organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno -
remontowe,
e. organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego;
5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp:
a. zapewnia bezpieczenstwo i higieng pracy,
b. egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikéw porzadku i dbatosci
0 czystosc i estetyke placowki,
c. wykonuje zadania dotyczace planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej.
2. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
§17
W stosunku do zatrudnionych w szkole pracownikow, tj. nauczycieli i innych osob nie
bedacych nauczycielami, dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy i decyduje
w sprawach:
1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
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2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzgdkowych ww. osobom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

4) administruje zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem.

§18

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen dostepnej w pokoju

nauczycielskim.
KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ

§ 19

. W szkole dziala rada pedagogiczna, w sktad ktorej wchodza dyrektor szkoty i wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogicznej.

§ 20

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie karnego przeniesienia ucznia do innej klasy,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

RADA RODZICOW

§21

. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ ogotu rodzicow uczniow.
. W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranym

w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicow danego oddziatu.

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

z postanowieniami statutu szkoty.



§22

1. Kompetencje rady rodzicow:

2.

1) przedstawianie radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow i opinii we wszystkich
sprawach szkoty,

2) uchwalanie, w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty,

3) opiniowanie pracy nauczyciela, ubiegajacego si¢ 0 Kkolejny stopien awansu
zawodowego, za okres stazu,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora,

5) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
I wydatkowanie ich zgodnie z regulaminem, o ktorym mowa w § 21 ust.3.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego

szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor

pedagogiczny. Program ten obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade

rodzicoéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§23

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem

samorzadu jest zarzad samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania zarzgdu samorzadu okresla uchwalony przez ogét uczniow

regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu szkoty.

3. Zarzad samorzadu jest jedynym reprezentantem ogoétu uczniow.

1.

§ 24

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

3) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

4) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty, opiekunem samorzadu,

opiekunami SK Caritas i innymi nauczycielami moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.
INNE STANOWISKA KIEROWNICZE

§ 25

W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektora,
2) kierownika swietlicy.



1.

§ 26
Do zadan wicedyrektora szkoty mnalezy planowanie, organizowanie Kkierowanie

I nadzorowanie pracy szkoty, a w szczegolnosci:

1) wspéttworzenie z dyrektorem warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty,

2) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkow pracy
I stosunkéw pracowniczych,

3) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru, opieka nad
nauczycielem rozpoczynajacym pracg W zawodzie, wspomaganie stazysty w realizacji
planu rozwoju zawodowego, systematyczne obserwowanie lekcji i innych zajeé¢
prowadzonych  przez nauczycieli, prowadzenie  dokumentacji  obserwacji,
diagnozowanie wybranych obszaroéw pracy szkoty,

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

6) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikoéw szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci 0 czystosc¢ i estetyke szkoty,

7) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,

8) organizowanie probnych alarméw ewakuacyjnych oraz aktualizowanie plandéw
ewakuacyjnych.

Wicedyrektor szkoty wykonuje wszystkie zadania dyrektora szkoly podczas jego

nieobecnosci w placowce oraz wykonuje wszystkie zadania przydzielone przez dyrektora

zwigzane z realizacja zadan statutowych szkoty oraz wynikajacych z przepisow prawa
wewnatrzszkolnego.
§27

Do zadan kierownika swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja funkcjonowania swietlicy,

2) tworzenie serdecznej atmosfery, sprzyjajacej rozwojowi uczu¢ i wiezi emocjonalnych,

3) wspoltdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasach, organizacja indywidualnej opieki
nad uczniami,

5) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i innymi komoérkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw 1 doradztwa dla ich
rodzicow,

6) prawidlowe prowadzenie odpowiedniej dokumentacji swietlicy (dziennik s$wietlicy,
rozliczenia finansowe z prowadzonego zywienia),

7) wnioskowanie 0 rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych swoich wychowankéw do pedagoga szkolnego, stuzby zdrowia,
dyrektora szkoty.

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY

§ 28

1. Organy szkotly sg zobowigzane do wspotpracy, tworzenia dobrego klimatu szkoty, poczucia

2.

wspoéldzialania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.
Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i1 swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja



0 biezace informowanie innych organdw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
§29

. Spory miedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest strong. Decyzja
0 rozstrzygnigciu sporu powinna mie¢ forme pisemna.

. Strony moga si¢ odwota¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji do organu
prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w zaleznosci od
charakteru sporu.

. Spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami szkoly rozstrzyga zespot mediacyjny
sktadajgcy si¢ z jednego przedstawiciela kazdego organu szkoty.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 30

. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci i opiniowania zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

3) znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

4) znajomosci wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotéw nauczania,

5) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w nauce
I przyczyn ewentualnych trudnosci,

6) uzyskiwania porad i1 informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych

dzieci.

Za przekazywanie informacji wymienionych w ust.2 oraz kontakty z rodzicami
odpowiedzialni sg w kolejnosci: wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotow, Kierownik
I wychowaweca $wietlicy, pedagog szkolny, dyrektor.

Wychowawca spotyka si¢ z rodzicami uczniow na wywiadowkach, zebraniach,
konsultacjach organizowanych nie rzadziej niz raz na dwa miesiagce oraz indywidualnie,
w ramach pojawiajacych si¢ potrzeb.

. Terminarz spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym przekazywany jest na pierwszym
zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym oraz umieszczony zostaje na stronie
internetowej szkoty.

. W czasie spotkan z rodzicami w szkole powinni by¢ obecni wszyscy nauczyciele.

§31

. W przypadku dtuzszej nieobecnosci dziecka w szkole, rodzic (prawny opiekun) powinien
niezwlocznie poinformowac telefonicznie o jej przyczynie i przewidywanym czasie
trwania nieobecnos$ci sekretariat szkoty lub drogg mailowg wychowawcg klasy.

. Usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych moze nastgpi¢ w formie
zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego oswiadczenia rodzicow z podaniem obiektywnie
waznej przyczyny absencji.

. Usprawiedliwienie powinno by¢ przekazane wychowawcy klasy w pierwszym dniu
obecnosci dziecka w szkole, a w przypadkach szczegélnych w terminie do 7 dni. Po tym
terminie absencja nie zostanie usprawiedliwiona.

. Wychowawca klasy ma prawo nie uwzgledni¢ usprawiedliwienia jesli uzna, ze podana
przyczyna jest obiektywnie nieuzasadniona. W takim przypadku rodzic ma prawo zwrocié
si¢ do dyrektora z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Decyzja podjeta przez
dyrektora konczy postgpowanie w sprawie.
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§32

1. W czasie swoich lekcji uczniowie mogg by¢ zwolnieni do domu jedynie przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) lub, w wyjatkowych sytuacjach przez wskazane przez nich
w deklaracji osoby petnoletnie.

2. Rodzic (prawny opiekun) odbiera dziecko ze szkotly osobiscie i potwierdza ten fakt
podpisem w dzienniku lekcyjnym lub zeszycie znajdujgcym si¢ w sekretariacie.

3. Uczniowie klas VII-VIII moga wyjs¢ ze szkoty samodzielnie po przekazaniu wychowawcy
lub nauczycielowi przedmiotu zwolnienia o tresci zgodnej ze wzorem dostgpnym na
stronie internetowej szkoty, opatrzonego pieczatka szkoly i podpisanego przez rodzica
(prawnego opiekuna).

WSPOLDZIALANIE Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYMI
ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ RODZINY, DZIECI
I MLODZIEZY

§33
1.Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng poprzez:
1) kierowanie na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a. ztrudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b. przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia,
2) respektowanie zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach psychologicznych
i pedagogicznych;
3) korzystanie przez nauczycieli, rodzicow i ucznidéw z porad psychologiczno-
pedagogicznych, udziat w prelekcjach, zajgciach warsztatowych, terapeutycznych
I reedukacyjnych.
2. Szkota wspolpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie poprzez:
1) zglaszanie rodzin wymagajacych pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zglaszanie potrzeby pomocy psychoprofilaktycznej dla rodzin,
3) zglaszanie koniecznoS$ci interwencji w sytuacjach kryzysowych,
4) informowanie o sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinach zast¢pczych.
3. Szkota wspotpracuje z Tarnogorskim Osrodkiem Terapii i Uzaleznien Profilaktyki,
Pomocy Psychologicznej poprzez:
1) udziat uczniow w warsztatach promujacych zycie bez uzaleznien,
2) kierowanie rodzicow i uczniow wymagajacych pomocy w walce z uzaleznieniami
i innymi problemami.
4. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
szkota nawigzuje wspoltprace z:
1) inspektorem ds. nieletnich,
2) kuratorem sgdowym,
3) Policyjng Izbg Dziecka,
4) Pogotowiem Opiekunczym,
5) schroniskami mlodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zaktadami
poprawczymi,
6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.
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1.
2.
3.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 34
Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia i dzieli si¢ na dwa poirocza.
Pierwsze potrocze konczy si¢ przed feriami zimowymi, jednak nie po6zniej niz 31 stycznia.
Doktadny termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu

uczniowskiego, kierujac si¢ potrzebami szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych, w wymiarze do 8 dni. Informacja
0 dodatkowych dniach wolnych musi zosta¢ podana do publicznej wiadomosci w terminie
do 30 wrzes$nia.

. W dniach, o ktérych mowa w ust.4, szkota organizuje zajecia Opiekunczo — wychowawcze

I informuje rodzicow (prawnych opiekunéow) o mozliwosci udzialu ucznidéw w tych
zajeciach.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust.4, dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, moze,
za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
W Wyznaczone soboty.

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ
| OPIEKUNCZEJ

§ 35

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego,

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniow, dla ktorych poradnia psychologiczno-pedagogiczna
orzekta potrzebe ksztatcenia specjalnego,

4) zajecia specjalistyczne prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw,

6) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

7) zajgcia umozliwiajace uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

8) zajecia z religii,

9) zajecia wychowania do zycia w rodzinie,

10) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Czas trwania poszczegélnych zajg¢ w Kklasach | — 11l ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

. Jezeli organizacja pracy szkoly tego wymaga zajecia moga zaczynaé sie od godziny 7%.

§ 36

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
a dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz

25 ucznidow. W przypadku przyjmowania ucznidow w trakcie roku szkolnego liczba

uczniow moze by¢ zwigkszona, jednak nie wiecej niz o 2 dzieci. Konieczne jest wtedy

zatrudnienie asystenta nauczyciela.

. W klasach IV — VIII podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow; liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow.

. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniéw. Mogg by¢ tworzone grupy miedzyoddziatowe.

. W przypadku oddziatéow liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniow lub 27 uczniow,

podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust.3 i 4, mozna dokona¢ za zgoda

organu prowadzacego szkote.
§37

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opieckowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich

potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 38

. Zajecia dodatkowe (zajecia dydaktyczno - wyrownawcze, kota zainteresowan, zajecia

sportowe), a takze zajecia podczas wyjazdow zdrowotnych w ramach tzw. zielonych szkot

moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote

srodkow finansowych.

. Udziat w zaje¢ciach dodatkowych jest dobrowolny. Zajecia odbywaja sie zgodnie

z ustalonym harmonogramem.

. Udziat ucznia w kotkach zainteresowan prowadzonych z inicjatywy nauczyciela moze by¢

ograniczony w przypadku nierespektowania przez ucznia ustalonych zasad uczestnictwa.

§ 39

. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

6) porad i konsultaciji,

7) warsztatow.

. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow ze wskazaniem do

prowadzenia tego typu zaje¢ W opinii psychologiczno - pedagogiczng. Liczba uczestnikow

zaje¢ nie moze przekraczac 5.

. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.
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Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — Spoleczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10.

. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow majacych problemy

w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci

W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw
zaje¢ nie moze przekraczac 8.

. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, ktéra jest organizowana dla ucznidow, ktoérzy

moga uczeszezaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
W szczegblnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Szkota posiada procedury okreSlajace zasady organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 40

. Szkota prowadzi doradztwo i orientacje zawodowa, polegajace na:

1) prowadzeniu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

2) stalej wspotpracy szkoty z zaktadami pracy,

3) organizacji spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow,

4) organizacji spotkan ze studentami i absolwentami wyzszych uczelni,

5) wspolpracy z uczelniami wyzszymi,

6) tworzeniu banku informacji zawodowej i punktu doradztwa zawodowego
i edukacyjnego,

7) zintegrowaniu roznych dziatan doradczych na terenie szkoty,

8) analizie danych dotyczacych rynku pracy,

9) ksztaltowaniu inicjatywy i postaw tworczych, sprzyjajacych przysztej aktywnoS$ci
wiasnej na rynku pracy.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego organizowane sg dla uczniow klas VII i VIII

w wymiarze zgodnym z ramowym planem nauczania.
§ 41

. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie

do zycia w rodzinie”.

. Uczef nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgltosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacje¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 42

. Szkota moze organizowaé zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjne;.
. Do udziatu w gimnastyce kwalifikuje lekarz, higienistka szkolna lub nauczyciel

wychowania fizycznego, na podstawie badan lekarskich, sprawdzianow, wynikow testow
sprawnosci fizycznej 1 obserwacji uczniow,

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie powinna
przekraczac 12 osob.
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1.

§ 43
Szkota organizuje lekcje religii dla uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie)
wyrazaja takie zyczenie.

. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazone W najprostszej formie o$wiadczenia,

ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione.

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem do

dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

. Lekcje religii organizuje sie dla grupy nie mniejszej niz siedmiu uczniéw danej klasy. Dla

mnigjszej liczby uczniow lekcje religii w szkole powinny by¢ organizowane w grupie
miedzyklasowej lub miedzyoddziatowe;j.
§ 44

. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) dyrektor organizuje w szkole nauke

jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci narodowej oraz nauke historii i kultury.

. Zgloszenie ucznia na nauke jezyka mniejszosci narodowej jest rownoznaczne z zaliczeniem

jezyka do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia, a zgloszenie ucznia na nauke
wiasnej historii i kultury — do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust.1, rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi

szkoly w terminie do 20 wrzesnia.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zlozyé pisemne o$wiadczenie o rezygnacji

z nauki jezyka mniejszo$ci 1 nauki wlasnej historii 1 kultury. O$wiadczenie sklada si¢
dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesénia roku szkolnego, ktorego dotyczy
rezygnacja.

§ 45
W szkole poczawszy od klasy czwartej sa organizowane oddziaty sportowe.
1) Szkolenie w oddziale sportowym jest realizowane w co najmniej trzech kolejnych latach

szkolnych.

2.
3.

2) Oddziatly sportowe uczestnicza we wspdtzawodnictwie sportowym.
Profil klas sportowych uzgadniany jest z organem prowadzacym.
Kandydatami do klasy czwartej sportowej moga by¢ absolwenci klas trzecich szkot
podstawowych z terenu gminy Tarnowskie Gory, ktorzy:
1) wykazg si¢ wysoka sprawnos$cig fizyczng ogdlng i ukierunkowang w danej dyscyplinie,
potwierdzong testami sprawno$ciowymi przeprowadzonymi podczas rekrutacji,
2) przedstawiag pozytywna opini¢ nauczyciela wychowawcy dotyczaca zachowania
| postgpéw w nauce,
3) wykazg si¢ bardzo dobrym stanem zdrowia potwierdzonym przez lekarza rodzinnego,
4) przedstawia pisemng zgode rodzicéw lub prawnych opiekunow.

. Przeprowadzenie naboru powierza si¢ komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej powotanej

przez dyrektora szkoty.

. Zadaniem komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej jest:

1) podanie do wiadomosci warunkow rekrutacji

2) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego zgodnie z przyjetym
regulaminem naboru

3) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego

4) ogloszenie listy przyjetych oraz liste rezerwowa do oddziatu sportowego.

. Testy sprawnosciowe dla kandydatéw sa przeprowadzane w okresie od kwietnia do maja.
. Rodzice zainteresowanych uczniéw informowani sg o terminie 1 zasadach naboru na

miesigc przed planowanymi testami sprawnosciowymi. Zainteresowani rodzice otrzymuja
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do wypehienia formularz zgtoszenia dziecka do oddziatu sportowego, ktéry nalezy
dostarczy¢ najpdzniej w dniu przeprowadzenia testu sprawnosciowego.

8. W przypadku braku aklimatyzacji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga zrezygnowaé
Z jego uczeszczania do klasy sportowej w terminie do konca wrzesnia. Nabor
uzupehniajacy w tym przypadku dokonany bedzie na podstawie listy rezerwoweyj.

9. Przejscie do klasy sportowej w ciggu roku jest mozliwe tylko wtedy, kiedy zwolni si¢
miejsce w tej klasie lub za zgodg organu prowadzacego.

10. lo$¢ ucznidow w grupie treningowej wynosi minimum 10.

11 W sktad oddziatu sportowego moga wchodzi¢ dwie grupy treningowe.

12.Godziny wychowania fizycznego w klasach sportowych moga odbywaé si¢ rowniez
popotudniami. Traktowane sg jako zajecia obowigzkowe.

1. Indywidualnym nauczaniem s3a objg¢ci uczniowie, w stosunku do ktorych publiczna
poradnia specjalistyczna orzeka taka forme ksztatcenia.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu
rodzinnym ucznia lub w rodzinie zastepcze;j.

3. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego oraz wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Dyrektor, na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego =zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia (prawnych opiekunow), moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz
warunkow w miejscu, w ktérym sg organizowane zajg¢cia indywidualnego nauczania.

5. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli,
W uzgodnieniu z rodzicami ucznia podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt ucznia
objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami w oddziale szkolnym poprzez udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych .

§ 47

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przez
dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Indywidualny program lub tok nauki moga by¢ realizowane na kazdym poziomie
ksztalcenia oraz powinny sprzyja¢ ukonczeniu szkoty w krotszym czasie.

3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust.1, moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

4. Przez indywidualny tok nauki nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia si¢ ucznia w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow objetych planem nauczania danej klasy na
podstawie programu, bedacego modyfikacja programu (programéw) dopuszczonego do
uzytku szkolnego.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciaggu
roku szkolnego, a takze moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego program
z zakresu dwoch lub wigcej klas.

6. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
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1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
2) wychowawca klasy lub inny nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek - za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw).

8. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy klasy. Wychowawca dotacza do
wniosku swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia. Opinia
powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnigciach ucznia.

9. Dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku jest obowigzany zasiegna¢ opinii rady
pedagogicznej oraz wlasciwej terenowo poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

10. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej

11. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony jednak moze ono wygasng¢ w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego,
2) zlozenia przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) oswiadczenia
0 rezygnacji z indywidualnego programu lub toku nauki.

12. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z przepisami Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

13. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor szkoty
W porozumieniu z rada pedagogiczng wyznacza nauczyciela - opiekuna i ustala zakres
jego obowigzkow, a w szczegolnosci tygodniowa liczbe konsultacji, nie nizsza niz
godzine tygodniowo i nieprzekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

§ 48
1. W szkole dziata szkolny wolontariat.
2. Szkolny wolontariat ma na celu:
1) uwrazliwienie spotecznosci szkolnej na potrzeby innych,
2) aktywizowanie uczniow w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy,
3) nawigzanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
4) umiejetno$¢ tworzenia strategii wspierajace;.

3. Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje samorzad uczniowski w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

4. Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcdéw oddziatéw z ich klasami,
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
3) rodzicow.

5. Wolontariat jest realizowany w ramach wspolpracy ze Szkolnym Kotem Caritas,

schroniskiem dla zwierzat ,,Cichy kat”, Domem Pomocy Spotecznej i innymi instytucjami.
§ 49

Realizacja zadan statutowych szkoty odbywa si¢ z wykorzystaniem :

1) sal lekcyjnych,

2) sal o charakterze terapeutycznym,

3) biblioteki,

4) sal gimnastycznych,

5) swietlicy,

6) stotowki,

7) gabinetu pielegniarki szkolnej,

8) kompleksu boisk,

9) pomieszczen sanitarno higienicznych oraz szatni.
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ZASADY ORGANIZACJI ZAJEC | IMPREZ SZKOLNYCH ZAPEWNIAJACE
UCZNIOM BEZPIECZENSTWO

§ 50

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw z uwzglednieniem
przepisoOw bezpieczenstwa i higieny.

2. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak
robwniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych, organizowanych przez
szkole poza jej terenem.

3. W komputerach w sali internetowej, komputerowej i w bibliotece zainstalowane jest
oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga Stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniéw. Oprogramowanie to jest na
biezaco aktualizowane.

4. Budynek i teren szkoly objete sa nadzorem kamer CCTV (monitoringiem wizyjnym),
wspomagajacym dyrekcje, nauczycieli 1 pracownikow w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki w placéwce.

5. Nauczyciele wychowania fizycznego przed kazdymi zajgciami zobowigzani sg do
sprawdzenia stanu technicznego urzadzen i sprzetu sportowego.

6. Bezposrednia opieka nad uczniami sprawowana jest w czasie trwania obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, przerw migdzylekcyjnych oraz 15 minut przed
rozpoczeciem zajec.

7. Uczniowie przebywajacy z uzasadnionych powoddéw na terenie szkoty (czekajacy na
zajecia dodatkowe lub opieckundéw/rodzenstwo) poza czasem, o ktorym mowa w ustepie 6.
powinni zgtosi¢ si¢ do Swietlicy.

8. Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii lub WDZ, jesli zajecia te odbywaja sie
migdzy lekcjami, objeci sg opieka $wietlicowa.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, dyrektor zapewnia zastepstwo przedmiotowe lub
opiekunczo-wychowawcze.

10.W przypadku braku mozliwosci zapewnienia zastepstwa, pierwsza lub ostatnia lekcja
moze zosta¢ odwotana.

11.0 zastgpstwach i odwotanych lekcjach uczniowie informowani sg z €O najmnigj
jednodniowym wyprzedzeniem. Informacje na tablicy ogloszen w klasach IV — VIII
sprawdza przewodniczacy klasy lub zastepca i przekazuje klasie. W klasach 1 — 11l
0 zastepstwach informuje nauczyciel. Informacje o zastepstwach umieszczane sg na stronie
internetowej szkoty.

§ 51

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w szkole pelnione sg dyzury nauczycieli.

2. Kazdy z nauczycieli zobowiazany jest do petnienia dyzuru w szkole wedlug ustalonego
harmonogramu.

3. Dyzur jest petniony na kazdym pigtrze i korytarzu budynku szkolnego oraz, w miesigcach
jesiennych i wiosennych, na terenie dziedzinca szkolnego.

4. Dyzur rozpoczyna si¢ 15 minut przed rozpoczegciem zaje¢ lekcyjnych i trwa do ostatnich
lekcji w danym dniu.

5. Szczegodtowe zasady petnienia dyzuréw okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich.

§52

1. Podczas zaje¢ prowadzonych w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote

bezposrednig opieke sprawuje kierownik wycieczki i opiekunowie.
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. Wycieczki przedmiotowe oraz turystyczno-krajoznawcze powinny by¢ organizowane dla
uczniéw danego oddziatu.

. Wycieczka rozwiazuje si¢ w obrebie szkoty. Rozwigzanie wycieczki w innym miejscu
wymaga pisemnego powiadomienia rodzicow oraz ustalenia sposobu odbioru dzieci.

. Wycieczka przedmiotowa nieprzekraczajaca godzin zaje¢ planowych w danym dniu nie
wymaga dodatkowych ustalen z rodzicami.

. Szczegdlowe zasady organizacji wycieczek okresla regulamin wycieczek szkolnych

ZASADY ORGANIZOWANIA ,,ZIELONYCH SZKOL”

§53

. Szkota moze realizowa¢ wyjazdy dzieci w ramach tzw. zielonych szkoél. Organizacja

wyjazdu nie moze zaklocac pracy szkoty.

. Przy ustalaniu takiej formy pracy dydaktyczno — wychowawczej nalezy bra¢ pod uwage

nastepujace zasady:

1) zielone szkoly moga by¢ organizowane w klasach trzecich na wniosek rodzicow
uczniow,

2) wskazane jest, zeby dzieci jechaty pod opieka wychowawcy, dopuszcza si¢ jednak
mozliwos¢ zastapienia wychowawcy przez innego nauczyciela. Wychowawca i rodzice
zobowigzani sa do udostepnienia mu wszystkich informacji waznych ze wzgledu na
pobyt dziecka poza domem,

3) wyjazdy moga by¢ organizowane we wrzesniu, maju lub czerwcu,

4) osrodek, w ktorym odbedzie si¢ ,,zielona szkota” jest wybierany zgodnie z przepisami
obowigzujacej ustawy dotyczacej zamowien publicznych,

5) uczniowie, ktorzy z uzasadnionych przyczyn (tj. losowych, zdrowotnych, rodzinnych)
nie biorg udzialu w wyjezdzie, uczeszczaja do rownoleglej klasy trzeciej po
uzgodnieniu z wychowawca tej klasy i rodzicami. W przypadku wyjazdu wszystkich
Klas trzecich dyrektor szkoly podejmuje decyzj¢ 0 sposobie realizacji obowiazku
szkolnego przez tych uczniow.

6) w szczegblnych przypadkach dziecko moze jecha¢ pod opieka rodzica. Rodzic pokrywa
koszty swojego pobytu.

§ 54

Szkota moze organizowaé¢ roznorodne formy wypoczynku zimowego i letniego -

potkolonie, obozy sportowe, obozy rowerowe.

ZASADY KWALIFIKOWANIA UCZNIOW NA WYJAZDY REFUNDOWANE

§55

. Na wyjazdy zdrowotno — rehabilitacyjne lub rekreacyjne refundowane przez rézne
instytucje (np. Fundacja Miasteczko Slaskie, Fundacja im. G. Kolosy, itp.) uczniowie sa
kwalifikowani przez powotang przez dyrektora szkolng komisje.
Informacja o wyjazdach refundowanych jest publiczna i powszechna, ogloszenie
0 wyjazdach z podanymi terminami rekrutacji jest umieszczane na stronie internetowej
szkoty oraz na tablicach informacyjnych w szkole.
Postepowanie kwalifikacyjne zostaje podjete na wniosek rodzicow lub prawnych
opiekunow.

. Szczegotowe kryteria rekrutacji uczniow:
1) uczniowie z listy podanej przez instytucje¢ refundujaca,
2) uczniowie z problemami zdrowotnymi — na podstawie zaswiadczen lekarskich,
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6.

3) uczniowie z rodzin w trudnej sytuacji materialnej — na podstawie listy MOPS i listy
uczniéw pobierajacych stypendia szkolne,
4) uczniowie wskazani przez pedagoga i wychowawcow.

. Do wyjazdu zostang zakwalifikowani wytacznie uczniowie zdyscyplinowani i samodzielni,

dla ktorych wyjazd nie begdzie przyczyng op6znien w nauce.
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 56

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

. Z biblioteki moga korzystac¢:

1) wszyscy uczniowie,
2) wszyscy nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
3) rodzice.

. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.
. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po

ich zakonczeniu. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza dyrektor na poczatku roku szkolnego.

. Pomieszczenia biblioteki w miar¢ mozliwosci lokalowych szkoty winny umozliwi¢

gromadzenie i opracowywanie zbiorow, korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie
ich poza biblioteke, prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
Biblioteka szkolna kieruje nauczyciel bibliotekarz.

7.Do zadan nauczyciela bibliotekarza w ramach pracy pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

8.

9.

1) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni,

2) indywidualne doradztwo w doborze lektury,

3) prowadzenie zaj¢¢ edukacji czytelniczo-medialnej przy wspotpracy z wychowawcami
I nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,

4) prowadzenie zespolu uczniow wspolpracujacych z bibliotekg i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,

5) informowanie nauczycieli i wychowawcOéw na podstawie obserwacji pedagogicznej
| prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

6) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa /konkursy, wystawy,
uroczystosci czytelnicze,

7) udostgpnianie uczniom podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w ramach prac organizacyjnych i technicznych nalezy

w szczegblnosci:

1) gromadzenie zbiorow,

2) ewidencja zbiorow,

3) opracowanie zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

4) organizacja udostepniania zbiorow,

5)organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielanie ksiegozbioru podrg¢cznego,
prowadzenie katalogow, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych,
itp.)

Bibliotekarz odpowiada za stan i wykorzystywanie powierzonych mu zbioréw, sporzadza

plan pracy, harmonogram zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

okresowe i roczne sprawozdania z pracy.

10.Bibliotekarz prowadzi srédroczng i roczng statystyke ubytkow, ewidencj¢ wyposazen.
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SWIETLICA SZKOLNA

§57

. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicoéw, jest zorganizowana swietlica.

. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy

nie powinna przekraczac 25 uczniow.

. Swietlica prowadzi odpowiednio do potrzeb uczniéw zajecia opiekunczo-wychowawcze

oraz zapewnia swoim wychowankom:

1) opieke przed i po zajeciach szkolnych,

2) pomoc w odrabianiu lekciji,

3) udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

4) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

5) mozliwos¢ spozycia positkow.

. Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut, a w zespole zainteresowan 45

minut.

. Godziny pracy swietlicy dostosowane sa do faktycznych potrzeb, nie mniej jednak niz 7

godzin dziennie.

. Do s$wietlicy przyjmuje si¢ wychowankow:

1) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw),

2) na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego.

. Uczen przyjety do $wietlicy ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanej opieki,

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan,

4)opiecki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w swietlicy i poza jej terenem,

5)poszanowania jego godnosci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczng i fizyczna.

. Uczen przyjety do swietlicy zobowiazany jest w szczegdlnosci do:

1) wspolpracy w procesie wychowania i terapii,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

3) pomagania slabszym,

4) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych
I zajeciach samoobstugowych,

5) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postgpowanie.

. Szczegodtowy zakres i formy dziatania §wietlicy zawiera regulamin swietlicy.

STOLOWKA SZKOLNA

§58

. Szkota zapewnia wszystkim uczniom mozliwos¢ spozywania w stotowce szkolnej cieptego
positku wspotpracujac z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie udzielania
pomocy materialnej swoim wychowankom.

. Z mozliwosci spozywania obiadow w stotowce szkolnej moga korzysta¢ nauczyciele
I pracownicy szkoty oraz inne osoby za zgoda kierownika $wietlicy.

. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej dla osob, o ktorych mowa
w ust.1 i 2 obejmuje nastepujace optaty:

1) optata zywieniowa — ,,wsad do kotta” (uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty),

2) koszt wytworzenia positku (nauczyciele i pracownicy szkoty)
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. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§59

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.

. Zakres zadan i obowiagzkéw dla poszczegolnych pracownikoéw, o ktorych mowa w ust.1,
okresla dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacym w placowce regulaminem pracy.

. Zasady zatrudnienia nauczycieli i pozostalych pracownikéw szkoty okreslaja odrgbne

przepisy.
ZAKRES ZADAN | OBOWIAZKOW NAUCZYCIELI

§ 60

. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote

2) dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej,

3) ksztalci¢ i wychowywaé¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy,

4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow,

5) realizowa¢ =zajecia opiekuncze 1 wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby
I zainteresowania ucznidéw,

. Nauczyciel prowadzi zajecia dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze oraz jest

odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

. Kazdy nauczyciel:

1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) odpowiada za prawidtowos¢ przebiegu procesu dydaktycznego,

3) dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniow oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

5) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej

. W pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciel wspotpracuje w miare potrzeby

z psychologiem, lekarzem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w poradniach

(psychologiczno - pedagogicznej i innych specjalistycznych), stuzacymi pomoca

W rozwigzywaniu problemow.

5.Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa w pkt. 1.

6. Nauczyciel prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony dyrektora, doradcy metodycznego i rady pedagogicznej.
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Nauczyciel obowigzany jest indywidualizowaé prac¢ z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych, mozliwos$ci psychofizycznych poprzez:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych oraz zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

2) planowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) prowadzenie dziatan wspomagajacych wiaczenie do polskiego systemu oswiaty dzieci
powracajacych do Polski po dtuzszym pobycie za granica.

. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo -

edukacyjnych.
§ 61

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t wychowawczy klasy, do

zadan ktorego nalezy w szczegdlno$ci rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1)uzgodnienie propozycji programu nauczania, podrecznikow oraz materialow
¢wiczeniowych,

2) zaplanowanie dziatan na dany rok szkolny,

3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznia,

4) okreslenia zasad poprawiania przez uczniow niesatysfakcjonujacej oceny.

. Zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg przez dyrektora szkoty.
. Pracag zespolu przedmiotowego problemowo - zadaniowego kieruje powolany przez

dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu, zespotu wychowawczego klasy — wychowawca
oddziatu.

ZAKRES ZADAN | OBOWIAZKOW WYCHOWAWCY

§ 62

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniem poprzez:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ Oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Realizujac powyzsze zadania, wychowawca powinien:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planowa¢, organizowa¢ wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespotowego w celu rozwijania indywidualnej osobowosci, jak rowniez integracji
zespotu uczniowskiego,

3) ustalac¢ tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

4) wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia¢ z nimi i koordynowac
dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka wychowawcza,

5) utrzymywaé¢ kontakt i wspotpracowa¢ z rodzicami w celu poznania potrzeb
opiekunczych ich dzieci,

6) zachgcac ich do angazowania sie¢ w sprawy klasy i szkoty.

. Wychowawca moze korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

wiasciwych placowek i instytucji o$wiatowych i naukowych.
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ZAKRES ZADAN | OBOWIAZKOW PEDAGOGA

§ 63

. Szczegotowy zakres obowigzkow pedagoga szkolnego oraz godziny jego pracy okresla

dyrektor szkoty.

Obowigzkiem pedagoga szkolnego jest wszechstronne i rzetelne zapoznanie sie
z problemami ucznia, udzielanie mu maksymalnej pomocy w ramach swych mozliwosci
oraz na podstawie przepisOw prawa w tym zakresie obowigzujacych.

. Pedagog szkolny moze wskaza¢ potrzebe poglebionego badania ucznia i skierowaé go,

poprzez wniosek ztozony przez rodzicow (prawnych opiekunéw), do poradni

psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Pedagog szkolny stoi na strazy przestrzegania przez szkote postanowien Konwencji

o0 Prawach Dziecka.

. Do pedagoga szkolnego moze si¢ zwroci¢ we wszystkich sprawach ucznia:

1) wychowawca,

2) nauczyciel,

3) zainteresowany uczen

4) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniéw;

2) okreslanie - odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb form i sposobow udzielania
pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,

3) dziatanie na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

4) wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami, higienistka szkolng, organami szkotly
i instytucjami pozaszkolnymi, tj. kuratorem sadowym, policja,

5) wspodlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi
w zakresie diagnozy specjalistycznej,

6) prowadzenie zaje¢ zespotow 1 zaje¢ specjalistycznych wg przydzialu na dany rok
szkolny,

7) dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej szkoty,

8) wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora.

. Pedagog szkolny prowadzi naste¢pujaca dokumentacje:

1) dziennik pedagoga wedtug zasad i wzoru okreslonego odrebnymi przepisami,

2) teczki indywidualne dzieci zawierajace dokumentacje prowadzonych badan i czynnosci
uzupehiajacych.

ZAKRES ZADAN | OBOWIAZKOW LOGOPEDY

§ 64

. Do zadan logopedy nalezy:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,
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4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy S$cislej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

. Logopeda obowigzany jest do wspierania dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych

nauczycieli, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
§ 65

. W celu realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej

w szkole moze by¢ zatrudniony psycholog, nauczyciel wspomagajacy i inny specjalista
prowadzacy zajecia z uczniem.

. Jesli wymaga tego organizacja pracy w kl. I-III, szkota zatrudnia asystenta nauczyciela lub

wychowawcy $wietlicy, ktory wykonuje zadania pod Kierunkiem nauczyciela,
wychowawcy $wietlicy lub innej osoby wskazanej przez dyrektora.

ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI I OBSLUGI

§ 66

. W szkole zatrudnieni sa:

1) pracownicy administracji: sekretarz szkoty, referent, intendent, inspektor BHP

2) pracownicy obshugi: wozny, konserwator, sprzataczki, kucharki, dozorca obiektu
,Orlik”.

. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja zadania wynikajace ze stanowiska pracy,

okreslone w przydziale obowiazkow lub zlecone przez dyrektora.
§ 67

Wszyscy pracownicy szkoty sa obowigzani:

1.

2.

3.

1) dbac o bezpieczenstwo ucznidéw na terenie szkoty,

2) przestrzegac ustalonego czasu pracy,

3) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

4) przestrzega¢ przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

5) dba¢ o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowaé¢ w tajemnicy
informacje, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkodg,

6) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

7) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 68

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej w terminie od 1 do 31 marca poprzedzajacego
roku szkolnego.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jesli:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok

szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
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2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

§ 69

1. Do klasy pierwszej dzieci przyjmowane sg w nastepujacym trybie:

1) z urzgdu - jezeli zamieszkuja w obwodzie szkoty,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — jezeli zamieszkujg poza obwodem
szkoty, a szkota dysponuje wolnymi miejscami i warunkami organizacyjnymi.

2.0ddziaty klasowe tworzy si¢, biorac pod uwage:

1) liczebno$¢ oddzialéw — do 25 ucznidw, z zastrzezeniem, ze szkola pozostawia rezerwe
wolnych miejsc, uwzgledniajac ruch uczniow w ciggu roku szkolnego, zwigzany ze
zmiang miejsca zamieszkania. O wielkosci rezerwy decyduje dyrektor szkoty,

2) rok i miesigc urodzenia dziecka,

3) inne wskazania (np. liczba dziewczynek i chtopcow, liczba dzieci niepetnosprawnych,
miejsce zamieszkania w obwodzie).

3.Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego przez komisje powotlang przez dyrektora szkoty wedtug
kryteriéw okreslonych przez organ prowadzacy.

4. Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty. Niespetnienie obowiazku szkolnego podlega egzekucji
w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§70

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor szkoly odracza spelnianie obowigzku
szkolnego przez dziecko mieszkajace w obwodzie szkoty lub przyjete do szkoly spoza
obwodu.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) dyrektor szkoty podstawowej moze
zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub
obowiazku nauki poza szkota. Zezwolenie to, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o0 wydanie zezwolenia
dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

2) o$wiadczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) o zapewnieniu dziecku warunkoéw
umozliwiajacych realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym,

3) zobowigzanie rodzicow (prawnych opiekunow) do przystgpowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowiazek nauki do
rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

PRAWA UCZNIA

§71
Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
3) ochrony i poszanowania godnosci,
4) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie narusza to dobra 0sob trzecich,
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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1.

2.

3.

4.
S.

6.

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) odpoczynku od pracy umystowej; dlatego nie zadaje si¢ zadan domowych na dni
wolne, przerwy swiateczne i ferie,

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego,

12) korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkoty pod opiekg nauczyciela,

13) wplywania na zycie szkoty poprzez mozliwos¢ zrzeszania si¢ w organizacjach

dziatajacych na terenie szkoty oraz dziatalno$¢ w organach samorzadu,

14) brania udzialu w uroczystosciach organizowanych przez szkote,

15) udzialu w konkursach organizowanych przez szkote,

16) przerwy migdzylekcyjnej.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§ 72
W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
prawo ztozy¢ skarge do wychowawcy klasy.
W przypadku niezadowolenia ze sposobu zatatwienia sprawy uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) maja prawo ztozyc¢ skarge do dyrektora szkoty.
Skargi i wnioski przyjmuje si¢ codziennie w godzinach pracy dyrektora, a w przypadku
jego nieobecnosci wicedyrektora.
Skarga moze by¢ ztozona ustnie lub na pismie przez ucznia, jego rodzicéw lub opickunow.
Dyrektor (wicedyrektor) rozpatruje skarge w terminie do 7 dni po uprzednim wystuchaniu
0sob, ktorych skarga dotyczy.
Dyrektor informuje zainteresowane strony o wyniku rozpatrzenia skargi, na tym konczy si¢
postgpowanie w sprawie.

OBOWIAZKI UCZNIA

§73

Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie,

2) przestrzegac¢ wszelkich zarzadzen dyrektora szkoty i rady pedagogicznej,

3) przestrzegac regulaminéw obowigzujacych w szkole,

4) przestrzegac zapisanych postanowien samorzadu uczniowskiego,

5) dbac o honor, dobre imig i tradycje szkoty i godnie ja reprezentowac,

6)okazywa¢ szacunek wszystkim pracownikom szkoty, przestrzega¢ zasad kultury
wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

7) dba¢ o mienie szkoty — za wyrzadzone szkody odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
rodzice (opiekunowie prawni) ucznia,

8) by¢ przygotowanym do lekcji, tzn. mie¢ zeszyt, ¢wiczenia, podrecznik, przybory
(zgodnie z wymaganiami nauczyciela danego przedmiotu),

9) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, przygotowywac sie do
nich nalezycie oraz nie zakldcaé ich przebiegu niewtasciwym zachowaniem,

10) przychodzi¢ punktualnie na zajecia,

11) zgtosi¢ si¢ do $wietlicy szkolnej, jesli z uzasadnionych powodow przebywa w szkole

przed i/lub po zajeciach,

12) przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

w ciggu 7 dni od momentu powrotu do szkoty,
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8.

9.

13) nosi¢ obuwie zmienne od 1.10 do 30.04.,
14) dba¢ o higiene osobista i estetyke fryzury,
15) by¢ odpowiedzialnym za wilasne zycie, zdrowie oraz rozwoj.

. Przerwy miedzylekcyjne uczen spedza na korytarzu przy sali, w ktérej ma lekcje.

W okresie od 15.05. do dnia zakonczenia zajg¢ edukacyjnych oraz od 1.09. do 15.09.,
w dni ciepte i suche uczen moze przebywac na dziedzincu przed szkots.

. Uczen nie moze opuszczac terenu szkoly podczas przerw.
. Uczen nie moze przebywa¢ w szatni w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz przebywaé

tam po zakonczonych zajgciach.

. Na terenie szkoty obowigzuje uczniow zakaz uzywania urzadzen elektronicznych podczas

zaje¢ lekeyjnych, pozalekcyjnych oraz przerw. Uczen moze mie¢ telefon, jednak musi on
by¢ wytaczony.

. W szczegblnych sytuacjach (np. konieczno$¢ przekazania waznej informacji rodzicom)

uczen moze skorzysta¢ z telefonu za zgoda nauczyciela, pod ktorego opiekg przebywa.

. Uporczywe tamanie zakazu uzywania urzadzen elektronicznych na terenie szkoty moze

skutkowaé protokolarnym zatrzymaniem sprzgtu. W takim przypadku urzadzenie moze
odebra¢ tylko rodzic (prawny opiekun) ucznia.

Szkota nie odpowiada za zagubienie lub kradziez telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego.

Uczen nie moze przynosi¢ do szkoty zadnych przedmiotow zagrazajacych jego
bezpieczenstwu i bezpieczenstwu innych.

10. Na korytarzach w szkole obowigzuje zakaz gry w pitke oraz innych zabaw zagrazajacych

bezpieczenstwu uczniow.

11. Ubiodr codzienny ucznia jest dowolny z zachowaniem nastepujacych ustalen:

1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury nalezy zachowaé¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest
placowka o$wiatowa; przez umiar nalezy rowniez rozumie¢ dobor bizuterii,

2) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie niezagrazajace
zdrowiu i bezpieczenstwu,

3) uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki.

12. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremonialu szkolnego — rozpoczecie
i zakonczenie roku szkolnego, pasowanie na ucznia,

2) wystepow w apelach i akademiach, z wyjatkiem sytuacji gdy scenariusz wymaga innego
kostiumu,

3) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

4) wyjazdow do teatru,

5) egzaminu w klasie VIII,

6) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna (np. wigilie klasowe, spotkania z gos¢mi).

13. Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka,
2) dla chtopcoéw — ciemne spodnie i biata koszula.

14. Szczegdtowe zasady ubierania si¢ na terenie szkoty okresla Szkolny Kodeks.
15. Naruszenie przez ucznia wyzej wymienionych zasad niesie za soba konsekwencje

okreslone w WSO (zasady oceniania zachowania)
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1.

NAGRODY

§ 74
Nagrody przyznawane sg przez dyrektora, rade pedagogiczng, wychowawcow
I nauczycieli, komisje konkursowe i samorzad uczniowski.

2. Nagrody przyznawane sg za:

1) wybitne osiagnigcia w nauce i wzorowe sprawowanie,
2) udziat i osiggniecia w olimpiadach, konkursach,

3) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

4) aktywnos¢ w pracach spotecznych,

5) osiagnigcia sportowe.

3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata ucznia przez wychowawce na forum klasy,

2) pochwata ucznia przez nauczyciela lub dyrektora na forum szkoty,
3) list pochwalny do rodzicow ucznia,

4) nagrody rzeczowe,

5) poczawszy od klasy 1V $wiadectwo szkolne z wyrdznieniem,

6) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagni¢cia sportowe:

a. stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry w wyniku
klasyfikacji uzyskal wysoka $rednia ocen i nie otrzymal ani jednej oceny
dostatecznej oraz jego zachowanie zostato ocenione CO najmniej oceng bardzo dobra.

b. stypendium za osiagniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym oraz co najmniej dobrg oceng zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ stypendium.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga wnie$¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do

1.

nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe¢ w terminie 14 dni, moze positkowaé si¢ opinia wybranych organoéw
szkoty.

KARY

§ 75
Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie ustalonego porzadku, przepisow
bezpieczenstwa, regulaminu wewngtrznego szkotly oraz przepisow przeciwpozarowych.

2. Kara moze by¢ zastosowana wobec ucznia, ktory:

1) nie przestrzega ustalen zawartych w § 73

2) spoznia si¢ do szkoty lub samowolnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,
przychodzi nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych,

3) wykonuje polecenia w sposéb niezgodny =z otrzymanymi od nauczyciela
wskazowkami,

4) wykazuje obrazliwy lub lekcewazacy stosunek do nauczycieli i pracownikow szkoty
niebedacych nauczycielami,

5) zachowuje si¢ w sposob bedacy zagrozeniem dla siebie i innych o0sob oraz nie
przestrzega zakazu palenia tytoniu, spozywania napojow alkoholowych, zazywania
narkotykow i innych $rodkoéw odurzajacych,

6) niszczy mienie szkoty lub mienie innych osob.

3. W zaleznosci od rodzaju i stopnia zaistniatego wykroczenia stosuje si¢ nastepujacy wymiar

kar:
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1) upomnienie wychowawcy udzielone indywidualnie lub wobec klasy,

2) upomnienie dyrektora,

3) nagana dyrektora,

4) dyscyplinarne przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy na podstawie decyzji
dyrektora, zatwierdzonej przez rade pedagogiczna

5) zawieszenie w prawach ucznia na okreslony czas (utrata prawa do zgloszenia
nieprzygotowania do lekcji, reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach
sportowych, udziatu w wycieczkach),

6) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o§wiaty na

whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z ust. 3 pkt. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu, tj.
a. notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,
b. nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,
c. wchodzi w konflikt z prawem,
d. $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze,
e. ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na
pozostatych uczniow,
f. demoralizuje innych ucznidéw, uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do
innych uczniow i dorostych.
§76

. Kara nie moze by¢ zastosowana po uptywie dwodch tygodni od powzigcia wiadomosci

0 naruszeniu obowigzku uczniowskiego lub po uptywie 3 miesi¢cy od dopuszczenia si¢
tego naruszenia.

. Kara moze by¢ wymierzona tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
. Jezeli wymierzenie kary nastapito z naruszeniem prawa, rodzice (prawni opiekunowie)

ucznia moga wnies¢ w terminie 7 dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu odwotanie do
dyrektora szkoty.

Nieodrzucenie sprzeciwu w ciggu 14 dni od dnia jego wniesienia oznacza jego
uwzglednienie.

. Decyzje o przyjeciu lub odrzuceniu sprzeciwu podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu

opinii samorzadu uczniowskiego.

. Udzielona uczniowi kara podlega zatarciu z koncem roku szkolnego. Dyrektor szkoty

z whasnej inicjatywy lub na wniosek reprezentujacego ucznia wychowawcy klasy lub
samorzadu szkolnego moze uznac kare za niebylta przed uptywem tego terminu.
§77

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia o przyznanej
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
PRZEPISY OGOLNE

§78

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
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do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych  przepisach 1 realizowanych w szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Osiggnigcia edukacyjne uczniow s3 ewidencjonowane w dzienniku lekcyjnym
prowadzonym w formie papierowej i elektronicznej.

§79
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o poste¢pach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéow i trybu uzyskania wyzszych niz = przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 80

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania, 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 81
. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia.
. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia nast¢puje na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 82
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez wucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
. W przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz
kultury fizycznej.
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego w oddziale sportowym uwzglednia si¢
udzial ucznia w szkoleniu sportowym.

§ 83
. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki  uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

§ 84
. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.
. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktoérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 85

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
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2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z postgpami dziecka
W nauce w czasie spotkan klasowych i konsultacji.

3. Rodzice otrzymujg pisemny wykaz ocen biezacych swojego dziecka ze wszystkich
przedmiotow w trakcie spotkan klasowych.

4. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia, ztozony w terminie 2 dni
od ustalenia oceny, nauczyciel uzasadnia ocen¢ pisemnie w terminie 5 dni roboczych.
Whiosek jest sktadany przez rodzicow (prawnych opiekundéw) w sekretariacie szkoty, za
pisemnym potwierdzeniem odbioru.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie
zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajeé¢
edukacyjnych najpdzniej do 14 dni roboczych od dnia ich napisania przez ucznia. Termin
moze ulec wydluzeniu w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela.

. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.

8. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel

udostepnial sprawdzone 1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale
— nauczyciel udostepnienia na prosbe ucznia sprawdzong i oceniong prac¢ pisemng we
wskazanym przez nauczyciela terminie

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaj¢¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkotly, ktore odbywaja zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

2) w czasie wyznaczonych konsultaciji,

3) w innym, dogodnym dla obu stron terminie, po wczesniejszym umdwieniu si¢ rodzicoOw
z nauczycielem na spotkanie.

10. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng
praca swojego dziecka zwracaja ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia
sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.

~

OGOLNE ZASADY KLASYFIKACJI SRODROCZNEJ I ROCZNEJ

§ 86
1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych ~w opracowanym dla ucznia indywidualnym
programie  edukacyjno-terapeutycznym  oraz  ustaleniu  $rodrocznych  ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
zgodnie z §88 ust. 5., § 89 ust.7., §92 ust.2.i §93 ust.3.
Klasyfikacje $rédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 88 ust. 3 i 4 oraz §92 ust.2.

B w
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5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
w Kklasach I-III polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz jego zachowania W danym
roku szkolnym, z uwzglednieniem ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §88 ust.5 i §92 ust.2.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 89 ust. 1.1 §93 ust.1.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym, z uwzglednieniem ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z §89 ust.7 1 §93 ust.3.

§ 87

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

OCENIANIE W KLASACH I - 111

§ 88
1. W Kklasach I — TII oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w skali
punktowej od 1 do 6, majacej nastepujacg interpretacje:

- 6 pkt. (6p) - WSPANIALE! - poziom I - 100% do 90% - doskonale, robisz duze
postepy, osiagasz doskonate wyniki, jestes pracowity 1 systematyczny

- 5 pkt. (5p) - BARDZO DOBRZE! - poziom Il - 89% do 77% - osiagasz bardzo
dobre wyniki, jeste$ aktywny w czasie lekcji 1 pracowity;

- 4 pkt. (4p) - DOBRZE! - poziom Il - 76% do 64% - pracujesz i osiggasz dobre
wyniki w nauce; wktad pracy w osiggane wyniki jest wystarczajacy; zastanow sig,
czy nie mozna jeszcze lepiej;

- 3 pkt. (3p) - WYSTARCZAJACO! - poziom IV - 63% do 50% - osiggasz
wyniki wystarczajgce; musisz postara¢ si¢ o zwiekszenie ilosci zdobytych punktow;
powinienes$ zdecydowanie wigcej popracowad, jeste§ niesystematyczny;

- 2 pkt. (2p) - SLABO! - poziom V- 49% do 31% - osiggasz zbyt czesto stabe wyniki,

sta¢ cie na osiaggniecie lepszych wynikow.
1 pkt. (1p) - BARDZO SLABO! - poziom VI - 30% - 0% - niestety, osiggasz zbyt
czesto stabe wyniki w nauce, postaraj si¢ pracowaé wiecej.
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2. Srédroczng oceng opisowa nauczyciel sporzadza w formie karty analizy postgpow w
nauce, ktéra polega na podsumowaniu osiggnie¢ i postepow ucznia. Kopie karty
osiggnie¢ przekazywane s3 rodzicom (prawnym opiekunom) na wywiadowce
srodrocznej, a oryginaty przechowywane sg w teczce wychowawcy.

3. Ocena roczna jest oceng opisowa i stanowi pisemna informacje o wyniku ksztalcenia
z uwzglednieniem poziomu opanowania przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I
etapu edukacyjnego oraz jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych zwigzanych
Z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Biezace , srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z religii ustala si¢ w stopniach, wedlug
nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel)

2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb)
3) stopien dobry — 4 (db)

4) stopien dostateczny — 3 (dst)

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop)
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst.)

5. Oceny biezace oraz $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami
opisowymi.

OCENIANIE W KLASACH IV - VIl

§ 89
1. Poczawszy od klasy IV, oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach, wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy-6 (cel.);
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
3) stopien dobry — 4 (db);
4) stopien dostateczny — 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst);
2. Przyjmuje si¢ nastgpujace ogdlne kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a. proponuje rozwigzania oryginalne i tworcze,
b. wykazuje bieglos$¢ w postugiwaniu si¢ wiadomosciami i umiejetnosciami,
c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
d. uczen samodzielnie i w sposéb tworczy rozwija wlasne uzdolnienia
I zainteresowania;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
danych zaje¢¢ edukacyjnych,
b. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami,
c. rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie
nauczania
d. potrafi zastosowaé posiadang wiedze 1 umiejetnosci do rozwigzywania zadan
| problemow w nowych sytuacjach;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a. umie wykorzysta¢ nabyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania typowych
zadan
b. aktywnie uczestniczy w lekcji,
C. postawione problemy i zadania rozwigzuje w sposob samodzielny;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci pozwalajgce na zrozumienie
najwazniejszych zagadnien,
b. rozwigzuje podstawowe zadania i problemy samodzielnie lub, w przypadku zadan
trudniejszych, pod kierunkiem nauczyciela;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci w stopniu pozwalajagcym na kontynuowanie
nauki,
b. pod kierunkiem nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci,
c. braki w wiedzy i umieje¢tnosciach mozna uzupeti¢ w dalszym etapie ksztatcenia;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. mimo wysitkéw nauczyciela nie opanowat elementarnych wiadomosci,
b. nie potrafi nawet z pomoca nauczyciela wykona¢ najprostszych zadan.

. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegélnych stopni
wynikajg z realizowanych przez nauczycieli programoéw nauczania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

. Kazda ocena  czastkowa ma warto$¢, jaka przedstawia, zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi. Ocena nie moze by¢ dezinformujaca dla ucznia i rodzica (prawnego
opiekuna). Ocena klasyfikacyjna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w roéznych
formach.

. Oceny biezace oraz $rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami
opisowymi.

ZASADY OCENIANIA BIEZACEGO

§ 90

Oceny czastkowe z zaje¢ edukacyjnych powinny odpowiada¢ kazdej formie oceniania
stosowanej przez nauczycieli przedmiotu. W przypadku nieuczestniczenia w ktorej$
z form oceniania, bez wzgledu na przyczyny, uczen ma obowigzek poddania si¢
sprawdzeniu jego wiedzy lub umiejetnosci w trybie ustalonym przez nauczyciela.

W  przypadku nieprzystgpienia przez ucznia do ustalonej powyzej procedury
nauczyciel ma prawo w dowolnym trybie sprawdzi¢, czy uczen opanowal dane tresci
nauczania.

Przyjmuje si¢ nast¢pujacg skale procentowa W przypadku punktowej zasady oceniania

sprawdzianow:
STOPNIE PROCENTY — UDZIAL. PUNKTOW
niedostateczny 0-29 %
dopuszczajacy 30-50 %
dostateczny 51-74 %
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dobry 75-90 %
bardzo dobry 91-100 %
celujacy 100 % i zadanie dodatkowe

4. Uczenh ma prawo do poprawy niesatysfakcjonujgcej oceny. Che¢ poprawy musi byc
zgloszona przez ucznia natychmiast po uzyskaniu informacji o otrzymaniu niekorzystnej
oceny. Szczegotowe warunki poprawy oceny okreslajg nauczyciele w ramach zespotow

przedmiotowych. Poprawiona ocena jest wpisywana w dzienniku obok oceny
poprawianej bez skre§lania oceny wyjsciowe;.

5. Sprawdzian obejmujacy dany zakres materiatu musi by¢ zapowiedziany tydzien wczesniej.
W tygodniu mogg si¢ odby¢ maksymalnie dwa sprawdziany.

6. Uczen ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi i sprawdzianow w ciagu pierwszych trzech
dni od powrotu do szkoty po chorobie, jezeli nieobecnos¢ z tego powodu trwata tydzien.
Jezeli choroba trwata dluzej, uczen zwolniony jest przez tydzien od pytania
i sprawdziandéw. Czas ten powinien wykorzysta¢ na nadrobienie zaleglo$ci.

7. Nauczyciele moga oceni¢ stopniem szkolnym sprawdzian koncoworoczny badajacy
efektywnos$¢ nauczania.

8. W dniu poprzedzajacym dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych nie zadaje si¢ prac
domowych, za wyjatkiem przedmiotow w wymiarze 1 godz. tygodniowo.

9. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia podczas sprawdzianu czy
kartkowki, nauczyciel przerywa jego pracg. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
Oceng t¢ moze poprawi¢ zgodnie z ust.4.

10. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-,,.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

§91
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

KLASY I -1l

§ 92
1. Do diagnozowania zachowan ucznia w klasach I — III stosuje si¢ skale :
A —jest wzorem pod kazdym wzgledem
B — reprezentuje wlasciwg postawe
C — reprezentuje wlasciwa postawe, zdarzaja mu si¢ jednak pewne niedociggnigcia
D — brak wlasciwej postawy.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
3 Klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca klasy w porozumieniu z innymi
nauczycielami i zespolem uczniowskim.
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KLASY IV - VIII

§93

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej §rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

2. Srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy na

podstawie:
1) systemu punktowego (tab.1 i 2);
Tabela.1l. Zachowania, za ktore punkty sag dodawane:

1. Praca na rzecz klasy:

a) zrobienie gazetki

b) zadbanie o kacik czystosci

¢) przyniesienie kwiatow, artykuldw szkolnych itd.

d) organizacja imprez klasowych

2. Praca na rzecz szkoty:

a) udzial w uroczysto$ciach szkolnych np. akademia, apel, itd.

b) udziat w zbiorkach surowcoéw wtornych i innych akcjach proekologicznych
3. Reprezentowanie klasy i szkoly na zewnatrz:

a) udzial w wewnatrzszkolnych konkursach i zawodach sportowych

b) zajecie znaczacego miejsca w wewnatrzszkolnym konkursie lub zawodach
sportowych*
¢) udziat w zewnetrznych konkursach lub zawodach sportowych

d) zajecie znaczacego miejsca w zewnetrznym konkursie lub zawodach
sportowych*
e) reprezentowanie klasy lub szkoly podczas uroczystosci np. Gwarki, festyn

4. Praca na rzecz innych, dziatalno$¢ charytatywna.

5. Przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci 1 wandalizmu.

6. Aktywne pelnienie funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym
7. Aktywno$¢ wiasna:

a) systematyczny udzial w zajeciach pozalekcyjnych np. zajecia edukacyjne, SKS
( za kazdy rodzaj zajec)

b) wykazywanie inicjatywy, cieckawe propozycje dziatan na rzecz klasy lub
szkoty.

8. Frekwencja:

a) 100%

b) ponizej 100%, ale wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione terminowo.
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2 pkt
2 pkt
5 pkt

5-10 pkt
1- 10 pkt

5 pkt
5 pkt

5 pkt
10 pkt

10 pkt
5 pkt

10 pkt
10 pkt

10 pkt

10 pkt

10 pkt
5 pkt




¢) brak sp6znien

5 pkt

Tabela 2. Zachowania, za ktore punkty sa odejmowane:

O 0 3 O v AW DO

. Niewykonywanie polecen nauczyciela.

. Lekcewazace zachowanie wobec pracownikow szkoty.

. Nieprzestrzeganie podczas gier i zabaw zasady fair-play.

. Zaczepki, prowokacje.

. Bojki.

. Zte zachowanie na imprezach szkolnych i pozaszkolnych np. wycieczkach.
. Nieodpowiedni stroj, farbowane wlosy, pomalowane paznokcie

. Niszczenie mienia szkolnego albo mienia innych osob.

. Kradziez lub wyludzanie pieni¢dzy.

10. Zasmiecanie otoczenia.

11. Zachowanie zagrazajace zyciu lub zdrowiu wtasnemu czy innych osob

m.in. natogi, uzywki.

12. Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow np. dyzurnego.

13. Fatszowanie podpisow i dokumentow.

14. Zngcanie si¢ nad zwierzetami.

15. Wagary i unikanie wybranych lekcji, nieobecnosci nieusprawiedliwione.

16. Klamstwa i oszczerstwa.

17. Niewtasciwe zachowanie podczas przerw: przesiadywanie w toaletach,

fotografowanie innych bez ich zgody, biegania po korytarzu, przebywanie
w szatni, hatasliwe zachowanie itd.

18. Drobne przewinienia: rozmowy na lekcjach, sp6znianie si¢, brak obuwia

zmiennego, picie lub jedzenie na lekcji, samowolna zamiana miejsc w tawkach

19. Uzywanie podczas lekcji: telefonu komorkowego, MP 3/4 itp.

20. Wulgarne stownictwo.
21. Niezwrocenie do konca maja ksigzki wypozyczonej z biblioteki lub innej

uzgodnionej z bibliotekarzem.

10 pkt
10 pkt
10 pkt
10 pkt
30 pkt
10 pkt
5 pkt
10 pkt
30 pkt
5 pkt

30 pkt

5 pkt

30 pkt

30 pkt

1 lekcja =5
pkt

10 pkt

5 pkt

2 pkt

10 pkt.

10 pkt.
30-50
pkt.(w
zalezno$ci
od
wartosci
zagubionej
ksigzki)

Ogolne zasady przyznawania punktow:
- kazdy uczen otrzymuje na poczatku semestru 100 punktéw. Od tej liczby odejmuje sie

na rzecz klasy, szkoty, dodatkowe obowigzki;
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- na koniec poélrocza/roku szkolnego wychowawca wystawia ocen¢ zachowania,
uwzgledniajac wynikajacg z przyjetego sposobu oceniania punktacje:
wzorowe: od 180 wzwyz *
bardzo dobre: 140 — 179 **
dobre: 100 - 139
poprawne: 70 — 99
nieodpowiednie: 40 - 69
naganne: 0 — 39

* Uczen nie otrzymuje oceny wzorowej, jesli otrzymat wigcej niz 10 punktdw ujemnych.

** Uczen nie otrzymuje oceny bardzo dobrej, jesli otrzymat wiecej niz 20 punktow ujemnych.

- 0 wystawionej ocenie $rédrocznej/rocznej wychowawca informuje ucznia na tydzien przed

posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

- powazne wykroczenia np. kradzieze, nagminne wagary, pobicia, zastraszanie, wymuszanie
kwalifikujg ucznia, niezaleznie od liczby uzyskanych punktéw, do oceny nieodpowiedniej
lub nagannej;

- za sukcesy w zawodach i1 konkursach nagradzamy tylko raz albo oceng, albo punktami;

- za udziat w zawodach/konkursach mozna do punktéw z zachowania doda¢ maksymalnie 40
punktow w semestrze.

2) konsultacji z zespotem uczacym (za forme tej konsultacji uznaje si¢ mi¢dzy innymi
informacje o zachowaniu ucznia wpisywane na biezaco do dziennika lekcyjnego lub
zeszytu uwag);

3) samooceny ucznia;

4) opinii zespotu klasowego.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

INFORMOWANIE RODZICOW O PRZEWIDYWANYCH OCENACH

§ 94
1.Na 1 miesigc przed $rodrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele 1 wychowawca oddziatu informuja o przewidywanych srodrocznych/rocznych
ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej $rodrocznej/rocznej
nagannej ocenie zachowania:
1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami
z wpisem oceny do dziennika lekcyjnego oraz elektronicznego,
2) rodzicéw ucznia:
a) w formie pisemnej na zebraniu rodzicow z wychowawcg lub podczas konsultacji
Z pisemnym potwierdzeniem obecnosci rodzicow, albo poprzez zamieszczony
w dzienniku elektronicznym list wychowawcy oddziatu z prosba o zapoznanie si¢
z propozycjami ocen (potwierdzenie przeczytania listu wychowawcy traktuje si¢ jako
skuteczne powiadomienie rodzicow),
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b) w rozmowie telefonicznej, potwierdzonej adnotacjg w dzienniku lekcyjnym,
¢) w przypadku nieobecnosci rodzicow na spotkaniu i1 brakiem mozliwosci kontaktu
telefonicznego - listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
2. Na 2 tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
I wychowawca oddziatu informuja o przewidywanych rocznych ocenach =z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:
1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami
z wpisem oceny do dziennika lekcyjnego oraz elektronicznego;
2) rodzicéw ucznia:
a) w formie pisemnej na zebraniu rodzicow z wychowawcg lub podczas konsultacji
z pisemnym potwierdzeniem obecnosci rodzicow,
b) poprzez zamieszczony w dzienniku elektronicznym list wychowawcy oddziatu
Z prosbg o zapoznanie si¢ z propozycjami ocen (potwierdzenie przeczytania listu
wychowawcy traktuje si¢ jako skuteczne powiadomienie rodzicoéw),
c) w rozmowie telefonicznej, potwierdzonej adnotacja w dzienniku lekcyjnym.
3. Wychowawca oddzialu jest zobowigzany skutecznie poinformowaé¢ rodzicéw
o przewidywanych rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§ 95

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani w terminie 2 tygodni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia, w ktérym
otrzymali informacjg.

2. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnoSci ucznia po wyrazeniu zastrzezen ucznia lub
jego rodzicow do przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
odbywa si¢ w czgsci pisemnej 1 w czgsci ustnej z kazdego z przedmiotow (z zastrzezeniem
ust. 3), dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng, w terminie 2 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego
rodzicow.

3. Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

4. Dyrektor szkoty informuje ucznia i jego rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktérym
odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych
zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokét (oddzielny dla
kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,
2) termin tych czynnosci,
3) zadania sprawdzajace,
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4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng,
5) podpisy nauczycieli, ktoérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

7. Uczen, ktory nie przystgpit do czynno$ci sprawdzajacych w wyznaczonym terminie,
otrzymuje ocen¢ ustalong przez nauczyciela przed odwotaniem.

8. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotgcza si¢ pisemne
prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

9. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od wczesniej ustalonej oceny z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Ostateczne oceny roczne z zaj¢¢ edukacyjnych ustalane s na 2 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NI1Z PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§ 96

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, z ktora zostali zapoznani w terminie 2 tygodni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoly w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia, w ktorym
otrzymali informacje.

2. Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢
wychowawcy 1 obowiazujaca dokumentacj¢ (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriow ocen
zachowania, w terminie 2 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia
lub jego rodzicow.

3. Dyrektor szkoly moze powolaé¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktorego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, ucznidow samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego
Zespotu.

4. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ustalana jest w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

6. Dyrektor powiadamia ucznia i jego rodzicoéw o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygniecie
to jest ostateczne.

7. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera:

1) imiona 1 nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczng oceng zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu,

4) podpisy os6b uczestniczacych w spotkaniu.

8. Pisemny wniosek ucznia Iub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadnoS$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
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. Ostateczne oceny roczne zachowania ustalane sg na 2 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

§97

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub

na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, technika, plastyka,
muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny zachowania.
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7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.
8. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zajec

komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki poza szkota. W skiad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:

1) imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 - sktad
komisji;
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2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ '"nieklasyfikowany lub
»hieklasyfikowana".

§ 98
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 § 99
ust.1.
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena Klasyfikacyjna z zajg¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie z § 101.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZGLOSZENIA ZASTRZEZEN
DOTYCZACEGO TRYBU USTALANIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
Z ZAJEC EDUKACYJNYCH LUB ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

§ 99

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt.1, przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1 Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami) pisemnie.

4. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ zgodnie z ust.2 pkt.2

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,
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b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b. wychowawca klasy,
c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne
w danej klasie,
d. pedagog,
e. psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
h. przedstawiciel Rady Rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 100 ust. 1.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. sktad komisji,
b. termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1,
c. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. sklad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
c. wynik glosowania,
d. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8 pkt. 1, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust.2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
11. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

ZASADY PROMOWANIA

§ 100
1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
Z zastrzezeniem ust. 2.
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. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III , na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow),
oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o0 promowaniu
ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu
roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od

oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 101 ust. 10.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4 wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim

otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen,

ktory tytul laureata olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

§ 101

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych,
techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu wakacji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sklad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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6.

7.

8.

9.

przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
W szczeg6lnoscei:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrze$nia.
Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase , z zastrzezeniem ust. 10

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

1.

2.

2.

danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY

§ 102
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajgé

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
Uczen moze by¢ zwolniony z przystapienia do egzaminu w kl. VIII zgodnie z zasadami
okreslonymi w komunikacie dyrektora CKE.
Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 103

. Uczen konczacy szkote otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty wedlug wzoru i zasad

okreslonych odrebnymi przepisami.

. Swiadectwo ukonczenia szkoly jest dokumentem panstwowym okreslonym na podstawie

odrebnych przepisow.

. Uczen objety zewnetrznym egzaminem otrzymuje poswiadczenie uzyskanego wyniku.

§ 104
1. Szkota pielggnuje przyjety ceremoniat szkolny.

§ 105

. Statut moze ulega¢ zmianie.
. Uprawnionymi osobami do wnioskowania o0 zmiange statutu sg wszystkie organy szkoty .
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3. Zmiana statutu wymaga podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie zmian
statutu.

Przyj¢to uchwalg rady pedagogicznej w dniu 28 sierpnia 2018 r.
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