RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACII

ZAtACZNIK VI

1. Ocena standardow i wyboér problemdéw priorytetowych.

Srednia
Standard liczba Problem priorytetowy
punktow
1 2 3
Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i - Niewystarczajgce dziatania na rzecz
organizacja sprzyjajg uczestnictwu promocji zdrowia nauczycieli i
spotecznosci szkolnej w realizacji 4,7 pracownikéw niepedagogicznych.
dziatan w zakresie promocji zdrowia - Niewyczerpujace tresci na stronie
oraz ich skutecznosci i internetowe] szkoty w zaktadce
dtugofalowosci. poswieconej SzPZ.
Klimat spoteczny szkoty sprzyja - Niewystarczajgce umiejetnosci
zdrowiu i dobremu samopoczuciu komunikacji interpersonalnej wsréd
uczniéw, nauczycieli i innych 4,6 uczniow.
pracownikéw szkoty oraz rodzicow
uczniow.
Szkofa realizuje edukacje zdrowotng i - Zagadnienia dotyczgce zdrowia, ktore
program profilaktyki dla uczniéw, uczniowie omawiajg w szkole nie zawsze
nauczycieli i innych pracownikéw 4,5 ich ciekawig i niewystarczajgco zachecaja
szkoty oraz dgzy do poprawy do dbania o zdrowie.
skutecznosci dziatan w tym zakresie. - Informacja o realizacji edukacji
zdrowotnej oraz innych programoéw
dotyczacych zdrowia w szkole nie
satysfakcjonuje czesci rodzicow.
- W ostatnich 3 latach czes¢ pracownikow
niepedagogicznych nie miata okazji
uczestniczy¢ w szkoleniach czy zajeciach
dotyczacych ich zdrowia.
Warunki oraz organizacja nauki i - Wystepujace niekiedy braki srodkéw
pracy sprzyjajg zdrowiu i dobremu czystosci w toaletach uczniowskich
samopoczuciu uczniéw, nauczycieli i 4,4 (papier toaletowy, mydto, reczniki)

innych pracownikéw szkoty oraz
wspotpracy z rodzicami.

wynikajgce z nieracjonalnego korzystania
z nich przez ucznidw.
- Obnizony poziom dbatosci o czystos$é w
szkole przez uczniow.




2. Ocena

efektow dziatan i wybor problemoéw priorytetowych.

Dobre samopoczucie w szkole:

Srednia liczba punktéw dla 4 grup: 4,7

Problem priorytetowy:

- Niewystarczajgca dostepnosé do Srodkdw czystosci w toaletach uczniowskich
(reczniki papierowe do rak, papier toaletowy, mydto).

- Niewtasciwe relacje kolezenskie.

Podejmowanie dziatan dla umacniania zdrowia:

Sredni odsetek odpowiedzi ,tak” dla 3 grup: 87,2

Whioski do dalszych dziatan:

- Nalezy zachecac¢ catg spotecznosé szkolng, zwtaszcza uczniéw do podejmowania
dziatan na rzecz umacniania swojego zdrowia.

- Motywowac uczniow do wiekszego zaangazowania i dbatosci o wtasciwe relacje
z réwiesnikami.

- Przeciwdziata¢ uzaleznieniom od $rodkéw technologii informatyczne;j.

- Popularyzowac zapomniane zabawy ruchowe.

- Uczy¢ ucznidow otwartosci i ksztattowacé umiejetnosci niezbedne do odwaznego
i odpowiedzialnego szukania pomocy.

3. Podsumowanie

0

*,

Co jest najwiekszym osiggnieciem (mocng strong) szkoty jako szkoty promujacej
zdrowie?
Pozycja promocji zdrowia w koncepcji pracy szkoty.

Promocja zdrowia jest priorytetowym zadaniem w koncepcji rozwoju i pracy szkoty;
zapis ten uwzgledniony jest w dokumentach, a dziatania widoczne w zyciu placéwki.
Od 2002 r. podejmujemy systemowe dziatania, ktére sg dziataniami dtugofalowymi.
W szkole istnieje wtasciwa struktura stuzgca realizacji programu szkoty promujgce;j
zdrowie. Pracuje zespdt wspierajgcy, w skfad ktérego wchodzg przedstawiciele
dyrekcji, nauczycieli, uczniéw, pracownikédw niepedagogicznych, rodzicow oraz
higienistka szkolna. Pracami zespofu kieruje szkolny koordynator ds. promocji
zdrowia. Wszelkie dziatania w zakresie promocji zdrowia mocno wspierane sg przez
dyrektora szkoty. Koncepcja SzPZ jest znana spotecznosci szkolnej i w petni przez nig
akceptowana.

Efektywne zarzadzanie projektami z zakresu promocji zdrowia.

W szkole systematycznie opracowuje sie roczne plany dziatan w zakresie promociji
zdrowia i dokonuje ich ewaluacji. Inne programy dotyczgce zdrowia i programy
profilaktyczne dostosowane sg do wieku i potrzeb ucznidw i powigzane z podstawg
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programowa. Zawsze dokonuje sie ewaluacji ich wynikéw.
Edukacja zdrowotna w szkole jest realizowana zgodnie z podstawag ksztatcenia
ogdélnego. Wiodacym przedmiotem dla edukacji zdrowotnej jest wychowanie
fizyczne, ale prowadzone sg takze dodatkowe zajecia. Za ich realizacje odpowiadaja:
szkolny koordynator ds. promocji zdrowia, higienistki szkolne oraz wychowawcy
klas.

Szkota organizuje dozywianie ucznidw z rodzin o niskim statusie (akcja ,Butka w
szkole”, obiady sponsorowane przez MOPS).

Szkota uczestniczy w programie Agencji Rynku Rolnego pn.: ,Szkota z witaming”.
Zadania z zakresu promocji zdrowia realizowane sg przy wspétudziale i dzieki
zaangazowaniu catfej spotecznosci szkolnej oraz rdznych instytucji i stowarzyszen.
Szkota uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w lokalnym srodowisku.
W szkole prowadzone sg systematyczne dziatania dla poprawy jakosci i skutecznosci
edukacji zdrowotnej. Szkolny koordynator oraz pozostali nauczyciele uczestniczg w
konferencjach i szkoleniach z zakresu promocji zdrowia, stale podnoszac swoje
kompetencje w tej dziedzinie.
Programy i projekty wdrazane sg poprzez wspodtdziatanie w zespotach, co stuzy
budowaniu i wzmacnianiu relacji miedzyludzkich. Uzyskane do tej pory liczne
certyfikaty Swiadczg o planowanych, dtugofalowych i systematycznych dziataniach
szkoty.

Szczegdlna dbatosé o rozwdj fizyczny uczniow.

Szkota dba o rozwdj fizyczny ucznidw, propaguje zdrowy styl zycia oferujac
réznorodne formy aktywnosci sportowo- rekreacyjnej. Diagnozowane sg potrzeby
ucznibw i na ich podstawie tworzy sie oferte dodatkowych zajec.
Prowadzone s3g zajecia gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej, nauczyciele wf
wspotpracujg z higienistka szkolng w zakresie kwalifikacji lekarskiej uczniow do zajeé
oraz dostosowania form zaje¢ do potrzeb i mozliwosci ucznidw.
Ucznidw ocenia sie uwzgledniajgc ich systematyczno$é w uczeszczaniu na zajecia,
zaangazowanie, aktywnosc¢ i poczynione postepy. Dokonuje sie analizy rozmiaréw i
przyczyn absencji uczniéw na lekcjach wf. W szkole 8 ucznidéw (1,22% ogdlnej liczby
uczniéw) korzysta ze zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego. Z tej liczby 3 osoby
z orzeczeniem do ksztafcenia specjalnego objete sg zajeciami z rewalidacji ruchowej.
Uczniowie licznie reprezentujg szkote w zawodach sportowych réznego szczebla
osiggajac  sukcesy. Szkota systematycznie zajmuje wysokie miejsca we
wspoétzawodnictwie sportowym szkét podstawowych w powiecie i wojewddztwie.

Systematyczne podnoszenie jakosci bazy szkoty.

W szkole wtasciwie organizuje sie prace, a zadania sg rOwnomiernie roztozone, dba
sie 0 pomieszczenia i wyposazenie zaréwno sal lekcyjnych jak i pomieszczen
socjalnych. Regularnie wymieniane sg stoliki i krzesta dla ucznidéw, co daje



mozliwosé tatwiejszego dostosowania ich do wzrostu dzieci. Wyznaczamy miejsca w
klasie, w ktérych uczniowie mogg pozostawi¢ swoje podreczniki i pomoce.
W ostatnich latach dokonano przebudowy boiska szkolnego (bieznia, boisko do pitki
noznej, boisko wielofunkcyjne do siatkowki i koszykéwki). Przed budynkiem szkoty
zamontowano stojaki na rowery. Wykonano prace termomodernizacyjne
(ocieplenie stropodachu, scian, potozenie nowej elewacji) w budynku przy ul.
Zachodniej , w ktérym zajecia odbywajg najmtodsi uczniowie. Przeprowadzono
remonty tazienek, podtdg oraz stolarki drzwiowej. Zasadzono nowe rosliny wokét
budynkdw szkolnych i na boisku. Rozbudowano i unowoczesniono monitoring
wizyjny.

Jakie sg korzysci z przeprowadzenia autoewaluacji?

Przeprowadzona autoewaluacja pozwolita nam sprawdzié, w jakim stopniu udato sie
nam osiggnac¢ cztery standardy SzPZ oraz oceni¢ efekty dziatan, jakie dotychczas
prowadzi szkofa w odniesieniu do ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikdéw.
Wyniki i wnioski z autoewaluacji zostang wykorzystane przede wszystkim do
opracowania wieloletniej koncepcji pracy i rozwoju szkoty oraz do opracowania
rocznych programodw, takich jak: program rozwoju szkoty na rok 2018/2019,
program promocji zdrowia na rok 2018/2019, szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny na rok 2018/2019, plany pracy organizacji uczniowskich.

Jakie byty trudnosci zwigzane z przeprowadzeniem autoewaluac;ji?

Autoewaluacje przeprowadzamy systematycznie. Mamy w tym zakresie
doswiadczenie. Pracowaliémy w zespotach, a to ufatwiato nam sprawne
wykonywanie zadan, pozytywnie wptywato na rytmicznos¢ i terminowos¢ prac.

................................................. Podpis szkolnego koordynatora:



