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Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 131/2018  
Wójta Gminy Nowe Miasto Lubawskie  
z dnia 29 sierpnia 2018 r. 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA NAUCZYCIELI/NAUCZYCIELEK 

W PROJEKCIE  

„Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto 

Lubawskie”   

§ 1. 

  Informacje ogólne 

1. Regulamin określa proces rekrutacji i zasady uczestnictwa nauczycieli/
nauczycielek w projekcie „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów            w 
Gminie Nowe Miasto Lubawskie”.  

2. Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 
lata 2014-2020 

3. Projekt realizowany jest w latach 2018-2021 na terenie gminy Nowe Miasto 
Lubawskie.  

4. Placówki objęte wsparciem w projekcie „Wyrównanie szans edukacyjnych uczniów            
w Gminie Nowe Miasto Lubawskie”: 

- SP w Jamielniku, 

- SP w Bratianie, 

- SP w Gwiździnach,  

- SP w Radomnie,  

- SP w Skarlinie,  

- Gim w Bratianie.   

 § 2. 

Oferowane formy wsparcia 
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1. Projekt obejmuje następujące formy wsparcia w podziale na poszczególne szkoły: 

I. Organizacja zajęć pozalekcyjnych w ramach kompetencji kluczowych                      
i cyfrowych:  

a) SP Gwiździny:   
- zajęcia z matematyki,  
- zajęcia fotograficzne,  

b) SP Radomno:  
- zajęcia z informatyki,  

     c) SP Jamielnik: 
- zajęcia z języka angielskiego, 

     d) SP Skarlin:  
- zajęcia szachowe,  
- zajęcia filmowe,  
- zajęcia z języka niemieckiego,  

     e) ZS Bratian:  
 - zajęcia przyrodnicze.  

II. Organizacja zajęć pozalekcyjnych w ramach indywidualizacji prazy z uczniem 
ze specjalnymi potrzebami:   

a)SP Gwiździny: 
- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, matematyka, język 
angielski,  
- zajęcia z socjoterapii, 

         b) SP Radomno:  
- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, matematyka, język 
angielski,    
- zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

        c) SP Jamielnik:  
- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, matematyka, język 
angielski,    
- zajęcia z socjoterapii, 
- zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

        d) SP Skarlin:  
- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, matematyka, język 
angielski,    

 - zajęcia z socjoterapii, 
        e) ZS Bratian:   

- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze: język polski, matematyka,  
 - zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 
 - zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne, 
 - zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się. 
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III. Doskonalenie kwalifikacji nauczycieli:  

a) szkolenia i studia podyplomowe:  
- innowacyjne metody nauczania w ramach kompetencji kluczowych,  
- techniki uczenia się i metody motywujące do nauki (zajęcia rozwijające),  
- modelowanie matematyczne,  
- diagnozowanie potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi                
i edukacyjnymi,   
- praca nauczyciela z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi             
i edukacyjnymi, 
- przeciwdziałanie trudnościom w uczeniu się matematyki w edukacji 
wczesnoszkolnej – diagnoza i zapobieganie,   

- kiedy dziecko źle czyta i pisze, czyli jak przezwyciężyć trudności w czytaniu             
i pisaniu w edukacji wczesnoszkolnej,  
- metoda eksperymentu,  

- odkrywamy matematykę. Eksperymentowanie na lekcji,       

- kompleksowe podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli,    
- podyplomowe studia z socjoterapii, 
 - studia podyplomowe – gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna.  

§ 3. 
Rekrutacja uczestników projektu  

1. Rekrutacja odbywać się będzie zgodnie z kryterium równości szans, w tym 
równości płci z zastosowaniem kryteriów dostępu i punktowych: 

I. kryteria dostępu  
• zatrudnienie w szkołach na terenie gminy, 
• zamieszkanie na terenie woj. warmińsko-mazurskiego,   

II. kryteria punktowe 
• liczba inicjatyw dotycząca dokształcania, w których osoba wzięła                 

w ostatnich 3 latach (+2 pkt za brak jakichkolwiek inicjatyw, +1 pkt za 1 
inicjatywę, 0 pkt więcej niż 1 inicjatywa) – weryfikacja na podstawie 
dokumentów potwierdzających udział nauczyciela w inicjatywach 
dotyczących dokształcania (np. certyfikaty), 

• w pierwszej kolejności osoby o najtrudniejszej sytuacji materialnej, 
gdzie jest brak środków finansowych na dodatkowe kursy i szkolenia 
(najniższe zarobki +1 pkt) – osoby o najtrudniejszej sytuacji materialnej 
nie stać na dokształcanie za własne pieniądze i dlatego rzadko się 
dokształcają, dlatego będą uprzywilejowane w projekcie,  

• odległość zamieszkania od miejsca wsparcia determinuje zakres 
możliwości, z jakich można skorzystać (każde 10km +1pkt) – osoby, 
które mieszkają dalej od miejsc, w których odbywa się wsparcie muszą 
dojeżdżać i dodatkowo wydawać pieniądze na dojazd oraz poświęcić 
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więcej czasu, dlatego rzadko się dokształcają, dlatego będą 
uprzywilejowane w projekcie, 

• w projekcie będzie większa liczba K niż M, ponieważ struktura jest już 
znana, w zw. z tym przy rekrutacji M będą pref. (+1 pkt) – mężczyźni 
rzadziej niż kobiety się dokształcają, dlatego będą uprzywilejowani                
w projekcie. 

§ 4. 
Dokumenty rekrutacyjne  

1. Kandydat do uczestnictwa w Projekcie zobowiązany jest złożyć następujące 
dokumenty rekrutacyjne: 

a) Formularz zgłoszeniowy do udziału w szkoleniach oraz studiach 
podyplomowych – zał. nr 1 do regulaminu.  

b) Formularz zgłoszeniowy do prowadzenia zajęć pozalekcyjnych – zał. nr 2 
do regulaminu.  

c) Dane uczestnika projektu – zał. nr 3 do regulaminu.  
d) Deklaracja uczestnictwa w projekcie – zał. nr 4 do regulaminu. 
e) Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych – 

zał. nr 5 do regulaminu. 
2. Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi.   

          
§ 5. 

Postanowienia końcowe  

1. W spawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminie zastosowanie mają 
odpowiednie reguły i zasady wynikające z wniosku o dofinansowanie projektu 
współfinansowanego z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.           

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje w okresie realizacji 
projektu.     

                                                                 
                                     Załącznik Nr 1 do Regulaminu  

Rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie 
 „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto  Lubawskie”   
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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY  
do udziału w szkoleniach/studiach do Projektu pt.                             

„Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie”   
rok szkolny ……………………. 

Imię i nazwisko nauczyciela………………….............………………………… 
Szkoła …………………………………………………………………………………………… 

Wyrażam chęć udziału w 

1.   Szkoleniach doskonalących: 
- ………………………………………………………………………… 

- ………………………………………………………………………… 

- ………………………………………………………………………… 

- ………………………………………………………………………… 

- ………………………………………………………………………… 

*Jednocześnie oświadczam, że:  
a) nie posiadam do tej pory certyfikatów i kwalifikacji 

b) posiadam do 2 certyfikatów  

c) posiadam powyżej 2 certyfikatów  

3. Studiach podyplomowych 
- …………………………………………………………………….. 

*Jednocześnie oświadczam, że: 
a) posiadam wykształcenie wyższe pedagogiczne 
b) posiadam uprawnienia do prowadzenia zajęć z 1 przedmiotu 
c) posiadam uprawnienia do prowadzenia zajęć z 2-3 przedmiotów 
d) posiadam uprawnienia do prowadzenia zajęć powyżej 3 przedmiotów 

UWAGA: 
Każdy nauczyciel może brać udział w więcej niż w jednym typie zajęć jeżeli spełnia 
kryteria rekrutacji. 

                                                                                                                                                      
               ……………………...………                                                         

(podpis nauczyciela) 

* Niewłaściwe skreślić. 
Załącznik Nr 2 do Regulaminu  

Rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie 
 „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto  Lubawskie”   
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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY  

do udziału w zajęciach do Projektu pt. 
„Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie”     

rok szkolny ………………………. 

Imię i nazwisko nauczyciela………………….............……………………… 
Szkoła ………………………………………………………………………………………… 

Wyrażam chęć udziału w 

1.   Prowadzeniu dodatkowych zajęć pozalekcyjnych w ramach kompetencji 
kluczowych i cyfrowych: 
- ……………………………………………………………………….…. 
- ………………………………………………………………………….. 
- ……………………………………………………………………….…. 

2. Prowadzeniu dodatkowych zajęć wyrównawczych z przedmiotu: 
- ……………………………………………………………………….…. 
- ……………………………………………………………………….…. 
- ………………………………………………………………………….. 

UWAGA: 
Każdy nauczyciel może brać udział w więcej niż w jednym typie zajęć jeżeli spełnia 
kryteria rekrutacji. 

   ……………………...………                                                         
     (podpis nauczyciela) 

  

Załącznik Nr 3 do Regulaminu  
Rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie 

 „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto  Lubawskie”   

DANE UCZESTNIKÓW PROJEKTU  
„Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie”   
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Lp
. Nazwa DANE UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Imię

2. Nazwisko

3. PESEL

4. Płeć ! kobieta ! mężczyzna

5. Wiek w chwili przystąpienia  
do projektu

6. Wykształcenie
! niższe niż podstawowe   ! ponadgimnazjalne 
! podstawowe                     ! pomaturalne 
! gimnazjalne                      ! wyższe  

7.

Adres (ulica, numer budynku, numer 
lokalu, kod pocztowy, miejscowość)

Województwo

Powiat

Gmina

8. Telefon kontaktowy

9. Adres  e-mail

10.
Status osoby na rynku pracy w 
chwili  przystąpienia  
do projektu

! bezrobotna
! zarejestrowana w urzędzie pracy  
! długotrwale bezrobotna

! niezarejestrowana w urzędzie pracy

! bierna 
zawodowo ! ucząca się lub kształcąca

! zatrudniona

! rolnik 
! samozatrudniona 
! w mikroprzedsiębiorstwie (2-9 pracowników) 
! w małym przedsiębiorstwie (10-49 pracowników) 
! w średnim przedsiębiorstwie (50-249 
pracowników) 
! w dużym przedsiębiorstwie (pow.249 
pracowników) 
! w administracji publicznej 
! w organizacji pozarządowej

Wykonywany 
zawód

Nazwa zakładu 
pracy 

11.

Osoba należąca do mniejszości narodowej lub 
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia TAK NIE

Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z 
dostępu do mieszkań TAK NIE

Osoba z niepełnosprawnościami TAK NIE

Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 
 Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 



!

Załącznik Nr 4 do Regulaminu  
Rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie 

 „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto  Lubawskie”   

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

Ja niżej podpisany/a ………………………………………...….. deklaruję udział w projekcie 

pt.: „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie” 

realizowanym przez Gminę Nowe Miasto Lubawskie w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 Oś priorytetowa: 

02.00.00 Kadry dla gospodarki Działanie 02.02.00 Podniesienie jakości oferty edukacyjnej 

ukierunkowanej na rozwój kompetencji kluczowych uczniów Poddziałanie: 02.02.01 

Podniesienie jakości oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwój kompetencji kluczowych 

uczniów.  

(okres realizacji od 1 sierpnia 2018 r. do 31 sierpnia 2021 r.). 

…………………………………….     …………………………. 
          miejscowość i data                    czytelny podpis  *

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (innej 
niż wymienione powyżej) TAK NIE

14. Nazwa i adres szkoły
 

∗ W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Załącznik Nr 5 do Regulaminu  
Rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w projekcie 

 „Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto  Lubawskie”   

OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU 

Ja, niżej podpisana/y ………………………..........................….................................(imię                   

i nazwisko)  w związku z udziałem mojego syna/córki w projekcie pt. „Wyrównywanie szans 

edukacyjnych uczniów w Gminie Nowe Miasto Lubawskie” realizowanym przez Gminę 

Nowe Miasto Lubawskie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 Oś priorytetowa: 02.00.00 Kadry dla 

gospodarki Działanie 02.02.00 Podniesienie jakości oferty edukacyjnej ukierunkowanej na 

rozwój kompetencji kluczowych uczniów Poddziałanie: 02.02.01 Podniesienie jakości oferty 

edukacyjnej ukierunkowanej na rozwój kompetencji kluczowych uczniów, wyrażam zgodę na 

przetwarzanie wizerunku mojego syna/córki - ........................................................................ 

do celów związanych z promocją projektu.  

Wyrażenie zgody jest jednoznaczne z tym, że fotografie, filmy lub nagrania wykonane 

podczas zajęć mogą być zamieszczone na stronie internetowej gminy, szkoły, w prasie oraz 

wykorzystane w materiałach promocyjnych.  

  

……………..…………….       ………………………………………. 
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      miejscowość, data           czytelny podpis                         *

                                                                             

 W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej *

prawnego opiekuna.
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