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Podpis riaditela:
I. VSeobecna charakteristika Skoly

Velkost’ Skoly

Skola je plnoorganizovana, ma 9 ro¢nikov, v kazdom 2 aZ 3 triedy. Jej sticastou je
skolsky klub deti a $kolskd jedalei. Vyuluje sa na jednu zmenu. Skola je umiestnena
V peknom prostredi s mnozstvom zelene, o ktort sa vSetci zamestnanci a ziaci vzorne staraju.
Areal Skoly je velky. Nachadzaji sa v nom 4 pavilony s triedami a skolskym klubom deti,
Skolska jedalen, telocviciia, 2 vonkajSie ihriska, atletickd draha, Skolsky dvor. Skola ma
Speciadlne ucebne - fyzika, chémia, pocitace, cvicna kuchynka, dieliia, jazyky.

Pocet tried v skole je od 18 do 23. Predpokladany pocet tried a pocet zZiakov by sa mal
ustalit’ nasledovne: 1.-4. ro¢nik po 3 triedy, 5.-9. ro¢nik po 2 triedy, ¢o je 22 tried.

Charakteristika ziakov

Sme sidliskova skola. Nasi ziaci, su preto hlavne deti z okolitych c¢inziakov.
Vzhl'adom na dobré vysledky a vhodnll polohu na cestovanie, dochddzaji k ndm Ziaci zo
vzdialenejSich Casti Surian — z Nitrianskeho Hradku, Kostolného Seku, Nového Sveta
a Kopca. V priemere 95% Ziakov je zo Surian a 5% Ziakov dochadza z okolitych obci — Hul,
Radava, Lipova, Podhajska, Urany nad Zitavou, Mojzesovo, Nové Zamky, Travnica, Dolny
Ohaj, Banov.

V priemere 2% ziakov Skoly s so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Mame dlhoro¢né sktisenosti so vzdelavanim takychto Ziakov. Doraz kladieme na spolupracu
vychovného poradcu, triedneho ucitel’a, rodicov, Specidlneho pedagoga a psychologa.

Charakteristika pedagogického zboru

Prevadzku Skoly zabezpecujt kvalifikovani pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci
Skoly. Vsetci pedagogicki zamestnanci spifaju kvalifikaéné predpoklady. Odbornost
vyuCovania jednotlivych predmetov je nasledovna: Na rocnikoch 1.-4. sa vyucuje
s odbornost'ou 95 - 98 %, neodborne ¢iastoéne vyucujeme anglicky jazyk. Na ro¢nikoch 5.-9.
vyu€ujeme s odbornostou 90 - 95%. Predmety, ktoré vyucujeme neodborne vyucujuci
Studuju. Pedagogicki zamestnanci skoly sa priebeZne vzdeldvaju na seminaroch, vzdelavacich
aktivitach, Stadiom odbornej pedagogickej literatiry, pripravuju si z nej prispevky na
predmetové komisie a metodické zdruZenia. Odoberame odborné pedagogické Casopisy:
Pedagogické spektrum, Bioldgia, ekoldgia, chémia, Skola, Historickd revue, Pan uéitel,
Pedagogické rozhlady, Adamko, ktoré vyuzivame na dalSie vzdeldvanie a na ziskavanie
najnovsich informacii z oblasti metodiky a riadenia vychovno-vzdelavacieho procesu. Pocas
Skolského roka sa naSi pedagodgovia zucastiiuju roznych seminarov a Skoleni. Nadstavbovy
kurz FIT ucitel'a absolvovalo 31 pedagogov skoly, kurz Tvorba vyucbovych materidlov pre
projektové vyuCovanie s vyuZzitim IKT absolvovalo 22 pedagogickych zamestnancov,
uskutoc¢nila sa prezentacia interaktivnej tabuli a prezentatna hodina na interaktivnej tabuli.
Postupne sa vSetci vyucujuci vzdelavaja a pracuju s interaktivnou tabul'ou. Ziskané vedomosti
pedagdgovia vyuzivaji na vyuCovacich hodinach zavaddzanim informacno-komunikacnych
technolégii do vyucby a projektového vyufovania. Na zvysSenie kvality vzdelavacieho
procesu vyuzivaju vypoCtovi techniku, audiovizualnu techniku, data projektory,
multimedialne vyukové CD a pod.. Skolenie na tvorbu webovych stranok koly absolvovali
traja pedagogovia. Vzdeldvaju sa v oblasti rozvoja Citatel'skej gramotnosti ziakov. Pravidelne
sa zucCastiiuje seminarov vychovna poradkyna. 1 pedagog sa zucastiiuje Skoleni Slovenského
zvdzu hadzanej v Bratislave. Jednou z pravidelnych foriem vzdelavania st otvorené hodiny.



Oducené st vzdy na vysokej metodickej a odbornej Urovni, vyucujici pouzivaju rdzne
metody a formy prace, ktoré vhodne striedaju. Otvorené hodiny st prinosom pre kazdého
zucCastnené¢ho vyucujuceho. Zaujimavou formou vzdelavania su prezenticie roc¢nikovych
projektov tried pre spoluziakov, ucitel'ov i rodiCov. Nasi ulitelia pracuju aj v metodickych
organoch. A to v komisidch predmetovych olympidd a predmetovych sutazi a v odbornych
komisiach pre predmety zakladnej Skoly. Na Skole pracuje kvalifikovany vychovny poradca,
ucitel’ka psycholédgie, ktora sa venuje zaclenenym Zziakom, koordinator environmentdlnej
vychovy a koordinator prevencie drogovych zavislosti a zdravého zivotného stylu.

Plan kontinualneho vzdelavania

Plan kontinudlneho vzdelavania vyplyva z podmienok, profilacie a potrieb naSej Skoly,
z poziadaviek a potrieb pedagogickych zamestnancov S§koly - vzdelavat’ sa a tym zvySovat
svoje pedagogické sposobilosti.

Chceme zvysit kvalifikovanost’ vo vyu€ovani cudzich jazykov, informatiky, informatickej
vychovy, modernizovat’ vyucovaci proces s podporou IKT, zlepsit' profesijné kompetencie
potrebné na vykon riadiacich c¢innosti, skvalitnit komunika¢né zruc¢nosti ucitela vo
vyucovacom procese a V komunikacii s rodi¢mi. Z tohto dévodu sa zapdjame do vzdelavania
vV uvedenych oblastiach.



Dlhodobé projekty Skoly

Sme zapojeni do projektov:

- ZS SNP centrum vzdelania $urianskeho regiénu - Otvorena $kola Infovek — rozvojovy
projekt, MS SR,

- Skola podporujiica zdravie, MS SR, Mlie¢na liga, Skolsky mlie¢ny program,

- Sportovanim ku §tastiu - Otvorena $kola Oblast’ §portu, MS SR - $portovanie naich deti,
mladeze a dospelych vo vol'nom case,

- Ludské zdroje — spolufinancovany Europskou uniou, zabezpeCuje udrzanie pracovnych
navykov pre dlhodobo nezamestnanych I'udi, Urad préce,

- Lahsie to ide l'ahSie — projekt na zlepSenie pohybovych schopnosti Ziakov,

- Eur6pska jar — projekt organizuje Eurdpska Skolska siet’, cielom je zblizovanie kultir
prostrednictvom dialogu, zapojilo sa 112 ziakov so 4 vyucujucimi,

- ENWIN - triedenie arecyklovanie odpadov zabavnou formou - Recykla¢ny fond SR
a MS SR,

- Na bicykli bezpecne — zvySenie bezpecnosti deti a mladeze v cestnej premavke,

- CESTA k emocionalnej zrelosti — preventivny program pre Ziakov ZS,

- Cas premien — vzdelavaci projekt pre Ziakov 7. ro¢nika,

- Spravaj sa normalne — projekt MV pre ziakov 5. ro¢nika,

- Mama, oci, pod'me do telocviéne — projekt na podporu $portu,

- Dopravné ihrisko a dopravna vychova ziakov ZS — Ziaci 1.- 5. roénika - uéia sa prakticky
vyuzivat' ziskané vedomosti na dopravnom ihrisku,

- Tesime sa do $koly- projekt nasej 8koly pre deti z MS, pravidelné navstevy pocitadove;
ucebne a telocvicne,

- Tehlicka pre ....... — projekt na podporu Skolstva v rozvojovej krajine, tehlicky Ziaci
nalepuju na plagat, ¢im maji moznost’ pozorovat’ ako ich pomoc rastie,

- Mlady vedec — projekt MPC Bratislava, prostrednictvom popularno-vedeckého ¢asopisu
vhodnou formou propagovat, vzdelavat a oboznamovat ziakov aucitelov s novymi
vedecko-technickymi metédami a objavmi,

- Den narcisov — V spolupraci s Ligou proti rakovine vedieme Ziakov k pomoci chorym.

- Skola priatel'ska k defom — v spolupraci s UNICEF chceme vytvorit' $kolské prostredie,
ktoré uplatiiuje v Skolskom zZivote jednotlivé clanky platného Dohovoru o pravach
diet’at’a.

Spolupriaca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Zakladna skola spolupracuje s Radou rodicov. Pravidelne sa uskuto¢nuji nasledovné
spolo¢né akcie: Eurdpsky deii rodicov, vyjazdy za snehom, navsteva divadelnych predstaveni,
navsteva koncertov, triedne zdruZenia rodi¢ov, besedy so psychologom podla zadujmu
rodicov, Skolské akadémie.

Spolupraca s Radou rodi¢ov je na vel'mi dobrej urovni. Zakladna Skola spolupracuje
s Radou Skoly. Vedenie $koly pravidelne informuje Radu $koly i Radu rodi¢ov o vzniknutych
problémoch a hl'ad4 spolo¢né rieSenia

Pri uskutoéiovani roznych akcii spolupracujeme s Mestskym tradom Surany,
Centrom volného ¢asu, Policiou Surany, SCK, Mestskou policiou Surany, s$kolskou
inSpekciou, Krajskym Skolskym tUradom Nitra, Hasi¢skym a zachrannym zborom, Centrom
poradensko-psychologickych sluzieb Nové Zamky, Pedagogicko-psychologickou poradiiou



Nové Zamky, SASS, Ochranarmi prirody z Gbeliec, Mestskym kultirnym strediskom Surany,
Telovychovnou jednotou, Uradom préace a so Skolami v Suranoch a blizkom okoli.

Priestorové a materialno—technické podmienky Skoly

Priestorové podmienky Skoly pre dany pocet ziakov su vyhovujuce. Materidlno-
technické podmienky Skoly sustavne vylepSujeme a skvalititujeme.

Skola bola postavena v r. 1968. Areal $koly je rozsiahly. Celkova plocha je 17 450 m?.
Nachadzaji sa viom 3 pavilony ZS, $kolska jedalen so §tyrmi triedami, telocviéiia, 2
vonkajsie ihriska, atleticka draha, skolsky dvor. Zakladna Skola v priestoroch na Ul. SNP
vyhovuje pre 22 tried. Skola ma 7 $pecialnych uéebni (fyzika, chémia, poéitate, cviéna
kuchynka, dielna, jazyky). Areal skoly vyzaduje sustavnu starostlivost’ i napriek tomu ze sme
rekonstruovali vietky pavilony $koly. Dopiame triedy, kabinety, $pecialne uebne vhodnym
nabytkom, modernymi pomockami, knihami a didakticko-technickymi prostriedkami, ¢im
skvalitiiujeme vyuGovaci proces. Vybudovali sme triedu v prirode pre Ziakov a SKD.
Ststavne zlepSujeme a modernizujeme pracovné prostredie ziakov 1ucitelov. Méame
ozvucenie celej Skoly rozhlasom, ¢o umoziuje vysielanie Skolskych rozhlasovych relécii
a tiez ziackych rozhlasovych relécii.

Skola ako Zivotny priestor

Doraz kladieme na upravené a estetické prostredie tried, chodieb a celého Skolského
arealu. Kazdoro¢ne vymieniame nevyhovujici nabytok a opravujeme nevyhovujlce priestory.
Starame sa o areal, vysadzame kricky a stromceky, planujeme aj opravu chodnikov.

Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Pravidelne sa uskuto¢nuje skolenie zamestnancov $koly o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci aproti poziaru. Prevadzaji sa pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia
a zistené nedostatky ihned’ odstrafiujeme. Ziakov ststavne vedieme k bezpeénému spravaniu
sa Vv Skole, v areali $koly i mimo neho, vedieme ich k predchadzaniu tGrazom a k ochrane
zdravia.

Opatrenia vo vychove Ziakov:

Za vyborny prospech, vzorné spravanie, reprezentaciu Skoly alebo za stato¢ny ¢in udeluje
riaditel’ka Skoly na navrh triedneho ucitel'a pochvalu.

Za porusovanie Skolského poriadku nesie ziak osobnll zodpovednost’ a mdze byt :

- zamensSie priestupky napomenuty a pokarhany triednym ucitel'om
- za opakované a zavazné priestupky pokarhany riaditel'om Skoly a podl'a zadvaznosti
priestupku zniZenou zndmkou zo spravania.

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpe€nost a zdravie ostatnych Ziakov,
alebo nartiSa vychovu avzdelavanie do takej miery, Ze znemoziiuje ostatnym ziakom
vzdelavanie, riaditel’ Skoly moze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie
ziaka ztriedy do samostatnej miestnosti s pedagogickym dozorom. Riaditel' Skoly
bezodkladne privola:

a)zakonného zastupcu, (ak sa nedostavi, tak podl'a zvazenia b alebo c)

b) zdravotnu pomoc,

c) policajny zbor.

Opatrenia na posilnenie discipliny v pripade neospravedlnenej absencie Ziakov na vyucovani.



Kazda neospravedlnena absencia Ziaka sa ries$i okamzite v spolupréci triedny ucitel’, rodicia,
vychovny poradca, vedenie Skoly.
Pokarhanie triednym uéitel'om za 1-2 hodiny neospravedinenej absencie.
Pokarhanie riaditel'om Skoly za 3-18 vymesSkanych neospravedlnenych hodin.
Znizena zndmka zo spravania 2. stupiia za 19-40 vymeskanych neospravedlnenych hodin.
ZnizZena zndmka zo spravania 3. stupiia za 41-100 vymeskanych neospravedlnenych hodin.
Znizena zndmka zo spravania 4. stupnia za 101 a viac vymeskanych neospravedlnenych hodin.
Ak ziak vymeska 15 vyucovacich hodin (i nestvisle) za mesiac, triedni ucitel’ vyplni tlacivo
,,Oznamenie o zanedbavani §kolskej dochadzky*, ktoré sa nasledne odosle na MsU Surany,
odbor Skolstva a socialnych veci. Ak nenastane zlepSenie dochadzky, triedny ucitel’ posle
oznamenie na UPaSV Nové Zamky a na Policiu Surany.
Opatrenia na posilnenie discipliny a prevencie drogovych zavislosti
1. Pedagogicky zamestnanec Skoly ma pravo skontrolovat’ ziakovi obsah skolskej tasky
pocas Skolského roka, obsah batoziny pred odchodom ziakov na Skolsky vylet,
exkurziu, plavecky vycvik, lyziarsky vycvik a pocas akcii $koly. Ziak je povinny na
poziadanie pedagogického zamestnanca vyloZit’ obsah taSky (cestovnej tasky, batoha).
2. Pedagogicky zamestnanec Skoly ma pravo privolat’ rodica pri podozreni, Ze ziak je
pod vplyvom alkoholu alebo inych zdraviu skodlivych latok.
3. Pedagogicky zamestnanec S$koly ma pravo zobrat ziaka na lekarske oSetrenie
V pripade urazu, podozrenia z uzivania drog a inych zdraviu Skodlivych latok, ak sa
privolany rodi¢ nedostavi pre dieta.
4. Pedagogicky zamestnanec $koly ma pravo kontrolovat’ spravanie sa ziakov v celom
areali skoly (i na WC)
Postup pri rieSeni fajcenia
Pedagogicky zamestnanec, v pripade podozrenia, ze ziak faj¢il informuje triedneho uciterl’a,
ktory sa vychovne porozprava so ziakom a nésledne ozndmi tato skutocnost’ zakonnému
zastupcovi dietat’a.
O udalosti sa zapiSe zapis do klasifikacného zdznamu.
Porusenie skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade a Ziakovi sa udeli vychovné
opatrenie. Vysledok rieSenia sa oznami zdkonnému zastupcovi ziaka.
Postup pri rieSeni pozitia alkoholu
Pedagogicky zamestnanec, v pripade podozrenia, Ze ziak poZil alkohol, informuje riaditel'a
Skoly, nasledne oznami tito skutocnost’ zdkonnému zastupcovi a vyzve ho, aby si priSiel pre
diet’a.
Ak Ziak popiera poZitie alkoholu, privola sa policia.
O udalosti sa spiSe zapisnica, ktoru pritomni podpisu.
Porusenie Skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade a ziakovi sa udeli vychovné
opatrenie. Vysledok rieSenia sa oznami zdkonnému zastupcovi ziaka.
Skola kontaktuje CPPPaP, MsU odbor kolstva a policiu.
Postup pri rieSeni uZivania inych navykovych latok
Pedagogicky zamestnanec, v pripade podozrenia, ze zZiak je pod vplyvom navykovych latok,
alebo ich uziva, informuje riaditela Skoly, nasledne ozndmi tato skutocnost’ zdkonnému
zastupcovi a vyzve ho, aby si prisiel pre dieta. Zarovein kontaktuje prislusné oddelenie PZ SR.
O udalosti sa spiSe zapisnica, ktora sa zaSle zakonnému zastupcovi. V pripade pozitivneho
vysledku sa porusenie Skolského poriadku prerokuje na pedagogickej rade a ziakovi sa udeli
vychovné opatrenie. Vysledok rieSenia sa oznami zakonnému zastupcovi Ziaka.
Skola kontaktuje CPPPaP a MsU odbor $kolstva.
Postup pri rieSeni prechovéavania legalnych a nelegalnych navykovych latok



Pedagogicky zamestnanec informuje riaditela Skoly a nasledne vyzve ziaka k vyloZeniu
navykovej latky z osobnych veci, nedotyka sa jej, okamzite kontaktuje rodi¢a ziaka
a prislusné oddelenie PZ SR.
O udalosti sa spiSe zapisnica, ktora sa zasle zakonnému zastupcovi. V pripade pozitivneho
vysledku sa porusenie Skolského poriadku prerokuje na pedagogickej rade a ziakovi sa udeli
vychovné opatrenie. Vysledok rieSenia sa oznami zakonnému zastupcovi Ziaka.
Skola kontaktuje CPPPaP a MsU odbor $kolstva.
Postup pri rieSeni vyskytu Sikanovania
Pedagogicky zamestnanec informuje riaditel'a Skoly a triedneho uclitel'a na podozrenie z0
Sikanovania.
1. Triedny ucitel pomocou anonymného dotaznika v spolupraci s vychovnym poradcom
Skoly zisti zavaznost’ problému Sikanovania v triede.
2. Pohovor triedneho ucitela, vychovného poradcu, pripadne vedenia Skoly s obet'ou
Sikanovania (musia byt’ dvaja pedagdgovia).
3. Individudlne rozhovory so svedkami (nikdy nie konfrontacie).
4. Rozhovor s agresorom, agresormi.
5. Pohovor so zdkonnymi zastupcami Sikanovaného a agresora samostatne, predlozit’ im
vyhodnotenie dotaznika Ziakov a pozorovaci harok triedneho ucitel’a.
6. V pripade, Ze nenastane naprava, riesit’ situdciu s policiou a socialnou kuratelou.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Pedagogicky princip Skoly

Chceme byt kvalitnou, vychovno-vzdelavacou instituciou, ktorej hlavnou prioritou je
slobodny a zodpovedny Ziak, schopny racionalne sa udit, pripraveny pre d’al$ie vzdelavanie
sa, pracu a zivot v Europe 21. storocia.

Nasim hlavaym poslanim je poskytnut’ komplexné sluzby v oblasti vychovy
a vzdelavania kazdej rodine a obanom regioénu. Zostat’ i nad’alej plnoorganizovanou Skolou
so Skolskou jedalnou a skolskym klubom deti.

V oblasti vzdeldvania vedieme Ziakov k tomu, aby sa naucili poznévat’, konat, zit
spolo¢ne a zaroven byt autentickou osobnost'ou. Rozvijame jazykové schopnosti, manualne
zrucnosti, poc¢itatovll gramotnost’ a podporujeme Sportové aktivity Ziakov.

UmoZnime vSetkym ziakom ziskat' dostatoné vedomosti a zru¢nosti vo vSetkych
predmetoch. Umoznime rozvoj kl'icovych kompetencii. Dadme Sancu kazdému ziakovi, aby sa
rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit’ uspech pri ziskavani vedomosti
a zrucnosti. Zabezpecime podmienky na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani.

V oblasti vychovy naSim poslanim je stat’ sa centrom zaujmovej ¢innosti pre Ziakov
V mimo vyucovacom case. Vytvorit podmienky na hodnotné travenie vol'ného casu Ziakom,
rodi¢om a ob¢anom mesta.

Profil absolventa

Absolvent naSej Skoly by mal svojim vystupovanim vytvarat dobré medziludské
vztahy, starat’ sa o svoje fyzické i1 psychické zdravie, vediet uzatvarat kompromisy,
vyhl'adavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri u€eni rozne zdroje informécii, osvojit’ si metody Stadia a
prace s informéciami, poznat metddy prirodnych vied a diskutovat’ o prirodovednych
otazkach, mat zakladné manudlne zrucnosti v roznych remeslach, mat schopnost
presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov, vnimat’ dejiny vlastného naroda vo
vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vSeobecnych dejin, dobre ovladat’ slovensky jazyk a



sam sa starat’ o kultiru svojho pisomného a ustneho vyjadrovania, ovladat’ jeden svetovy
jazyk a zéaklady druhého, vnimat umenie, snazit' sa porozumiet mu a chranit’ umelecké
prejavy, uplatnit’ sa na strednej Skole, v d’alSom vzdelavani a v zamestnani a byt' zodpovedny
za svoj zZivot.

Podmienky ukoncenia vychovy a vzdelavania

Posledny vyucovaci denn prvého polroka vyda triedny ucitel’ ziakovi vypis klasifikacie
prospechu a spravania ziaka za prvy polrok.

Posledny vyucovaci deii  Skolského roka vydame ziakovi vysvedcenie klasifikacie prospechu
a spravania ziaka za Skolsky rok.

Uspesnym absolvovanim posledného roénika ucelenej &asti vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly ziska ziak nizsie stredné vzdelanie poskytované
zdkladnou $kolou. Na vysveddeni sa do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal niZie stredné
vzdelanie.*

Pedagogické stratégie

Podporujeme vyuc€ovanie s vyuZzitim dostupnych zakiipenych i vlastnych didaktickych
pomocok, pomocou didaktickej techniky, blokového vyucovania, kurzov, samostatnych
a timovych projektov, podporujeme dlhodobé samostatné prace, prezentacie a obhajobu
vystupov, prakticki vyucbu, projektové vyucovanie. Doraz kladieme na samostatnost’ a
zodpovednost’ za ucenie sa. Vyuzivame IKT vo vyu€ovani, zapajame sa do projektov.

V oblasti rozumovej vychovy je naSim cielom rozvijat' u Ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie.

Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme podporou individualnych schopnosti.
Vsimame si talentovanych ziakov v jednotlivych oblastiach a ich talent rozvijame do
maximalne moznej miery.

Uplatiiujeme Dohovor o pravach dietata avedieme ziakov k uvedomovaniu si
vlastnych prav ako aj prav ostatnych spoluziakov, ucitel'ov, ob¢anov a k pochopeniu toho, ze
touto cestou mozu ziaci menit’ svoje okolie k lepsiemu.

Zameranie Skoly
Vysledky SWOT analyzy Skoly st nasledovné:

Silné stranky Skoly su telocvi¢ia, futbalové ihrisko, Sportovy aredl, Sportové aktivity,
roznorodost’ krazkov, Skolsky klub deti, dobry kolektiv, pocitacova miestnost’, internet,
odborné ucebne, vylety za odmenu pre najaktivnejSich ziakov, mimoskolska ¢innost
a roznorodost’ akcii uskuto¢iiovanych skolou.

Slabé stranky Skoly su staré aznic¢ené budovy Skoly (z roku 1968), potreba
rekonstrukcie budov, spravanie sa niektorych ziakov, materidlno-technické vybavenie tried,
ucebné pomocky, hygiena a Cistota, materidlne vybavenie Skoly.

Prilezitosti skoly st zlepSenie spoluprace s rodi¢mi - viac zapojit’ rodi€ov do akcii
Skoly, zlepsit’ Gi€ast’ rodi€ov na triednych schodzkach zdruZenia rodicov, zlepsit' spolupracu
S mestom, spolupracu s podnikatel'mi a sponzormi, zapajat’ sa do projektov.

Hrozby a rizika Skoly su agresivita medzi ziakmi, nezdujem o spolupracu zo strany
rodi¢ov, malo vzajomného reSpektu.

Je potrebné pokraCovat’ v silnych strankach Skoly a skvalitiiovat’ ich, riesit’ slabé stranky
Skoly, prilezitosti Skoly postupne zapracovavat' do planu prace Skoly. Osobitnii pozornost’
venovat’ rieSeniu rizik Skoly.

Zameranie Skoly vychadza zo SWOT analyzy. Doraz kladieme na dobré zvladnutie
u¢iva predmetov Statneho vzdeldvacieho programu. Chceme sa zamerat na kvalitné
zvladnutie anglického jazyka, preto s jeho vyucbou zaciname uz v prvom ro¢niku. Ststavne
sa znizuje manudlna zrucnost naSich ziakov, klesa zaujem o remesld, o pracu
V pol'nohospodarstve, ziaci radi vyrabaji vyrobky, pestuju kvietky a rastlinky. To boli
dovody, ktoré nas viedli k vyuzitiu volnych hodin na rozSirenie predmetov o technicku



vychovu so vietkymi jej zlozkami. Zaroveii sme brali do uvahy skutoénost’, Zze v Suranoch sa
nachadzaju stredné Skoly s polnohospodarskym a strojnickym zameranim. Rozsirili sme
pocet hodin telesnej vychovy, nakol’ko pravidelnym Sportovanim sa zlepsuje fyzicka zdatnost’
a zdravie, vytvara sa pocit Stastia. Mame na to i vhodné podmienky. Mame telocviciu,
viactcelové ihrisko s umelou travou, vonkajsie basketbalové ihrisko a velky skolsky areal.
Verime, ze zavedenim predmetu dopravnd vychova pre desatroné deti, zabranime mnohym
zbytoCnym Urazom na naSich cestadch. V Skoldch rastie agresivita, hrubost, neznasanlivost.
Predmet spolo¢enska vychova, by mal tieZ pomdct’ eliminovat’ tieto neduhy. Jeho hlavnym
cielom je vychovat slusného cloveka. Od 7. ro¢nika chceme dat' Ziakom a ich rodicom
moznost’ spolupracovat’ pri vybere voliteI'nych predmetov podla ich zaujmu.

DalSie ulohy $koly su:

Zabezpecit’ pokojny a neruseny chod Skoly, dobré podmienky pre plnenie vychovno —
vzdelavacieho procesu, k tomu je potrebnd vzajomnd spolupraca vsetkych pedagogickych
zamestnancov a vSetkych zamestnancov $koly.

Pokracovat’ v uplatiovani prvkov Otvorenej Skoly, kde ziaci budu ucelne a aktivne
travit mimo vyucovaci ¢as a kde Skola a rodi¢ia budu CastejSie spolupracovat’.

Zvysenu pozornost’ venovat interpersondlnym vztahom na béaze zasad tolerancie
a demokracie. Predchidzat vSetkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofobie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie. Predchadzat’ socialno-patologickym javom
a kriminalite. Vykonéavat opatrenia na ochranu pred nezakonnym pouZzivanim narkotik
a psychotropnych latok. Prijat’ 0¢inné opatrenia na dodrziavanie pravidelnej Skolskej
dochadzky a na obmedzenie poctu tych, ktori povinnu Skolskii dochadzku ukoncia v nizSom
ro¢niku. Uplatiiovat’ zakon o ochrane nefaj¢iarov, tzn. zdkaz fajcenia v priestoroch a areéli
Skoly. ZvySovat’ pocit bezpecnosti u Ziakov a rodi¢ov a eliminovat’ a zamedzit' Sikanovanie
v skolach.

Ststavni  pozornost’ venovat vztahom ucitel — Ziak — rodi€¢ a riesSit ich
s pedagogickym taktom a pedagogickym majstrovstvom.

Venovat’ osobitnll pozornost’ detom zo znevyhodneného socialneho prostredia, detom
zdravotne, zmyslovo a mentalne postihnutym. Monitorovat’ spravanie vSetkych deti a v
pripade podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania, ohrozenia mravného vyvinu,
sexudlneho zneuzZivania bezodkladne rieSit problém s triednym ucitelom, vychovnym
poradcom a vedenim $koly.

V oblasti prevencie drogovych zavislosti priebezne realizovat’ tlohy rezortu Skolstva
v stulade s Koncepciou prevencie drogovych zavislosti.

Podielat’ sa na plneni uloh vyplyvajucich z Narodného programu podpory zdravia
v savislosti s realizaciou projektu Skola podporujuca zdravie. Organizovat’ Defi narcisov.
V ramci Narodného programu boja proti obezite organizovat’ vol'no-¢asové aktivity zamerané
na spravny Zzivotny styl.

PlInit’ ulohy vyplyvajlce z environmentalnej vychovy a vzdelavania. Vhodnou formou
si pripominat’ pamétné dni a dni ako Svetovy den vyzivy, Denl Zeme, Denl vody — vyznam
pitnej vody, Tyzdeni boja proti drogdm, Tyzden zdravia, Svetovy den duSevného zdravia,
Tyzdent boja proti stresu, Svetovy deil nefaj¢iara, Svetovy den mlieka, Eurdpsky tyzden
bezpecnosti aochrany zdravia pri praci, atd.. Vramci organizovania podujati
k Medzinarodnému tyzdnu vzdelavania (17.-23. november), Tyzdnu slovenskych kniznic —
marec, Dilu detskej knithy — 2. april, spolupracovat’ s verejnymi kniznicami, rodi¢ovskou
a odbornou verejnostou. Organizovat' aktivity k Medzinarodnému dnu $kolskych kniznic —
22. oktober.



Plnit’ ulohy vyplyvajice z rozvoja Citatel'skej gramotnosti, formovat’ u Ziakov kladny
vzt'ah ku knihe a literatare, organizovat’ Ziacke sut’aze v ¢itatel'skych zru¢nostiach.

Podporovat’ u ziakov kladny vztah k tradi¢nej 'udovej kultare a rozvijat’ Regionalnu
vychovu v spolupraci MsKS.

Do vsetkych predmetov implementovat finanéni gramotnost’ tak, aby Zziaci vedeli
vyuzivat’ poznatky, zrucnosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych finan¢nych zdrojov
s cielom zaistit’ celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti.

V ramci vychovy Zziakov k bezpec¢nosti a ochrane zdravia zarad’ovat’ problematiku
v oblasti poziarnej ochrany, spolupracovat s Hasi¢skym a zachrannym zborom, SCK,
mestskou policiou, policiou a civilnou obranou. Zapajat’ ziakov do sut'azi organizovanych
vymenovanymi organizaciami.

Implementovat’ t¢émy globalneho rozvojového vzdelavania do jednotlivych predmetov
prostrednictvom vzdelavacich ponuk a moznosti.

V sulade s Narodnym programom rozvoja Sportu v SR upeviiovat’ fyzické a dusevné
zdravie, rozvijat’ telesni a pohybovu schopnost’ Ziakov.

Sustavne kontrolovat’ dodrziavanie hygienickych zéasad, predchadzat’ Sireniu chordb
a parazitov.

Podporovat zapéjanie ziakov do predmetovych olympidd, do sttazi v odbornych
vedomostiach a zruc¢nostiach, do $kolskych Sportovych sttazi. Zapajat’ ziakov do kultarnych
vystipeni organizovanych Skolou , mestom a regionom.

Pravidelne sledovat’ odbornu tla¢, metodicku literatiru, spolupracovat’ s metodickymi
oddeleniami, SPU. Zugastiovat sa daldieho vzdeldvania atym neustile skvalitiovat
vychovno-vyucovaci proces.

Venovat’ zvySenu pozornost prechodu ziakov zo 4. do 5. ro¢nika a priprave ziakov 9.
ro¢nika na testovanie, na prijimacie skusky, umiestneniu na SS a Gspesné ukonéenie niz§ieho
sekundarneho vzdeldvania.

Zabezpecit' individualny pristup k ziakom. Pomahat’ slabo prospievajucim, pracovat’
s talentovanymi ziakmi. Vhodnymi preventivno-vychovnymi aktivitami v spolupraci
s rodi¢mi predchadzat’ zaSkolactvu a Castému vymeSkavaniu vyucovacich hodin.

Budovat’ $kolsky knizny fond ako informacné zdzemie pre celozivotné vzdelavanie
pedagogov. Realizovat’ rozne formy volno ¢asovych aktivit zameranych na podporu rozvoja
Citatel'skej a informacnej gramotnosti Ziakov. Implementovat’ prvky citatel'skej a informacnej
vychovy do vyufovacich predmetov. Spolupracovat s mestskou kniznicou a Mestskym
kultarnym strediskom.

Pre ziakov 2. stupiia ZS vytvarat podmienky na osvojovanie si metod individualneho
Stiidia a vyuzivania r6znych zdrojov informacii v priprave na vyucovanie.

Postupne realizovat’ prakticky vycvik ziakov Skoly na detskom dopravnom ihrisku
Vv stlade s Narodnym planom na zvySenie bezpecnosti cestnej premavky.

Na hodinach slovenského jazyka a literatary viest' Ziakov k aktivnemu pozndvaniu
a ¢itaniu povodnej slovenskej klasickej a modernej literatury. Rozvijat’ schopnost’ spisovne
komunikovat’ a argumentovat’ v pisomnych aj Gistnych prejavoch.

Uskutocnit’ vstupné, priebezné a  vystupné  previerky podla dohodnutého
harmonogramu. Previest’ analyzu nedostatkov, uviest’ konkrétne navrhy na ich odstranenie.

Realizovat’ otvorené hodiny, hospitacie veducich PK, vz4jomné hospitacie ucitelov.

Pripravit’ prezentacie rocnikovych projektov pre Ziakov navzajom medzi triedami, pre
rodicov a verejnost’.

Na vhodnu tému podl'a vyberu vyucujucich realizovat projektové vyucovanie.

Separovanim odpadov a celoskolskym zberom papiera a tetrapakovych obalov viest’
ziakov k ochrane zivotného prostredia.



Viest Zziakov ku vSestrannosti, zapdjat ich do kultirnych programov k réznym
vyznamnym vyrociam a prilezitostiam, organizovat zaujimavé besedy, plavecky kurz,
lyziarsky kurz, navstevy koncertov a divadelnych predstaveni, exkurzie a vylety podla
planov PK a PPS.

Na konci Skolského roka uskutocnit’ Skolsky vylet pre najaktivnejSich Ziakov Skoly.
| takymto spésobom motivovat’ ziakov ku kvalitnej a zodpovednej praci.

Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Vo zvySenej miere sa venujeme ziakom so Specidlnymi potrebami. Vzdelavaji sa
formou individudlnej integracie v beznych triedach. Ide o ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim- vyvinovymi poruchami ucenia, ktoré postupuju podla osnov zakladnej
Skoly.

O prijati ziaka so SVVP rozhoduje riaditel’ §koly na zaklade pisomného vyjadrenia
vychovného poradenstva a prevencie a pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu o individuédlne
zaClenenie svojho dietata do beznej triedy zakladnej Skoly. Riaditel' $koly pred prijatim
dietata so SVVP do $koly pouéi zakonného zastupcu o vietkych moznostiach vzdelavania
jeho dietata. Triedny ucitel’ vypiSe formular Navrh na prijatie ...a v spolupraci s vychovnym
poradcom a $pecialnym pedagégom vypracuje individudlny vychovno-vzdelavaci program
(IVVP). Vypracovava sa jednotlivo pre kazdého ziaka a zohl'adfiuji sa v iom jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby.

Na hodinach moézu zacleneni ziaci pouzivat’ rozne druhy tabuliek, prehl'adov, diktafon,
kalkulacku. Pri hodnoteni a klasifikécii sa prihliada na druh a stupeni poruchy, reSpektuje sa
ich psychicky a fyzicky stav, vynaloZené usilie, snaha a individudlne schopnosti.

Vo vyudovacom procese dodrziavame zasady prace so Ziakmi s SVVP:
-tolerovanie pracovného a psychomotorického tempa

-vyuzivanie multisenzorialného pristupu /poctvaj — pozeraj- ukaz- hovor- napis/
-moznost’ pouzivania kompenza¢nych pomdcok na vyucovani

-striedanie pracovného tempa

-rozvijanie sebaddvery , vlastného usilia a schopnosti nieCo dokéazat’

-pochvala aj pri najmensom Uspechu

-kladenie realnych cielov s postupnym zvySovanim narokov

-vyhl'ad4vanie ¢innosti, kde ziak mdze byt tspeSny

-preferovanie ustneho prejavu, nenaliehat’ na pohotovi odpoved’, ndpomocny pristup
-pisomné poznamky od vyucujiceho, zvukovy zdznam vykladu a pod.

-pri pisomnom overovani vedomosti volit prace menSieho rozsahu, testové formy,
doplnovacky, stru¢né odpovede

-zarad’'ovanie relaxacnych chvil’

Skola spolupracuje so kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie
(centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie), podla potreby je zabezpetena spolupraca s rodi¢mi, MsU Surany,
policiou a pod..



Skola nema $pecialneho pedagdga, ale snazi sa ho zabezpedit’. Skola mé kvalifikovanu
vychovnu poradkynu s aprobaciou psycholdgia, ktord absolvovala inovativne a Specializacné
studium skolskej psychologie.

II1. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychadzame z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu, zo Skolského zakona, z vyhlasky o zakladnej skole a z vnutornych
predpisov Skoly. Dbame na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na
uspesnych a neuspesnych, a aby kazdy ziak zazival uspech zo vzdelavania sa. Doraz kladieme
na informovanost’ rodi¢ov o vysledkoch prace ich deti v Skole a na vzajomnu spolupréacu pri
povzbudeni do d’alSej prace a odstranovani nedostatkov.

Hodnotenie prirodovednych predmetov:

Podra platnych metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov zékladnej $koly.

Bude hodnoteny priebezne, bude pouzivané sumativne aj formativne hodnotenie Ziaka.

Na diagnostiku vstupnych a vystupnych vedomosti budu vyuzivané vstupné
a vystupné diagnostické testy zostavované predmetovou komisiou matematiky.

V priebehu skolského roka sa zrealizuju 4 Stvrtro¢né pisomné prace, ktoré budu tvorit’
zéklad klasifikécie Ziaka.

Vysledky experimentalnej ¢innosti, ktora je taZiskovou oblastou tohto predmetu, buda

ziaci preukazovat® formou skupinovych aj individudlnych prezentdcii a demonsStracnych
pokusov.  Uroveii  nadobudnutych  kompetencii  (komunikacné, intrapersonélne,
interpersonalne) sa bude klasifikovat'.

1. Pisomné previerky
uspesnost’ znamka

100%-90%
89%-75%
74%-50%
49%-25%
24%- 0%
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2. Laboratorne prace, praktické cvi¢enia
— odbornd troven 80 %

samostatna prca s textom

realizécia praktického a laboratérneho cvicenia
vyvodenie zaveru na zaklade experimentu
zdovodnenie zaveru

miera samostatnosti vypracovanie protokolu

O O O O O

— esteticka uprava 10 %
— pravopis 10 %



3. Projekty

100 %

Tvorivost’ — vlastny prinos

Informacie — vyber zdrojov

Pojmy a poznatky

Graficky prejav

Logické operacie

Prezentacia

4. Prezentacie a referaty

odborna uroven

20%

20%

10%

10%

20%

20%

splnenie stanovenych kritérii vyucujiicim

kreativita a vlastny prinos
pravopis
uroven prezentovania, praca s IKT

Na vysokej urovni, uplatiiuje
vlastné napady, je otvoreny novym
podnetom, dokéze vyjadrit’ veku
primerané postoje

Vie vyhl'adavat’ samostatne, vie ich
pouzit’ v praxi, pracuje samostatne
po navode ucitel’a

Ovlada podl'a u¢ebnych osnov a vie
ich vyuzivat

Esteticky, thl'adny, bez vicsich
nedostatkov

Pri rieSeni uloh uplatiuje logiku,
funkéne vyuziva vedomosti

a zrucnosti, Citatel'ska gramotnost’
je na vysokej rovni

Samostatny ustny prejav, spravny
a vystizny, osvojenu slovnu zasobu
dokéze vhodne pouZivat

v komunikacii, prezentuje
samostatne, vie vzbudit’ zaujem

30 %
20 %
30 %
10 %
10 %

Vyslednd zndmka vznikne ako sumar dosiahnutej percentudlnej uspesnosti podla stupnice:

uspesnost’

znamka

100 % - 90 % 1
89%-75% 2



74 % - 50 % 3
49 % - 25 % 4
24% - 0% 5

Hodnotenie humanitnych predmetov

Ziaci budu hodnoteni v zmysle metodickych pokynov pre hodnotenie a klasifikaciu
7iaka schvalenych MS SR.

Kritérid hodnotenia budu zistovat, ¢i ziak vzdelavaci vystup — vykonovy Standard
zvladol, alebo nie.

Pri verbélnej forme sa zistuje a hodnoti najmi osvojenie zakladnych poznatkov
stanovenych vykonovou ¢ast'ou vzdelavacieho Standardu.

Pisomnou formou sa kontroluje a hodnoti osvojenie zékladnych poznatkov
prostrednictvom testu na konci tematického celku alebo skupiny podobnych ucebnych tém.

Pri praktickych aktivitach udel'ujeme slovné hodnotenie so struénym komentarom k
vykonu ziaka. Preveruje sa Groven samostatnej prace ziakov a schopnosti prace s textom.

Kontrolné diktaty
Pocet diktatov pocet slov v diktate

5. ro¢nik 6 65-70
6. ro¢nik 5 85
7. roénik 5 100
8. ro¢nik 5 120
9. ro¢nik 4 140
Hodnotenie :

0—1chyba stupen
2 —3 chyby stupen
4 —7chyb  stupen
8—10chyb stupen
11 aviac stupen
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Pred pisanim kontrolnych diktatov vyuzivat' formy komentovanych, zrakovych a nadcvi¢nych
diktatov, dopliiovacie cvi€enia na jazykové javy, analyticko — syntetické cvi€enia, bleskovky.
Tieto formy diktatov a cviceni doporucujeme neklasifikovat’, ale vyuzivat’ na spétnu vézbu.
Pri ziakoch s poruchou pisania ( dysgrafia ), ¢itania ( dyslexia ), vyslovnosti ( dyslalia )
dodrziavat’ Specificky pristup pri zaddvani domacich uloh, kontrolnych diktatov aj slohovych
prac.

Kontrolné pisomné prace
Pocet a témy kontrolnych pisomnych prac : podl'a platnych metodickych pokynov.
100-90%  stupen 1
89 - 75%  stupen
74 - 50%  stupeni
49 - 25%  stupen
od 24 % stupen
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Tematické previerky

Vzhl'adom na to, Ze rozsah jednotlivych tematickych previerok je rozdielny, nemoze mat
stupnica hodnotenia jednotlivé bodové vymedzenie a jednotné hodnotenie zndmkou. Preto sa



odporuca percentualne vymedzenie hranice GspeSnosti, ktora mozno premietnut’ na kazda

previerku, nezédvisle na poc¢te bodov.
100-90 %  stupen 1
89 - 75%  stupen 2
74 - 50%  stupen 3
49 - 25%  stupen 4
od 24 % stupeil 5

D. Projekty

Tvorivost’ — vlastny prinos 20%

Informacie — vyber zdrojov 20%

Pojmy a poznatky 10%

Graficky prejav 10 %

100 %

Logické operacie 20%
20%

Prezentacia

Na vysokej urovni, uplatiiuje
vlastné napady, je otvoreny novym
podnetom, dokaze vyjadrit’ veku
primerané postoje

Vie vyhl'adavat’ samostatne, vie ich
pouzit’ v praxi, pracuje samostatne
po navode ucitel'a

Ovlada podla u¢ebnych osnov a vie
ich vyuzivat

Esteticky, tthl'adny, bez viacsich
nedostatkov

Pri rieSeni tloh uplatiiuje logiku,
funkéne vyuziva vedomosti

a zrucnosti, Citatel'skd gramotnost’
je na vysokej urovni

Samostatny Ustny prejav, spravny
a vystizny, osvojenu slovni zasobu
dokéze vhodne pouzivat’

Vv komunikdcii, prezentuje
samostatne, vie vzbudit’ zaujem



Hodnotenie Skolskych slohovych pisomnych prac: znamka je vyjadrena slovne —
vyborny..., znamka vyjadruje hodnotenie dodrzania slohového utvaru, slohového postupu,
Stylizécie, pravopisu, estetickej upravy textu.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa zaklada:

Na pozorovani, hospitaciach, rozhovore, vysledkoch ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje
(prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach,
uspesnost’ prijatia ziakov na stredna skolu a pod., na sledovani pokroku ziakov vo vysledkoch
pod vedenim ucitel’'a, hodnoteni vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho
vzdelavania, tvorby uc¢ebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Na hodnoteni pedagogickych zamestnancov vedenim Skoly, veducimi PK
hodnotiacim rozhovorom jedenkrat v Skolskom roku, scielom motivovat ucitelov
k dosahovaniu vyssieho vykonu a planovaniu ich rozvojovych aktivit.

Vediucimi PK,MZ na vzdjomnom hodnoteni ucitel'ov (vzajomné hospitacie a otvorené
hodiny), na hodnoteni ucitel'ov Ziakmi a ich rodi¢mi.

Hodnotenie Skoly

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vzdelanie, spokojnost’ s vedenim Skoly a ucite'mi, prostredie — klimu skoly,
priebeh vzdeldvania — vyu€ovaci proces - metdody a formy vyucovania, Groven prace so
ziakmi so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, vysledky vzdeladvania, riadenie
Skoly, urovein vysledkov prace skoly.

Kritériom pre nés je:

Kvalita vysledkov vychovno-vyu€ovacieho procesu, spokojnost’ Ziakov, rodicov a ucitel’ov.
Nastroje na zistovanie urovne stavu skoly su:

Analyza uspeSnosti ziakov na testovani, sut'aziach, olympiadach, umiestnenie a uspeSnost’
ziakov na strednych Skolach, SWOT analyza realizovana medzi rodi¢mi a zamestnancami
Skoly , rozhovory s ¢lenmi Rady $koly, Rady rodicov a rozhovory so Ziakmi a ich rodi¢mi.

Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su zaclenené do vzdelavania nasledovne:

Osobnostny a socidlny rozvoj, Medialna vychova, Multikultirna vychova, Tvorba projektu
a prezenta¢né zrucnosti si zaclenené do  volitelného predmetu Spolocenskd vychova.
Regionalna vychova atradi¢na l'udova kultira je zaclenena do predmetov Regiondlna
Geografia, Geografia, SpoloCenska vychova, Slovensky jazyk a literatira a Dejepis.
Environmentéalna vychova je zaclenend do predmetu ekoldgia, chémia, bioldgia. Dopravna
vychova je zaclenend do samostatného volite'ného predmetu Dopravna vychova v 5. ro¢niku.
Zacllenené su aj v dalSich predmetoch podla UO a TVVP vyucujucich. Prierezovl tému
Ochrana zivota a zdravia realizujeme aj ako Gcelové cvicenie.



ISCED 1
Ramcovy ucebny plan — Skolsky vzdelavaci program

1. 2. 3. 4. Pocet hodin

Vzdelavacia Predmet/ro¢nik za 1.-4.ro¢nik
oblast’
Jazyk Slovensky jazyk a 8 6 6 6 26
a komunikacia literattira 1 2 2 2 7

Prvy cudzi jazyk/ANJ 3 3 6

1 1 2

Priroda Prirodoveda 1 1 1 3
a spolo¢nost’ 1 1 2

Vlastiveda 1 1 1 3
Clovek a hodnoty |Eticka vychova 1 1 1 1 4

/nabozenské vychova

Spolocenska vychova

1 1 1 3

Matematika a Matematika 4 4 3 3 14
praca 1 2 3
s informaciami Informatické vychova 1 1 1 3
Clovek a svet Pracovné 1 1
prace vyucovanie 1 1 1 3
Umenie a kultara | Vytvarnéd vychova 1 1 1 1 4

Hudobna vychova 1 1 1 1 4
Zdravie a pohyb | Telesna vychova 2 2 2 2 8
Spolu povinna 17 18 20 21 76
cast’
Volite'né hodiny 5 5 5 5 20
Spolu: povinna 22 23 25 26 96

¢ast’ + volitel’né
hodiny

Poznamky:

Sikmé pismo — volite

I'né hodiny SkVP.

VoliteI'né predmety - anglicky jazyk v 1. a 2. ro¢niku, pracovné vyu€ovanie v 1.-3. ro¢niku,
spolo¢enska vychova v 1.,2..4. ro¢niku.

Triedy delime podla platnych predpisov na hodinach: anglicky jazyk, eticka vychova a

nabozenska vychova.




Schvaleny ISCED 2 pre ZS, SNP 5, Surany _ Dodatok &. 1
ISCED 2
Ramcovy ucebny plan — Skolsky vzdelavaci program

S. 6. 7. 8. 9. | Pocet hodin
Vzdelavacia Predmet/ro¢nik za 5.-9.
oblast’ rocnik
Jazyk Slovensky jazyk a 5 4 4 5 5 23
a komunikacia literatira 1 1 1 3
prvy cudzi jazyk 3 3 3 3 3 15
druhy cudzi jazyk 1 1 1 1 4
Clovek a priroda |fyzika 1 1 2 1 5
1 1
chémia 0,5 0,5 1 2 4
0,5 0,5
bioldgia 1 1 15 0,5 1 5
1 1 0,5 (05 3
ekologia - - -
0,5 0,5
Clovek dejepis 1 |1 2 1 1 6
a spolo¢nost’ 0
geografia 1 1 1 1 1 5
1 1
obc¢ianska vychova 1 1 1 1 - 4
0
Clovek a hodnoty | eticka vychova 1 1 - 1 1 4
/nabozenské vychova 0
spolocenskad vychova |1 1 1 1 1 5
Matematika a matematika 35 |4 35 |4 4 19
praca 15 |1 15 |2 2 8
S informaciami
informatika 05 |05 |05 0,5 2
0,5 0,5
Clovek a svet svet prace 05 |05 - 1
prace 1 0,5 15
technika 05 |05 1
1 0,5 1,5
dopravna vychova
05 |- - - - 0,5
Umenie a kultira | vytvarnd vychova 1 1 1 - - 3
hudobna vychova 1 1 1 - - 3
0
vychova umenim - - - - 1 1
0




Zdravie a pohyb |telesna a Sportova 2 2 2 2 2 10
vychova

Prace s pocitacom

Konverzacie v NEJ/

Regiondlna geografia 1 1
Ekoprace

Starostlivost o zdraviel -

Pestovatel’ské p. 1 1
Mlady zachranar

Cvicenia z matematiky 0,5 0,5
Cvicenia zo slov.jazyk 0,5 0,5
Pohybova a Sportova

priprava 1 1 2

Historia regionu
Tvoriva dramatizacia

Spolu povinna 22 |24 23 22,5 235 115
cast’

VoliteI’'né hodiny 5 5 7 7,5 |65 31
Spolu: povinna 27 |29 30 30 30 146
cast’ + voliteI’'né

hodiny

Poznamka:  $ikmé pismo — volitelné hodiny SkVP.

VolitelI'né premety — spolocenské vychova, dopravna vychova, pestovatel'ské prace —
aranzovanie, praca s pocitacom, konverzacie v nemeckom jazyku, regionalna geografia,
mlady zachranar, starostlivost’ o zdravie, cvicenia zo slovenského jazyka, cvicenia

z matematiky.

Druhy cudzi jazyk — Ziaci si vyberaju z nemeckého a ruského jazyka.

Predmety sa delia na polrocné bloky nasledovne (1 hodina / tyzdenne polrok ):

5. ro¢. informatika s dopravnou vychovou, svet prace s technikou

6.ro¢. informatika s ekoldgiou, svet prace s technikou
7. ro€. informatika s chémiou, svet prace s technikou
9. ro€. Cvicenia zo SJL s cvicenia z MAT 1 hodine/ 2 tyZdne

Triedy delime na skupiny podla platnej legislativy na hodinach: cudzi jazyk, informatika, svet
prace, technika, etick4 a nabozenska vychova, dopravna vychova.

Triedy spajame a delime na skupiny — chlapci dievcaté na telesnej vychove podl'a platnej
legislativy.

V Suranoch, dita 2.9.2014 e
Mgr. M. Keménova




