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1 ldentifikacia organizacie

N&zov: Spojené 3kola internatnddlej len ,SSI*)

Sidlo: Fatranska 3321/22, 010 08 Zilina

ICO: 36142131

Forma hospodarenia:prispevkova organizacia

Zria d’ovatel: Okresny Urad Zilina, Janka Kig@4, 010 01 Zilina,
prednosta: Ing. Vladimir Macasek

Web stranka: http://sos.sw33t.sk

Email: soutpmza@soutpmza.edu.sk

Riaditelka Spojenej Skoly internatnej: Ing. Méaria ValjaSkova

Clenovia vedenia organizéacie:
a) Zastupkya riaditd’a pre teoretické vyiovanie: PaedDr. Julia Mank@ava
b) Zastupkya pre odborny vycvik: Mgr. Anna Moskalova
c) Zastup. ekonomického Useku: Idtubica Lieskovanova

d) Hospodarka: Dana Sedlakova

Hlavné ¢innosti:

v" Vychova a vzdelavanie pta Funknej klasifikacie:

1. 09224 - Stredna odborna Skola:

0 6451 H aranzér,

0 6452 H fotograf,
2. 09214 - Odborné diliste:

0 6486 2 opatrovatska starostlivadv zdravotnickych
zariadeniach a zariadeniach socialnej starostiivost
3179 2 10 textilna vyroba,

3678 2 01 inStalatér — vodovodné zariadenia,
3383 2 06 — spracuvanie drevaalinenie nabytku,
2985 2 00 Cukréarska vyroba,

6491 2 02 Obchodné prevadzka — priprava,

O O O O O

skladovanie a predaj tovaru,
0 6497 2 00 pedikara — manikura,



o 3291 2 01 koZiarska vyroba — vyroba remenérskeho
tovaru (brasnar),

3. 09223 - Stredisko odbornej praxe:
0 poskytovanie vychovy a vzdelavania pre Ziakov —4296

H Cukrér,
4. 09604 - Skolsky internat:
0 poskytovanie ubytovania pre Ziakov s kapacitou.max

23 miest.

VedPajSie ¢innosti:

v Predaj vlastnych vyrobkov, tovarov
v' Poskytovanie sluZieb,
v" Vychova a mimoskolské vzdelavanie (zaujmoivios’ —

krazky).



2 Poslanie a strednodoby vy#ad organizacie

SSI na Fatranskej ulici v Ziline s organimgimi zlozkami Stredna odborna 3kola pre
Ziakov s telesnym postihnutim a Odborn#liste sa venuje vychove a priprave Ziakov so
SVVP.

V strednodobom a dlhodobom horizonte inovujemé&bné odbory v sulade s
potrebami trhu prace. Zameraniéebnych odborov, ktoré st v stlade so SVRyjer ich
absolventom priamy vstup na trh prace. NaSimlacie je ich integracia do intaktnej

spolanosti.



3 Rozpdet acdinnosti organizacie (naklady, vynosy), zhodnotenie

r. 2015

V kalendarnom roku 2015 boli SSI poskytnuté ddeaté’om OU ZA finaréné
prostriedky v celkovej vyske 797 601,00 € na be#mavky (600).

Poskytnuté finan éné prostriedky od OU v sidle kraja

DiS

Cislo oznamenia Datum [Finan éna Ugel
Upravy Ciastka v €

Bezné vydavky spolu: 797 601,00 €
Normativne: 731959,00 €
OU-ZA-0S2-2015/006372-001 26.1.2015 667 009,00 [ezné vydavky 600
OU-ZA-0S2-2015/006372-004| 16.3.2015 30 383,00 Eaprava rozpoctu beznych vydavkov V-1
OU-ZA-0S2-2015/006372-024] 17.8.2015 19 219,00 Pezné vydavky 600
OU-ZA-0S2-2015/006372-025 | 17.8.2015 644,00 £na exter. predsedov a ¢lenov MK (V_2a)
OU-ZA-0S2-2015/006372-027 |  2.9.2015 1 140,00 flofinancovanie poistného a prispevku do i
OU-ZA-0S2-2015/006372-035 | 2.11.2015 45,00 £na exter. predsedov a ¢lenov MK (V_2c)
OU-ZA-0S2-2015/006372-0040] 9.11.2015 9 285,00€]bezné vydavky 600
OU-ZA-0S2-2015/006372-047 | 1.12.2015 4 234,00 ezné vydavky 600
Nenormativne: 65 642,00 €
OU-ZA-0S2-2015/006327-004] 20.2.2015 10 920 $ha asistenta ucitela
OU-ZA-0S2-2015/006327-006] 20.2.2015 2 142 {uzdelavacie poukazy
OU-ZA-0S2-2015/006327-011] 19.6.2015 5 460 $Asistent ucitela
OU-ZA-0S2-2015/015741-015| 26.6.2015 6 980 gbdchodné
OU-ZA-0S2-2015/006372-017 | 30.7. 2015 12 000,00 Eavarijné situacie
OU-ZA-0S2-2015/006327-020 | 6.11.2015 1 140,00 §/zdelavacie poukazy
OU-ZA-0S2-2015/006372-054 | 17.12.2015 27 000,00 [la havarijné situacie
Kapitalové vydavky spolu: 0€

Celkové pridelené FP pas roku 2015 obsahujua viacer&elpovo viazané FP

(nenormativne vydavky), ktoré boli prittevané Skole, napr. na 2 Uvazky asistentéitela

vo vySke 16 380 € ( <o predstavovalo sumu na jeden uvazok 682,50 €/njesia

vzdelavacie poukazy vo vySke 3282 €, odchodné 6 88a havarijné situacie bolo

pridelenych celkom 39 000 €, ktoré boli pouzitém@aravu strechy a vymenu okien.

Preffadcerpania Statnych fingnych prostriedkov (zdroj 111) pas roku 2015 je

uvedenyv tabulke €. 1.

Taburlka ¢. 1 Prefadcerpania FP (zdroj 111)

Bezné . x .
. Nazov Cerpané suma
vydavky
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania, odmeny 434 531 €
620 Poistné a prispevky zamestnakatelo poisovni 152 166 €
630 Tovary, sluzby 188 104 €
640 Transféry v ramci verejnej spravy 22 800 €
Celkom: 797 601 €




Pozn. Uvedené (daje v tabulke €. 1 st zaokrahlené na celé euro

BlizSie uvadzame vybrané vydavky v ramci ekonomatkilasifikacii v kalendarnom roku

2015:

v (632) energie, vodné a st a posStové a telekomundke sluzbyinili sumu40 473 €

z toho naklady na tepelnl energiQ:794,59 € (pozn. mézeme konstatovat, Ze naklady na

tepelnd energiu nam klesaju po realizacii Projektu, ktory bol zrealizovany v priebehu rokov

2010 — 2012. Pre zaujimavos t' uvadzame nasledujice tabu Fky 2, 3 agrafy 1, 2.

(633) knihy,casopisy, noviny, éebnice, material na vyuku, vSeobecny material,

prevadzkové stroje, telekomuniked technika a interiérové vybavenie, pracovné

odevy bolo pouzitycls8 168 €

Zdroj: Cerpanie rozp#u — triedenie pokh SU,AU — uzavierkadtovnictvo 2015

Taburka €. 2 Prehlad ro€nych nakladov za dodavku tepelnej energie za obdobie 2009 - 2015

red zaciatok, priebeh dokon Eenie
pred P zateplenia po zatepleni
zateplenim | zateplovania budovy budovy
Mesiace
ROKY
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Naklady
”zrt]i?gei'l;‘“ 23 023,70 € | 25 353,41€ | 22 756,77 € | 28128,06 € | 22394,34 € | 21 217,63 € | 19 794,59 €
celkom

Graf ¢. 1 Prelfad ndkladov na tepelnu energiu v rokoch 2009 - 2015
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Graf vykazuje postupné znizovanie nakladov na tepelnd energiu po zatepleni predovSetkym po roku

2012. V roku 2012 naklady vzrastli. Dévodom bolo zvySenie jednotkovej ceny za m3 Cena za m?3
vzrastla z roku 2011 zo sumy 1,75000 € na 1,86260 € (graf ¢.2). Nasledne v roku 2013 zostala




nezmenend a v roku 2014 i napriek zvySeniu jednotkovej ceny na 1,89230 naklady na tepelnu energiu

maju degresivny trend.

Graf €. 2 Prehlad vyvoja jednotkovej ceny za m 3za dodavku tepelnej energie v rokoch 2009 - 2015
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Taburka ¢. 3 Uspora finarénych prostriedkov porovnanie roku 2012 s rokmi 2013 2015

Celkové néklgdy za Pokles nakladov od Uspora v % v porovnani
Rok tepel. energiu za zateplenia roku 2013,2014,2015 s
sledovany rok rokom 2012
2012 28128,06 - -
2013 22394,34 -5733,72 20%
2014 21217,63 -6910,43 31%
2015 19794,59 -8333,47 39%

Naklady a vynosy, vysledok hospodarenia

Vynosy z hlavneginnosti SSI boli79 863 €.Z toho: trzby za predany tovar v predaji@8
378 €,trzby za vlastné vyrobkg9 183 €a trzby za sluzbyl2 302 € £ tohoprispevky od
Ziakov za ubytovanie v internate predstavovali surmbu 257,00 €), aktivacia
vnatroorganizénych sluziektinila 931,00 €.0statné vynosy predstavovali sui®®g4,00 €.

Rezervy sa v roku 2015 n&avali.

Celkové néklady SSI za spotrebu energii boli vakeyd3 323,00 €z toho:na plyn2 319 €
na teplol8 549 € na elektricku energi@ 617€ a vodné89 €.Na telekomunikéné sluzby?2
924 €,na posStovn@25 € Spotreba materialu bola vo vysS&6 486 €V polozke je zahrnuty
material na prakticki vyibu Ziakov, pohonné hmoty, nakup pracovnych odev@kup
kancelarskych potrieb, knih, odbornyg&@sopisov a éebnych pomdcokistiace, dezinfekné



a hygienické potreby a ostatny material, naklady predany tovar boB3 046 €. Naklady
na sluzby bolB9 143€, z toho: naklady na opravy a udrzbu boli vo vydkBe304 €, naklady
na cestovné, prezentaciu a ostatné sluzby35o0839 €.

Dane a poplatky bolR112 € finaniné naklady (bankové poplatky) b@37 €. Ostatné
naklady na prevadzkowinnog boli vo vyske2 406 €.Zakonné rezervy neboli v roku 2015
vytvorenéOdpisy majetku za rak015predstavujlriastku62 687 €.

» Celkové vynosy za rok 201%:050 137 €.
» Celkové naklady za rok 201882 908 €.

Vysledok hospodarenia v roku 2015 bol zisk vo vysSk&7 229 €.

Komentar ku vysledku hospodarenia: Z dévodu reciezfprojektu na Skole pod nazvom
Moderné vzdelavanie v Specialnej Skole pre Zivd@lv stor@i, ITMS: 26110130701 boli
v roku 2014 néklady na material vo vySke 118 78Y $orovnani roku 2014 s rokom 2015,
boli v roku 2015 néklady na material len vo vySke486 €, naktko sa véa materialu
nakupovalo aj z projektwo ovplyvnilo vysledok hospodarenia v roku 2015. ¥sym za rok
2014 a 2015 boli v porovndieej vyske.

Projekt na Skole: Moderné vzdelavanie v Specialnegkole pre zivot v 21.stordi, kod
projektu: 26110130701

Zostatok z roku 2014 zo zdrojov 11T1 a 11T2 spaduvysSke 58 116,80 € bol na c&atku
roku 2015 zaétovany ako zé&atocny stav na zdrojoch 13T1 a 13T2 vo vySke 58 11&380
Jednalo sa o nevyuZziti zalohovu platbu z roku 2&tdra sa zétovala v roku 2015. Na
zaklade pochybenia vo verejnom obstaravani u pdadianzakazky na predmet ,Zariadenie,
vybavenie, didaktické pomécky a Skolenie” vyhlagere Vestniku VO¢. 205/2014 zo ta
21.10.2014 zn. 25452 - WYT bola SSkislena suma neopravnenych vydavkov Vyskumnou
agentdrou vo vyske 46 757,61 €, ktoré musela S@kqma’ z vlastnych FP (zdroj 46) n&et
projektu. Spolu predstavovali vratené FP sumu 5313l €. Neopravnené FP budu, resp.
v ¢ase pisania Suhrnnej spravy boli poukadzanécea a? v roku 2016. Fingné vz’ahy za

projekt budu vysporiadané v 1. Q roku 2016.



Prostriedky boliéerpané na jednotlivych zdrojoch nasledovne (pozmyssu zaokruhlené na

celé euro nahor):

Zdroje 11T1 a 11T2:

« (610) mzdy vo vyske 39 252 € (11T1 34 149 € a 13TD3 €),

e (620) na odvody vo vySke 13 978 € (11T1 11 88114 B2 2 097 €),

e (630) na uhradu faktar, ktoré sa tykali poskytagasluzieb, obstarania tovarov
plyndcich z projektu (napr. uhrady za monitorovasjpgravy, Skolenia, vygtovej

techniky, zariadeni, vybavenia, cestovnych nahradio vyske 27 122 € (11T1 23
285 € a 11T2 3 837 €),

NJ

Zdroje 13T1, 13T2:

* (610) mzdy vo vyske 16 598 € (13T1 13 323 € a 13275 €),

* (620) na odvody vo vysSke 5510 € (13T1 5 381 € B21R?9 €),

* (637027) na vyplatu dohdd vo vyske 2 502 € (13TR2 € a 13T2 375 €),
* (630 bez 637027) na uhradu faktar, ktoré sa tygabkytovania sluzieb plynucich

z projektu (napr. uhrady za monitorovacie sprawglénia, vypétovej techniky
zariadeni) vo vyske 2 133 €.

Navy3ovanie rozptu prebiehalo na zéklad®viz O PLATBE , kde bolo presne &ené na
aky zdroj a v akej vySke nam platobna jednotka M&B\SR zaslala fingné prostriedky.
O ponizenie rozpdu z dévodu neopravnenych vydavkov sme museli pleZid/ projekte sa
dodrziavalo delenie prostriedkov na zdroje 11TIT118vo vysSke 85 % z celkovej pridelenej

sumy) a 1172, 13T2 (vo vyske 15 % z celkovej pedej sumy).
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4 Personalne otazky

Cinnog’ SSI je zabezg®vany nasledujlucimi Usekmi:

* Usek riaditéa, zastupkyne pre TV a zastupkyne OV — zab&gpevzdelavanie po
teoretickej a praktickej stranke pre vietkych Ziag&!,

e usek ekonomicky — zabezpge ekonomickeé cinnosti — Statistiky, rozpet,
personalistiku a mzdy, evidenciu zmluv, tgnosti vyplyvajlce z prac. naplne,

* usek hospodarsky, technicko - prevadzkovy — zaldegpev spolupraci s vysSie
uvedenymi usekmi ndkup materialu, tovarov a sluZgbacovanie diovnictva, pracu
s hlavnou pokladnicou 3koly, spravovanie majetkl, 848lej zaliia vSetky opravy,
adrzbu, autoprevadzku sluzob. motor. vozidla, 3&olsufet — nakup, zasobovanie,

predaj a pod.

Tabulka 4 Priemerny evidenény poCet zamestnancov

Priemerny evidentny pofet zamestnancoV
Rok o — 7
prepaitani vo fyzickych osobach
2013 50,8 53
2014 48,8 50
2015 43,1 46

Zdroj: Vykaz 2-04 NU za | az IV. Q prisluSného rekprepgitani, fyzicky p@et — program Softip

Prehlad poftov zamestnancov v organizacii k 31.12.2015

Patet zamestnancov vo fyzickych osobéach: 43

Patet pedagogickych zamestnancov vratane vedenia: 33
Patet nepedagogickych zamestnancov: 10

Pracujuci na skrateny uvéazok: 4

Pccet asistentov ditel’a: 2

Patet zamestnankyna MD, RD: 4

Pcet riadiacich pracovnikov: 5

Priemerny vek za vSetkych zamestnancov: 47

Priemerny poet rokov v organizacii od 1. nastupu za vSetkychesinancov: 8 rokov
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Polet pracovnikov je uvedeny v nizSie uvedenej orgaragnej Struktire k 31.12.2015
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5 Ciele a pre’ad ich plnenia

Stéale ciele:

a)

b)

f)

9)
h)

)

K)

nafalej zlepSové podmienky pre vyEovanie Ziakov s postihnutim vcéebnych
odboroch schvalenyddSVVvaS SR, reSpektovaPOP pre nasledujice Skolské roky
po rekonStrukcii budovy nalej spolupracovwa so zria’ovatd’om a prislusnymi
Ministerstvami SR a mimovladnymi organizacii meeéializacii Skoly na komplexnu
starostlivog postihnutd populaciu

ziska financné prostriedky na vymenu poskodenej podlahoviiyr v triedach
a nakup schodiskovej plosiny

venova pozornog rozvoju telesnej vychovy a rehabilitacie — spohgmva so SZS
Zilina, Mestskou krytou plavéou

v stlade s trhom prace a v spolupraci s SOPK, NUprofesijnymi zdruzeniami
racionalizovd w. odbory, ziskavaziakov, propagowa pracu Skoly

pokratova’ Vv rozvijani spoluprace so Skolami v zahtgni ktoré vzdelavaju
postihnutych za delom ziskavania novych poznatkov, skisenostheny Ziakov,
pedagogov

venova pozornog zmenam Vv Skolskej legislative

zabezpéit' vzdelavacie aktivity pre pedagogickych zamestnanco

venovad pozornos vypracuvaniu povinnej pedagogickej dokumeetaciaka,
diagnostikovaniu, hodnoteniu a klasifikacii

dodrziavd Metodické usmernenié. 1/2013 vydané Uradom na ochranu osobnych
Gdajov SR

zabezpéit pomocou projektov, sponzorov kvalitné vybavenie finkov so Specialno
vychovno — vzdelavacimi potrebami, ktoré by v&re miere prispelo ku znizeniu
prevadzkovych nakladov

zorganizova pod’a finartnych moZznosti vzajomné navstevy zamestnancov Sibl a
Ziakov medzi SSI a druZobnou Skold@ligvice - Pd’sko alebo Altdorf — Nemeck

Kratkodobé ciele (2015)

a)

zorganizova naplanované Skolské akcie a ulohy na rok 2015 ifikgz Stavanie

maja, Beseda so spisoviaim, Dai otvorenych dveri, Dedeti, reprezentacia Skoly
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v straZiach — Sportovych, cukrarskych, matematickydhyeh, prezentaciadgebnych
odborov na Zakladnych Skolach,

b) do konca roku 2015 wenit vlastné FP na zabezfgmie oprav alebo vymeny
poSkodenych PVC krytin v triedach z dévodu BOZP,

c) oslovit sponzorov vroku 2015 a ziskaecné dary pre SSI, ktoré by prispeli ku
skvalitneniu vychovy a vzdelavania v SSI,

d) zabezpéit inovaciu web stranky Skoly do konca roku 2015,

e) zhodnoti’ Usporu finatnych prostriedkov v roku 2015 od roku, v ktoromabldova

zateplena.

Analyza splnenych kratkodobych ci#ov:

* rok 2012 — ukotenie projektu (kompletné zateplenie budovy SkolyxniZzenie
vydavkov na uhradu tepelnej energie (fikyua grafy su stag’ou kapitoly 4) -
analyza Uspory p@as roku 2015 eiel’ splneny

» zabezpeéenie inov&ného vzdelavania pre pedagogickych zamestnancoyuzitie
vzdelavania v rdmci rozgtu realizovanych projektov eiel’ spineny

* na zaklade projektu bola zrealizovana navstevaodmych Skol v roku 2015 zo strany
SSI —ciel splneny¢iastoéne

« (spesdné ziskanie vecnych darov pre SSI — hodirky, diacekové tasky, dazdniky —
ciel splneny

« realizacia planovanych Skolskych akcii, prezent&tialy v ZS na rok 2015 cid’
splneny

* inovéacia web stranky Skoly cid’ nesplneny— obdobie realizacie sa predlZzuje do
konca roku 2016

Pozn.Na Skole prebehla realizacia 3 projektov v obddbiad 2010 — 2015. Obdobie plnenia
stanovenych ci®v bolo naréné, avSakvd’aka projektom Skola zabezpéila pre Ziakov
kvalitné uéebné pomécky, Sportové vybavenie, kvalitné vybavemi uwebni IKT.
(PodrobnejSie naittp://sos.sw33t.sk/projekty.htrl
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6 Hlavné skupiny uzivat®ov vystupov SSI

e Ziaci zakladnych, strednych Skal,

» Ziaci Specialnych zakladnych, Specialnych stredrsid,
« Okresny Grad Zilina,

« Statisticky urad SR,

e verejnos,

* Ministerstva SR,

* Vyskumna agentura,

e Urady, inStitucie,

* Iné.

Vyro énl spravu spracovala: Ing. Maria ValjaSkova v spolupréci
s usekmi TV, OV a ekonomickeého.

V Ziline, 25.5.2016
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